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Ziehier het jaarverslag 2020 van de Federale Politie, wederom only digital, visueel uitgewerkt en opgebouwd rond dezelfde
vier luiken:

veiligheid;

informatiebeheer;

¢ de Federale Politie, een organisatie;
de politie als werkgever.

Uiteraard behoeft 2020 een extra hoofdstuk over de COVID-19-crisis en de impact ervan op onze werking. We verteerden die
impact zeer goed en dat verdient een reuze-compliment voor elke medewerker van ons korps.

Ik wens u veel leesplezier.”

EERSTE HOOFDCOMMISSARIS MARC DE MESMAEKER
Commissaris-generaal van de Federale Politie

De Geintegreerde Politie ten
aanzien van de gezondheidscrisis

De gezondheidssituatie heeft gevolgen
gehad voor verschillende aspecten van de
werking van onze organisatie, zowel voor de
politieopdrachten op het terrein als voor de
interne werking.

Veiligheid

Onze opdracht: bijdragen tot de veiligheid en
de leefbaarheid in de samenleving. Elke dag
opnieuw spannen onze mensen zich in om
dit doel te bereiken. Hier zijn de cijfers van
onze activiteiten voor uw veiligheid.

Informatiebeheer

Informatie ligt aan de basis van het
politiewerk. Een efficiént informatiebeheer is
essentieel om de veiligheid te verzekeren. In
dit domein is de digitale transformatie een
uitdaging die we geleidelijk aan realiseren.

De Federale Politie,_
een organisatie

Personeel, financién, logistiek en ICT zijn
onontbeerlijk voor onze goede werking. Een
vaststelling: door de coronamaatregelen zit
de New Way of Working in de lift bij de
Federale Politie




De politie als werkgever

De juiste mensen aanwerven en hen de best
mogelijke opleiding geven is een blijvende
uitdaging. Hier volgt een overzicht van onze
activiteiten in deze domeinen tijdens het
afgelopen jaar.

PDF-versie

Lees je het volledige jaarverslag 2020 van
m de Federale Politie liever in één ruk door?

Download dan de printvriendelijke PDF !
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» De gezondheidssituatie heeft gevolgen gehad voor verschillende aspecten van de werking van onze organisatie,

« ... zowel voor de politieopdrachten op het terrein als voor de interne werking.
« Er zijn tools ontwikkeld om de verschillende opdrachten te kunnen uitvoeren en om de uitvoering ervan te
verzekeren onder de verantwoordelijkheid van de Federale Politie.

Hiérop de getoonde veerkracht”

"2020 zal de geschiedenisboeken ingaan als hét jaar waarin al onze gewoontes plots drastisch
veranderden door de uitbraak van het COVID-19-virus. In het trachten te beheersen van dit virus
werd een belangrijke rol toegekend aan politie als handhaver van de nieuwe coronamaatregelen.
Een rol die bovenop de uitdaging kwam om ook de reguliere politiewerking ‘covidproof te
organiseren. Tijdens het beheer van deze crisis is de installatie van de Taskforce COVID-19 een
krachtige samenwerkingsvorm gebleken. Maar we mogen vooral ook fier zijn op de getoonde
veerkracht van al onze medewerkers die ervoor zorgde dat de bevolking te allen tijde kon blijuen
rekenen op onze dienstverlening."”

HOOFDCOMMISSARIS ANKE STAKENBORG
Voorzitter van de Taskforce COVID-19 Geintegreerde Politie
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Taskforce COVID-19 voor de Openbare orde-opdrachten in het Versnelde digitale transformatie
Geintegreerde Politie raam van de handhaving van de
coronamaatregelen




De logistieke uitdaging Communicatie in coronatijden: alle Rekrutering_en selectie: mooie

zeilen bijzetten resultaten, ondanks COVID-19

Personeel en welzijn
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« De gezondheidssituatie heeft gevolgen gehad voor verschillende aspecten van de werking van onze
organisatie, ...

+ ... zowel voor de politieopdrachten op het terrein als voor de interne werking.

« Er zijn tools ontwikkeld om de verschillende opdrachten te kunnen uitvoeren en om de uitvoering ervan te
verzekeren onder de verantwoordelijkheid van de Federale Politie.

kiérop de getoonde veerkracht”

"2020 zal de geschiedenisboeken ingaan als hét jaar waarin al onze gewoontes plots drastisch
veranderden door de uitbraak van het COVID-19-virus. In het trachten te beheersen van dit
virus werd een belangrijke rol toegekend aan politie als handhaver van de nieuwe
coronamaatregelen. Een rol die bovenop de uitdaging kwam om ook de reguliere
politiewerking ‘covidproof te organiseren. Tijdens het beheer van deze crisis is de installatie
van de Taskforce COVID-19 een krachtige samenwerkingsvorm gebleken. Maar we mogen
vooral ook fier zijn op de getoonde veerkracht van al onze medewerkers die ervoor zorgde dat
de bevolking te allen tijde kon blijuen rekenen op onze dienstverlening."

HOOFDCOMMISSARIS ANKE STAKENBORG
Voorzitter van de Taskforce COVID-19 Geintegreerde Politie

Op 12 maart 2020 werd de Taskforce van de Federale Politie opgericht om een snel beheer en een onmiddellijke
vertaling van de door de regering vastgestelde regels mogelijk te maken. Op 16 maart werd ze uitgebreid tot een
COVID-19-Taskforce voor de Geintegreerde Politie (TF GPI).

Het doel is de beslissingen in real time te kunnen opvolgen, als beslissingsorgaan richtlijnen te kunnen geven, maar
ook als centraal contactpunt te fungeren voor informatie, documentatie en vragen. Vertegenwoordigers van de TF GPI
hebben ook deelgenomen aan de vergaderingen van de verschillende strategische organen, waardoor zij een actieve
rol kon spelen in de besluitvormingsprocessen.

De oprichting van de Taskforce GPI en de publicatie van de ministeriéle omzendbrieven GPI 94 en GPI| 94bis
betreffende de richtlijnen inzake de genomen maatregelen ter bestrijding van het virus COVID-19 hebben het
geintegreerde politiebeheer van deze crisis vergemakkelijkt en versterkt. De structuur en de werkmethode bleken
doeltreffend te zijn om een antwoord te bieden op de verschillende uitdagingen.

Ministerieel bezoek aan het Commissariaat-generaal van de Federale Politie tijdens een vergadering van de Taskforce GPI die online plaatsvond.



De crisis beheren: de Business Continuity Plans

Om een continue dienstverlening mogelijk te maken, hebben alle diensten hun eigen Business Continuity Plan (BCP)
ontwikkeld. Deze plannen geven een overzicht van de minimaal te verzekeren dienstverlening. Deze BCP's worden
geactiveerd zodra het aantal afwezige personeelsleden problematisch wordt. Bovendien moeten de politie-entiteiten
de Taskforce GPIl waarschuwen zodra zij hun BCP activeren, zodat de nodige regelingen kunnen worden getroffen om
bepaalde diensten te versterken en zo de minimale dienstverlening te kunnen garanderen.

De volgende leidende principes werden voor de BCP's naar voren geschoven:

« binnen elke dienst/directie bepalen wat de meest 'kritieke' of 'essentiéle’ taken zijn;

» de processen in verband met deze taken en de actoren die nodig zijn om ze uit te voeren of om op te treden in
geval van onderbreking of verstoring identificeren;

» de impact op de beschikbaar te stellen middelen of de aan te wenden werkmethoden evalueren.

Covidcodrdinatoren voor coronamaatregelen op
kantoor

Gedurende de COVID-19-crisis werd bij de Geintegreerde Politie volop ingezet
op telewerk in een gezamenlijke strijd tegen het virus.

Success Story

Echter zijn er bij de politie veel functies die nu eenmaal niet van thuis uit
uitgevoerd kunnen worden. Voor zij die op kantoor aanwezig moesten zijn,
werden inspanningen geleverd zodat alles ook daar zo veilig mogelijk en
conform de covidmaatregelen kon verlopen.

Door de veelheid aan maatregelen en de aanpassingen ervan, stelde de
Algemene directie van het middelenbeheer en de informatie (DGR) voor om per
directie een covidcodrdinator aan te duiden. Deze codérdinatoren zagen erop toe
dat de regels werden nageleefd, maar zij waren ook het aanspreekpunt voor
collega’s die vragen hadden over de covidsituatie of -maatregelen.

Allesecovidcoordinatoren deden hun
Job fantastisch. ”

"Als we vergaten ons mondmasker aan te doen of als we
vergaten de kopieermachine te reinigen bijuvoorbeeld,
herinnerden zij er ons vriendelijk aan. En zeer terecht. Ik
dank hen hiervoor. Op de momenten dat het aantal
covidpatiénten steeg, hadden we iedereen die ons kon
helpen om veilig en gezond te blijuen zeer hard nodig. "

EERSTE ADVISEUR DOMINIQUE VAN RYCKEGHEM
Directrice-generaal a.i. van het middelenbeheer en de informatie
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. Openbare orde-opdrachten in het raam

van de handhaving van de
coronamaatregelen

Ongeacht de crisis is de Federale Politie ertoe gehouden haar essentiéle opdrachten te blijven vervullen, rekening
houdend met de geldende gezondheidsmaatregelen en de evolutie daarvan, teneinde de veiligheid van de
samenleving te verzekeren.

Door de gezondheidscrisis en de regeringsbeslissingen heeft de politie immers extra taken gekregen, zoals:

» de controle op de naleving van het samenscholingsverbod;

» de controle op het verplicht dragen van een mondmasker;

» de controle op niet-essentiéle verplaatsingen, inclusief aan de grensovergangen;

» de controle op de naleving van de regels van social distancing;

« de controle op de sluiting van niet-essentiéle handelszaken en horecagelegenheden;

» de controle op het verbod van vuurwerk;

« de controle op het naleven van de avondklok;

» de beveiliging van de opslagplaatsen en het vervoer van vaccins;

» de controle op het verplicht invullen van het PLF-formulier voor terugkerende inwoners of een negatief
testresultaat voor buitenlanders;

« de controle op quarantaine en testing;

« de controle op het niet deelnemen aan/niet organiseren van een lockdownparty;

« de controle op het verbod op alcoholconsumptie op de openbare weg;

e enz.

De nieuwe opdrachten in verband met de coronahandhaving waren eerder atypisch en bijna onnatuurlijk voor de
politie: zij moest zich plotseling tot de burgers wenden en hen beboeten voor het maken van niet-essentiéle
verplaatsingen, omdat ze met meer dan vier personen rechtstaand buiten waren bijeengekomen of geen mondmasker
droegen. Taken die soms een negatieve invloed hebben op de relatie tussen de politie en de burgers.

Aantal geregistreerde processen-verbaal voor COVID-19-inbreuken

Aantal feiten 2020
Inbreuk ‘Volksgezondheid’ 29 139
Niet-naleving samenscholingsverbod 58 652
Niet-naleving verplaatsingsverbod 57 411
Niet-naleving regels m.b.t. mondmasker 25604
Niet-naleving regels social distancing 10 001
Niet-naleving bevel tot sluiting 1204

Niet-naleving regels m.b.t. alcohol 769



Aantal feiten

2020

Niet-naleving openingsuren

Niet-nalev. regels preventie en hygiéne (professionals)

Niet-naleving regels groeps-/deelnemersbeperking

Niet-naleving verbod op gebruik van waterpijpen

Niet-naleving modaliteiten door klanten

Niet-naleving regels m.b.t. registratie persoonsgegevens

Niet-naleving verbod eten/drinken

Niet-naleving verbod deelneming illegaal feest

Niet-naleving regels Passenger Locator Form

Niet-naleving andere maatregelen COVID-19

Andere feiten met parketwijzer 62 (volksgezondheid)

Totaal

Luchtvaartpolitie springt bij voor de controles aan
de landsgrenzen

Success Story Tijdens de eerste golf van coronamaatregelen werden niet-essenti€le
verplaatsingen verboden alsook de toegang tot het grondgebied voor iedereen

zonder geldig reismotief.

Al snel kwam de vraag voor ondersteuning om controles aan de landsgrenzen
op de autosnelwegen uit te voeren. Vanaf 24 maart stonden leden van de

Luchtvaartpolitie paraat om de collega’s van de Federale Wegpolitie te helpen
bij deze uvitdagende taak. Enkele weken later vroegen ook de collega’s van de
lokale politiezones die grenzen aan Nederland om extra ondersteuning. En zo
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kwam het dat de Luchtvaartpolitie uiteindelijk tot einde mei dagelijks meerdere
ploegen leverde om de landsgrenzen te controleren op het respecteren van de
beperkende coronamaatregelen.

Een mooi voorbeeld van samenwerking ten dienste van de maatschappij en de
volksgezondheid..

Leipbuitengewoon jaar”

"Onnodig te zeggen dat 2020 een buitengewoon jaar is geweest. Covid haalde alle plannen
overhoop. Het hele land heeft verschillende inperkings- en versoepelingsfases doorgemaakt.
Dit had een grote impact op onze activiteit. Ook al zijn sommige cijfers sterk gedaald, zoals het
aantal verkeersongevallen of het aantal evenementen waarbij de politie aanwezig moet zijn,
we hebben onszelf ook opnieuw moeten uitvinden. De Federale Wegpolitie (DAH) heeft bv. op
de snelwegen grenscontroles moeten opzetten, versterkt door een groot aantal personeelsleden
van andere directies van de Algemene directie bestuurlijke politie (DGA). Op het hoogtepunt
van de crisis hebben wij ons georganiseerd om te allen tijde versterking te kunnen bieden en te
kunnen anticiperen op de aanvragen. Ik bedank alle personeelsleden van DGA, die op de best
mogelijke manier hebben aangetoond dat beschikbaarheid en flexibiliteit geen loze woorden
zijn. Ook bedankt aan de medewerk(st)ers van de Directie van de operaties inzake bestuurlijke

politie (DAO) die zorgden voor de planning en organisatie van het personeel, een bijna
onmogelijke opgave in zulke omstandigheden!"

EERSTE HOOFDCOMMISSARIS ANDRE DESENFANTS
Directeur-generaal van de bestuurlijke politie
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1 Versnelde digitale transformatie

De maatregelen van de regering hebben een grote invloed gehad op de interne werking van de Federale Politie. Er
moesten verschillende regelingen worden getroffen om de verschillende functies te kunnen blijven uitoefenen met
inachtneming van de gezondheidsmaatregelen.

De nodige ICT-apparatuur en -licenties werden uitgebreid om telewerken te vergemakkelijken. Dit moet het personeel
in staat stellen hun beroepsactiviteiten voort te zetten en toegang te hebben tot de politionele informatie.

Er is inderdaad geinvesteerd in ICT-materiaal, zoals laptops die voor bepaalde diensten (bv. intercepties van
telefoongesprekken/IP) zijn aangepast voor de mobiliteit van tactische gegevens, accessoires (headsets die
compatibel zijn met bepaalde toepassingen), apparatuur voor videoconferenties (schermen, camera's, microfoons enz.
om de vergaderzalen uit te rusten). Er is ook geinvesteerd in de uitbreiding van de licenties voor
computerprogramma's zoals BeSecure, Tokens (voor multifactorauthenticatie). Zo hebben de medewerkers de
mogelijkheid hun beroepsactiviteiten uit te oefenen en toegang te krijgen tot de politionele informatie, ongeacht de
plaats waar ze zich bevinden en in alle veiligheid.
,wn ii -

Hulp bij de verwezenlijking van de
politieopdrachten: CROSS COVID, in de strijd
tegen de pandemie

De teams van de Directie van de politionele informatie en de ICT-middelen (DRI)
ontwikkelden in een recordtempo de toepassing ANG/CROSS-COVID. Ze biedt
politiemensen ondersteuning bij de handhaving van regeringsbeslissingen in

Success Story

geval van inbreuken. Het doel van deze toepassing is de registratie te
vergemakkelijken van inbreuken op de maatregelen die zijn genomen om de
verspreiding van het coronavirus tegen te gaan.



Enerzijds maakt de toepassing de betaling mogelijk van een onmiddellijke
minnelijke schikking in geval van niet-naleving van de gezondheidsmaatregelen.
Anderzijds laat ze ook toe de gegevens in verband met recidive te beheren.
ANG/CROSS-COVID maakt het immers mogelijk de Algemene Nationale
Gegevensbank (ANG) rechtstreeks te bevragen voordat de inbreuk in de
toepassing wordt geregistreerd.

Hulp voor de bevolking: het digitale loket

Police On Web is het platform dat burgers sinds 2007 in staat stelt online aangifte te doen en een klacht in te dienen.

In april 2020 heeft de Federale Politie, in samenwerking met de Lokale Politie, het formulier 'Tijdelijk digitaal loket' ter
beschikking gesteld van de burgers naar aanleiding van de gezondheidssituatie in verband met het coronavirus. Het

maakt het mogelijk fysieke verplaatsingen zoveel mogelijk te vermijden.

ol

Guichet Digital
Temporaire

Contexte Covid-19

Het digitale loket in een paar cijfers:

* In 2020 werden 45 481 aangiften ingediend via Police On Web, dat is twee keer zoveel als in 2019, toen het
aantal 21 989 bedroeg;

« Sinds de opening van het tijdelijke digitale loket in april 2020 zijn via dit kanaal bij de Lokale Politie 28 197
aangiften binnengekomen.

Hulp voor de medewerkers: BeSecure

BeSecure is al een paar jaar een vertrouwde oplossing voor het gebruik van mobiele ISLP-diensten (Information
System for Local Police) op het terrein. Ze laat hen toe politietoepassingen te gebruiken waar ze zich ook bevinden.

Sedert vorig jaar is BeSecure ook uitgerold binnen de Federale Politie om andere oplossingen te vervangen en ter
ondersteuning van de thuiswerkmaatregelen. Immers, tijdens de coronapandemie heeft thuiswerk enorm aan belang
gewonnen. Eind 2020 gebruikten 3657 medewerkers van de Federale Politie BeSecure.

Versnelde overgang naar thuiswerk met Teams

Tijdens de COVID-19-periode is Teams hét communicatiemiddel bij uitstek
geworden voor de medewerkers van de Geintegreerde Politie. De cijfers
spreken boekdelen: in 2020 liep het cijfer binnen de Geintegreerde Politie op tot
42 037 actieve gebruikers van Teams.

Success Story

De inspanningen van de Directie van de politionele informatie en de ICT-
middelen (DRI) van de Federale Politie en haar ambassadeurs New Way of
Working hebben hun vruchten afgeworpen: Teams is een ‘gewone’ manier van
werken geworden bij de Geintegreerde Politie. Ter vergelijking: in januari 2019
hadden ‘nog maar’ 8000 medewerkers de weg naar Teams gevonden.

Dankzij Teams kunnen politemedewerkers, of ze nu van thuis uit of op kantoor
werken, vanop een héél veilige afstand vergaderen met collega’s én externe
partners, overleg plegen en samen dossiers afwerken. De slogan any time, any
place, any device (te allen tijde, overal, via eender welk toestel) krijgt zo meer
dan ooit betekenis.
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De logistieke uitdaging

De Federale Politie moest aanzienlijke middelen vrijmaken om de uitdagingen van de gezondheidscrisis het hoofd te
bieden. Om haar medewerkers in staat te stellen hun taken zo goed mogelijk en in alle veiligheid uit te voeren, was het

onder meer noodzakelijk hen van gepast materiaal te voorzien.

Persoonlijk beschermingsmateriaal:

Maskers

Wegwerphandschoenen

Veiligheidsbrillen

Gelaatsschermen

Alcoholgel

Overalls

Thermometers

Plexiglas

Verzorgings-, reinigings- en ontsmettingsproducten voor lokalen, kleding, maskers enz., fumigatoren (ontsmetting
van dienstvoertuigen), ontsmettingsdoekjes

Ontsmettingsmateriaal: wegwerpdweilen en -doekjes, vuilnisbakken en -zakken

Dankzij het werk en de creativiteit van de logistieke diensten kon het tekort aan beschermingsmateriaal zoals maskers,
plexiglas enz. waarmee de politie bij het begin van de crisis te kampen had, snel worden opgelost.

Logistieke steun: creativiteit, innovatie en
solidariteit

De gezondheidscrisis als gevolg van de COVID-19-pandemie heeft een impuls
gegeven aan de dienstverlening van de Directie van de logistiek (DRL) van de
Federale Politie. Zij heeft blijk gegeven van creativiteit, innovatie en solidariteit,
die herhaaldelijk zijn geprezen. DRL heeft al haar krachten gemobiliseerd om de
organisatie mogelijk te maken van de logistieke ondersteuning van de
grenscontroles (met name de schuthokjes, zie hieronder), de reiniging en
ontsmetting van de lokalen, de vervaardiging van covidkits en individuele
beschermingssets, het zoeken naar en de aanschaf en de verdeling van
beschermend materiaal, alcoholgel en schoonmaakmiddelen. Ze heeft ook een
productielijn voor stoffen maskers opgezet. Op basis van door de DRL-diensten
voorbereide, geleverde en terug opgehaalde kits maakten 300 vrijwilligers 35

Success Story

000 maskers. De vervaardigde maskers werden gecontroleerd en individueel
verpakt om zo dicht mogelijk bij het bepaalde prioriteitsniveau te worden
verdeeld.

Ook het vermelden waard is de vervaardiging, in een recordtempo en
hoofdzakelijk met gerecycleerde materialen, van twintig schuthokjes uit
polycarbonaat, die werden geleverd aan het personeel van de Federale
Wegpolitie (DAH), verantwoordelijk voor de grenscontroles in ons land.
Aangezien er in de particuliere sector geen alternatief beschikbaar en
toegankelijk was, werden de schuthokjes vervaardigd in het
Competentiecentrum Materiaal Ukkel (CCMU), in nauwe samenwerking met
DAH. Ze zijn bestemd om plaats te bieden aan één persoon en deze te
beschermen tegen wind, regen en zon. Zo kon de Wegpolitie passerende
voertuigen doeltreffend controleren. Zes leden van het CCMU hebben hard
gewerkt om de eerste vijf schuthokjes in slechts twee dagen op te bouwen. De
vijftien andere volgden in hetzelfde tempo.



Tot slot is het CCMU begonnen met de vervaardiging van schermen uit hout en
polycarbonaat voor de dienst Rekrutering en Selectie (DPRS) en de
bescherming van de rekruteerders en de kandidaten. Daarna volgden van
verschillende eenheden aanvragen voor de vervaardiging of aanpassing van het
eerste model naar gelang van hun specifieke behoeften (ontvangst, verhoor van
aangehouden personen, bescherming tussen collega's ...). In totaal
vervaardigde en leverde het CCMU in 2020 niet minder dan 800 schermen, in 3
standaardformaten en op maat gemaakt, aan de eenheden van de Federale
Politie.
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¥ Personeel en welzijn

Onze organisatie volgt het welzijn van onze medewerkers voortdurend op, maar tijdens de crisis werd de follow-up
opgedreven. Alle diensten van de Interne directie voor preventie en bescherming op het werk (CGWB) werden tijdens
deze pandemie inderdaad erg bevraagd.

Ze moesten snel en doeltreffend handelen binnen de mogelijkheden van hun kennis over de evolutie van het virus.
CGWSB heetft talrijke adviezen en risicoanalyses uitgebracht over de gezondheid van de leden van de politie, zowel op
het vlak van opleiding, operaties als leiding. De verschillende diensten van de directie zijn sterk betrokken geweest bij
een groot aantal communicatieacties (posters, video's, artikels ...) over veiligheid en gezondheid, bestemd voor de
personeelsleden van de Geintegreerde Politie. Aan de hand van videoclips werd een bijdrage geleverd voor de
preventieve aanpak van het welzijn van de werknemers.

Om de regeringsmaatregelen ter bestrijding van de verspreiding van COVID-19 na te leven, werden sommige
activiteiten van de dienst tijdelijk stopgezet, zoals de werkplaatsbezoeken en bepaalde periodieke medische
onderzoeken. Telewerken had een impact op de afhandeling van informele en formele procedures van de
psychosociale dienst.

Hoewel het een zeer intense periode was door de overschakeling op nieuwe werkmethoden en de
telewerkverplichting, deden de CGWB-teams de nodige inspanningen om kwaliteitsvolle tips en adviezen te
verstrekken.

Uit deze bijzondere periode vallen tal van positieve punten te onthouden, zoals de goede samenwerking binnen en
tussen de diensten en de goede werking van het werken op afstand.

A
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@® Communicatie in coronatijden: alle zeilen
bijzetten

Op het vlak van communicatie stond de organisatie voor een enorme uitdaging. Telkens de overheden nieuwe of
aangepaste coronamaatregelen afkondigden, en op aansturen van de Taskforce COVID-19 van de Geintegreerde
Politie, moest de vertaalslag worden gemaakt naar heldere, duidelijke en up-to-date richtlijnen voor de politiemensen
op het terrein. Voorts was het nodig om gevat en transparant te communiceren naar het politiepersoneel over het
interne beheer van de coronasituatie: over de logistieke ondersteuning, de hr-richtlijnen, het psychosociale
steunaanbod voor personeelsleden enz.

Synergie en samenwerking waren de leidmotieven om dit alles binnen strakke deadlines te bolwerken. De Directie van
de communicatie (CGC) van de Federale Politie vervulde een sleutelrol in de organisatie van de communicatie, in
nauw overleg met de Vaste Commissie van de Lokale Politie. Vele directies en diensten hebben vanuit hun
expertisedomein een steentje bijgedragen, waaronder de Juridische dienst, de Algemene directie van het
middelenbeheer en de informatie (DGR), de Interne directie voor preventie en bescherming op het werk (CGWB) enz.

Het speerpunt van de coronacommunicatie was een complementair drieluik:

+ het infoportaal COVID-19, de allesomvattende themasite met het interventiehandboek voor het handhaven van
de coronamaatregelen, interne richtlijnen, officiéle documenten (besluiten, nota’s enz.), een FAQ Welzijn COVID-
19, video’s, sensibiliseringsmateriaal enz. Dit infoportaal is via eender welk toestel, overal en te allen tijde
toegankelijk.

In de loop van 2020 bezochten 38 137 personeelsleden van de Geintegreerde Politie het infoportaal COVID-19.
Op een totaal personeelsbestand van ongeveer 53 000 medewerkers stemt dit overeen met 72% van het
personeel van de Geintegreerde Politie. Deze unieke bezoekers hadden het infoportaal eind 2020 in totaal 942
680 keer bezocht;

« een themanieuwsbrief GPl News COVID-19 met nieuws en belangrijke updates gekoppeld aan het infoportaal
COVID-19. In 2020 werden 50 edities verspreid naar alle personeelsleden van de Geintegreerde Politie. Voor de
leidinggevenden van de Geintegreerde Politie is er bijkomend een frequentere mailing;

o het COVID-19 Contact Center.

Op het vlak van externe communicatie heeft de Federale Politie zich geént op de communicatiestrategie van het
Nationaal Crisiscentrum, d.w.z. de bevolking informeren en sensibiliseren over het belang van het naleven van de
coronamaatregelen. Op sociale media werd, ook in samenwerking met de Vaste Commissie van de Lokale Politie en
bovenal aan de hand van visuals en video’s, onder meer deelgenomen aan de campagne '11 miljoen redenen’.

Tot slot kreeg het webcareteam van de Directie van communicatie versterking om op gepaste wijze te kunnen
reageren (en interageren) op reacties en vragen via social media.



1miljoenredenen.be

“Ik respecteer de regels om weer
20 snel mogelijk niet alleen
ylrtuele contacten te hebben”

Success Story

—Guy

Het COVID-19 Contact Center

De Federale Politie heeft op 9 maart 2020 een Contact Center opgericht om
personen die positief testen op covid of zich in quarantaine bevinden, voor de
hele Geintegreerde Politie snel te kunnen opsporen. Het COVID-19 Contact
Center blijft operationeel en staat de personeelsleden van de Geintegreerde
Politie telefonisch en per e-mail bij met hun vragen en bezorgdheden over
COVID-19, onder meer in verband met de coronamaatregelen en de impact
daarvan op het statuut, de logistiek enz.

In 2020 ging ongeveer 75% van de vragen over personeelszaken zoals
thuiswerk in geval van quarantaine, de regeling na contact met een besmette
collega, verloven, risicopersonen, medisch getuigschrift enz. Ongeveer 21% van
de vragen betrof operationele aspecten en 2,2% logistiek.

Voorts stond het Contact Center in voor het registreren en signaleren van
vermoedelijke en bevestigde gevallen van COVID-19 zodat de Taskforce

COVID-19 GPI dagelijks kon vaststellen welke impact de pandemie op de
personeelscapaciteit van de Geintegreerde Politie had.

« 5830 vermoedelijk zieke personen werden geregistreerd.
« 3473 bevestigde coronagevallen werden geregistreerd.
* 5433 personen werden verplicht in quarantaine geplaatst.

Ten slotte levert het COVID-19 Contact Center een inhoudelijke bijdrage aan het
COVID-19-infoportaal op basis van vaak gestelde vragen (FAQ) en heeft het
een doorverwijsfunctie naar bijvoorbeeld de Directie van de operaties inzake
bestuurlijke politie (DAO) of het Crisiscentrum.
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Rekrutering en selectie: mooie resultaten, ondanks
COVID-19

Onze rekrutering en selectie op gang houden tijdens de gemeenschappelijke strijd tegen het COVID-19-virus was geen gemakkelijke opgave. Eind
maart, begin april 2020 werden de selectieproeven stopgezet, maar dankzij de inspanningen van de Directie van de logistiek (DRL) en de dienst
Rekrutering en Selectie (DPRS) konden ze snel worden hervat. Zij zorgden voor coronaveilige voorschriften en beschermende uitrusting, waardoor
de opschorting beperkt kon worden tot drie weken.

Daarnaast heeft deze sanitaire crisis ons ertoe aangezet om onze manier van campagne voeren te herstructureren. We zijn erin geslaagd om onze
doelstellingen te behalen door de rekruteringsactiviteiten te digitaliseren en de selectieactiviteiten te verkorten. Fysieke evenementen en beurzen
hebben we vervangen door online-infosessies en -infodagen. Daarnaast is er dynamisch materiaal gecreéerd voor onlinerekruteringscampagnes
zoals korte video’s met getuigenissen en afbeeldingen.

Voorts zijn zowel de infrastructuur als het onthaal van de kandidaten aangepast. De zalen waarin de proeven worden georganiseerd, zijn covidveilig
ingericht (d.m.v. plexiwanden, mondmaskers, ventilatie en ontsmettingsmiddelen). Er werd tevens een covidveilige sportproef ingevoerd (Légertest of
‘bieptest’) in plaats van het functionele parcours.

Kortom, kandidaten zijn in 2020 tijdens de pandemie heel uitvoerig geinformeerd en begeleid via alle beschikbare digitale of fysieke kanalen,
rekening houdend met de veiligheidsvoorschriften.

Voor meer uitgebreide details over de selectie- en rekruteringsactiviteiten in 2020 verwijzen we naar het hoofdstuk De politie als werkgever -
Rekrutering_en selectie
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« De Federale Politie draagt, als component van de Geintegreerde Politie en als schakel van de veiligheidsketen, bij tot de veiligheid en de

levenskwaliteit in de samenleving.

« De leden van de Federale Politie voeren hun opdrachten uit met een doorgedreven professionalisme in diverse domeinen:
verkeersveiligheid, openbare orde, de strijd tegen geweld, terrorisme, illegale trafieken, mensensmokkel, uitbuiting, fraude ...

« Om deze missies te volbrengen, hechten ze veel belang aan partnershap, informatie-uitwisseling en internationale samenwerking.
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47 Migratie en trafiek van personen en goederen

« Het coronavirus dat sinds maart 2020 opmars maakte in ons land en in de rest van Europa had een impact op de criminaliteit. Een aantal
criminaliteitsfenomenen kenden een significante daling in de loop van het jaar.

« Voor wat mensenhandel en -smokkel betreft, ligt dat helaas anders. De routes lijken zich te verschuiven en er tekent zich een stijging van
het gebruikte geweld door de smokkelaars af.

« Ook de drugstrafiek floreerde verder in 2020.

Hethoofd bieden aan de grote uitdaging voor de veiligheid van onze medeburgers

Het jaar 2020 was in vele opzichten een bijzonder jaar, sinds het begin van de lente gekenmerkt door een gezondheidscrisis
die onze levensstijl letterlijk doorheen heeft geschud.

Hoewel ze vaak minder zichtbaar en blootgesteld zijn dan de 'eerstelijnscollega's’ van de Lokale Politie of de Algemene
directie bestuurlijke politie, hebben de leden van de Federale Gerechtelijke Politie het nodige gedaan om de continuiteit van de
dienst te verzekeren, en nog veel meer dan dat. De cijfers in dit verslag geven slechts een gedeeltelijk beeld van de activiteiten
en de indrukwekkende resultaten die dankzij de inzet van alle leden van de Federale Gerechtelijke Politie werden bereikt.

Een samenleving die verstoord is in haar dagelijks functioneren, leidt noodzakelijkerwijs tot aanpassingen in de modi
operandi van de georganiseerde misdaad. Daarom hebben wij zeer snel een monitoring op maat opgezet om die
aanpassingen beter te kunnen opmerken en detecteren, en indien mogelijk erop in te spelen en te voorkomen.

In het 'milieu’ zijn regelmatig spanningen ontstaan. Talrijke onderzoeken naar intimidatie, afrekeningen en zelfs
ontvoeringen zijn hiervan het concrete bewijs.

Bovendien moet worden vastgesteld dat de internationale cocainehandel, ondanks het feit dat de maatschappij enigszins tot
stilstand was gekomen, nog nooit zo gefloreerd heeft, dat de mensenhandelaars hun smerige activiteiten hebben voortgezet
en dat oplichting van allerlei aard op het internet welig tiert. Die drie domeinen zijn helaas slechts enkele voorbeelden van
het feit dat de georganiseerde misdaad flexibel is en zich voortdurend aanpast.

Om in ons land de drijuende kracht in deze strijd te kunnen blijuen, moet ook de Federale Gerechtelijke Politie blijk geven van
aanpassingsvermogen. Naast het beheer van de operaties hebben we van het jaar 2020 ook gebruikgemaakt om het project
DGJ3.0 te verfijnen. Het is meer dan gewoon een visie, het is een samenhangend geheel van acties op korte en middellange
termijn die erop gericht zijn onze activiteiten verder te ontwikkelen en te professionaliseren, om van de Belgische Federale
Gerechtelijke Politie (opnieuw) een gespecialiseerde gerechtelijke politiedienst te maken die een referentie is in Europa, en om
het hoofd te blijuen bieden aan de grote uitdaging voor de veiligheid van onze medeburgers die de georganiseerde misdaad
en het terrorisme vormen."

HOOFDCOMMISSARIS ERIC SNOECK
Directeur-generaal van de Federale Gerechtelijke Politie

Onderschepping van vreemdelingen in onregelmatig verblijf

Geregeld onderscheppen de politiediensten personen in onregelmatig verblijf. Het gaat om mensen van wie bij een controle het vermoeden bestaat
dat zij niet voldoen aan de voorwaarden om legaal op het Belgisch grondgebied te verblijven of zich hier te verplaatsen.

De Dienst Vreemdelingenzaken bepaalt op basis van verschillende criteria of een vreemdeling in onregelmatig verblijf al dan niet een ‘transmigrant’
is.

Sinds 2016 volgt een specifieke dienst binnen de Directie van de operaties inzake bestuurlijke politie (DAO/Migratie) dit fenomeen op.
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De beperkende maatregelen in het beheer van de COVID-19-situatie hebben zeker voor een afname van het aantal onderscheppingen gezorgd.
Tijdens de eerste lockdown in maart en april heeft het aantal onderscheppingen een duik genomen, niet alleen in Belgié€ maar in heel Europa. Het
verkeer binnen de Europese Unie (en op wereldschaal) werd beperkt, waardoor migranten ook vast kwamen te zitten in de landen waar ze zich op
dat moment bevonden.



lllegale migratie — bijdrage van de Luchtvaartpolitie (LPA)

Aanhoudingen in het kader van mensensmokkel

Aanhoudingen

2018 2019 2020

Aanhoudingen in het kader van mensensmokkel 23 34 1"

Verwijderingen

Door de coronapandemie konden verwijderingen gezien het beperkte vluchtaanbod en de geldende reisbeperkingen niet altijd plaatsvinden.

2018 2019 2020
Terugdrijvingen* 2399 2377 848
Repatriéringen** 3509 3119 1615

* Terugdrijving: wanneer iemand zich aan de grens aanbiedt, maar niet in orde is met zijn documenten, mag deze persoon de grens niet oversteken en moet hij/zij worden ‘teruggedreven’
naar het land waar hij/zij vandaan komt.

** Repatriéring: wanneer iemand illegaal op het grondgebied wordt aangetroffen, moet deze persoon naar zijn/haar land van herkomst of naar het laatste land waar hij/zij is doorgekomen,
worden ‘gerepatrieerd’.

lllegale immigratie — bijdrage van de Spoorwegpolitie (SPC) in Brussel-Zuid (Eurostar)
Onderschepte personen in illegaal verblijf

2018 2019 2020

Onderschepte personen in illegaal verblijf 186 130 102

Onderschepte personen in illegaal verblijf

2018 2019 2020

Door SPN onderschepte personen in illegaal verblijf (totaal reguliere werking en gerichte acties)

4 256 2951 2612
 door middel van de CO2-detector 901 573 3*
« dankzij de honden die worden ingezet bij immigratiecontroles 1457 1497 908**
Gerechtelijke aanhoudingen (bevestigd door magistraat) in het kader van illegale migratie (mensensmokkel en transmigratie) 3 15 3
Gerichte acties 216 215 327

* De daling van de CO2 detectie komt doordat een private beveiligingsfirma deze taak heeft overgenomen.

** De daling van de detectie door middel van de honden komt doordat deze taak nu verdeeld wordt tussen de Hondensteun van de Federale Politie en private beveiligingsfirma'’s.



Beheer van de grenzen

Door de beperkende maatregelen om de verspreiding van het coronavirus in te dijken, die nota bene het aantal grensoverschrijdende verplaatsingen
in 2020 zeer sterk hebben doen dalen, is er een algemene daling van de cijfers voor het afgelopen jaar. Daar staat tegenover dat de politiediensten er
specifieke opdrachten bijkregen net om die beperkende coronamaatregelen te handhaven (meer hierover in het deel ‘De Geintegreerde Politie ten
aanzien van de gezondheidscrisis’). Voor de politiediensten die actief zijn aan de grenzen (in het bijzonder de Federale Wegpolitie, Luchtvaartpolitie,

Spoorwegpolitie en Scheepvaartpolitie) hield dit onder meer in: de controle op het verbod op niet-essentiéle reizen, de controle op het gebruik van het
verplichte Passenger Locator Form (PLF) voor wie naar Belgié reist enzovoort.

Grenscontroles door de Luchtvaartpolitie (LPA) op de luchthavens

Passagiers van buiten de Schengenzone worden aan een grenscontrole onderworpen. Wanneer er aan de grenscontrolepost of ‘box’ een probleem
opduikt (de binnenkomstvoorwaarden zijn niet vervuld, een seining, verder nazicht van een document is nodig ...), dan wordt deze passagier
doorgestuurd naar de tweede lijn voor verdere controle. Op die manier wordt de passagiersstroom aan de controlepost niet onderbroken of
opgehouden.

Wanneer een passagier niet aan de binnenkomstvoorwaarden voldoet, dan moet er contact opgenomen worden met de Dienst Vreemdelingenzaken
(DVZ) die een beslissing neemt. Dit kan gaan van het afleveren van een visum, een bijzonder doorlaatbewijs ... tot een weigering. In dit laatste geval
moet de passagier terugkeren naar de luchthaven van herkomst.

Grenscontroles 2018 2019 2020
In tweede lijn gecontroleerde passagiers 39 185 41939 16 820
Verslagen aan de Dienst Vreemdelingenzaken 7 054 7 560 3795
Weigeringen 2940 3026 1132

Er wordt een dossier opgesteld bij elke vaststelling van een vals, vervalst, geseind document, imposter of frauduleus gebruikt document. Per dossier
kunnen er meerdere documenten in beslag genomen worden (bijvoorbeeld vals paspoort, vals rijbewijs, valse identiteitskaart ...).

Valse en vervalste identiteitsdocumenten 2018 2019 2020
Dossiers 3648 3645 1280
In beslag genomen documenten 1637 2002 1422
Imposters* 249 465 191
Valse documenten** 620 863 561
Vervalste documenten*** 768 667 276

* Een imposter gebruikt een authentiek en geldig document voor frauduleuze doeleinden (doorgaans op basis van zijn uiterlijk).
** Een vals document is volledig nagemaakt.
*** Een vervalst document is een origineel document waarin wijzigingen zijn aangebracht. Bijvoorbeeld een foto op een identiteitsdocument, een datum op een visum, een nieuwe

identiteitspagina in een bestaand paspoort.



EU-burgers die van/naar een niet-Schengenland reizen, kunnen op Brussels Airport hun identiteit digitaal laten controleren aan een
geautomatiseerde grenscontrolepost of e-gate. Er zijn 24 e-gates op Brussels Airport.

e-gates 2018 2019 2020

Controles 3142108 3047019 470 639"

* E-gates werden veel minder gebruikt omdat ze niet ingeschakeld kunnen worden op de controle van het Passenger Locator Form (PLF). Het PLF is een maatregel om het risico op de

verspreiding van het coronavirus bij internationale verplaatsingen in te dijken.

Luchtvaartpolitie toont wendbaarheid voor bijkomende
grenscontroletaken door coronamaatregelen

De coronapandemie heeft iedereen voor nieuwe uitdagingen geplaatst. De Luchtvaartpolitie (LPA) werd
op de luchthavens geconfronteerd met een sterke terugval van het passagiersverkeer. Er waren dan

Success Story wel minder passagiers maar de grenscontrole op zich kreeg andere aandachtspunten. Zo diende er bij
de invoering van het Passenger Locator Form (PLF) bijkomend gecontroleerd te worden op het bezit
van dit formulier bij binnenkomst op het grondgebied. Bij elke wijziging van de reisvoorwaarden tijdens
de coronacrisis is de Luchtvaartpolitie er altijd in geslaagd om op zeer korte termijn deze voortdurend
wijzigende voorwaarden op de luchthavens in de praktijk om te zetten. Zo controleert men bij extra-
Schengen viuchten 100% van de passagiers op het bezit van een geldig PLF-formulier. Ook bij intra-
Schengen viluchten, waar normaal gezien geen grenscontrole plaatsvindt, is men erin geslaagd om het
streefdoel te bereiken om ongeveer de helft van de passagiers te controleren op het bezit van een PLF.
Indien nodig werd proces-verbaal opgesteld.

Toezicht op internationale treinen (Parijs, Amsterdam ...) door de Spoorwegpolitie (SPC)

2018 2019 2020
Gecontroleerde treinen 374 250 191
Processen-verbaal 143 89 23
Gerechtelijke aanhoudingen 79 30 6
(Gerechtelijke) terbeschikkingstellingen 4 2 1
Bestuurlijke aanhoudingen 63 58 "

Grenscontroles door de Scheepvaartpolitie (SPN) in de zeehavens

Grenscontroles 2018 2019 2020
Administratief gecontroleerde bemanningsleden 634 178 651 341 487 850
Fysiek gecontroleerde passagiers 457 11 522 617 86 263
Toegekende individuele visa 4347 4953 4817
Aangetroffen verstekelingen 28 71 116

Internationale samenwerking, ook op de binnenwateren



Op 13 en 14 juni 2020 organiseerde de Scheepvaartpolitie (SPN) een grootscheepse controleactie op
het verkeer op de waterwegen in Limburg, voornamelijk op de pleziervaart. Samen met collega’s van
de Nederlandse politie patrouilleerde ze op de gemeenschappelijke Maas ter hoogte van Kinrooi en
Maaseik en op de Maasplassen Heerenlaak en Spaanjerd, waar de grens in het midden van het water

Success Story ligt. Er is een bijzonder verdrag voor deze gemeenschappelijke Maas, waardoor de regelgeving in de
twee landen dezelfde is en SPN vaststellingsbevoegdheid heeft aan de Nederlandse kant van het water
en Nederland aan de Belgische kant.

De Scheepvaartpolitie heeft samen met de Nederlandse collega’s 41 vaartuigen volledig gecontroleerd
en 27 vaartuigen administratief gecontroleerd (screening). Ze stelden 7 processen-verbaal op,
schreven 8 waarschuwingen uit en moesten één vaartuig in nood helpen.

Frontex

De Frontex-opdrachten betreffen controleopdrachten (op identiteit, documenten enz.) aan de buitengrenzen van de Europese Unie.

Onderstaande tabel geeft de bijdrage aan de Frontex-opdrachten weer (met name aan de internationale ‘joint operations’) in aantal gepresteerde

uren.
7 392
Gepresteerde uren
Aantal gepresteerde uren 2018 2019 2020
Spoorwegpolitie 575 1175 204
Scheepvaartpolitie 5031 5955 1566
Luchtvaartpolitie 8505 10 967 4827
Wegpolitie 280 1108 244
Directie van de operaties inzake bestuurlijke politie 2027 1886 349
Directie van de beveiliging * / / 202
Totaal 16 418 21091 7392
(+28%) (-64,95%)
Gedeconcentreerde codrdinatie- en steundirecties ! ! 556
Lokale Politie ! ! 423
Directie van de operaties inzake gerechtelijke politie / / 377
Federale Gerechtelijke Politie / / 866

* Telling vanaf 2020

Mensenhandel en mensensmokkel

In het kader van de bestrijding van mensensmokkel en mensenhandel hebben de speurders van de Federale Gerechtelijke Politie (FGP) 202 461, 46
uren gepresteerd, hetzij 7% van de federale onderzoekscapaciteit (totaal = 2 961 138,91 uren), wat overeenstemt met het jaar voordien.

Aantal onderzoeksdossiers opgestart door de Federale Gerechtelijke Politie 2019 2020
Mensensmokkel 212 350
Seksuele exploitatie 134 127

Economische exploitatie 48 60



Drugshandel

In de strijd tegen drugs hebben de onderzoekers van de Federale Gerechtelijke Politie het afgelopen jaar 521 722 uren gepresteerd, hetzij 17,6% van
de onderzoekscapaciteit. In 2019 ging het om 428 756 uren, of 15,9 % van de federale onderzoekscapaciteit.

De focus lag op de aanpak van:

« de professionele en commerciéle productie van cannabis;

« de productie van en handel in synthetische drugs, inclusief precursoren;
» de lokale markt van verdovende middelen;

« de in- en uitvoer van cocaine.

De internationale politiesamenwerking is een belangrijke schakel in de doeltreffende aanpak van dit fenomeen. De Federale Politie is betrokken in
verschillende internationale fora.

Verborgen ruimtes: gedeelde expertise in de strijd tegen
drugshandel

Het delen van kennis is de hoeksteen van de ontwikkeling van gemeenschappelijke expertise. De
gedecentraliseerde directies van de Federale Politie bouwen expertise op in bepaalde domeinen,

Success Story aangezien sommige fenomenen meer voorkomen dan andere in hun arrondissement. In de strijd tegen
de handel in verdovende middelen, een terugkerend fenomeen waarmee de CSD Antwerpen wordt
geconfronteerd, werd een specifieke expertise ontwikkeld in het opsporen van verborgen
compartimenten in voertuigen.

Dankzij deze methode werden een veertigtal geheime bergruimtes in voertuigen ontdekt. Eveneens
met het oog op een wederzijdse uitwisseling van kennis werd onder leiding van de Federale
Gerechtelijke Politie, met name de centrale directie van de bestrijding van de zware en georganiseerde
criminaliteit (DJSOC), een expertengroep op het gebied van 'verborgen ruimtes' opgericht. De sectie
Voertuigen van de Federale Gerechtelijke Politie Antwerpen deelde haar ervaringen met deze groep,
wat onder andere leidde tot de ontwikkeling van een opleidingsmodule.

‘Etoile’ versus drugstoerisme
De acties Etoile zijn een samenwerking tussen de Federale Politie, de Lokale Politie en de Algemene Administratie Douane en Accijnzen waarbij de
focus ligt op drugstrafiek en in het bijzonder het drugstoerisme in de grensstreken.

In 2020 hebben politie en douane, gedurende drie actiedagen, 4347 personen en meer dan 3011 voertuigen gecontroleerd. 34 treinen en 18 lowcost
bussen werden gecontroleerd. In totaal werden 52 personen aangehouden, en werden 30 wapens en een geldsom van 40 160 euro in beslag

genomen.

Omwille van de coronapandemie, werden twee actiedagen helaas noodgedwongen geannuleerd in het voorjaar van 2020.

Geintegreerde
Politie en
douanediensten

(bestuurlijke en/of
gerechtelijke)

XTC-pillen cocaine

<]

In beslag genomen drugs in het kader van de actie ‘Etoile’ 2018 2019 2020

Marihuana 12,5kg 39,5 kg 14 kg



In beslag genomen drugs in het kader van de actie ‘Etoile’ 2018 2019 2020

Hasjiesj 8kg 1kg 1kg
Heroine 5kg 0,2 kg 3 kg
Cocaine 2,5kg 4,8 kg 11,4 kg
Amfetamine 1,5 kg 0,4 kg 0,15 kg
XTC 2019 pillen 1168 pillen 2571 pillen

Synthetische drugs
Productie van synthetische drugs

Productie van synthetische drugs
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Inbeslagnames synthetische drugs 2020:

+ Amfetamines: 16 inbeslagnames voor een totaal van 164 kg (+984,5 liter amfetamine-olie om amfetamine te produceren)
« XTC: 61 inbeslagnames met een totaal van 348 549 pillen

+ Ketamine: 31 inbeslagnames voor 110 kg

« MDMA: 1 inbeslagname van 113 kg

* Metamfetamines: 4 inbeslagnames voor een totaal van 4 kg

Hasjiesj-trafiek

13 inbeslagnames leverden in totaal 13 909 kilo hasjiesj op. Eén inbeslagname was goed voor 11,5 ton!

Cocainetrafiek

De zeehavens zijn schakels in de cocainetrafiek vanuit Zuid-Amerika naar West-Europa. De Federale Politie investeert meer en meer in de aanpak
van de cocainetrafiek door samenwerking met de politiediensten van de bron- en transitlanden in Zuid-Amerika (Colombia, Brazilié...).

Maritieme inbeslagname cocaine (kg) 2018 2019 2020
in Antwerpen 49 881 61796 65 443
naar Antwerpen 53 082 76 986 67 780
in Belgié, Antwerpen niet meegerekend 2928 1877 2451

Totaal (kg) 105 892 140 660 135 675

Limburgs onderzoek leidt tot recordvangst cocaine

De recordvangst dateert van 27 oktober: in de haven van Antwerpen trof de Federale Politie 11,5 ton
cocaine aan, verstopt in containers met schroot. De inbeslagname kadert in een onderzoek van de
speurders van de Federale Gerechtelijke Politie van Limburg.

Success Story
In dit onderzoek onder leiding van het federaal parket heeft de Federale Gerechtelijke Politie (FGP) van

Limburg een grootschalige internationale cocainetrafiek via de haven van Antwerpen blootgelegd. De
drugstrafikanten hadden zowel banden met de bovenwereld (0.a. expeditiekantoren, opslagruimtes,
transportfirma’s enz.) als met diverse andere criminele organisaties die ieder een onderdeel van de
activiteiten van deze criminele organisatie op zich namen. Er werden onder meer 22 personen
aangehouden en nagenoeg 3 miljoen euro werd in beslag genomen.

Samengevat hebben politie en justitie dankzij dit onderzoek binnen het jaar 14 950 kilogram zuivere
cocaine kunnen onttrekken aan de criminele organisatie. De cijfers die hiermee gepaard gaan, zijn
hallucinant. Als we uitgaan van een gemiddelde groothandelsprijs van 30 000 euro per kilogram, dan
benadert de waarde van de inbeslagnames de 450 miljoen euro. De straatwaarde na versnijding kan
snel het dubbele bedragen.

Strijd tegen milieucriminaliteit



In april van het afgelopen jaar werden de secties ‘Leefmilieu’ en ‘Hormonen’ samengesmolten tot één nieuwe dienst binnen de Directie voor de
bestrijding van de zware en georganiseerde criminaliteit (DJSOC).

Het samenvoegen van de twee secties tot één centrale dienst ‘Volksgezondheid en Leefmilieu’ biedt een substantiéle meerwaarde aan DJSOC om
een reeks van specifieke criminaliteitsfenomenen te borgen. De toenemende ongerustheid bij de bevolking met betrekking tot ons leefmilieu en onze
volksgezondheid in het algemeen, maar ook de bezorgdheid inzake onze voedselveiligheid noodzaakte een gepaste reactie om de politionele
tussenkomst effectiever en efficiénter te maken.

De fusie van de twee ‘kleine’ secties tot één geheel lag voor de hand. Beide secties hadden immers dezelfde functionaliteiten: expertise,
beeldvorming, gerichte informatiegaring en -beheer, codrdinatie van onderzoeken, ondersteuning van de terreineenheden en internationale
betrokkenheid. Dit alles gebeurde in een gestructureerde, multidisciplinaire samenwerking met de externe partners (de federale en regionale
bevoegde administratieve controle- en toezichtdiensten).

Het creéren van één aanspreekpunt (zowel intern als extern de politie) bij de Federale Gerechtelijke Politie voor de criminaliteitsvormen binnen de
bijzondere regelgeving is niet enkel een verzuchting van de diverse externe partners, verwoord in de Kadernota Integrale Veiligheid, maar zorgt ook
voor meer duidelijkheid inzake de houding van de Federale Politie inzake deze, bij de bevolking, gevoelige materie (0.m. ernstige vormen van food
crime zoals de Fipronil-zaak).

Bovendien levert het verzamelen van de specifieke expertise en kennis in één centrale dienst een meerwaarde naar de eenvormigheid van aanpak
van de betreffende fenomenen en naar de efficiéntie van de inzetbare middelen.

Door de oprichting van deze nieuwe dienst geeft de Federale Politie niet alleen een duidelijk signaal naar de bevolking en naar de
beleidsverantwoordelijken, maar ook naar de andere (lokale) politiediensten en naar externe partners. De Federale Politie neemt haar rol terdege op
voor wat betreft de strafrechtelijke aanpak van zware criminaliteitsvormen inzake volksgezondheid en leefmilieu.

De nieuwe dienst is herkenbaar aan het embleem met de Engelstalige afkorting FUPHEC, wat staat voor Federal Unit Public Health and
Environmental Crime.




<

eiligheid / Politie en veiligheid van de burger

Home /

#h Politie en veiligheid van de burger

« De Federale Gerechtelijke Politie heeft vorig jaar 3108 verdachten aangehouden wegens hun vermeende betrokkenheid bij criminele
fenomenen.

« Het Fugitive Active Search Team (FAST) heeft in 2020, in Belgié€, 58 voortvluchtige criminelen opgespoord en aangehouden.

« Het gebruik van het recherche- en informatieblad binnen de Geintegreerde Politie steeg spectaculair naar 19 000 unieke bezoekers.
Dankzij deze opsporingstool konden meer dan 900 daders worden geidentificeerd!

Bestrijding van criminaliteitsfenomenen

Verdeling onderzoekscapaciteit per fenomeen

Fenomenen 2018 2019 2020
Economische & financiéle criminaliteit 13,50% 23,00% 21,5%
Drugs 12,00% 17,00% 17,5%
Geweld (moord, doodslag ...) 10,00% 16,00% 15%
Diefstallen 5,50% 14,00% 12%
Terrorisme 9,00% 10,00% 7%
Mensenhandel/-smokkel 7,00% 8,00% 7%
Andere 43% 12% 20%
Totaal 100% 100% 100%

Aanhoudingen*

Fenomenen 2018 2019 2020
Drugs 751 906 881
Diefstallen 418 772 624
Ecofin 235 387 352
Geweld - Moord en doodslag 223 451 441
Mensenhandel/-smokkel 171 265 235
Onbekend (aanhoudingen niet gelinkt aan een fenomeen) 1497 176 236
Terrorisme 112 98 62
Valsheden / 82 41

/ 21 19

Speciale zaken

Milieu / 10 /
Fraude met geneesmiddelen (en voedingssupplementen) / 8 !
ICT / ! 26
Andere fenomenen / 88 60
Totaal 3407 3264 3108

* De term 'aanhouding' heeft hier betrekking op elke gerechtelijke vrijheidsberoving van een verdachte geidentificeerde persoon conform de Salduz-wetgeving (categorie V).

Witwasdossiers

Witwassen is een specifiek onderdeel van het fenomeen ecofin. Het misdrijf witwassen is het verhelen of verhullen van de verplaatsing van de
(financiéle) opbrengsten van om het even welke criminele activiteit (basisdelict) gepleegd in Belgié of in het buitenland en/of het verhullen van de
illegale herkomst van vermogensvoordelen/opbrengsten.
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Aantal lopende onderzoeken naar
witwaspraktijken

FAST spoort voortvluchtige criminelen op

Sinds 2019 is het gebruik van bijkomende bijzondere opsporingsmiddelen (BOM) en andere onderzoekstechnieken om voortviuchtigen op te sporen
toegestaan (wet van 5 mei 2019).

In 2020 werden 294 voortvluchtige criminelen aangehouden, ongeveer een status quo ten opzichte van de 314 aanhoudingen in 2019. 90 onder hen
werden in Belgié gearresteerd, van wie 58 door FAST (Fugitive Active Search Team) zelf (stijging van 38% ten opzichte van 2019).

294

Aangehouden voortviuchtige criminelen

Enkele opmerkelijke cijfers en weetjes: :

« De dienst werd versterkt met vijf nieuwe collega’s, wat het team op zestien mensen brengt.

« 554 nieuwe dossiers werden opgestart, waarvan 148 (26%) nog in hetzelfde jaar werden afgesloten.

« Bijna 1900 dossiers blijven openstaan op het niveau FAST.

« De week dat de lijst van de zedendelinquenten werd gepubliceerd, heeft FAST de Most Wanted EU 2020 van Luxemburg kunnen arresteren!

Voortvluchtige gearresteerd dankzij een mooie samenwerking

De vuurwapengevaarlijke Oualid Sekkaki ontsnapte op 19 december 2019 uit de gevangenis van
Turnhout waar hij een straf uitzat voor onder meer een schietpartij in de zomer van 2015. Hij klom
tijdens de avondwandeling over de zes meter hoge gevangenismuur. Alle middelen werden ingezet om

Success Story hem terug te vatten. Voor het eerst werden de uitgebreide nieuwe onderzoeksmogelijkheden gebruikt
voor het opsporen van voortvluchtigen, wat uiteindelijk leidde tot zijn arrestatie op 3 september 2020
door de Federale Wegpolitie van Lummen.

Opsporing en signalering

Opsporingsberichten in de media: een meerwaarde



WANTED

in de media gepubliceerde
opsporingsberichten

2018 2019 2020
Opsporingsberichten in de media: een meerwaarde 418 444 396
Ophelderingspercentage 60% 69% 72%

De ophelderingsgraad onderstreept de meerwaarde van opsporingsberichten en oproepen tot getuigen in de media.

* 24 dossiers (35%) werden opgelost of hebben geleid tot concrete informatie dankzij het televisieprogramma FAROEK, dat 69 reportages heeft
gerealiseerd;
« 22 crimeclips werden gemaakt in eigen beheer, waarvan 7 tot de identificatie van de daders hebben geleid.

Voetenman in de kraag gevat

Dankzij de reportage van FAROEK werd in het dossier van de Voetenman de dader gearresteerd die
Gent sinds 2006 teisterde. Deze man achtervolgde gedurende jaren meisjes in de buurt van de
Overpoort tot op hun studentenkamer om daar ... aan hun voeten te ruiken. Naar aanleiding van de

Success Story uitzending kon op basis van een tip de dader uiteindelijk geidentificeerd worden. Na verhoor bekende
hij de feiten.

Recherche- en informatieblad scheert hoge toppen

Het recherche- en informatieblad (RIB) heeft als streefdoel het vergemakkelijken van de identificatie van daders. Het is een instrument voor alle
personeelsleden van de Geintegreerde Politie, in het bijzonder de politiemensen op het terrein. Dankzij een beveiligde SharePointsite kunnen zij
overal, te allen tijde en via eender welk toestel (pc, laptop, smartphone ...) de opsporingsberichten bekijken en meteen feedback geven.

Het gebruik van het RIB steeg in 2020 met een spectaculaire en spraakmakende 83% naar gemiddeld 19 000 unieke bezoekers. Dankzij het RIB
werden meer dan 900 daders geidentificeerd (stijging van 8% ten opzichte van 2019).

Beschermings- en beveiligingsopdrachten
Beschermingsopdrachten

Over het algemeen is het aantal opdrachten van de Directie bescherming (DAP) het afgelopen jaar sterk gedaald door de beperkende
coronamaatregelen. De daling van de escortes voor de Nationale Bank (NBB) is te verklaren door de sluiting van de gedecentraliseerde filialen
alsook van de drukkerij.
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Vip-opdrachten* waarvan 83** in het Overbrenging gevaarlijke gevangenen
buitenland in 2020, 282 in 2019 en 105 in
2018.
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Begeleidingen van waardetransporten
inter-/intracity****
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Escortes Nationale Bank (NBB)

Andere transporten (diamanten, kunst en
nucleair transport)

* 1 opdracht houdt de bescherming in van één vip per dag. Daling met 55% voor bezoeken van buitenlandse delegaties en 70% verplaatsingen naar het buitenland minder

** Deze sterke toename is te verklaren door de permanente bescherming van twee extra vips die vaak reizen en die deze bescherming ook genieten tijdens hun verplaatsingen in het
buitenland.

*** 1 opdracht houdt de overbrenging in van één gevangene per dag.

**** 1 begeleiding houdt de bescherming in van één geldtransportwagen per dag.

Flexibele inzet voor beschermingsopdrachten tijdens Europese
top

In het kader van de Europese top die heeft plaatsgevonden in juli 2020 werden meerdere ploegen van
de Directie bescherming (DAP) ingezet om de bescherming van een aantal vips te garanderen, meer
bepaald de Franse president Emmanuel Macron en de Duitse bondskanselier Angela Merkel.
Hiervoor werden telkens twee beschermingsdispositieven ingezet. Ook de toenmalige eerste minister
Sophie Wilmés was meerdere dagen aanwezig tijdens deze Europese top. Zij werd eveneens
vergezeld door een team van DAP.

Success Story

Aanvankelijk zou deze Europese top twee dagen duren. Door de moeizame onderhandelingen hebben
de ploegen van DAP zes dagen quasi non-stop gewerkt. Dankzij de professionaliteit, de motivatie en de
inzet van de collega's werden deze opdrachten tot een goed einde gebracht.

De Directie beveiliging blijft groeien

De Directie beveiliging (DAB) breidt uit, waardoor ze langzaam maar zeker een belangrijkere plaats inneemt in het politielandschap. DAB telde in
2019 988 personeelsleden en eind 2020 waren het er 1173. Ze verzekert onder andere de politie van de hoven en rechtbanken en de beveiliging van
de nucleaire sites en kritieke infrastructuren.

In 2020 bracht DAB 37 419 meerderjarige gevangenen over en 1552 minderjarige gevangenen.

Goed beveiligd beton

Het jaar 2020 werd voor de kerncentrale van Tihange gekenmerkt door twee grootscheepse
betonneringsoperaties. Op 28 en 29 augustus 2020 en 27 en 28 november 2020 werd in een keer en
per operatie gedurende zowat 20 uur meer dan 2500 m? beton gestort. Die operaties werden omkaderd
door DAB Tihange, de Codrdinatie- en steundirecties (CSD's) van Luik en Namen, de eenheden van de
Federale Wegpolitie (WPR) van Luik en Namen en vier politiezones.



DAB Tihange in enkele cijfers in 2020:

« 188 informatienota's in ISLP gerechtvaardigd door de identifictie van personen tijdens
interventies;

« 28 processen-verbaal inzake verkeer;

« 2 processen-verbaal voor verkeersongevallen;

Success Story « 21 gerechtelijke processen-verbaal.

Mooie partnerschappen op de nationale luchthaven

Op Brussels Airport hebben de verschillende eenheden van de Federale Politie hun partnerschap
voortgezet, ondanks een verminderde activiteit door het verbod op niet-essentiéle reizen. In 2020
zorgde de beveiliging van de vluchten van de maatschappij El Al Israel Airlines in samenwerking met

Success Story de Luchtvaartpolitie en de Hondensteun - en waarvoor verscherpte veiligheidsdispositieven
noodzakelijk waren - voor ongeveer 311 uur en 40 minuten werk voor de ploegen van de Directie
beveiliging.

Het partnerschap in enkele cijfers

« Steun Europese top: 1 003 uur 27 min.

« Steun Open Gate: 320 uur 44 min.

« Steun gerechtelijke actie: 275 uur 31 min.

« Steun lokale PZ: 47 uur 35 min.

« Grenssteun: 138 uur 40 min.

« Steun interventie LPA: 670 uur 25 min.

« Steun interventie BAC: 14 uur 45 min.

« Steun waardetransporten: 1998 uur 19 min.

Voorbereiding van een omvangrijk proces

Het proces van de aanslagen in Brussel zal pas in 2022 plaatsvinden in het voormalige NAVO-complex
dat werd omgedoopt tot 'Justicia’. Een generale repetitie (procedurereglement raadkamer) in
aanwezigheid van de politiezone Brussel HOOFDSTAD Elsene, de Directie beveiliging (DAB), de

Success Story Directie bescherming (DAP) en het interventiekorps (CIK) vond eind 2020 echter al plaats. Een
partnerschap met een belangrijke inzet en met een succesvolle afloop.

De 'Gold Commander', d.w.z. de verantwoordelijke van de ordedienst, liet het niet na om op de kwaliteit
van de dienstverlening van de Directie beveiliging te wijzen en haar daarmee ook te feliciteren: "Het
personeel is superprofessioneel. Hun inzet en hun onberispelijke uniform op de site golden zeker als
voorbeeld. Echt indrukwekkend ... Hun werk is voortreffelijk, zowel op het vlak van voorbereiding als
van uitvoering."

Een erkenning die de nog zeer jonge directie deugd doet. Ze zal bij de uitvoering van haar opdrachten
de nadruk blijven leggen op striktheid en professionalisme.



Het fenomeen trespassing

Trespassing omvat het illegaal oversteken van de spoorlijnen terwijl dat verboden en zeer gevaarlijk is.

2018 2019 2020

Aantal processen-verbaal opgesteld door de Spoorwegpolitie 137 226 96
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Processen-verbaal opgesteld door de
Spoorwegpolitie

Vermiste personen

De Cel Vermiste Personen werd het afgelopen jaar gecontacteerd in het kader van 785 onrustwekkende verdwijningen. Dat is een daling van 17%
ten opzichte van het jaar voordien. 745 dossiers werden afgesloten (94,9%), waarvan 658 vermisten levend werden teruggevonden.

Daarnaast werd de Cel ook 48 keer ingezet naar aanleiding van het vinden van niet-geidentificeerde lichamen of lichaamsdelen, waarvan er 28
werden geidentificeerd.

In totaal werden 38 zoekacties in het water uitgevoerd, waarbij 106 interessante zoeklocaties werden afgebakend, waar uiteindelijk 69 voertuigen en
10 lichamen van vermisten werden aangetroffen.

Verdwijning van 12-jarige opgelost na intensief speurwerk

Op 17 september 2020 verdween llias Chahdi, een twaalfjarige jongen uit Mortsel, nadat hij met de fiets

naar school was vertrokken. Na 77 uren van intensief onderzoek waarbij de Cel Vermiste Personen

samen met andere lokale en federale politiediensten en Child Focus de krachten hebben gebundeld,
Success Story werd de jongen in goede gezondheid teruggevonden.

Bestuurlijke aanpak van de criminaliteit

In de bestrijding van de georganiseerde criminaliteit en veiligheidsfenomenen bestaat er naast de reactieve strafrechtelijke aanpak een proactieve
bestuurlijke aanpak. De bestuurlijke aanpak als concept streeft ernaar de georganiseerde criminaliteit via een bijkomende pijler (naast de traditionele
gerechtelijke, politionele en financiéle pijler) onderuit te halen: de bestuurlijke pijler.

Drie arrondissementele informatie- en expertisecentra (ARIEC Antwerpen, ARIEC Limburg en PAALCO Namen) hebben vanuit die aanpak
verschillende initiatieven tot stand gebracht. Enkele realisaties.



ARIEC Antwerpen - Sensibilisering voor criminele 'weldoeners' in de horecasector

ARIEC Antwerpen stelde een informatiefiche op bestemd voor de lokale en politieoverheden over de criminele 'weldoeners' die ingang proberen te
vinden in de lokale horecasector. De gezondheidscrisis heeft deze sector nog kwetsbaarder gemaakt door de lange sluitingen, de beperkingen bij de
(tijdelijke) heropstart enz. De criminele 'weldoeners' willen 'een handje helpen' of ondernemingen in moeilijkheden overnemen. Het doel hiervan is
geld witwassen, een betere controle krijgen over de lokale markt ...

ARIEC Antwerpen heeft ook een affiche ontworpen die de lokale overheden binnen hun eigen sector kunnen verspreiden om de handelaars te
informeren en hen te begeleiden bij de manier waarop ze zich tegen dit fenomeen kunnen wapenen. Een lokale ondernemer, die door criminele
‘weldoeners' wordt benaderd, weet niet altijd hoe te reageren en ziet soms ook niet het gevaar van een 'klein duwtje in de rug'.

PAALCO Namen - Informatie- en sensibiliseringssessie over de strijd tegen huisjesmelkerij

Op 28 september vond in Namen, met respect voor de toen geldende gezondheidsmaatregelen, een informatiesessie plaats gewijd aan de studie
over huisvesting en menselijke uitbuiting: huisjesmelkers. Die studievoormiddag was een partnerschap tussen de Federale Politie en de gouverneur
van de provincie Namen en kreeg de steun van de politiezone Namur Capitale. In het totaal waren er op het evenement meer dan honderd
aanwezigen, afkomstig van de politie, het parket, de inspectiediensten, de gemeenten enz.

De deelnemers kregen de gelegenheid om het werk van verscheidene actoren en de mogelijke samenwerkingen te ontdekken om op geintegreerde
en integrale wijze die problematiek te bestrijden.

Naar aanleiding van de sensibiliseringsdag ontwierp en verspreidde PAALCO Namen een sensibiliseringsbrochure met de indicatoren voor
huisjesmelkerij.

ARIEC Limburg - Flexcontroles tegen uitbuiting seizoensarbeiders

In 2020 werden acht ‘flexcontroles’ in diverse veiligheidsfenomenen georganiseerd. Bij een ‘flexcontrole’ wordt telkens ‘op maat’ gezocht naar
misbruik in een bepaalde sector, zoals de natuurwinkels (hennep), handcarwashbedrijven, pizzaleveranciers, kapsalons, fruitpluk, campings,
snackbars ... Naar aanleiding van deze controles moesten één natuurwinkel en één handcarwash de deuren sluiten.

In 2020 werd bijzondere aandacht besteed aan de groeiende problematiek van de fruitplukkers in Limburg. Er vonden gecodrdineerde controles
plaats in Alken en Borgloon naar aanleiding van meldingen over de slechte kwaliteit en de veiligheid van de huisvesting. Toen de situatie ter plaatse
werd vastgesteld (risico op ontploffing en elektrocutie, overbevolking, risico op CO-vergiftiging enz.), moesten 47 Roemeense en 20 Bulgaarse
fruitplukkers elders worden ondergebracht (de kosten waren voor de uitbuiters).
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« De pandemie en de regeringsmaatregelen om ze te bestrijden, hebben geleid tot een verschuiving in de capaciteit van de Federale
Wegpolitie met een daling van het aantal proactieve acties tot gevolg.

« De verplaatsingsbeperkingen resulteerden in een daling van het aantal ongevallen en verkeersslachtoffers.

« Het aantal snelheidsinbreuken blijft echter toenemen.

COVID-19 en de impact ervan op de vastgestelde inbreuken en de grote acties

Het jaar 2020 werd gekenmerkt door de pandemie en de genomen regeringsmaatregelen om ze te bestrijden. Heel wat maatregelen (sluiting van
horeca en handelszaken, annulatie van evenementen, verplicht telewerken, avondklok enz.) hadden een impact op het verkeer in het algemeen en
op diverse aspecten in het bijzonder. Er waren het afgelopen jaar bijvoorbeeld minder verplaatsingen, minder files en verhoudingsgewijs meer
vrachtverkeer. Dit, en de weerslag daarvan op het gedrag van de weggebruikers, is een belangrijke kanttekening bij het vergelijken van het aantal
vastgestelde inbreuken met de voorgaande jaren.

De maatregelen tegen COVID-19 hebben ook geleid tot een verschuiving in de capaciteit van de Federale Wegpolitie. Zo werd er bijzondere
aandacht besteed aan de grensoverschrijdende verplaatsingen en was er een daling van het aantal proactieve acties.

Er vonden evenwel 50 grootscheepse acties plaats waarbij zowel de Federale Politie als de Lokale Politie betrokken waren: 20 acties op touw gezet
door de expertennetwerken van de politiediensten (Centrex Wegverkeer), 13 NAWAY-acties (acties op nationaal niveau op het prioritaire actieterrein
van de Federale Wegpolitie gericht op de prioriteiten inzake verkeersveiligheid), 5 GPl-acties (acties op het niveau van de Geintegreerde Politie met
inbegrip van de BOB-acties, de weekends zonder alcohol en de flitsmarathons) en 12 Roadpol-acties (netwerk van Europese
verkeerspolitiediensten).

Snelheidsinbreuken vastgesteld door middel van radars en automatische camera's

2710 357
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Vastgestelde snelheidsinbreuken verwerkt
door de gewestelijke verwerkingscentra
(GVC) en de technische secties van de

Federale Wegpolitie

Rijden onder invioed van alcohol en drugs*

108 787 1658 466

Eip ~'o ~d

Uitgevoerde ademtesten Aantal vastgestelde alcoholgerelateerde Aantal vastgestelde drugsgerelateerde
inbreuken** inbreuken

** Alarm + positief + weigering + eventuele bloedtests

* Cijfers (2019 en 2020) gelipdatet op basis van de meest recente afsluitingsdatum (24-03-2021).



BOB-campagne: de strijd tegen rijden onder invioed blijft een
prioriteit

Sinds het coronavirus ons dagelijks leven heeft ontregeld, verlopen de alcoholcontroles niet meer op
dezelfde manier. Zo was het in de zomer van 2020 niet mogelijk een 'BOB-zomercampagne' te
organiseren. Om duidelijk aan te geven dat verkeersveiligheid belangrijk blijft, hebben de Federale
Politie en de Lokale Politie tijdens de zomermaanden niettemin de controles opgedreven die gericht zijn
op het rijden onder invioed van alcohol en drugs. Deze blijven immers een prioriteit. De cijfers zijn
verontrustend: op een totaal van 119 813 testen waren er 5146 positief. Dat betekent dat 4,30% van de
gecontroleerde bestuurders onder invioed was.

Success Story

Gordel en kinderzitjes

5312

Inbreuken

Gebruik van de gsm aan het stuur

12 568

Inbreuken

Vrachtwagens

2451 1261

(o)

Aantal vastgestelde gevallen van Aantal vastgestelde inbreuken in verband
tachograaffraude met de rij- en rusttijden



Aantal doden en ongevallen met lichamelijke letsels vastgesteld door de Federale Wegpolitie op de snelwegen en gelijkgestelde wegen

Het aantal op het prioritaire actieterrein van de Federale Wegpolitie vastgestelde ongevallen met lichamelijke letsels daalde tussen 2019 en 2020 met
29%. Het aantal doden op de plaats van het ongeval daalde in 2020 met 18% (ten opzichte van 2019). Die dalingen van het aantal ongevallen en
verkeersslachtoffers zijn toe te schrijven aan de beperkende maatregelen op het vlak van verplaatsingen die werden genomen in het kader van de
COVID-19-pandemie (verplicht telewerk, avondklok, verbod op niet-essentiéle verplaatsingen in april 2020 ...).

2018 2019 2020
Ongevallen met lichamelijke letsels* 3122 3095 2186
Dodelijke ongevallen* 94 99 81
Doden** 100 105 79
Zwaargewonden 361 384 241
Lichtgewonden 4403 4164 2836

* Bij een ongeval met lichamelijke letsels kunnen meerdere zwaar- of lichtgewonden vallen. Idem voor de dodelijke ongevallen.

** Aantal doden ter plaatse. De slachtoffers die niet ter plaatse zijn omgekomen en die binnen een termijn van 30 dagen overlijden, worden hier niet vermeld.

Zikki doet zijn intrede in Wallonié

Met een knuffelactie biedt de Federale Wegpolitie jonge slachtoffers of getuigen van een
verkeersongeval een beetje troost. Zikki, een pluchen schildpad, kan immers een kind troosten dat
daardoor een luchtbel om zich heen vormt en zo zijn of haar aandacht vestigt op dit speelgoed in plaats

Success Story van op wat er om hem of haar heen gebeurt. Deze actie, die in Vlaanderen al enkele jaren wijdverbreid
is, deed haar intrede in Wallonié in 2020. Voor sommige verkeersposten is dit de start van een nieuwe
actie, voor andere de voortzetting van een project dat al verschillende jaren loopt.

Vip-escortes en Europese toppen

De Federale Politie draagt bij aan de ordehandhaving en de veiligheid tijdens Europese toppen en andere evenementen, in het bijzonder in Brussel,
in partnerschap met de politiezone Brussel HOOFDSTAD Elsene. Naast de betrokkenheid van verschillende entiteiten en directies, waaronder de
Directie bescherming (DAP), voert de Federale Wegpolitie escortes uit voor staatshoofden, regeringsleiders en andere vips.

In 2020 vonden er drie Europese toppen met fysieke aanwezigheid plaats (waarvan twee buitengewone). Die evenementen vereisten de inzet van
enorme politiemachten en aanzienlijke inspanningen op het viak van organisatie en codrdinatie.

Drie formele toppen werden omgezet in virtuele toppen wegens de coronapandemie (dit leidde tot de schrapping van heel wat escorteopdrachten
tussen 18 maart en 5 juni 2020).

In 2020 presteerde de Federale Wegpolitie tijdens deze escortes 27 881 uur (tegenover 32 888 uur in 2019).

Naast deze grootschalige evenementen waarop talrijke vips aanwezig waren en waarvoor verschillende escortes vereist waren, genoten 98
‘eendaagse bezoeken' van vips uit 44 verschillende landen bescherming van escortes van de Federale Wegpolitie. Die opdrachten duurden
gemiddeld twee dagen en vertegenwoordigen een totaal van 187 dagen ‘dagelijkse’ vip-escortes.






Home / Veiligheid / Genegotieerd beheer van de publieke ruimte

« De Directie openbare veiligheid (DAS) levert gespecialiseerde steun aan de politiezones op het vlak van
openbare veiligheid.

+ Door de gezondheidscrisis werd de politie te paard meer dan ooit ingezet.

« De federale interventiereserve voor onverwachte gebeurtenissen (onvoorziene betogingen, overstromingen
...) werd eerder ingezet om niet-gespecialiseerde steun te leveren.

Versterkingen voor de lokale politiezones

Om de ordediensten te organiseren om verschillende gebeurtenissen te beheren (voetbalwedstrijden, festivals ...), kan
een politiezone een beroep doen op twee soorten niet-gespecialiseerde versterking:

« die van andere lokale politiezones: in politietaal spreekt men over 'gehypothekeerde capaciteit';

» die van de Federale Politie, door het inzetten van de interventiekorpsen (CIK's) van de gedeconcentreerde
Codrdinatie- en steundirecties (CSD’s) en van de Directie openbare veiligheid (DAS), die samen de federale
interventiereserve vormen.

In 2020 leverde de gehypothekeerde capaciteit 40,5% van de versterkingen aan de politiezones (50% in 2019) en de
Federale Politie 59,5% van de versterkingen (50% in 2019).

Het onvoorspelbare beheren: steun op het viak van openbare veiligheid

De Directie openbare veiligheid (DAS) levert aan de politiezones bovendien gespecialiseerde steun waardoor
gewelddadige en/of potentieel gevaarlijke situaties op het viak van openbare veiligheid voorkomen of opgelost kunnen
worden. De directie kan hiertoe de politie te paard, sproeiwagens en 'videoteams' inzetten om de onruststokers te
lokaliseren en te identificeren en zelfs 'lock-on’-teams om betogers die zich bijvoorbeeld aan rails of gebouwen zouden
vastketenen, los te maken.

De steun die DAS levert, zowel gespecialiseerde als niet-gespecialiseerde, vereiste voor al die opdrachten de inzet
van 486 personeelsleden (tegenover 478 in 2019).

Deze lichte toename is toe te schrijven aan de daling van 'klassieke' gebeurtenissen wegens de coronacrisis. DAS
kreeg de vraag om haar reservecapaciteit te verhogen.

Inzet van middelen

Federale interventiereserve voor onverwachte gebeurtenissen (niet-gespecialiseerde steun)

333178

L

+18,85%

Gepresteerde uren

Ordediensten van de politie te paard



44 711
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Gepresteerde uren*

* Het aantal ordediensten (betogingen, gebeurtenissen enz.) van de politie te paard is gedaald om plaats te maken voor de patrouilles die verband

hielden met COVID-19.

Videoteam
Gepresteerde uren: Opdrachten:
Sproeiwagens

7 866
s

Opdrachten

Gepresteerde uren:

Tijdelijke vaste camera's (ARGOS)
Deze technische steun, die de naam ARGOS kreeg naar de naam van de Griekse reus met honderd ogen in zijn hoofd

en over zijn hele lichaam, heeft zijn meerwaarde en efficiéntie sinds de ingebruikname ervan in 2018 al vaak bewezen.
Ook wordt ARGOS voornamelijk ingezet bij grootschalige evenementen, wat de daling in 2020 verklaart.

1434 6
A A

Gepresteerde uren Opdrachten*

* Verspreid over 33 dagen

De politie te paard meer dan ooit ingezet
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De gezondheidscrisis is een uitzonderlijke situatie en heeft een immense impact
op de hele samenleving. Toch brengt de pandemie meer dan ooit de
(meerwaarde van de) politie te paard positief onder de aandacht op het vlak van
communicatie met de bevolking, preventie en ontrading.

Niettegenstaande het aantal ordediensten sedert maart 2020 enorm daalde ten
gevolge van de annulatie van allerlei events (geen festivals, geen
voetbalwedstrijden met publiek, geen carnavals enz.), zijn de politieruiters
steeds blijven uitrijden. Zij worden immers ingezet om steun te leveren bij het
informeren van de bevolking over en het handhaven van de
coronaveiligheidsmaatregelen op plaatsen waar gemotoriseerd politietoezicht
minder opportuun of minder geschikt is, zoals in parken, bossen, duinen,
natuurgebieden, op wandelroutes, jaagpaden ... maar ook op pleinen en in
stadscentra. Dit leidde tot een toename van maar liefst 174% van de steun door
de politie te paard ten voordele van de lokale politiezones en andere federale
entiteiten.

BePad: info delen in het belang van de openbare orde

BePad is een vattingsprogramma voor het beheer van evenementen, personen, groeperingen en fenomenen die een
belang of risico (kunnen) vertonen voor de openbare orde (openbare veiligheid, rust, gezondheid en zindelijkheid).

BePad centraliseert alle bestuurlijke gegevens van de Federale Politie en van de Lokale Politie en maakt ze voor

iedereen beschikbaar. Het doel hiervan is dat iedereen werkt met één en hetzelfde programma, waardoor het vatten,

beheren en delen van informatie op identieke manier verloopt. Bovendien kunnen zo dubbele registraties worden
vermeden. Alle politiemensen hebben toegang tot deze toepassing.

2018 2019 2020
Gecreéerde nieuwe gebeurtenissen 47 536 46 166 33748
Totaal aantal gebeurtenissen 151 036 197 202 230 950

De helikopter, een troef in de lucht

De Luchtsteun (DAFA) wordt eveneens ingezet bij opdrachten van openbare orde. Van daarboven wordt waardevolle
informatie in realtime naar de grondploegen doorgestuurd. Heel wat acties werden door de pandemie geschrapt, met
een sterke daling van het aantal gepresteerde uren tot gevolg. Dezelfde vaststelling geldt voor de inzet van de drones:
het aantal opdrachten is gedaald van 88 in 2019 naar 55 in 2020. Dit stemt overeen met 60 vluchturen (-36% in

vergelijking met 2019).

2018 2019 2020
Gepresteerde Gepresteerde Gepresteerde

Helikopteropdrachten  Aantallen uren Aantallen uren Aantallen uren
Voetbal 56 157 56 134 5 15
Massa-evenementen (festivals 64 114 58 127 16 52
)
Steun aan de brandweer en de 28 19 10 1 41* 39
Civiele Bescherming bij
rampen (brand ...)
Betogingen 35 62 36 60 57 82
Vip-bescherming (Europese 65 113 40 56 23 27
toppen ...)
Totaal 248 465 200 388 142 215



* Een opmerkelijke stijging die te wijten is aan droge en warme lente- en zomermaanden. Er waren meer oproepen voor bijstand door DAFA met de

‘Bambi-bucket’ om branden te bestrijden.




Home / Veiligheid / Gespecialiseerde teams

# Gespecialiseerde teams

+ Hoewel de coronamaatregelen het afgelopen jaar zowel de trainingen als opdrachten danig bemoeilijkt
hebben, tekenden de gespecialiseerde teams van de Federale Politie present.

« Over het algemeen daalde het aantal opdrachten voor de gespecialiseerde teams sterk. Uitzondering zijn
de speciale eenheden (DSU) waarop vaak opnieuw een beroep werd gedaan bij verschansingen (een
persoon die meestal gewapend is en zich in een gebouw verschanst) en versterkte huiszoekingen.

« De luchtsteun van de helikopter blijft zijn enorme meerwaarde aantonen, ook in coronatijden.

Speciale eenheden

Specialiteiten Opgestarte acties 2019*  Opgestarte acties 2020
Observaties 144 584

Technische operationele steun (NTSU) 294 105

Undercover Team 40 28

Intercepties (telefoon- en datatap) in real time in gerechtelijke onderzoeken 8839 7724

Observaties (metadata) in real time in gerechtelijke onderzoeken 1193 2142

* geen vergelijking mogelijk met 2018 door het gebruik van verschillende meeteenheden.

Crisissituaties 2018 2019 2020
Verschansingen (Fort Chabrol) 37 41 58
Gijzelnemingen 5 3 3
Ontvoeringen 7 8 12
Afpersingen 5 4 3
Versterkte huiszoekingen 174 185 209
Luchtsteun
Helikopter (RAGO) 2018 2019 2020
Aanhoudingen en aanhoudingen na achtervolging 160 179 79
Teruggevonden gestolen voertuigen 1 6 1
Gescande infraroodtargets 348 407 422
Positieve infraroodscannings 84 106 147
Laserincidenten 9 5 3
Bijstand controles 284 243 135
Bijstand huiszoekingen 432 511 464

Foto's 139 17 173



Helikopter (RAGO) 2018 2019 2020

Video's 200 264 211
Beeldtransmissie 496 534 380
Drones 2018 2019 2020
Operationele opdrachten 80 88* 55**

* De 88 opdrachten met drones komen overeen met ongeveer 95 viuchturen.

** Dit aantal opdrachten met drones stemt overeen met 60 vluchturen (-36% in vergelijking met 2019).

Jessie Gevaert, de allereerste vrouwelijke Tactical Flight Officer

Toen inspecteur Jessie Gevaert (33) nog tot de interventiedienst bij de politiezone ViMa (Vilvoorde/Machelen)
behoorde, keek ze even vaak omhoog naar opstijgende vliegtuigen als naar verdachte voertuigen op straat.

Voor ze bij de politie aan de slag ging, behaalde Jessie haar diploma als bachelor in de luchtvaart met aspirant-
lijnpiloot als afstudeerrichting. Na haar studie besefte ze dat de burgerluchtvaart toch niet aan haar was besteed. Ze
zocht een nieuwe uitdaging en vond die bij de politie, met de luchtsteun (DAFA) van de Federale Politie in het
achterhoofd. Zo geschiedde uiteindelijk ...

Op 1 oktober 2019 startte inspecteur Gevaert haar opleiding tot Tactical Flight Officer (TFO). Aan boord van de
helikopter controleert een TFO de camera en bedient deze, leidt hij de piloot met behulp van de voor de luchtvaart
bestemde informaticasystemen en communiceert hij met de ploegen op het terrein en de communicatie- en
informatiecentra (CIC's).

Eerst stonden theorielessen op het menu gedurende anderhalve maand. Na de theorie volgde de praktijk. Na elk
onderdeel van de opleiding — dus na de theorie en na de navigatievluchten — kreeg Jessie een examen. Ze slaagde
vervolgens voor haar praktijkvlucht, het leren werken met de camera en de radioprocedures. Na haar allerlaatste
proef, waarbij al de taken van een TFO samenkomen, wordt Jessie de eerste vrouwelijke TFO bij de luchtsteun van de
Federale Politie!

' N /4

Drones: de federale familie breidt uit!

Na hun ervaringen binnen het provinciaal droneteam van Limburg, kon de
Coodrdinatie- en steundirectie (CSD) Limburg dankzij de aankoop van een eigen

Success Story

drone een volwaardig droneteam uitbouwen. Hiermee kan CSD Limburg haar
taken van ondersteuning en bovenlokale opdrachten nog meer benadrukken.

Voor de bediening van het toestel werden zes piloten/operatoren van het
Limburgse Interventiekorps opgeleid. Het droneteam staat in de eerste plaats ter
beschikking van alle Limburgse politie- en hulpdiensten, maar kan ook



opdrachten uitvoeren ten voordele van diensten buiten de provincie. Bovendien
zal de door hun opgebouwde ervaring ook gebruikt worden om de verdere
uitbreiding van droneteams binnen de CSD-werking verder te evalueren.

Steun/versterking tijdens huiszoekingen

De Directie bescherming (DGA/DAP) kan steun bieden bij gevaarlijke huiszoekingen die de Federale Gerechtelijke
Politie uitvoert.

» In 2020 werd dat type opdracht 20 keer uitgevoerd (-13% ten opzichte van 2019).

De speurzin van onze politiehonden

De Directie hondensteun (DACH) telt 148 politiehonden (op 31 december 2020) en heeft tal van gespecialiseerde
interventies uitgevoerd.

Aantal interventies 2018 2019 2020
Speurhondenteams 1441 1375 1552
Drughondenteams (actief + geld en passief) 3221 3290 2009
Teams opsporing menselijke resten 74 51 44
Brandhaarddetectiehondenteams 408 386 288
Migratiehondenteams 59 57 44
Explosievenhondenteams 4 301 4716 3502

De daling van het aantal interventies van bepaalde hondendisciplines ten opzichte van voorgaande jaren is te
verklaren door de coronacrisis.

Daarnaast is zeker vermeldenswaardig dat de hoeveelheden gevonden cash jaarlijks toenemen. Zo hebben de
drughondengeleiders bij hun zoekingen in 2020 in totaal voor een bedrag van 4 315 289 euro, 24 980 Britse pond en
22 000 Zwitserse frank aan drugsgeld gevonden. Zeventien levens werden gered dankzij de tussenkomst van de
speurhondenteams. En het certificerings- en expertisecentrum van de Hondensteun (DACH) is een testproject gestart

voor de opleiding van covidhonden. Ondertussen zijn er twee teams voor de Federale Politie, drie voor de Civiele
Bescherming en drie voor Defensie opgeleid.

Technische steun van de Scheepvaartpolitie



De technische middelen van de Scheepvaartpolitie (SPN) worden aangewend door daartoe speciaal opgeleid
personeel, ondergebracht in de specifieke sectie 'TST' (Technical Support Team).

Door de COVID-19-crisis liggen de cijfers lager dan de vorige jaren omdat veel acties niet konden en/of mochten
doorgaan.

Aantal acties 2018 2019 2020
Side Scan Sonar 142 108 55
CO,-detector 337 329 280
Andere detectiemiddelen: 184 87 56

« Videoscoop 21 14 13

* Metaaldetector 36 17 13

+ Camera 2 3 1

« Mobile trace 63 53 20

« Gestabiliseerde nachtkijker 9 0 1

Techniek en expertise als ondersteuning bij het onderzoek
Gedragsanalyse

De gedragsanalisten (GAC's) van de Federale Politie bieden vanuit hun wetenschappelijke expertise (psychologie,
sociologie ...) steun aan de onderzoeken via drie hoofdopdrachten:

« expertise inzake verhoren;

» analyses (profielen, dreigingen ...);

* assessments in dossiers waarvoor een multidisciplinaire aanpak nodig is in partnerschap met de Directie van de
operaties inzake gerechtelijke politie (DJO).

Aantal dossiers waarin gedragsanalisten steun verleenden 2019 2020
Expertise verhoor 155 131
Analyses 39 21
Assessment interviews 9 2
Totaal 203 154

Leugendetectie

Een team van experten is gespecialiseerd in verhoortechnieken, in het bijzonder met behulp van de polygraaf of
leugendetector. In 2020 voerden zij aanzienlijk minder testen uit dan het jaar ervoor ten gevolge van de beperkende
coronamaatregelen.

2019 2020
Aantal polygrafietesten 271 77
Aantal leugenachtige resultaten 104 15
Aantal bekentenissen 33 1

Techniek van het audiovisueel verhoor van minderjarige slachtoffers of getuigen van misdrijven (TAM)



Een team van de Directie van de technische en wetenschappelijke politie (DJT) heeft als hoofdtaak het
standaardiseren van het verhoor van minderjarigen dat zeer specifiek is. Daartoe heeft het team een netwerk
uitgebouwd, namelijk het TAM-netwerk dat actief is op tactisch en operationeel niveau. De opdrachten van het TAM-
team kunnen onderverdeeld worden in 3 hoofdluiken:

* het beheer van het gespecialiseerde verhoormateriaal in de gedeconcentreerde verhoorlokalen;
+ de organisatie en uitvoering van opleidingen voor de TAM-verhoorders;
» de opvolging van het TAM-netwerk via Research & Development.

TAM-netwerk voor het audiovisueel verhoor van minderjarigen:

2020

Aantal TAM-verhoorders bij de Geintegreerde Politie 723
Aantal verhoren* 5206
« verhoren 'voyeurisme, zedenschennis en geweld' 3054

« verhoren 'onopzettelijk toegebrachte lichamelijke letsels' 1528

« verhoren ‘kinderporno’ en ‘zedenschennis’ 134

* Opmerkelijke vaststellingen wat de verhoren betreft:

e 4259 slachtoffers (81%), 390 getuigen (7%) en 64 verdachten (1,2%);
e er werden dubbel zoveel vrouwen als mannen verhoord;

e niet alle slachtoffers zijn minderjarig; onder hen ook 136 kwetsbare volwassenen.

Zedenanalyse

Een team gespecialiseerd in zedenanalyse (ZAM, voordien gekend als de dienst ViCLAS) maakt het mogelijk om
verbanden te leggen tussen verschillende zedenzaken oftewel seksueel of gewelddadig gemotiveerde misdrijven.

Daartoe wordt onder meer gebruikgemaakt van de tool ViCLAS (Violent Crime Linkage Analysis System). Met behulp
van deze databank werden in 2020 56 zedenanalyses uitgevoerd (tegenover 69 het jaar voordien) waarbij 66 linken
naar andere feiten en dossiers aan het licht kwamen.

Gezichtsvergelijking en -reconstructie

De dienst Facial (voordien Robot) beschikt over robottekenaars die, naast het tekenen van compositietekeningen,
andere biometrische technieken beheersen zoals de gezichtsvergelijking en de gezichtsreconstructie. Robottekenaars
maken vandaag de dag onder meer gebruik van performante tools om een digitale versie van de compositietekening
aan te bieden.

De dienst Facial behandelde het afgelopen jaar in totaal 234 aanvragen (tegenover 444 in 2019) waarvan:

* 213 compositietekeningen (tegenover 386 in 2019);

* 11 anatomische en morfologische vergelijkingen (tegenover 57 gezichtsvergelijkingen in 2019);
¢ 5 post-mortemtekeningen;

» 5 gezichtsreconstructies.

213

Robotfoto's Gezichtsvergelijking



Laboratoria van technische en wetenschappelijke politie

De laboratoria van technische en wetenschappelijke politie leveren gespecialiseerde steun aan de opsporingsdiensten
van de Lokale Politie en van de Federale Politie zoals sporenopnamen, analyses en sporenvergelijkingen.

13 163 769 820 535

w 2) ®
=
%
Diefstallen Overvallen en andere diefstallen Brandstichtingen (opzettelijk en Moorden en feiten van doodslag

met geweld onopzettelijk)

366 1358 182 2571

a

Zelfmoorden Verdachte overlijdens Zedenfeiten Overige (drugs,
verkeersongevallen, valse
documenten enz.)

Identificatie: de doden laten spreken

Buiten de interventies in rampsituaties treedt het DVI-team (Disaster Victim Identification) ook op voor de identificatie
van slachtoffers in het algemeen en verdiepen ze zich in nieuwe uitdagingen zoals necrosearch (forensische
archeologie) en MTD (Moeilijk Terrein/Terrain Difficile) om oplossingen te vinden in het geval van de moeilijke
identificatie van overleden slachtoffers.

Het team is samengesteld uit een vaste kern bij de Directie van de technische en wetenschappelijke politie (DJT) en
een DVI-pool met medewerkers verspreid over het land.

In 2020 deed het DVI-team 149 interventies (tegenover 192 in 2019), waarbij 93 keer tot identificatie kon worden
overgegaan (tegenover 120 in 2019).

Partnerschap is een sleutelelement voor DVI. De professionele aanpak op het terrein vergt immers een uitgekiende
organisatie en samenwerking. Om deze samenwerking te stroomlijnen, worden jaarlijks realistische oefeningen
georganiseerd. Maar ten gevolge van de coronapandemie konden er helaas geen oefeningen plaatsvinden.
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Uitbreiding samenwerking DVI en partners

Sinds 2009 bestaat er een protocolakkoord tussen de Algemene Directie Civiele
Veiligheid van de FOD Binnenlandse Zaken en de Federale Politie dat op de
volgende domeinen betrekking heeft:

« de uitwisseling van kennis en vaardigheden tijdens opleidingen en
operaties;

« de bundeling van materi€le en menselijke middelen van de twee betrokken
partijen;

« wederzijdse ondersteuning op het gebied van kennis, infrastructuur,
materiéle en menselijke middelen.

De laatste jaren is de samenwerking tussen DVI en de Civiele Bescherming niet
alleen toegenomen, maar ook uitgebreid naar nieuwe bevoegdheidsdomeinen.
De twee partijen hebben beslist om de voorwaarden van deze samenwerking
formeel vast te leggen. In 2020 bleef het protocolakkoord van 2009 (vervolgens
'kaderprotocol' genoemd) van toepassing. De werkgroep 'Samenwerking
DVI/CB' besliste om het aan te vullen door drie aanvullende protocollen toe te
voegen (‘bijlagen’ genoemd) met betrekking tot de specifieke domeinen op het
vlak van samenwerking en wederzijdse steun tussen DVI en de Civiele
Bescherming.

Deze manier van werken laat een zekere flexibiliteit toe, aangezien die bijlagen
kunnen worden opgesteld en ondertekend zonder dat daarvoor aan het
kaderprotocol moet worden geraakt.

Die drie bijlagen hebben betrekking op de volgende domeinen:
Infrastructuur

« inzetten van het DVI-team in een bestaande infrastructuur op de sites van
de Civiele Bescherming in Brasschaat en Crisnée;

« inzetten van het DVI-team in een infrastructuur buiten de sites van de
Civiele Bescherming op Belgisch grondgebied of in het buitenland;

« inzetten in het kader van andere extreme situaties die specifieke steun
vereisen.

IBIS-teams

De leden ervan worden opgeleid door het DVI-team en voeren
necrosearchoperaties uit op zijn verzoek. Dit wil zeggen dat ze begraven of
verborgen slachtoffers van feiten van moord of doodslag lokaliseren en
opgraven en dit zowel in Belgi€ als in het buitenland.

Verkenning en interventie in een gevaarlijke omgeving (GRIMP/MTD)

* Zoek- en bergingsoperaties van ontoegankelijke lichamen, zonder kennis
en gespecialiseerde middelen;

« Gerechtelijke huiszoekingen zonder slachtoffer voor het zoeken in een
gevaarlijke omgeving van overtuigingsstukken, voorwerpen, sporen en
aanwijzingen.

Die drie aanvullende protocollen bevatten ook andere soorten steun zoals
technische bijstand voor de communicatiemiddelen (TAST), duikers of de Flood
Rescue Using Boats (FRUB).
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Identiteitsfraude en valsmunterij

Een team van de Federale Gerechtelijke Politie is gespecialiseerd in identiteitsfraude met valse documenten en in
valsmunterij. Daartoe onderhoudt dit team verschillende contacten met nationale en internationale partners.

Valse documenten

Het expertenteam analyseerde in totaal 36 096 identiteits- of reisdocumenten op identiteitsfraude (tegenover 34 542 in
2019). 22 520 documenten werden geanalyseerd in het kader van de Europa-procedure voor fraudepreventie
waarvan 278 vals bleken te zijn (tegenover 277 in 2019).

Er werden ook 6543 rijbewijzen gecontroleerd (tegenover 8231 in 2019), waarvan na analyse 245 rijbewijzen vals
werden bevonden en ongeldig verklaard (tegenover 304 in 2019).

De overige 7033 geanalyseerde documenten zijn afkomstig van grenscontroles en van inbeslagnames bij vervalsers.

Valsmunterij

Aantal gedetecteerde valse biljetten 2019 2020

Euro 46 088 56 968

Buitenlandse valuta 515 1497



Home / Veiligheid / Online veiligheid

& Online veiligheid

« Het aantal fraudedossiers waarin de internetrechercheurs van de Internet Referral Unit (i2-IRU)
tussenkwamen, steeg aanzienlijk.

« Ook voor de Federal Computer Crime Unit (FCCU) was 2020 een bijzonder jaar. De Covid-19-pandemie
had een grote impact op onder meer de internationale werking, de steundossiers en de opleidingen.

« Onder de koepel van de Europese Politieacademie CEPOL ontwikkelden de experts van FCCU een nieuwe
doorgedreven opleidingsmodule rond het dark web voor Europese politiediensten.

Internetrecherche

De sectie i2-IRU (Internet Referral Unit) van de Directie van de bestrijding van de zware en georganiseerde
criminaliteit (DJSOC) voert verschillende opdrachten uit:

¢ internetrecherche;

» het blokkeren van websites en/of content (in samenwerking met providers en webplatformen);
e communicatie over preventie;

» opleiding, het geven van informatie en het delen van expertise;

» deelname aan de acties van Europol.

Voor terro-dossiers (terroristische propaganda en aanverwante gewelddadige extremistische activiteiten op het
internet) werkt i2-IRU samen met de Internet Referral Unit opgericht door Europol (IRU EU). Europol beschikt over een
geautomatiseerde tool om opgespoorde propaganda ontoegankelijk te maken. Dossiers met een link naar Belgié
worden verder door i2-IRU behandeld.

i2-IRU verleende in 2020 in 1 099 dossiers steun aan de eenheden. Dat is een stijging met 88 dossiers ten opzichte
van 2019 (1 011). De opmerkelijke stijging voor een aantal fenomenen is gelinkt aan COVID-19: de illegale verkoop
van producten (fraude), de oproep tot ongehoorzaamheid (openbare orde) en het ‘fake news’ met betrekking tot
vaccins en valse remedies voor de bestrijding van COVID-19.

1099

dossiers
Fenomenen 2019 2020
Terrorisme 314 244
Informatie 132 151
Fraude 118 194
Diefstal 91 32

Poging zelfmoord 66 69



Fenomenen 2019 2020

Kindermisbruik 54 53
Mensenhandel 47 35
Drugs 40 57
Openbare orde 40 97
Cyberhaat 37 47
Cybercrime 31 37
Wapens 26 20
Verdwijningen / 23
Hormonen 13 15
Moord 2 16
Patrimonium / 6
Fake news / 2
Wraakporno / 1
Totaal 1011 1099

Federal Computer Crime Unit

De opdracht van de Federal Computer Crime Unit (FCCU) bestaat erin complexe en georganiseerde vormen van
cybercriminaliteit te bestrijden, inzonderheid wanneer deze een impact hebben op kritieke infrastructuur of aanbieders
van essentiéle diensten. Daarnaast ontwikkelt de FCCU een expertise in bepaalde hoogtechnologische materies en
levert zij gespecialiseerde steun aan de centrale onderzoeksdiensten en de inspectiediensten (AIG/Comité P) bij het
onderzoeken van digitale gegevensdragers. Ten slotte draagt FCCU, samen met de Directie van de communicatie
(CGC), ook bij tot het informeren en sensibiliseren van de bevolking over cybersecurity, over actuele digitale
dreigingen en online veiligheid, onder meer via de socialemediakanalen van de Federale Politie.

2020 was een bijzonder jaar; de coronapandemie had een grote impact op onder meer de internationale werking, de
steundossiers en de opleidingen.

Desalniettemin steeg de effectieve capaciteit van FCCU in 2020 met 22% (van 23 naar 28 medewerkers). Een niet
onaardige prestatie, aangezien ICT-specialisten zeer gegeerd zijn op de arbeidsmarkt. De focus ligt voornamelijk op
het verbeteren van de interne processen en dienstverlening aan onze partners.

Qua internationale samenwerking is FCCU nog altijd piloot voor een EMPACT-project aangaande het ontwikkelen
van een doorgedreven dark web opleidingsmodule. Het vorige trainingspakket werd alvast zeer positief onthaald.

FCCU heeft in 2020:

o 28 eigen dossiers behandeld (tegenover 121 in 2019, inclusief steunopdrachten voor andere eenheden);

« 50 meldingen ontvangen in de ransomware-webapplicatie (tegenover 171 in 2019). Deze terugval is echter
voornamelijk te wijten aan onderrapportering (zowel intern als extern) want ransomware tiert nog steeds welig.
Bij de modus ‘ransomware’ installeren afpersers op een slinkse manier een virus op een toestel buiten het
medeweten van de eigenaar om. De kwaadaardige software houdt het toestel en de bestanden ‘gegijzeld’
(geéncrypteerd) en de afpersers eisen losgeld.



Success Story

dossiers cybercriminaliteit

Veroordelingen in omvangrijk
kindermisbruikdossier

In een van de grootste kindermisbruikdossiers ooit in Belgié zijn door de
correctionele rechtbank van Oost-Vlaanderen, afdeling Dendermonde, op 31
maart 2020 vijf verdachten tot gevangenisstraffen veroordeeld. Maar dit was
geen eindpunt. De hoeveelheid inbeslaggenomen beeldmateriaal was ongezien
en leidde wereldwijd tot de identificatie van tientallen slachtoffers en daders. Het
dossier is een mooi voorbeeld van samenwerking tussen de Federale Politie, de
Lokale Politie, Europol en Interpol.

De bal ging aan het rollen in 2015 met de aanhouding van een man die op het
strand foto’s nam van naakte spelende kinderen. De politiezone VLAS
(Kortrijk/Kuurne/Lendelede) startte een onderzoek en trof digitale beelden van
kindermisbruik aan. De onderzoekers stelden ook vast dat de verdachte contact
had met een man uit het Oost-Vlaamse Wetteren met wie hij beelden
uitwisselde. Het parket en de Federale Gerechtelijke Politie (FGP) Oost-
Vlaanderen startten een onderzoek naar deze man. In opdracht van de
onderzoeksrechter te Dendermonde werd een huiszoeking uitgevoerd en die
resulteerde in de inbeslagname van ongeveer 15 terabyte (TB) aan
beeldmateriaal! Doorgedreven onderzoek liet toe om nog drie verdachten in het
vizier te krijgen.

Gezien de enorme hoeveelheid bestanden en de vele contacten in besloten
kring, via het dark web, was het noodzakelijk om het onderzoeksteam uit te
breiden en een internationale samenwerking op te starten. Er kwam steun van
de Computer Crime Unit, de centrale dienst Child Abuse van de Federale
Politie, FGP West-Vlaanderen en de politiezone VLAS. Op internationaal viak
leverde Europol een bijdrage in de analyse van de gegevens. Interpol
begeleidde de berichten naar de collega’s buiten Europa.

De intensieve samenwerking tussen het onderzoeksteam en Europol heeft ertoe
geleid dat er wereldwijd meer dan 110 slachtoffers en 90 verdachten
geidentificeerd werden. In meer dan 40 landen werden onderzoeken opgestart
of kon de informatie bijdragen tot een lopend onderzoek. Dit leidde wereldwijd
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& Terrorisme, extremisme en radicalisme

+ Een deel van de capaciteit van de Federale Gerechtelijke Politie (15,5%) staat ten dienste van het federaal
parket. Er werd nog 119 424 uur gepresteerd voor de bestrijding van terrorisme.

« Naast de Luchtvaart- en Spoorwegpolitie trainen steeds meer eenheden, zowel federaal als lokaal, hun
personeelsleden in het detecteren van verdachte gedragingen aan de buitengrenzen, bij evenementen en
in de publieke ruimte.

« Het BELFI-project in Brussel met focus op fraude met een link naar radicalisme en terrorisme, drugshandel,
valse documenten of wapens, kende een meer dan behoorlijk resultaat.

Federale dossiers

Een deel van de capaciteit van de Federale Gerechtelijke Politie (15,5%) staat ten dienste van het federaal parket. In
2020 werd er 428 982 uur onderzoek gevoerd in opdracht van het federaal parket waaronder 119 424 in de strijd tegen
het terrorisme. De terreurdreiging is de laatste jaren afgenomen wat geleid heeft tot een heroriéntering van de
capaciteit.

2018 2019 2020
Fenomenen Uren % Uren % Uren %
Terrorisme 236 881 60 174 016 45 119 424 28
Niet-terrorisme 159 423 40 213102 55 309 558 72
Totaal 396 304 100 387 118 100 428 982 100

Behaviour Detecting Officers

Behaviour Detection Officers (BDO's) hebben als taak elk ongewoon of afwijkend gedrag te herkennen op basis van
een aantal indicatoren. Naar aanleiding van de golf van terroristische aanslagen in Belgié en onze buurlanden steeg
de vraag naar een opleiding in deze techniek, waarmee onder andere (potenti€le) terroristen kunnen worden
gedetecteerd.

Eind 2020 zijn 1957 personeelsleden van de Geintegreerde Politie opgeleid in BDO (met brevet), van wie 137 actieve
trainers. In totaal zijn 1213 BDO'’s lid van de Federale Politie, voornamelijk bij de Luchtvaartpolitie (LPA), de
Spoorwegpolitie (SPC), de Directie openbare veiligheid (DAS) en de interventiekorpsen (CIK).

Bij de Luchtvaartpolitie is ruim 80% opgeleid in de techniek, onder andere doordat deze vast werd ingebed in de voor
LPA verplichte opleiding ‘Luchtvaartpolitie’. Ook wordt de opleiding BDO nog steeds gevolgd door de personeelsleden
die reeds in het verleden het brevet Luchtvaartpolitie behaalden.

Daarnaast krijgen alle beveiligingsagenten en beveiligingsassistenten voor ze aan de slag gaan bij de Directie
beveiliging (DAB) tijdens hun opleiding drie dagen training in behaviour detection. Zij kunnen BDO-taken uitvoeren,
maar zijn niet gebrevetteerd. Op 3 december 2020 hadden in totaal 147 personeelsleden van DAB met succes hun
basisopleiding voltooid, inclusief drie dagen BDO.

De dienst Terro van de Directie voor de bestrijding van zware en georganiseerde criminaliteit (DJSOC) stelt zijn
expertise inzake BDO ook ter beschikking van het door CG-Integrity gepiloteerde platform "Stop Etnisch Profileren".



De Luchtvaartpolitie lanceert AERIS

De Luchtvaartpolitie op Brussels Airport is van start gegaan met het AERIS-
project. AERIS is Latijn voor ‘lucht’ en is een acroniem voor Acties volgens
Excellente politiezorg met Respect voor Informatiegestuurde Samenwerking.

Success Story

Op een luchthaven zijn vele partners aanwezig die zowel aan de passagierskant
als aan de cargokant instaan voor een veilige luchthavenomgeving.
Samenwerken is daarom noodzakelijk. Het AERIS-project is vertrokken vanuit
verkeersgerelateerde problemen in en rond het cargodeel van de luchthaven.
Zelfs tijdens de coronaperiode werden er regelmatig acties georganiseerd
waarbij verschillende partners betrokken waren en die telkens mooie resultaten
opleverden. Het cargodeel van de luchthaven blijft vaak onderbelicht, maar is en
blijft gevoelig voor luchthavengerelateerde criminaliteitsfenomenen. Zodra de
gezondheidssituatie het toelaat, zal men in het AERIS-project nog een
versnelling hoger schakelen. Dit om telkens innovatieve acties te organiseren
waarbij verschillende partners betrokken zijn om alle info op een integrale
manier vlot te laten doorstromen. De focus zal, naast verkeersgerelateerde
problemen, uitgebreid worden naar het gerechtelijk werk.

BELFI: multidisciplinaire aanpak blijft vruchten afwerpen

De Federale Gerechtelijke Politie (FGP) van Brussel heeft haar inspanningen in het raam van het Kanaalplan
onverminderd voortgezet, zowel in de aanpak van gewelddadig extremisme en terrorisme, als in de ondersteunende
fenomenen.

Die aanpak is grotendeels projectmatig en gaat gepaard met een doorgedreven beeldvorming en multidisciplinaire
aanpak in samenwerking met de Brusselse politiezones en tal van overheids- en privépartners.

Het BELFI-project, onderdeel van het Kanaalplan met focus op fraude door natuurlijke en rechtspersonen verbonden
met radicalisme en terrorisme, drugshandel, valse documenten en wapens, kende ondanks de vele, wegens COVID-
19 geannuleerde acties, toch nog een meer dan behoorlijk resultaat. In 2020 werden 142 entiteiten over het
rechtsgebied van het hof van beroep van Brussel gecontroleerd tijdens 23 operaties. Het ging hierbij om 26 vzw’s en
116 handelsvennootschappen.

o Deze controles leidden tot de interpellatie van 31 personen in illegaal verblijf.

o Erwerden 21 feiten van sociale fraude vastgesteld, 6 vaststellingen inzake verdovende middelen en 5 voor valse
documenten.

» 31 personen werden administratief aangehouden, 7 personen werden gerechtelijk aangehouden.

» In 36 gevallen leidde dit tot ‘doorhaling vennootschap’ en 18 vennootschappen werden ontbonden.

» 41 315 euro werd in beslag genomen, er werd 22 900 euro aan borgsommen betaald en het totaal aan
administratieve en strafrechtelijke boetes liep op tot 549 000 euro.

Screening

Veiligheidsadviezen en veiligheidsattesten



Screening bestaat uit een veiligheidsverificatie met het oog op de afgifte van een veiligheidsadvies of veiligheidsattest.
Dit moet bepaalde personen toelaten 'gevoelige’ plaatsen te betreden om er een werk uit te voeren of er een
specifieke functie te bekleden.

Adviezen & attesten 2018 2019 2020
Luchthavens 20625 20068 15491
Nationale Veiligheidsoverheid (NVO) 13278 6 569 5507
Varia 6200 6488 3368
Militairen 5000 4993 7337
Federaal Agentschap voor Nucleaire Controle (FANC) 5822 4994 4519
Aanwervingen Geintegreerde Politie 4 845 5916 3437
Steun politiezones 1000 578 295

Eervolle onderscheidingen 17 368 20 207 13181
Totaal 74138 69 813 53135

De daling van het aantal veiligheidsverificaties voor het jaar 2020 is te wijten aan de gezondheidscrisis. Dat is zeker
het geval in de luchthavensector als gevolg van de reisbeperkingen.

Veiligheidsmachtigingen

Personeelsleden van de Federale Politie en van de Lokale Politie die uit hoofde van hun functie toegang (moeten)
hebben tot geclassificeerde gegevens of geclassificeerde lokalen en vergaderruimten, moeten over een specifieke
machtiging beschikken. Die 'veiligheidsmachtigingen' zijn bedoeld om gevoelige informatie te beschermen door hun
beschikbaarheid te beperken.

Sinds 2018 stellen we vast dat het aantal veiligheidsverificaties (screenings) met het oog op de toekenning van een
veiligheidsmachtiging relatief stabiel is gebleven.

Toegekende veiligheidsmachtigingen 2018 2019 2020
Vertrouwelijk 19 10 76
Geheim 735 753 713
Zeer geheim 147 195 247
Totaal 901 958 1036

80% van de aanvragen voor (de hernieuwing van) een machtiging was in 2020 afkomstig van leden van de Federale
Politie.

Internationaal civiel crisisbeheer

De Federale Politie stelde een bijkomende antiterreurexpert ter beschikking van de Europese Dienst voor Extern
Optreden. Naast de drie Belgische politiemensen die al langer werkzaam waren bij de delegaties van de Europese
Unie in Bosnié-Herzegovina (EUDEL Sarajevo), Libié (EUDEL Tripoli) en Indonesié (EUDEL Jakarta), werd een vierde
Belgische expert tewerkgesteld bij de delegatie van de Europese Unie in Libanon (EUDEL Beiroet).

Daarnaast zond de Geintegreerde Politie — via de Directie van de internationale politiesamenwerking (CGl) — in totaal
tien personeelsleden (onder wie negen van de Federale Politie) voor de missies van civiel crisisbeheer van de
Europese Unie in Niger (EUCAP Sahel Niger), Mali (EUCAP Sahel Mali), Irak (EUAM Iraq), Oekraine (EUAM Ukraine)
en de Palestijnse Gebieden (EUPOL COPPS).



Door deel te nemen aan deze missies, wil Belgi€ de lokale autoriteiten het hoofd helpen bieden aan onder meer de
terroristische dreiging in de betrokken regio’s.

Om diezelfde reden heeft de Geintegreerde Politie verder uitvoering gegeven aan projecten van het Belgische
ontwikkelingsagentschap ENABEL ter versterking van de veiligheidsdiensten in Burkina Faso en Benin.
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¥ Economische en sociale veiligheid

* Om de criminaliteit maximaal te ontwrichten, moeten we ervoor zorgen dat misdaad NIET loont.
« De Federale Gerechtelijke Politie nam een totaalbedrag van 340 372 125 euro in beslag.
« Ondanks de uitzonderlijke COVID-19-situatie werd de aanpak van sportfraude actief verder uitgebouwd.

Gemengde onderzoeksteams tegen sociale fraude

De Federale Politie bindt samen met vijf sociale inspectiediensten de strijd aan met de georganiseerde bendes achter
sociale dumping, zwartwerk, schijnzelfstandigen en georganiseerde faillissementen.

Deze gemengde onderzoeksteams, MOTEM, pakken in alle gerechtelijke arrondissementen de sociale fraude op een
uniforme manier aan. Bij de opstart van elk dossier wordt een onderzoeksplan opgesteld, in samenspraak met de
bevoegde inspectiediensten.

Het doel van dit initiatief is niet om alleenstaande gevallen van sociale fraude aan te pakken, maar om de
georganiseerde sociale fraude te raken, met als pijlpunt het recupereren van de illegaal verworven vermogens.

MOTEM: meer dan één succesverhaal

De resultaten, sinds de opstart van de gemengde onderzoeksteams (MOTEM)
in november 2019, bleven niet lang uit. Ondanks de uitbraak van de
coronapandemie die ongetwijfeld een sterke invioed heeft gehad op de
fenomeen van de georganiseerde sociale fraude, werden 78 dossiers opgestart
door de gedeconcentreerde directies van de Federale Gerechtelijke Politie,
goed voor gemiddeld 40 000 uren aan capaciteit.

Success Story

Hoewel de economische bedrijvigheid in 2020 sterk is teruggedrongen en de
internationale verplaatsingen aan banden werden gelegd, vertegenwoordigt het
fenomeen van de sociale dumping, voornamelijk in de transport- en bouwsector,
nog ongeveer de helft van de opgestarte dossiers.

De samenwerking met de inspectiediensten op basis van punctuele steun of in
een gemengd onderzoeksteam is een succes. In bijna de helft van de dossiers
wordt samengewerkt met één of meerdere inspectiediensten, in de meeste
gevallen met diensten van de sociale inspectiediensten (Rijksdienst voor Sociale
Zekerheid, Federale Overheidsdienst WASO enz.).



Bovendien werden in een kwart van de dossiers, naast de regularisaties door de
inspectiediensten, puike resultaten geboekt op het vlak van buitgerichte
recherche.

Deze manier van samenwerking werpt zijn vruchten af. Naar de toekomst toe
opent dit het perspectief om de strijd tegen de georganiseerde sociale fraude
nog professioneler en meer multidisciplinair aan te pakken.

Sportfraude meer in het vizier

Zelfs in een coronapandemie werd op het vlak van sportfraudebestrijding heel wat verwezenlijkt, zowel structureel
binnen de Federale politie, als extern door deelname aan (inter)nationale netwerken, organismen, projecten en fora.

Oprichting van het Sports Fraud Team

In 2020 werd een nieuw, vierkoppig team opgericht binnen de Directie voor de bestrijding van zware en
georganiseerde criminaliteit (DJSOC): het Sports Fraud Team. Dit team voert onderzoeken naar matchfixing, sociale
en financiéle fraude in de sportwereld enz. Voor bredere onderzoeken kan een beroep worden gedaan op andere
teams van DJSOC en van de Federale Gerechtelijke Politie.

£

Invoering van DRUPAL-meldingsformulier

In samenwerking met de Directie van de politionele informatie & de ICT-middelen (DRI) werd het meldingsformulier
voor sportfraude vernieuwd en GDPR-conform gemaakt. Er werd ook al rekening gehouden met de nieuwe Europese
Richtlijn (2019/1937) inzake de bescherming van personen die inbreuken op het Unierecht melden (de
‘klokkenluidersrichtlijn’ of whistleblowing) door anonieme meldingen door burgers mogelijk te maken, hoewel deze
richtlijn nog niet is omgezet in Belgische wetgeving. Het meldingsformulier is beschikbaar in de drie landstalen en het
Engels, dit laatste om tegemoet te komen aan het internationale karakter van sportfraude.

Educatieve en preventieve werking met sportfederaties en academies

Het Sports Fraud Team zet ook in op educatie en preventie, onder meer door deelname aan universitair onderzoek
(met Ugent en KUL) en aan internationale projecten zoals de workshops van de Groep van Kopenhagen in het kader
van het verdrag van Macolin (Raad van Europa). Om kennis en expertise op te doen en te delen, neemt de Federale
Politie via het Sports Fraud Team ook deel aan de jaarlijkse conferentie van Panathlon en de webinars van het United
Nations Office on Drugs and Crime (UNODC) over sportfraude.

Opstart en opvolging van gerechtelijke zaken



Het meest opmerkelijke dossier in 2020 was de zaak ORYAN. Dit onderzoek naar matchfixing in de tenniswereld werd
opgestart door de Directie voor de bestrijding van zware en georganiseerde criminaliteit (DJSOC) en voortgezet door
de Federale Gerechtelijke Politie (FGP) Oost-Vlaanderen in samenwerking met Europol. In dit onderzoek werd
duidelijk dat het initiatief tot wedstrijdvervalsing voornamelijk door de tennisspelers zelf genomen werd; zij boden hun
tenniswedstrijd aan het criminele gokkersnetwerk aan, dat vervolgens bekeek of de tenniswedstrijd interessant genoeg
was om op te gokken. Wereldwijd konden 182 tennisspelers, het merendeel Amerikaanse en Zuid-Amerikaanse
spelers, en meer dan 9 miljoen dollar aan omkoopgeld aan dit criminele Armeense gokkersnetwerk gelinkt worden. Er
werden bewijzen en/of aanwijzingen gevonden van 376 gemanipuleerde tenniswedstrijden. De zaak is nog niet
voorgekomen.

Voorts zijn er, bovenop het dossier ‘Propere handen’, diverse onderzoeken rond voetbalmakelaars opgestart die nog
lopende zijn.

Engagementen bij Europol en Interpol

Sportfraude is een internationaal fenomeen, met internationale betrokkenen en internationale evenementen. Dit vergt
dus een internationale aanpak. Er werd werk gemaakt van de bekrachtiging van de deelname van Belgié aan anti-
corruptieprogramma’s bij Europol en bij Interpol. Dit heeft al geleid tot een vruchtbare uitwisseling van informatie en
contacten.
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® Internationaal partnerschap als sleutel tot
succes

« De politiesamenwerking met Albani€ in de aanpak van drugstrafiek en mensensmokkel is versterkt.

* De Federale Politie gaat mee de uitdaging aan om de Europese informatiesystemen en databanken beter
op elkaar af te stemmen.

« De Schengen-evaluatiecommissie looft diverse projecten en initiatieven met internationale dimensie bij de
Federale Politie.

Bi- en multilaterale akkoorden

Op 7 juli 2020 ondertekenden Belgié, Frankrijk, Nederland en het Verenigd Koninkrijk een nieuw verdrag inzake het
internationale treinverkeer via de Kanaaltunnel. De Federale Politie nam actief deel aan de onderhandelingen over dit
verdrag, samen met de Federale Overheidsdienst (FOD) Binnenlandse Zaken.

De Federale Politie speelde tevens een belangrijke rol in de door de FOD Buitenlandse Zaken geleide

onderhandelingen over het Preclearance-verdrag met de Verenigde Staten, dat ondertekend werd op 28 september
2020. Eens geratificeerd, zal dit verdrag het mogelijk maken dat ambtenaren van de US Customs and Border
Protection de immigratie-, douane- en landbouwinspecties bij internationale passagiers niet pas bij aankomst in de
Verenigde Staten kunnen uitvoeren, maar reeds voor het vertrek in Brussel. Hierdoor wordt de vliucht op de luchthaven
van bestemming behandeld alsof het een binnenlandse vlucht betreft en moeten de passagiers geen controles meer
ondergaan op Amerikaans grondgebied.

Versterkte politiesamenwerking met Albanié

De commissaris-generaal en de directeur internationale politiesamenwerking van de Federale Politie brachten begin
maart een werkbezoek aan Albanié. Ze maakten diverse concrete afspraken om de politiesamenwerking tussen Belgié
en Albanié te versterken, voornamelijk op het vlak van drugs- en mensensmokkel. Albanese criminele organisaties
spelen immers een steeds grotere rol in de cocainetrafiek via de Antwerpse haven en in de mensensmokkel naar het
Verenigd Koninkrijk via ons land.

Arrestaties voor drugshandel in Albanié



In februari werden 25 verdachten die gelinkt waren aan een Albanese
georganiseerde misdaadbende aangehouden in het kader van een gelijktijdig
uitgevoerde operatie in Belgi€, Spanje, Nederland, Duitsland en Frankrijk. Uit
het onderzoek onder leiding van de Lokale Politie Antwerpen bleek dat de drugs
werden verstopt in containers en naar Belgié werden gesmokkeld. Van daaruit
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werden ze verdeeld in heel Europa met behulp van voertuigen die waren
uitgerust met ingebouwde verstopplaatsen.

Het succes van deze grensoverschrijdende Europol-operatie is het gevolg van
een uitstekende samenwerking tussen politionele organisaties van verschillende
landen. Ook de rol van het Single Point of Operational Contact (SPOC) van de
Directie van de internationale politiesamenwerking (CGI) heeft hiertoe
bijgedragen via een ondersteuning in een optimale informatie-uitwisseling. Van
het begin tot het einde van deze zaak verzekerde het SPOC, ten behoeve van
de Belgische onderzoekers en hun buitenlandse collega’s, de overdracht van de
informatie aan de juiste ontvanger, de kwaliteit van de informatie en de follow-
up, de afgifte van arrestatieverslagen en de uitlevering van verdachten aan
Belgié.

Implementatie van nieuwe EU-regelgeving

De Federale Politie heeft de implementatie voorbereid van verschillende regelgevingen van de Europese Unie (EU) die
vanaf 2022 stelselmatig moeten worden doorgevoerd, zoals het Entry Exit System, de interoperabiliteit en de nieuwe
SIS-verordeningen (aangaande het gebruik van het Schengen Information System). Deze voorbereidingen vinden
plaats binnen een multidisciplinair implementatiemechanisme en hebben onder meer als doel om de verschillende
Europese informatiesystemen beter op elkaar af te stemmen en de uitwisseling tussen gegevensbanken mogelijk te
maken.

Wat de nieuwe SIS-verordeningen betreft, is het startschot gegeven voor zeven thematische werkgroepen en een
overkoepelende codrdinatiewerkgroep. Op technisch niveau werden inspanningen geleverd om het Schengen
Information System aanzienlijk te moderniseren. Er werd tevens een grondige juridische impactanalyse uitgevoerd en
de nodige stappen voor de verdere implementatie werden nauwkeurig uitgestippeld en projectmatig gepland.

Schengenevaluaties

De Geintegreerde Politie zou in 2020 opnieuw onderworpen worden aan de Schengen-evaluaties voor
politiesamenwerking en voor de SIS/SIRENE-werking. Door de COVID-19-pandemie zijn die echter deels uitgesteld.

Ter voorbereiding heeft de Directie van de internationale politiesamenwerking (CGl) meerdere lokale en federale
politiediensten bezocht. De bevindingen werden per dienst gebundeld en geanalyseerd. Om enkele hardnekkige
pijnpunten inzake internationale signaleringen bij te sturen, werd een informatiekit samengesteld: een handige
geheugensteun met tips, flowcharts en samenvattende tabellen. Een aantal flowcharts en visuals werden onder meer
gebundeld in een poster en verspreid naar alle diensten van de Geintegreerde Politie.

Goede ‘Schengen-praktijken’ bij de Federale
Politie

Success Story Twee projecten bij de Luchtvaartpolitie (LPA) en een realisatie van de Directie
van de politionele informatie en ICT (DRI) werden door de Schengen-

evaluatiecommissie als ‘goede praktijk’ bestempeld.

Het project Avia (Air Border Surveillance) van de Luchtvaartpolitie focust op
het opsporen en vaststellen van inbreuken op het betreden of verlaten van het
Schengengebied via niet-erkende luchtgrenzen (in Belgié gaat het om 46
vliegveldjes en 93 helihavens). In 2020 werden geen inbreuken vastgesteld,
tegenover 14 in 2019.



Avia maakt de dagelijkse actieve opvolging mogelijk van alle vluchtplannen in de
General Aviation (General Aviation is de verzamelnaam voor algemene
burgerluchtvaart, zakenluchtvaart, privé-charterluchtvaart alsook toerisme-,
opleidings- en trainingsluchtvaart). Die vluchtplannen worden digitaal
doorgestuurd. De Luchtvaartpolitie maakt dan voorafgaandelijk een aftoetsing
op (grensgebonden) criminaliteitsvormen.

Aerotask General Declaration is de toepassing van het API-principe
(Advanced Passenger Information) voor de niet-commerciéle luchtvaart (o.a.
zakenvluchten) op alle aankomende en vertrekkende extra-Schengen verkeer.
Met het oog op controle is het een grote meerwaarde om op voorhand over de
passagiersgegevens te beschikken.

Op het vlak van ‘gegevensbescherming’ (data protection) kwam de nationale
kopie van het Schengen Information System (N-SIS) in beeld bij de
Schengen-evaluatiecommissie. Het politionele security plan omvat zowel
technische als organisatorische maatregelen ter waarborging van
beschikbaarheid, integriteit en vertrouwelijkheid van informatie. Dit plan wordt
regelmatig geévalueerd en zo nodig bijgewerkt door de Directie van de
politionele informatie en ICT (DRI) van de Federale Politie. Het kreeg een
melding als ‘goede praktijk’ in het eindrapport van de
Schengenevaluatiecommissie.

Politiesamenwerking aan en voorbij de grenzen

Daarnaast heeft de Federale Politie het afgelopen jaar voorbereidingen getroffen om voor het eerst het verplichte
aantal afgedeelde politiepersoneelsleden naar het Europees Grens- en kustwachtagentschap Frontex te kunnen
sturen. In concreto gaat het om 63 personeelsleden van de Geintegreerde Politie, onder wie 58 van de Federale
Politie. In de loop van de volgende jaren zal deze implementatie een blijvende structurele opvolging en capaciteit
vereisen.

Verder heeft de Federale Politie samen met de Lokale Politie een eerste input geleverd inzake de voorstellen van de
Europese Commissie (meer bepaald de herziening van de Europol Verordening, de voor de politie relevante delen uit
het nieuwe EU-pact voor Asiel en Immigratie), en meegewerkt aan de voorafgaandelijke studies voor voorstellen van
de Europese Commissie die in de loop van 2021 gepubliceerd zullen worden (de EU Police/Law Enforcement Code
die naast een uitbreiding van de Prim Raadsbesluiten ook een modernisering zal bevatten rond de huidige
mogelijkheden voor grensoverschrijdende politiesamenwerking).

Kennis over internationale politiesamenwerking
gebundeld op WiKiPol

Sinds de zomer van 2020 kunnen de akkoorden die door de Directie van de

internationale politiesamenwerking (CGl) op Europees of internationaal niveau
onderhandeld werden, geraadpleegd worden op WiKiPol, het digitale en online
kennisplatform voor de politiediensten. Ook de regelmatige wijzigingen inzake
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internationale ontwikkelingen die belangrijk zijn voor de opdrachten van de
politiemensen op het terrein worden op WiKiPol gepubliceerd en via
nieuwsbrieven aangekondigd.

Op die manier kan up-to-date informatie en kennis over internationale
politiesamenwerking snel en te allen tijJde beschikbaar worden gesteld voor de
politiemensen op het terrein. Dit biedt een meerwaarde, in het bijzonder voor
politionele acties en activiteiten in de grensregio’s en bij de aanpak van
grensoverschrijdende criminaliteitsfenomenen.
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« Informatie is een zeer belangrijk, bijna het belangrijkste werkinstrument van de politie.

« Informatie ligt aan de basis van de politieacties en niet omgekeerd; een viotte en efficiénte
informatiehuishouding is cruciaal in de aanpak van criminaliteit en de zorg voor de openbare veiligheid.

« De uitdagingen op het vlak van informatiehuishouding zijn legio: technologische innovatie en verregaande
digitalisering moeten informatie-uitwisseling en politiewerk sneller, gerichter, efficiénter en bovenal mobieler
maken.
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Internationale informatie- Informatiewerking ICT, de drijvende kracht achter
uitwisseling onze acties en ons beheer
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® Internationale informatie-uitwisseling

« Het afgelopen coronajaar verwerkte het Single Point of Operational Contact (SPOC) van de Directie van de
internationale politiesamenwerking (CGl) 217 660 informatieberichten en signaleringen via diverse kanalen.

« In de aanloop naar de Brexit heeft het SPOC 6931 oude signaleringen vanuit het Schengen Information
System (SIS) manueel omgezet in Interpolsignaleringen.

« Diefstal, drugshandel en fraude/oplichting blijven de meest behandelde misdrijven door het SPOC.

Single Point of Operational Contact (SPOC)

Het Single Point of Operational Contact (SPOC) is het zenuwcentrum van de internationale uitwisseling van politionele
informatie en van de internationale signaleringen voor ons land. Het SPOC is 24 uur op 24 en 7 dagen op 7 bemand.

Informatie-uitwisseling

205 506
O

Operationele berichten

De informatie-uitwisseling betreft operationele berichten (in het kader van opsporingsdossiers, maatregelen ten
aanzien van personen of voertuigen enz.) die door het SPOC worden geregistreerd en verwerkt via Interpol, Europol,
de verbindingsofficieren, de Belgische of buitenlandse politiediensten ... Ook de berichten van de centra voor politie-
en douanesamenwerking (CPDS) van Doornik, Kerkrade en Luxemburg die de internationale politiesamenwerking in
de grensregio’s opvolgen, zijn hierin meegerekend.

Internationale signaleringen

12 154

Internationale signaleringen

2018 2019 2020
sis* 6818 7596 9227
1P 1828 2028 2927

Totaal 8 646 9624 12154



* SIS : Schengen Information System. Systeem dat internationale signaleringen in de Schengenzone verspreidt.

**|P: Interpol. Laat toe internationale signaleringen (diffusions of notices) buiten de Schengenzone te verspreiden.

De internationale signaleringen zijn een bijzondere vorm van algemene informatie-uitwisseling: de signalerende
politiedienst stuurt informatie door, maar vraagt tegelijk dat er een maatregel wordt genomen in zijn eigen belang. De
belangrijkste maatregelen die gepaard kunnen gaan met een internationale signalering zijn de volgende:

¢ de aanhouding van een persoon

» de weigering van de toegang tot of het verblijf op het grondgebied

» de opsporing en/of bescherming van een vermiste persoon

« de opsporing met het oog op een gerechtelijke procedure

» de specifieke of discrete controle met of zonder onmiddellijk contact met het SPOC
e de inbeslagname.

Deze signaleringen gebeuren momenteel nog manueel. Signaleringen in het Schengen Information System (SIS) met
als finaliteit ‘inbeslagname’ gebeuren automatisch na een vatting door de politie in de Algemene Nationale
Gegevensbank (ANG).

Hits
Een hit betekent dat er een overeenstemming (match) is met een internationaal gesignaleerde entiteit waarvoor een
maatregel werd gevraagd. De entiteit die de 'match' heeft vastgesteld, kan de maatregel al dan niet hebben genomen.

Belgische hits op buitenlandse internationale signaleringen 2018 2019 2020
Schengen Information System (SIS) 8830 11 738* 8691*
Interpol (IP) 591 590 /=
Totaal 9421 12328 /

* Waarvan 1 993 via automatische nummerplaatherkenning (ANPR).

** Cijfer niet meer beschikbaar door het stopzetten van het registratiesysteem bij Interpol.

Buitenlandse hits op Belgische internationale signaleringen 2018 2019 2020
Schengen Information System (SIS) 6 056 7370 4573
Interpol (IP) 74 199 I*
Totaal 6130 7569 /

* Cijfer niet meer beschikbaar door het stopzetten van het registratiesysteem bij Interpol.

Vertaling

Om te voldoen aan de eisen van de internationale operationele berichtenbehandeling op het gebied van talen beschikt
het SPOC over een sectie Vertaling die binnen de vooropgestelde termijnen de berichten vertaalt met een operationeel
karakter (d.w.z. dat ze gelinkt zijn aan een dossier van gerechtelijke of bestuurlijke politie). De berichten worden
voornamelijk via Schengen, Interpol, Europol en de verbindingsofficieren gestuurd door zowel Belgische als
buitenlandse politiediensten.

2018 2019 2020
Uitgevoerde vertalingen* 15284 13774 11718
FLASH-dossiers** 33,5% 34% 37%

* Bijna alle vertalingen hebben betrekking op operationele dossiers.



** Vertalingen van FLASH-dossiers zijn binnen het uur te behandelen.

Taalcombinaties 2018 2019 2020
> R 48,5% 50% 45%
% - I I 29,5% 30% 34%
= - l l 13,5% 12% 13%
| = 2,5% 2% 1,5%
LB | | 2,5% 2% 1,5%
o m— 1,5% 2% 2%

Z - l l 2% 2% 2%

Proactieve screening van de Interpol- en Schengensignaleringen

Proactief filteren is het controleren van de lijsten met buitenlandse Interpolsignaleringen en de lijsten met Schengen A-
formulieren (kennisgevingen van de nieuwe buitenlandse SIS-signaleringen met het oog op arrestatie). Het SPOC
vergelijkt de inhoud van die lijsten met de Belgische databanken. Dit maakt het niet alleen mogelijk om de lijsten
sneller en systematischer te verwerken, maar ook om de collega's op het terrein en de eventueel geinteresseerde
eenheden of diensten op de hoogte te houden van lokale operationele informatie.

Het systeem wordt momenteel toegepast voor alle Interpolsignaleringen en de Schengen A-formulieren (waarschuwing
dat een lidstaat een internationale SIS-signalering heeft aangemaakt met het oog op arrestatie). Daardoor kan het
SPOC ze proactief controleren.

Buitenlandse Interpolsignaleringen

INTERPOL 2018 2019 2020
Gecontroleerde signaleringen 8983 23426 16 691
Match* 13 34 28

* Match betekent in dit geval dat een link met Belgié werd waargenomen, bijvoorbeeld: ingeschreven in Belgi€, gekend met te nemen maatregel in

Algemene Nationale Gegevensbank (ANG).

A-forms in het Schengen Information System (SIS)

2019 2020
Gecontroleerde A-forms (meldingen van nieuwe buitenlandse signaleringen met het oog op arrestatie 19 064 28 986
Gecontroleerde aliassen (een A-form van een persoon kan meerdere aliassen bevatten voor die persoon en elke alias wordt 26 086 32118
gecontroleerd)
Matches door controle van de ontvangen A-forms 626 776

SIRENE voor bijkomende vragen

SIRENE staat voor Supplementary Information Request at the National Entries.

Elk land dat het Schengen Information System gebruikt, heeft een SIRENE-bureau dat instaat voor de internationale
alerts (signaleringen). Dit gaat van hun validatie tot het toereiken van bijkomende informatie over de alerts.

2019 2020




2019 2020

Verstuurde formulieren door SIRENE-Belgié 15 349 12927
Ontvangen formulieren door SIRENE-Belgié 42 267 52 328
Totaal behandelde formulieren 57 616 65 255

Brexit: gevolgen voor de internationale signaleringen en informatie-uitwisseling

Naar aanleiding van de Brexit maakt het Verenigd Koninkrijk (VK) niet langer deel uit van Europa en van het
Schengeninformatiesysteem (SIS). Het VK kan geen signaleringen meer invoeren in het SIS en signaleringen van de
Europese lidstaten zijn niet langer zichtbaar op het Britse grondgebied. Om de Belgische internationale signaleringen
ook op het grondgebied van het VK zichtbaar te maken, heeft de Federale Politie, in samenspraak met de
magistratuur, de oude signaleringen omgezet in Interpolsignaleringen (voor zover een juridisch equivalent

bestaat). Vanaf 1 maart werd reeds aan de signalerende diensten gevraagd een Interpolsignalering aan te vragen
indien zij wensten dat hun internationale signalering ook op het Britse grondgebied zichtbaar was.

Hierna een overzicht van de oude signaleringen (per artikel) die door de Directie van de internationale
politiesamenwerking (CGI) manueel werden omgezet in Interpolsignaleringen:

2020
Art. 26 — aanhouding 44
Art. 32 — vermiste personen 5275
Art. 34 — lokalisatie op verzoek gerechtelijke autoriteiten 74
Art. 36.2 — gerichte of discrete controle 1538
Totaal 6931

Grensoverschrijdende fenomenen

Top 5 van de behandelde misdrijven die onder de bevoegdheid van Europol vallen en waarover het SPOC informatie
uitwisselde:

2018 2019 2020
1. Diefstal en zware diefstal lllegale drugshandel Diefstal en zware diefstal
2. lllegale drugshandel Diefstal en zware diefstal lllegale drugshandel
3. Fraude en oplichting Fraude en oplichting Fraude en oplichting
4. lllegale immigratie lllegale immigratie Witwassen
5. Witwassen Voertuigcriminaliteit lllegale immigratie

Verdachte van internationale cocainehandel
gearresteerd in Dubai

De 32-jarige Antwerpenaar N.E.H., verdachte in een onderzoek naar
internationale cocainehandel, werd gearresteerd in Dubai in de Verenigde
Arabische Emiraten. De man kan ook gelinkt worden aan verschillende
geweldsdelicten die Antwerpen en omgeving sinds 2017 hebben geteisterd.
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De arrestatie werd tot in de puntjes voorbereid door de Federale Gerechtelijke
Politie Antwerpen, in samenwerking met het parket van Antwerpen, het federaal
parket, de diplomatie in Dubai, Dubai Police, de verbindingsofficier ter plaatse,
Interpol in Abu-Dhabi en het National National Central Bureau (NCB) in Brussel.

Het is een van de eerste keren dat iemand die door ons land gezocht werd in
Dubai gearresteerd kon worden, onder meer dankzij de goede samenwerking
met Interpol en met de autoriteiten en politiediensten in de Verenigde Arabische
Emiraten.

SIENA (Secure Information Exchange Network Application)

SIENA is een hoog beveiligd platform/hoog beveiligde applicatie voor de uitwisseling van operationele
misdaadgerelateerde informatie tussen EU-lidstaten, Europol en derde partijen betreffende zware en/of
georganiseerde criminaliteit — waarbij twee of meer lidstaten worden getroffen —, terrorisme en andere ernstige vormen
van criminaliteit.

SIENA-opleidingen 2019 2020
Aantal sessies 8 2%
Aantal deelnemers Federale Politie 98 22

* Door de coronamaatregelen was het aantal deelnemers per sessie beperkt tot elf.

Belgische verbindingsofficieren en samenwerking met
inlichtingendiensten

De verbindingsofficieren (LO) vormen een belangrijke schakel in de internationale politiesamenwerking. Ze faciliteren
onder meer de politionele uitwisseling van informatie en de uitvoering van rechtshulpverzoeken in strafzaken.

In 2020 stelden we niet alleen vervangers aan voor de verbindingsofficieren in de Verenigde Staten, Albanié, Rusland
en ltalié, die aan het einde van hun mandaat waren gekomen, maar openden we tevens een bijkomende post in
Londen, om de gevolgen van de Brexit op de politionele samenwerking met het Verenigd Koninkrijk op te vangen. Dit
bracht het totale aantal bilaterale verbindingsofficieren van de Belgische politie in het buitenland op elf. Samen zijn zij
actief in 50 verschillende partnerlanden.

Voorts hebben de Federale Politie en de Veiligheid van de Staat een protocolakkoord ondertekend dat de
samenwerking door de verbindingsofficieren van de Belgische politie in het buitenland regelt. Dit protocol biedt de LO’s
een duidelijk kader voor de omgang met informatie afkomstig van buitenlandse inlichtingendiensten en diensten met
een gemengde inlichtingen- en politiebevoegdheid.

Steun van de verbindingsofficier in Azié in een
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complex onderzoek

Een zaak die eind 2016 begint met de ontdekking van een verkoold lichaam in
een afgelegen gracht in Geluwe (West-Vlaanderen) en eindigt met een vonnis in
het assisenhof van Brugge in november 2020. De Belgische dader werd tot 27
jaar gevangenisstraf veroordeeld voor moord. Zo'n resultaat kon enkel worden
bereikt door een uitstekende nationale en internationale samenwerking tussen
de Belgische, Japanse en Viethamese diensten om dergelijk complex
onderzoek tot een goed einde te brengen.

In november 2018 belastte het parket van Brussel de Belgische
verbindingsofficier in Thailand ermee om de ouders te ontmoeten van een
meisje dat in Vietham als vermist is opgegeven, een staal van hun DNA te
nemen voor analyse en ze te informeren over de gerechtelijke procedure in
Belgié. Uit de meest recente Belgische DNA-databank bleek dat er een
overeenstemming was tussen het DNA van de ouders en het DNA van het
slachtoffer in Geluwe ...

De verbindingsofficier werd bij heel het onderzoek betrokken. Hij bereidde voor
de onderzoeksrechter en twee onderzoekers in Bac Ninh (Vietnam) onder meer
een rogatoire commissie voor en hij ging naar Nagoya (Japan) om er samen te
werken met de Japanse lokale politie in het kader van haar onderzoek naar het
slachtoffer. Hij nam ook de contacten met de familie van het slachtoffer in
Vietnam voor zijn rekening. Het proces in Brugge vond trouwens zonder de
aanwezigheid van de familie plaats. Naast het getuigenis van de
verbindingsofficier werd zijn ononderbroken aanwezigheid op het proces door
alle partijen als steun aan de familie van het slachtoffer beschouwd.

Belgisch onderzoek met succesvol sluitstuk in
Roemenié

In september 2020 hebben het gerecht en de politiediensten in Roemenié elf
huiszoekingen uitgevoerd in Buzau op basis van een Europees
onderzoeksbevel uitgevaardigd door het Belgische gerecht. Meerdere
verdachten werden aangehouden en gestolen goederen konden in beslag
worden genomen. Op die manier werd een onderzoek van de Belgische
speurders, onder leiding van het parket in Eupen, succesvol afgerond. De
Belgische verbindingsofficier in Boekarest vervulde een faciliterende rol tussen
Belgié en Roemenié.

Het onderzoek werd opgestart in maart 2016 en focuste op een internationale
bende die in Belgié actief was en vanuit Roemenié werd aangestuurd. De strak
hiérarchisch georganiseerde criminele bende kon worden gelinkt aan 109
misdrijven, meer bepaald zware diefstallen van werktuigen, graaf- en
tuinmachines, maaiers, bootmotoren, grote hoeveelheden brandstof enzovoort.
De totale schade bedroeg om en bij de 500 000 euro.
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« In 2020 beantwoordden de arrondissementele communicatie- en informatiecentra (SICAD/CIC) in totaal
iets minder dan 3 miljoen noodoproepen.

« Binnen de arrondissementele informatiekruispunten (SICAD/AIK) zijn ongeveer 400 politiemedewerkers
dagelijks in de weer met het verzamelen en analyseren van data en politionele informatie om meerwaarde
te bieden voor de collega’s op het terrein.

« Eind 2020 bevatte RegPol, het unieke register voor alle gegevensverwerkingen binnen de Geintegreerde
Politie, 3 667 geregistreerde verwerkingen waaronder 739 verwerkingen van de Federale Politie.

Informatiekiosk voor de unieke vatting van identificatiegegevens

De Informatiekiosk (KIK) is een interface waarmee politiemensen op basis van een unieke vatting van de
identificatiegegevens verschillende informatiesystemen gebruiken die nodig zijn om bepaalde opdrachten te vervullen.

Het aantal diensten binnen de Geintegreerde Politie met toegang tot de KIK is sinds 2018 voortdurend uitgebreid.

Geintegreerde Politie 2018 2019 2020

Aantal pc’s binnen de Geintegreerde Politie met toegang tot de KIK 28 000 34 000 47 500

Een sleutelrol voor de arrondissementen

Op het vlak van operationeel informatiebeheer vervult het arrondissementele niveau een sleutelrol met de
communicatie- en informatiediensten van het arrondissement (SICAD). Een SICAD verenigt enerzijds het provinciale
communicatie- en informatiecentrum (CIC) waar noodoproepen binnenkomen en worden behandeld en, anderzijds, de
arrondissementele informatiekruispunten (AIK).

Aantal oproepen in de CIC's

Dringend 2018 2019 2020

West-Vlaanderen 217 454 212 201 190 012
Oost-Vlaanderen 248 776 250 749 235004
Antwerpen 318 490 317 192 281660
Limburg 161753 161673 149 429
Vlaams-Brabant* 168 540 183 194 164 024
Brussel 442 899 443 932 361 199
Waals-Brabant 80772 82922 74978

Henegouwen 471 468 462 495 412 056
Namen 146 927 155 594 146 443
Luik* 358 335 365 564 341 041

Luxemburg 67 851 69 415 66 382



Dringend 2018 2019 2020

Totaal 2683 265 2704931 2422228

* De noodoproepen voor de arrondissementen Halle/Vilvoorde en Eupen — die niet over een eigen CIC beschikken — komen toe in respectievelijk het

CIC Leuven (verantwoordelijk voor gans Vlaams-Brabant) en het CIC Luik (verantwoordelijk voor de arrondissementen Luik en Eupen).

Niet-dringend 2018 2019 2020
West-Vlaanderen 13283 12 580 11770
Oost-Vlaanderen 10749 10 558 10 468
Antwerpen 98 346 98 787 80 043
Limburg 15942 16 506 12 461
Vlaams-Brabant* 20197 18 680 16 266
Brussel 32534 35312 32939
Waals-Brabant 16 860 18 766 19 083
Henegouwen 13 936 16 374 16 029
Namen 15511 15493 14 676
Luik* 71454 77912 79 362
Luxemburg 18 936 19 541 19 957
Totaal 327 748 340 509 311 054

* De noodoproepen voor de arrondissementen Halle/Vilvoorde en Eupen — die niet over een eigen CIC beschikken — komen toe in respectievelijk het

CIC Leuven (verantwoordelijk voor gans Vlaams-Brabant) en het CIC Luik (verantwoordelijk voor de arrondissementen Luik en Eupen).

Totaal 2018 2019 2020

West-Vlaanderen 230737 224781 201782
Oost-Vlaanderen 259 525 261 307 245472
Antwerpen 416 836 415979 361703
Limburg 177 695 178 179 161 890
Vlaams-Brabant* 188 737 201 874 180 290
Brussel 475 433 479 244 394 138
Waals-Brabant 97 632 101 688 94 061

Henegouwen 485 404 478 869 428 085
Namen 162 438 171 087 161 119
Luik 429 789 443 476 720 403
Luxemburg 86 787 88 956 84 339

Totaal 3011013 3045 440 2733282

* De noodoproepen voor de arrondissementen Halle/Vilvoorde en Eupen — die niet over een eigen CIC beschikken — komen toe in respectievelijk het

CIC Leuven (verantwoordelijk voor gans Vlaams-Brabant) en het CIC Luik (verantwoordelijk voor de arrondissementen Luik en Eupen).
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Politioneel informatiebeheer

De AIK’s bij de SICAD'’s zijn de hoekstenen van het politioneel informatiebeheer binnen de Geintegreerde Politie. Er
wordt data en politionele informatie verzameld, geanalyseerd en herwerkt om meerwaarde te bieden voor het
terreinwerk. Hoe? Door bruggen te slaan en linken te leggen, door nieuwe veiligheidsfenomenen en criminele
tendensen aan het licht te brengen, door richting te geven aan politieacties en door de informatiedoorstroming naar en
tussen de politiediensten te verzekeren die hun opdrachten kunnen uitvoeren.

In 2020 stonden zo’n 400 personeelsleden van de Geintegreerde Politie in voor het beheer van de politionele
informatie binnen de AIK’s.

Op het centrale niveau staan de Directie van de operaties inzake gerechtelijke politie (DGJ/DJO) en de Directie van de
operaties inzake bestuurlijke politie (DGA/DAQ) specifiek in voor het beheer van de politionele informatie. DJO telde
vorig jaar 61 personen voor deze functie en DAO 41 personeelsleden. DAO en DJO vormen samen met het Single
Point of Operational Contact (SPOC) van de Directie van de internationale politesamenwerking (CGI) het Nationaal
invalspunt (NIP), een 24/7 permanentiedienst.

Innovatief met interactieve kaarten

Een vlotte informatie-uitwisseling tussen de Lokale Politie en de Federale Politie

is cruciaal voor de Geintegreerde Politie. Daarom heeft het SICAD van West-
Success Story Vlaanderen een politioneel informatieplatform ontwikkeld. Dit nieuwe platform is
innovatief in die zin dat het interactieve kaarten ter beschikking stelt die visuele
ondersteuning bieden aan het operationele werk. Deze geactualiseerde kaarten
geven een beter inzicht in de omvang en de inhoud van fenomenen als drugs,
transmigratie of diefstal. Ze leiden ook tot de optimalisatie van de bijbehorende
(werk)processen in de geintegreerde aanpak daarvan. Deze digitale applicatie
draagt bij tot een efficiénte informatiedoorstroming tussen het SICAD en de
politiediensten van West-Vlaanderen, maar ook tussen de verschillende
politiediensten zelf (de feiten van de arrondissementen Henegouwen en Oost-
Vlaanderen zijn eveneens zichtbaar via dit platform).

Nieuwe versie van het ASTRID-dispatchingsysteem

Sinds 2018 is de migratie van versie 8 naar versie 9 van het dispatchingsysteem voor de politiediensten stelselmatig
uitgebreid. De vernieuwing van de CAD-technologie (Computer Aided Dispatchingsystem) heeft een impact op de
werking en organisatie van de politiediensten, in het bijzonder op de communicatie- en informatiecentra in de
arrondissementen (SICAD/CIC) van de Federale Politie.

De migratie van alle communicatie- en informatiecentra (CIC) naar CAD 9 is in 2020 afgerond. Vijf centra waren al in
2018 gemigreerd en een ander in 2019. De vijf laatste CIC's zijn in 2020 gemigreerd.



Het doel van deze upgrade is om in combinatie met de geplande vernieuwing en centralisatie van de hardware een
meer performant instrument aan te bieden aan de eindgebruikers (uitgebreidere informatie- en
communicatiemogelijkheden, beter bereik ...). Ook maakt deze upgrade de toekomstige integratie van nieuwe
technologieén mogelijk.

Bescherming van (persoons)gegevens

De Federale Politie heeft verschillende initiatieven genomen om de bescherming van (persoons)gegevens te
waarborgen.

Het register voor alle gegevensverwerkingen binnen de Geintegreerde Politie, RegPol, wordt voortdurend aangevuld.
Op 31 december bevatte RegPol 3667 geregistreerde verwerkingen waaronder 739 verwerkingen van de Federale
Politie (zie grafieken).

Een expertengroep van de Geintegreerde Politie engageert zich tot de implementatie en de aanpassing van de wet-
en regelgeving. Deze groep bestaat uit medewerkers van de juridische dienst (DGR/Legal), de Directie van de
politionele informatie en de ICT-middelen (DRI), de dienst Information Security & Privacy Office van het
Commissariaat-generaal (CG/ISPO) en vertegenwoordigers van de Vaste Commissie van de Lokale Politie (VCLP).

Zij heeft onder meer de verwerking van camerabeelden en data door het gebruik van drones en bodycams verder
onderzocht.

Voorts werd er een richtlijn opgesteld die het delen van informatie mogelijk maakt met verschillende organen en
diensten waarmee de politie samenwerkt. Deze richtlijn concretiseert de uitvoering van het gewijzigde artikel 44/11/9
van de Wet op het politieambt (WPA).

Bijkomend was CG/ISPO het afgelopen jaar actief in diverse dossiers en probleemstellingen, met de volgende taken:

« het adviseren en overleg plegen voor de bescherming van persoonsgegevens van politiemedewerkers, onder
andere in externe communicatie;

« het adviseren als Data Protection Officer (DPO) voor verwerkingen waarvoor de ministers verantwoordelijk zijn,
in het bijzonder de Automatic Number Plate Recognition (ANPR) Managed Services;

* het adviseren over de nodige infoflux om politie-interventies toe te laten in het kader van de COVID-19-crisis;

« het analyseren van verwerkingen in de Microsoft-omgeving en het bestuderen van de nodige
verwerkingsovereenkomsten.

Om de aandacht en het bewustzijn (awareness) rond de bescherming van persoonsgegevens en informatieveiligheid
te vergroten, werd WiKiPol, het kennis- en informatieplatform voor de Geintegreerde Politie, uitgebreid met een nieuwe
rubriek Data Protection. Daar worden GDPR-thema'’s uitgelicht en toegelicht. Ook vonden er het afgelopen jaar een
aantal infosessies plaats vanuit de invalshoek ‘gegevensbescherming, 2 jaar later’. In totaal namen 180
politiemedewerkers aan deze sessies deel.

Geregistreerde verwerkingen RegPol
per jaar
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« De digitale transformatie binnen de Geintegreerde Politie gaat door. Er worden voortdurend nieuwe digitale
technologieén in diverse activiteitendomeinen geimplementeerd.

« Het werk van de politieagenten vergemakkelijken is hierbij een prioriteit. De bedoeling is hun efficiéntie
dagelijks te verbeteren.

« De nieuwe digitale tools laten toe de juiste informatie op het juiste moment en op de juiste plaats te
hebben. Daardoor is een betere samenwerking en informatie-uitwisseling met de partners mogelijk.

Digitale transformatie: op weg naar i-Police

De digitale transformatie steunt op twee pijlers:

» de reéle modernisering van de politiesystemen die vijf jaar in beslag zal nemen (i-Police);
» een reeks snellere realisaties in afwachting van de grotere omwenteling.

\()

1 -Police

i-Police is een strategisch project waarbij de kernbedoeling erin bestaat de IT-architectuur van de Geintegreerde Politie
volledig te vernieuwen (serverinfrastructuur, politiespecifieke applicaties enz.). De politionele IT-architectuur moet zo
kunnen beantwoorden aan de nieuwste en vooral toekomstige IT-noden. De toekomstige intelligente systemen zullen
het speerpunt vormen voor een Intelligence Led Policing. Vandaar de ‘i’ in i-Police.

Eind 2019 ontving de Federale Politie de offertes van de geselecteerde kandidaten. Vanaf januari 2020 werd de
analyse van de offertes aangevat. Deze analyse gebeurde door verschillende analyseteams (samengesteld uit leden
van Lokale en Federale Politie en technische experten), met ondersteuning van de Directie van de politionele
informatie en ICT-middelen (DRI) en de aankoopdienst.

Uit de analyse werd vastgesteld dat de offertes onvoldoende duidelijk waren rond een aantal essentiéle elementen van
het bestek. Dit noodzaakte de heropening van de dialoog met de weerhouden kandidaten in november 2020.

Smart Policing Hackathon: innovatie ten dienste
van de politie

Een primeur bij de Geintegreerde Politie: de Smart Policing Hackathon in
samenwerking met Vias Institute en EY was een springplank om slimme
innovatie bij de politie te boosten. Verschillende diensten van het
Commissariaat-generaal van de Federale Politie waren zeer nauw betrokken bij

Success Story

de organisatie van dit evenement.

Maatschappij en criminaliteit evolueren voortdurend. De politie moet continu
alert en wendbaar blijven om kleine, grote en disruptieve criminaliteit efficiént te
bestrijden. En hoe kan de politie als organisatie slim innoveren om zichzelf als
aantrekkelijke werkgever op de arbeidsmarkt te positioneren? Samengevat was
dat de scope van de Smart Policing Hackathon.



Bij een hackathon (wat staat voor hacking en marathon) is het de bedoeling om
in een korte tijdsspanne binnen kleine multidisciplinaire teams gezamenlijk en
non-stop rond een uitdaging (challenge) te werken en innovatieve en creatieve
oplossingen te bedenken (het ‘hacking’ gedeelte). Elk team bestond uit mensen
uit de bedrijfswereld en de academische wereld (studenten, docenten ...). De
teams werden begeleid en gecoacht door personeelsleden van de
Geintegreerde Politie.

200 ‘hackers’ in 43 teams hebben er tijdens de onlinehackathon 30 uur lang
enthousiast op los gehackt om innovatieve ideeén om te zetten in werkbare
oplossingen die een verschil moeten betekenen voor politie én bevolking.

Op 11 december werd de Smart Policing Hackathon afgerond met de
bekendmaking van de winnaars. Onder de laureaten vinden we zowel
gevestigde waarden en startups met een pak knowhow als jonge, gedreven
studenten met een neus voor innovatie die dankzij dit initiatief de deur naar de
politiewereld hebben opengeduwd. De oplossingen van de laureaten worden
verder geanalyseerd met het oog op implementatie binnen de politieorganisatie.
Informatietechnologieén eisen daarin een prominente plaats op.

Voor alle info over de Smart Policing Hackathon: https://police-hackathon.be
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Geen eindpunt, integendeel”

"De hackathon was geen eindpunt, integendeel. Het
momentum en het krachtige netwerk dat gegroeid is
tijdens de hackathon moet in stand worden gehouden. Er
komt een vervolgverhaal in 2021, met de oprichting van
een innovatiecel bij het Commissariaat-generaal van de
Federale Politie. Deze Smart Policing Hackathon was
niet enkel inspirerend voor de samenwerking met
externe partners, maar ook voor de interne samenhang
tussen de lokale en federale politiediensten onderling.”

EERSTE HOOFDCOMMISSARIS MARC DE MESMAEKER
Commissaris-generaal van de Federale Politie

FOCUS@GP!

De toepassing FOCUS@GPI laat het gebruik van meerdere functionaliteiten op het terrein toe zoals de raadpleging
van het Rijksregister of de Algemene Nationale Gegevensbank (ANG), de inschrijving van een voertuig, de opvolging
van 101-incidenten, de toegang tot briefings, de vatting van een inbreuk enz.

In 2019 kwam FOCUS@GPI tot stand. Tijdens dat jaar konden we de overeenstemming van de toepassing met de
behoeften van het terrein bevestigen dankzij de feedback van de 68 geactiveerde eenheden.



In 2020 kon de Federale Politie de uitrol van de toepassing in de andere eenheden van de Geintegreerde Politie
voltooien. Op het einde van het jaar waren 252 eenheden ermee uitgerust: 185 lokale politiezones, 40 federale
eenheden, de 13 communicatie- en informatiediensten van het arrondissement (SICAD), 5 sites van de Nationale
Politieacademie (ANPA) en 9 provinciale scholen.

Een toepassing zoals FOCUS brengt vanaf het gebruik ervan ongetwijfeld nieuwe verwachtingen met zich mee. Die
nieuwe verwachtingen worden door de Directie van de politionele informatie en de ICT-middelen (DRI) en de bij dat
project betrokken partners van de Federale Politie en de Lokale Politie gegroepeerd, geanalyseerd en tot slot
geprioriteerd met als doel te worden geimplementeerd. In dat verband was vanaf 2020 een betere samenwerking

tussen eenheden mogelijk door de incidenten te delen.

Lof voor FOCUS@GPI

Op 22 september werd de politiezone Ans/St-Nicolas uitgerust met
FOCUS@GPI. Nauwelijks twee maanden later verspreidden haar
verantwoordelijken via Facebook een artikel dat bol staat van lofbetuigingen. Dit
artikel toont enerzijds aan hoe gemakkelijk het is de tool te implementeren en
wijst anderzijds in enkele woorden op de voordelen van het gebruik ervan.
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"Dankzij Focus winnen de politieagenten tijd en zijn ze dus meer aanwezig op
het terrein. Bovendien wordt het opstellen van bepaalde processen-verbaal en
andere gemeentelijke administratieve sancties gemakkelijker zonder dat
daarvoor naar kantoor moet worden gegaan. [...] De politieagenten waarderen
deze tool. De tool luidt een nieuw tijdperk in het politiewerk in en levert vooral
aanzienlijke tijdwinst op!"

Zoeken, managen en beheren met GES en MIS

Een meerwaarde voor het beheer van onderzoeken

De tool Police Search - GES werkt volgens dezelfde principes als de zoekmotor Google. Deze tool bevraagt de
verschillende registers van de applicatie Beheer van onderzoeken (GES) waartoe de gebruiker toegang heeft. Met de
applicatie GES kunnen de onderzoekers van de politie hun onderzoeken van A tot Z beheren en opvolgen. Sinds
december 2019 zijn via Police Search - GES opzoekingen mogelijk van zowel gestructureerde (personen, bedrijven,
documenten enz.) als niet-gestructureerde gegevens (pdf-bestanden, Word-bestanden enz.).

2019 was het jaar van de uitrol van de tool op lokaal niveau. GES werd in december 2020 niet enkel bij alle diensten
van de Federale Gerechtelijke Politie (FGP) en de centrale directies van de Algemene directie gerechtelijke politie
(DGJ) geinstalleerd, maar ook in 142 lokale politiezones en bij de Scheepvaartpolitie (SPN).

Eind 2020 werd gekenmerkt door de komst van de toepassing die het op basis van een gestandaardiseerde vordering
van een magistraat mogelijk maakt rechtstreeks de Nationale Bank van Belgié te bevragen. Deze functionaliteit
bestond in GES al sinds juli 2020. De toepassing BNBB (tweetalige afkorting van Banque Nationale de
Belgique/Nationale Bank van Belgi€) werd ontwikkeld ten bate van de leden van de Lokale Politie die GES niet
gebruiken.



Evolutie van het Management Information System

Het Management Information System (MIS) heeft de afgelopen jaren een grondige technische evolutie ondergaan.
Het sluitstuk was het ter beschikking stellen van de toepassing aan de eindgebruiker. In november 2019 was het
zover: de politiezones en de arrondissementele entiteiten kunnen sindsdien via het MIS hun eigen criminaliteitsdata
opvragen.

In 2020 lag de klemtoon op de introductie van een stuurbord met een up-to-date overzicht van de personeelscapaciteit
voor alle directeurs van de Federale Politie. Hierin worden de kerncijfers op een beeldende manier voorgesteld met
betrekking tot het personeel waarvoor men bevoegd is.

Daarnaast beschikt de Directie van het personeel van de Federale Politie (DRP) voortaan over een eigen MIS-tool om
alle capaciteitsvragen, waaronder ook de parlementaire vragen, te kunnen beantwoorden. Deze tool laat toe om
rapporten op maat te ontwikkelen. Dit is een belangrijke stap op het vlak van standaardisering en harmonisatie van de
capaciteitscijfers.

Tools voor meer veiligheid aan de grenzen

Belvis

De Belvis-applicatie (Belgisch Visum Informatie Systeem) beoogt de controle van de visa in C-VIS (Central Visum
Information System) met als doel misbruik van visa tegen te gaan. De opzoekmogelijkheden zijn uitgebreid. Via Belvis
is het Schengeninformatiesysteem (SIS) nu gekoppeld aan de databank met vingerafdrukken (AFIS). Daardoor is het
mogelijk om de afgenomen vingerafdrukken in het raam van de controle op de visahouders door te sturen naar het
SIS.

De controle met Belvis komt bovenop de controles in de Algemene Nationale Gegevensbank (ANG), het
Schengeninformatiesysteem (SIS) en de Interpoldatabanken ASF Nominals en SLTD (Stolen and Lost Travel
Document).

2019 2020*
Aantal gebruikers 510 510
Aantal controles 164 366 31636
Aantal controles van vingerafdrukken via Belvis in AFIS 118 465 6294 118 465 6294

* Door de coronamaatregelen in 2020 werd internationaal reizen sterk beperkt met minder grensoverschrijdende verplaatsingen als gevolg en dus

ook minder controles.

Raavis, de e-verbinding met de Dienst Vreemdelingenzaken

De applicatie Raavis (Rapport Administratif — Administratief Verslag Informatie Systeem) stelt de politeambtenaar in
staat om de Dienst Vreemdelingenzaken (DVZ) rechtstreeks te contacteren in verband met de beslissing na een
interceptie op het territorium of aan de grens van een persoon die niet over de juiste verblijfsmachtigingen beschikt.

¢ Aantal gebruikers: 5 000
» Aantal aangemaakte rapporten: 21 264 (tegenover 28 826 in 2019)

Aquatask en Aerotask zijn toepassingen die gebruikt worden door respectievelijk de Scheepvaartpolitie (SPN) en de
Luchtvaartpolitie (LPA) voor de administratieve grenscontrole van alle scheep- en luchtvaartverkeer dat de
Schengenbuitengrenzen overschrijdt. De applicaties worden 24/7 gebruikt en maken het mogelijk om bemanning en
passagiers te checken in de Algemene Nationale Gegevensbank, het SIS en de Interpoldatabanken.

Aerotask is pas in gebruik sinds 21 september 2019. De controle in Aerotask gebeurt aan de hand van de General
Declarations voor niet-commerciéle viuchten.

¢ Aantal gebruikers van Aquatask: 296
« Aantal controles van passagiers en bemanningsleden in Aquatask: 565 722*
» Aantal controles van GenDec'’s in Aerotask: 1925



* Het gaat hier alleen over het aantal administratieve controles van passagiers en crew. Het gaat om het aantal controles dat uitgevoerd werd op

unieke personen op de actieve passagierslijsten van een verblijf, en dit zowel op aankomst als op vertrek.

Het grote verschil in vergelijking met 2019 (3 559 616) is te verklaren door het stopzetten van de ferry Zeebrugge-Hull
en door het opschorten van de cruises sinds maart 2020. Een cruise is per dagbezoek goed voor een 8000 tot 10 000
controles.

Luchtvaartpolitie mee aan de wieg van Europees
handboek voor General Aviation

De Pompidou-groep (Co-operation Group to Combat Drug Abuse and lllicit
Trafficking in Drugs - intergouvernementeel orgaan van de Raad van Europa),
actief in de strijd tegen druggebruik en de drugshandel, zag al jaren dat General
Aviation* een blinde vlek was in deze materie. Om de eerstelijnsvaststellers in
de lidstaten te helpen bij hun controles, zochten ze experten in General Aviation.
Collega's uit Oostende en Wevelgem, al jaren beslagen in dit segment, hebben
samen met collega's van de Nederlandse luchtvaartpolitie, het Duitse
Bundeskriminalamt, de Franse Gendarmerie des Transports Aériens en de
Engelse National Crime Agency en UK Border Office bijdragen geleverd aan het
Europees handboek voor General Aviation.
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* General Aviation (GA) is de verzamelnaam voor algemene burgerluchtvaart, zakenluchtvaart,

privé-charterluchtvaart alsook toerisme-, opleidings- en trainingsluchtvaart.

Innovatie en lokalisatie
Divers gebruik lokalisatieservice

De FOD Binnenlandse Zaken gebruikt voortaan twee producten van de politie: Carte en Geolister.

+ Met Carte kunnen burgers de plaats van hun private bewakingscamera('s) nauwkeuriger aanduiden. Als een
straatnummer bijvoorbeeld niet gevonden wordt, kan de burger zelf het punt op de kaart verplaatsen. Zo zijn de
gerechtelijke politiediensten op de hoogte van de opgenomen beelden en kunnen ze deze opvragen in geval van
een gerechtelijk onderzoek.

» Geolister is een dienst die bij het ingeven van een adres op de website www.aangiftecamera.be toelaat de
opzoeking via een reeks voorstellen te leiden. Daardoor vermindert het aantal 'niet-gevonden' adressen sterk.

Bovendien gebruikt de hrm-tool GALoP de meting van de geografische afstand in het berekeningsproces van de
verplaatsingskosten van het personeel. Deze functie automatiseert het proces sterk en vermindert de verwerkingstijd
aanzienlijk.

Nationaal cameraschild ANPR



Het nationale cameraschild ANPR (Automatic Number Plate Recognition of automatische nummerplaatherkenning)
verbindt alle ANPR-camera’s met een centraal beheerssysteem dat de politie toelaat om snel te reageren als een
passage van criminelen (op basis van een geseinde nummerplaat) wordt opgemerkt. Het ANPR-netwerk omvat ook de
trajectcontroles.

Afgelopen jaar is het nationale cameraschild ANPR verder uitgebouwd. In 2020 komen er 3938 camera’s in
aanmerking voor integratie in het nationale ANPR-netwerk.

» Reeds aangesloten op de operationele systemen: 1 549 camera’s

Midden oktober 2020 is er een technische mijlpaal bereikt. De AMS-databank (ANPR Managed Services), die tot dan
in testomgeving draaide, is overgezet naar een afgebakende technische operationele omgeving van een 1000-tal
camera’s en een afgebakende politionele gebruikersgroep van ongeveer 250 personen. Deze fase werd beschouwd
als een ‘live-test’ van het systeem dat tot dan enkel in ‘labo-omstandigheden’ werd gebouwd en getest.

Er werd tevens verder gebouwd aan het aantal portalen. In 2020 zijn er 88 gebouwd met 440 camera’s waarvan 220
ANPR-camera’s.

Deze fase was vanuit technisch oogpunt zeker belangrijk omdat nagegaan kon worden of het systeem draaiende bleef
en voldoende stabiel was. Tegelijkertijd levert deze fase ook waardevolle statistische gegevens op die noodzakelijk zijn
voor de verdere implementatie en uitbouw van het aantal camera’s en politionele gebruikers.

Digitale samenwerking met Justitie: 4 realisaties in vogelvlucht

Cross Border Exchange en een centrale container voor de opvolging van processen-verbaal

Cross Border Exchange is een in de politionele applicaties geintegreerde module waarmee alle onmiddellijke inningen

(Ql), vastgesteld door de Geintegreerde Politie en ten laste van Belgische of Europese inwoners, via een elektronische
flux naar Justitie worden gestuurd. Justitie zorgt vervolgens voor het afdrukken en de verzending van die onmiddellijke
inningen en de opvolging van de betaling ervan.

In het raam van Cross Border Exchange verwezenlijkte de Federale Politie in 2020 samen met Justitie een aantal
projecten: een verbeterd systeem om verkeersboetes te innen door een verhoging van het aantal camera's,
trajectcontroles en de ontwikkeling van de digitale handtekening en zegel (MultiFactor Authentication (MFA) en nieuw
certificaat).

Via de applicatie ISLP (Integrated System for Local Police), geleverd door de Federale Politie, worden onder meer
processen-verbaal (pv's) aangemaakt en geregistreerd.

Aantal 2019* 2020

Aangemaakte pv's 6300 000 5801781
PV's doorgestuurd naar de gerechtelijke ANG 2 160 000 2190 253
Onmiddellijke inningen 2270000 2088 910

Geregistreerde inlichtingen 5500 000 4 995 666



Aantal 2019* 2020

Aangemaakte documenten 13 260 000 11 745 608
Ingevoerde verhoren 1450 000 1228 335
Geregistreerde fysieke personen 1** 24935 159

* Om een technische reden werden de cijfers voor 2019 afgerond.

** Cijfer niet beschikbaar.

PacOs: barcodes op overtuigingsstukken voor een efficiéntere opvolging binnen politie en Justitie

PacOs is de applicatie voor een digitaal beheer van de overtuigingsstukken via barcodes. Na het validatieproces bij de
testsites in de loop van 2019 werd de operationele uitrol in 2020 geleidelijk aan per arrondissement op de sites van de
politie en Justitie op gang gebracht. Eind 2020 dekte PacOs 55% van het Belgische grondgebied.

Enkele aantallen in verband met PacOs:

2019 2020
Gebruikers van PacOs (totaal) 2287 31948
« bij de Geintegreerde Politie 2220 31666

o bij Justitie* 67 282
Gerechtelijke inbeslagnames 1565 53 440
In beslag genomen overtuigingsstukken (totaal) 6 445 50 802
« bij de Geintegreerde Politie 2953 18 043
o bij Justitie 3492 32759

* Bij de rechtbanken van eerste aanleg, het Centraal Orgaan voor de Inbeslagneming en de Verbeurdverklaring, het Nationaal Instituut voor

Criminalistiek en Criminologie.

ANG/CROSS voor een vlottere opvolging van de seiningen

De Federale Politie heeft de eerste versie van de toepassing ANG/CROSS uitgerold op 22 november 2019. Deze laat
toe om seiningen en ontseiningen van ‘personen’ in het domein van de gerechtelijke politie uit te voeren in de
Algemene Nationale Gegevensbank (ANG). De toepassing is tevens voorzien van een link met |+Belgium, waardoor
de parketten zelf de voorwaardelijke invrijheidstellingen rechtstreeks in de ANG kunnen ingeven.

Deze eerste versie werd uitgebreid met de mogelijkheid om de aliassen en seiningen van personen, aangemaakt
vanuit CROSS, te beheren.

Er wordt verstaan onder:

« alias: elke valse identiteit die de 'daders' gebruiken. Het gaat dus niet om een bijnaam;
» seining: de registratie in de ANG van de persoon, via het gebruik van een te nemen maatregel.

In de toekomst wordt de toepassing ANG/CROSS verder uitgebreid met de entiteiten ‘Voorwerpen’ en
‘Vervoermiddelen’.

Bovendien werd in het kader van het beheer van de inbreuken in het kader van COVID-19 een specifieke versie
(CROSS-COVID) in gebruik genomen. Deze applicatie laat onder meer de melding en de onmiddellijke inning in geval
van covidovertredingen sinds de eerste lockdownfase (april 2020) toe.



Mercurius, voor een gemakkelijke raadpleging van de vervallenverklaringen van het recht tot sturen

Mercurius is een verzameling applicaties die toelaten op de hoogte te zijn van de gebeurtenissen met betrekking tot
het rijbewijs. Dit project, dat voortdurend evolueert, is het resultaat van een samenwerking tussen meerdere partners:
De FOD Justitie, de FOD Mobiliteit en Vervoer, de FOD Beleid en Ondersteuning (BOSA), de examencentra, de
gemeenten en de Geintegreerde Politie.

De partners startten in de loop van juni 2020 met een nieuw digitaal portaal voor Mercurius. Aan de hand hiervan
kunnen de politieagenten onmiddellijk zien of een rechter een rijverbod heeft opgelegd en kunnen ze de 'status' van
het rijbewijs raadplegen. Dit portaal geeft rechtstreeks toegang tot die informatie in de databank van Justitie.

In de loop van de eerste drie maanden na de uitrol van Mercurius gebruikten 197 verschillende politie-eenheden het
digitale portaal. Er vonden per dag gemiddeld 689 zoekopdrachten plaats. 16,5% van de gecontroleerde bestuurders
bleek bekend te staan voor een verval van het recht tot sturen.

Vernieuwing van de infrastructuur van het datacenter

In juni 2020 is een mijlpaal gezet op het vlak van informatiebeheer bij de Geintegreerde Politie.
Alle belangrijke centrale servers en disksystemen werden verhuisd van het 45 jaar oude datacenter naar een
splinternieuw, beveiligd datacenter met klassieke en speciale servers, elk met specifieke eisen aan koeling en

stroomverbruik. De complete verhuis werd volledig conform de vooraf opgestelde planning en timing uitgevoerd,
alsook binnen het vastgelegde budget.

Eind juni was het nieuwe datacenter volledig operationeel en wordt het opnieuw 24 op 7 bevolkt door de datacenter-
operatoren die zorgen voor de opvolging, bewaking, begeleiding en bemanning van dit center.

Het datacenter in enkele cijfers

e 177 toestellen werden verhuisd.

» Tientallen kilometers kabel (koper en glasvezel) zorgen voor de verbinding tussen al deze materialen.

* 12 grote frigo’s zorgen voor de voortdurende koeling van alle materialen.

o 38 blusgasflessen van 1,70 meter hoogte gevuld met argoniet staan (op 300 bar) klaar voor de volledig
geautomatiseerde brandbeveiliging van het datacenter.




De Federale Politie,
een organisatie
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« De Federale Politie telde op 31 december 2020 in totaal 13 493 medewerkers, onder wie 10 394 leden van het operationeel kader (Ops)
en 3099 burgerpersoneelsleden (CALog).

« Kazerne Dossin en de Geintegreerde Politie hebben hun samenwerking opnieuw kracht bijgezet met de ondertekening van een
hernieuwde samenwerkingsovereenkomst.

« De site Westakkers, met een oppervlakte van 50 hectaren, kan door de Geintegreerde Politie als oefenterrein worden gebuikt voor het
genegotieerd beheer van de openbare ruimte en andere opleidingen geweldbeheersing.
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« De interne sensibiliseringscampagne RESPECT is voortgezet met twee nieuwe thema’s: wederzijds
respect ongeacht de graad of het niveau en respect voor iedereen ongeacht het geslacht.

« Kazerne Dossin en de Geintegreerde Politie hebben hun samenwerking opnieuw kracht bijgezet met de
ondertekening van een hernieuwde samenwerkingsovereenkomst.

« De Federale Politie heeft haar visuele identiteit verder versterkt. Een belangrijk werk was het eenvormig
maken van de emblemen. Deze emblemen staan voor beroepstrots, een gedeelde verantwoordelijkheid,
een zichtbaar ‘behoren tot’, een grafisch weergegeven wij-gevoel.

Een ‘waardevol’ Mission Statement

De waarden die de Federale Politie in haar Mission Statement benadrukt, zijn:

integriteit

e respect

e open geest

flexibiliteit

dienstverlenende ingesteldheid
« fierheid.

De Federale Politie neemt initiatieven om te sensibiliseren rond deze waarden (bv. opleiding ‘Mensenrechten en
Kazerne Dossin’, het waardenkompas) en om de diverse toepassingsgebieden onder de aandacht te brengen (bv.
campagne ‘Respect’). Voorts wil de Federale Politie blijvend bouwen aan een werkomgeving waar ruimte is voor
solidariteit en diversiteit en waar de medewerkers zich gerespecteerd voelen en erkenning krijgen voor hun
professioneel engagement.

Nieuwe leiderschapstool: het waardenkompas

De waarden van de Federale Politie werden vertaald in een kompas dat bestaat uit tien attitudes, waaraan specifieke
gedragsindicatoren worden gekoppeld. Dit kompas is ontworpen om gesprekken over gedrag, attitudes en waarden
richting te geven.

Het doel van dit initiatief is het verhogen van de steun voor én door leidinggevenden en het promoten van een
feedbackcultuur. Het kompas kan tijdens gesprekken tussen leidinggevende en medewerker helpen om de waarden
en hun toepassingsgebieden concreet te bespreken en onderling afspraken te maken.

Het waardenkompas is een realisatie van de Algemene directie van het middelenbeheer en de informatie (DGR) ter
ondersteuning van leidinggevenden op alle niveaus. Het is in november 2020 gelanceerd en ter beschikking gesteld
van alle leidinggevenden bij de Geintegreerde Politie.
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RESPECT, voor iedereen

De campagne RESPECT is de vrucht van een sterk partnerschap tussen de dienst Diversiteit, de dienst Integriteit van
het Commissariaat-generaal (CG/Integriteit) en de Directie van de communicatie (CGC) van de Federale Politie. Ze
richt zich op zeven thema's: respect voor de seksuele geaardheid, gender, handicap, leeftijdsverschillen, verschillen in
graad of niveau, multiculturaliteit en de verschillende statuten.

Het doel van deze sensibiliseringscampagne die in mei 2019 van start is gegaan: medewerkers doen nadenken over
de waarden van onze organisatie en de rechten en plichten in herinnering brengen die er de basis van vormen.
Telkens als er een thema aan bod komt, gaat dit gepaard met een affichecampagne, een publicatie met getuigenissen
en goede praktijkvoorbeelden en indien voorhanden een opleidingsaanbod.

Het afgelopen jaar is de interne communicatiecampagne RESPECT bij de Federale Politie voortgezet met focus op
twee thema’s: enerzijds wederzijds respect ongeacht de graad of het niveau en anderzijds respect voor iedereen
ongeacht het geslacht.

Thematische werelddagen vormen een hefboom om thema'’s uit de campagne RESPECT opnieuw onder de aandacht
te brengen op de werkvloer. Dit was in 2020 onder meer het geval voor het thema ‘inclusie van gehandicapten’ in de
marge van de internationale dag voor personen met een handicap. Door te laten zien hoe hun inclusie onze
organisatie versterkt, wordt het belang van de integratie van personen met een handicap benadrukt. Toch is er nog
werk aan de winkel. Een koninklijk besluit bepaalt dat personen met een handicap 3% van het personeel van elke
federale organisatie moeten uitmaken. Bij de Federale Politie geldt dat alleen voor het burgerpersoneel (CALog). Met
0,16% in 2019 en 2020 is dat doel nog niet bereikt.

Om een meer globaal en up-to-date zicht te krijgen op de tewerkstellingsgraad van medewerkers met een handicap bij
de Federale Politie, heeft de dienst Diversiteit van de Algemene directie van het middelenbeheer en de informatie
(DGR/DRP/Diversity) een online-enquéte uitgevoerd. In totaal hebben 3002 mensen gereageerd op de enquéte. Een

grote meerderheid daarvan bestond uit personeelsleden van het operationeel kader (71%). In totaal gaf 8% van de
respondenten, ofwel 254 personen, aan dat ze een handicap hebben. Het gaat hoofdzakelijk om motorische (48%) en
auditieve (11%) handicaps. Deze enquéte toonde ook aan dat het nodig is om naar hen te luisteren en voor de nodige
aanpassingen te zorgen, vooral op ergonomisch en logistiek viak.

Platform Stop Ethnic Profiling

'Etnische profilering' is profilering die uitsluitend gebaseerd is op ras, kleur, taal, godsdienst, nationaliteit of
nationale/etnische afstamming. Het is een discriminerende activiteit die noch ethisch noch wettelijk aanvaardbaar is.
Door hun rol van beschermers van de rechten en vrijheden spelen de politiediensten een belangrijke rol in de
bestrijding van dit fenomeen. Dit moet ook tot uiting komen in de manier waarop de politiediensten handelen, in het
bijzonder tijdens controles.

In 2020 had de commissaris-generaal van de Federale Politie een ontmoeting met de directeurs van niet-
gouvernementele organisaties (ngo’s) in het raam van het platform Stop Ethnic Profiling. Achteraf werd — onder het
pilootschap van de dienst CG/Integrity — een werkgroep opgericht met de cel Diversiteit van de Algemene directie van
het middelenbeheer en de informatie (DGR), experts BDO (Behaviour Detection Officers) en COPPRA (preventie
tegen radicalisering en terreur) van de Directie voor de bestrijding van zware en georganiseerde criminaliteit (DJSOC),
Kazerne Dossin en de Vaste Commissie van de Lokale Politie (VCLP). Binnen deze werkgroep werden onder andere
uitgenodigd:

« de experts van Amnesty International, MRAX, Ligue des Droits Humains, Liga voor de Mensenrechten enz. voor
bijkomende uitleg over hun aanbevelingen aan politiediensten in het raam van discriminerend profileren;

» de vertegenwoordigers en de oorspronkelijke bedenker van het handelingskader ‘professioneel controleren’ van
de Nationale Politie van Nederland,;

» de diversiteitscoordinatoren van de politiezones Brussel-Noord, Mechelen-Willebroek, Gent en Antwerpen die
aan een vertaling van het handelingskader naar de context van de Belgische politiezones werken.

Op basis van deze ontmoetingen in 2020 worden door de dienst CG/Integrity bijkomende initiatieven gelanceerd in het
raam van professioneel controleren.

Geintegreerde Politie en Kazerne Dossin hernieuwen
samenwerkingsovereenkomst



Op 10 december, de internationale dag van de mensenrechten, hebben Kazerne Dossin en de Geintegreerde Politie
hun samenwerking opnieuw kracht bijgezet met de ondertekening van een hernieuwde samenwerkingsovereenkomst.

In 2014 tekenden Kazerne Dossin en de Geintegreerde Politie voor het eerst een samenwerkingsovereenkomst. Hierin
drukten beide partijen hun wil uit om nauw te gaan samenwerken en een opleiding (‘Holocaust, Politie en
Mensenrechten’) voor politieambtenaren op te starten. Zes jaar later was de tijd voor alle partijen rijp om deze
samenwerking te herbekijken en het engagement te hernieuwen.

Sinds de start in 2014 nam de samenwerking tussen de politie en Kazerne Dossin alleen maar toe. Onder de noemer
Holocaust, Politie en Mensenrechten worden vier verschillende opleidingen aangeboden:

« Begeleider — Holocaust, Politie en Mensenrechten

o Holocaust, Politie en Mensenrechten (Omgaan met dilemma'’s)

» Holocaust, Politie en Mensenrechten voor leidinggevenden. Concreet omgaan met integriteit in mijn dienst
» Polarisatie: een bedreiging of een buitenkans voor de politie?

De nieuwe samenwerkingsovereenkomst bouwt verder op de samenwerking die door de jaren heen organisch is
gegroeid. Ze omschrijft waarom en hoe de politie en Kazerne Dossin de handen in elkaar willen slaan en voorziet in
een jaarlijks structureel overleg. Aan de overeenkomst zal ook een meerjarenbeleidsplan gekoppeld worden om de
samenwerking nog verder te concretiseren.

Leren om kritisch en autonoom te analyseren”

"Onze doelstellingen zijn dat jonge aspiranten én politiemedewerkers (van alle graden en alle
niveaus) die al jaren ervaring hebben, leren uit het gedrag van anderen. Leren uit
mechanismen als groepsagressie en groepsdruk. Leren dat je als individu bepaalde feiten en
gedragingen kritisch en autonoom kan analyseren en dat je kan ingaan tégen de groep.”

EERSTE HOOFDCOMMISSARIS MARC DE MESMAEKER
Commissaris-generaal van de Federale Politie

Opleiding ‘Holocaust, Politie en Mensenrechten’

De COVID-19-pandemie had een enorme impact op het organiseren van de opleiding. Het organiseren van de sessies
werd enerzijds beperkt door de maatregelen die de politieacademies troffen en anderzijds door de maatregelen die
aan de culturele sector werden opgelegd. Desondanks konden 40 sessies wel doorgaan met in totaal 530 deelnemers.

Sinds de start van het project hebben al 11 308 personeelsleden van de Geintegreerde Politie aan deze opleiding
deelgenomen, sommigen onder hen als aspirant, als onderdeel van de basisopleiding, anderen ter verrijking later in de
loopbaan.

Sessies 2018 2019 2020
Gebruikers 93 129 40
Leidinggevenden 2 1 /

Opgeleide personen 2018 2019 2020




Opgeleide personen 2018 2019 2020

Gebruikers 1636* 2 390™ 530***

Leidinggevenden 23 8 /

* Van wie 804 aspiranten uit de basisopleiding.

**Van wie 992 aspiranten uit de basisopleiding.

*** Van wie 180 aspiranten uit de basisopleiding.

Opleiding ‘Polarisatie: een bedreiging of een buitenkans voor de politie?

In de nasleep van de aanslagen in Belgié werd op vraag van de commissaris-generaal en de Algemene directie van
het middelenbeheer en de informatie (DGR) een opleiding ontwikkeld over hoe je moet omgaan met polarisatie. Deze
opleiding werd in samenwerking met de cel Diversiteit ontwikkeld voor de Geintegreerde Politie. De eendaagse
training legt de nadruk op het verwerven van inzicht in de werking van polarisatie en het herkennen ervan in de
samenleving en in de politieorganisatie. In het tweede deel van de opleiding gaan de deelnemers aan de slag met
praktijkvoorbeelden zodat de theorie kan worden toegepast.

Na een aantal testsessies in 2019 en opname in het curriculum voor het directiebrevet in datzelfde jaar werd de
opleiding in 2020 een volwaardig onderdeel van het opleidingsaanbod van de Federale Politie. De coronacrisis had
eveneens een grote impact op de organisatie van deze opleiding. Daardoor werden een aantal sessies in het voorjaar
geannuleerd. Desondanks werd in een latere fase volop ingezet op het organiseren van onlineopleidingen, wat heel
wat aanpassingsvermogen heeft gevraagd van zowel opleiders als deelnemers.

Op die manier werden in 2020 alsnog 227 personeelsleden van de Geintegreerde Politie opgeleid.

Visuele identiteit: eenvormige emblemen

In 2020 heeft de Federale Politie haar visuele identiteit verder versterkt. Een belangrijk werk was het eenvormig maken
van de emblemen.

Een embleem is veel meer dan een pennentrek of een tekening. Het staat voor een functionaliteit, een
gemeenschappelijk streven, beroepstrots, een gedeelde verantwoordelijkheid, een grafisch weergegeven wij-gevoel
enz. Het is het resultaat van een subtiel evenwicht tussen het behoren tot de organisatie en de behoefte zich met een
beperkte groep te kunnen identificeren.

Om de emblemen af te stemmen op onze visuele identiteit, hebben we een specifieke template en een
validatieprocedure ontwikkeld. De gekozen aanpak beantwoordt zo aan de doelstellingen van interne samenhang,
identiteit en groepsgeest uit de opdrachtbrief van de commissaris-generaal, aan de verwachtingen van tal van
leidinggevenden en aan een aanbeveling van het Comité P (Vast Comité van Toezicht op de politiediensten).

De nieuwe emblemen symboliseren verschillende functionaliteiten: interventiekorps, informatie en communicatie,
politionele slachtofferbejegening, beveiliging, scheepvaart, spoorwegen, bescherming, strijd tegen corruptie, milieu en
hormonen, slachtofferidentificatie, medische ondersteuning enz.

Daarnaast hebben we nog andere initiatieven genomen op het gebied van visuele identiteit: het reglementeren van het
gebruik van logo's, het maken van fotopacks om het onthaal van de gebouwen in te richten en de ontwikkeling van
nieuwe corporate templates en schermachtergronden voor de nieuwe digitale tools.



De visuele identiteit, gebaseerd op onze basiskleuren blauw en oker, heeft als doel de Federale Politie zichtbaarheid te
geven en in een oogwenk herkenbaar te maken. Een sterke visuele identiteit zorgt er onder andere voor dat onze
organisatie beter bekend wordt als een aantrekkelijke werkgever.

Transparantie en verantwoording: parlementaire vragen

Het parlement heeft uit hoofde van zijn controlefunctie de mogelijkheid om — schriftelijke of mondelinge — vragen te
stellen aan de leden van de regering.

Voor de vragen met betrekking tot de Federale Politie of de Geintegreerde Politie krijgen de voogdijministers in de
voorbereiding van de antwoorden onze steun via het Administratief en Technisch Secretariaat (ATS/SAT). In 2020
werden 1190 mondelinge en schriftelijke parlementaire vragen gesteld aan de voogdijministers.
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* De Federale Politie telde op 31 december 2020 in totaal 13 493 medewerkers, onder wie 10 394 leden van
het operationeel kader (Ops) en 3099 burgerpersoneelsleden (CALog).

* De tool HRMob, die de leden van de Geintegreerde Politie de mogelijkheid geeft om via mobiliteit te
solliciteren, leverde voor het eerste volledige gebruiksjaar uitstekende resultaten op!

« Ondanks de ingewikkelde gezondheidssituatie bleven de syndicale relaties binnen de Federale Politie
gehandhaafd.

Personeelsbestand van de Federale Politie

De analyse van het personeelsbestand van de Federale Politie op 31 december 2020 ten opzichte van 31 december
2019 toont aan dat het deficit (personeelstekort ten opzichte van de vastgelegde capaciteit) van het operationeel
personeel relatief stabiel blijft (15,93% in 2019 tegenover 15,49% in 2020). Ook het deficit van het administratief en
logistiek personeel blijft stabiel (van 9,82% in 2019 naar 9,53% in 2020).

Mannen Vrouwen Totaal

2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020

Operationeel kader

Hoofdcommissaris 183 160 175 20 16 23 203 176 198
Commissaris 979 927 858 119 129 137 1089 1056 995
Hoofdinspecteur 2368 2328 2331 372 409 414 2740 2737 2745
Inspecteur 4089 4125 4208 1082 1161 1221 5171 5286 5429
Agent van politie 10 9 8 15 14 14 25 23 22
Beschermingsassistent 42 37 29 / / / 42 37 29
Beveiligingsagent 148 401 522 23 71 91 171 472 613
Beveiligingsassistent / 332 31 / 49 48 / 381 359
Beveiligingscodrdinator / 4 4 / / / / 4 4

Administratief en logistiek kader

Niveau A 261 263 260 454 518 531 798 715 708
Niveau B 344 362 364 454 518 531 798 880 895
Niveau C 402 417 427 671 710 699 1073 1127 1126
Niveau D 238 228 219 162 158 151 400 386 370
Totaal 9 064 9593 9716 3343 3687 3777 12 407 13 280 13 493

Verschil Mannen: +1,28% Vrouwen: +2,4% Totaal: +1,60%



De cijfers omvatten — op datum van 31 december 2020 — het personeel van de 3 algemene directies en van het
Commissariaat-generaal van de Federale Politie, uitgezonderd de personeelsleden die op de kredieten van het
verkeersveiligheidsfonds in dienst zijn genomen alsook de aspirant-beveiligingsagenten die niet voor hun opleiding
slaagden en in afwachting van een nieuwe opleiding gedetacheerd werden. Zijn evenmin opgenomen in deze cijfers:
het via alternatieve financiering tewerkgestelde personeel (gedetacheerden naar het Comité P en | enz.), het
onderhoudspersoneel, de aspiranten, het personeel van het Sociaal secretariaat (SSGPI), het personeel van de
horeca, het personeel van de Algemene Inspectie (AIG) en het Controleorgaan op de politionele informatie (COC), de
personeelsleden die tegen betaling gedetacheerd zijn naar de Lokale Politie, het personeel van de Administratief-
Technisch Secretariaten (ATS), van het Codrdinatieorgaan voor de dreigingsanalyse (OCAD) en van de SHAPE,
alsook de personeelsleden die hebben gekozen voor een non-activiteit voorafgaand aan de pensionering.

Nieuw aan deze tabel ten opzichte van vorige jaren, is dat de specifieke graden voor de Directie beveiliging (DAB) ook
in de tabel zijn opgenomen, meer bepaald de beveiligingsagenten, beveiligingsassistenten en
beveiligingscoodrdinatoren, alsook de beschermingsassistenten die afkomstig zijn van de Veiligheid van de Staat.

HRMob: eenvoud, tijdswinst en informatie op maat

HRMob is een toepassing in SharePoint waarmee we het mobiliteitsproces digitaliseren. Toegankelijkheid,
transparantie en snelheid zijn de kernwoorden. Met HRMob kunnen personeelsleden een functie (een andere job bij
de politie) zoeken in mobiliteit, solliciteren en hun dossier digitaal en online opvolgen. Via eender welk toestel, overal
en te allen tijde.

Enkele cijffergegevens van HRMob in 2020:

« 5 mobiliteitscycli gepubliceerd;
» 10 683 vacatures gepubliceerd;
e 7946 kandidaturen ingediend en behandeld door de Directie van het personeel:
o 5093 (64%) kandidaturen van leden van de Lokale Politie;
2861 (36%) kandidaturen van leden van de Federale Politie;
o 4467 (56%) kandidaturen voor betrekkingen van de Lokale Politie;
o 3479 (44%) kandidaturen voor betrekkingen van de Federale Politie;
« een totaal van 10 524 gebruikers voor de maand februari (mobiliteitscyclus 2020-01);
« een totaal van 13 129 gebruikers voor de maand april (mobiliteitscyclus 2020-02);
« een totaal van 14 714 gebruikers voor de maand juli (mobiliteitscyclus 2020-03);
» een totaal van 18 177 gebruikers voor de maand oktober (mobiliteitscyclus 2020-04);
» een totaal van 24 007 gebruikers voor de maand december (mobiliteitscyclus 2020-05);
» 1560 functiebeschrijvingen waren al beschikbaar voor de Federale Politie en in 2020 werden er nog 521
toegevoegd.
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Politie

Activiteiten van de Medische dienst ten voordele van de Geintegreerde
Politie

De medische dienst staat in voor de organisatie en de uitvoering van activiteiten van expertise, beheer, controle en
advies op medisch vlak. Personeelsleden van zowel de Federale Politie als de Lokale Politie kunnen terecht in de

provinciale medische centra (PMC) om een curatieve arts te consulteren. Deze activiteit wordt uitgevoerd door externe
artsen die gebruikmaken van de bestaande infrastructuur, maar verder deze consultaties in eigen beheer organiseren.

De medische gegevens van de personeelsleden van de Geintegreerde Politie worden beheerd en verzameld in de
databank MedOne. In 2019 werd een eerste, verkennende aanzet gegeven voor de exploitatie van deze databank,
met de bedoeling het humanresourcesbeleid te ondersteunen.

Door de COVID-19-pandemie zijn de activiteiten van de medische dienst geruime tijd onderbroken. Consultaties, die in
se fysiek contact met een ziek personeelslid impliceren, werden sinds medio maart 2020 beperkt. Dit betekent niet dat
de dossiers niet door de artsen en de provinciale medische centra werden opgevolgd, maar wel dat het fysiek
uitnodigen en bezoeken van personeelsleden werd verminderd ter bescherming van het politiepersoneel.

Consultaties 2018 2019 2020
Controle en raadgeving* 10 052 1217 4321
Curatief** 11 893 9012 5519
Operationele opdrachten*** 334 352 170
Dringende behandelingen 118 75 47
Subtotaal 22 487 19 447 10010

* Raadgevend en controle: gebeurt door dezelfde arts. Er moet algemeen worden opgemerkt dat de wijze van registratie door een PMC inzake
opvolging, consultatie, voorbereiding, controle ... verschillend kan zijn.

** Curatief: gebeurt door externe artsen die hun agenda autonoom beheren. Curatieve geneeskunde wordt niet meer georganiseerd door de
medische dienst. Zodoende beschikken we niet over alle cijfergegevens voor deze consultaties.

*** Bij risicovolle activiteiten of oefeningen (ordehandhaving, Molotov-oefeningen, speciale eenheden ...) stelt de medische dienst steun
(ambulanciers ...) ter beschikking. Het verschil tussen 2019 en 2020 is te wijten aan COVID-19. Alle missies werden geannuleerd tijdens de eerste
lockdown, gevolgd door een gedeeltelijke hervatting (juli-oktober). Tijdens de tweede lockdown (november-december 2020) werden de missies

opnieuw geannuleerd.



Activiteiten van het Stressteam

Het Stressteam van de Federale Politie werkt ten dienste van de Geintegreerde Politie, dus zowel voor de Federale
Politie als de Lokale Politie.

Veel zones van de Lokale Politie hebben ook hun eigen stressteam/preventiedienst of werken samen met externe
preventiediensten en/of provinciale hulpteams. Vandaar dat de cijfers voor de Lokale Politie lager liggen.

Interventies/gesprekken* inzake psychosociale problematieken

Steun Stressteam aan de Federale Politie 2018 2019 2020
Crisisinterventie 247 187 171
Emotionele debriefing 15 15 10
Trauma 217 333 490
Burn-out 422 504 580
Depressie 164 212 260
Geweld tegen politiemensen 35 187 40
COVID-19 / / 52

* Een interventie staat gelijk aan een afspraak of een lang telefoongesprek.

** Interventies/gesprekken gerelateerd aan COVID-19, bijvoorbeeld geweld tegen politiemensen in verband met het handhaven van

covidmaatregelen.

Steun Stressteam aan de Lokale Politie 2018 2019 2020
Crisisinterventie 54 56 96
Emotionele debriefing 30 23 19
Trauma 42 51 82
Burn-out 21 37 143
Depressie 3 3 30
Geweld tegen politiemensen 20 56 87
COVID-19* / / 4

* Interventies/gesprekken gerelateerd aan COVID-19, bijvoorbeeld geweld tegen politemensen in verband met het handhaven van

covidmaatregelen.



De algemene stijgende tendens kan deels verklaard worden door het coronavirus. Het aantal gerichte interventies door
het Stressteam is niet voorspelbaar en in sterke mate afhankelijk van de gebeurtenissen en incidenten, wat zeker het
geval is voor het aspect ‘burn-out’ en trauma.

Welzijn en preventie (CGWB) ten voordele van de Federale Politie

De Interne directie voor preventie en bescherming op het werk (CGWB) van de Federale Politie heeft als opdracht de
werkgever, de leidinggevenden en de personeelsleden bij te staan bij de toepassing van de reglementering
betreffende het welzijn van de werknemers. Ze is ook betrokken bij alle preventiemaatregelen en -activiteiten.

CGWB heeft in haar rangen preventieadviseurs met een specialisatie (arbeidsveiligheid of safety,
arbeidsgeneeskunde, psychosociale aspecten, ergonomie, arbeidshygiéne). De directie beheert ook het netwerk van
vertrouwenspersonen.

Opleidingen en sensibiliseringen ten voordele van de Federale Politie

Campagnes/Sensibilisering/Opleidingen 2018 2019 2020
Publicaties Prevention InfoNews (newsletter voor de Federale Politie) 27 7 12
Publicaties PolNews (artikels interne politiewebsite) / 27 29
Infosessies over de verschillende aspecten van welzijn op het werk 36 28 71
Opleidingen over de verschillende aspecten van welzijn op het werk 35 47 45

Individuele dossiers psychosociale aspecten van de Federale Politie

187 personeelsleden van de Federale Politie hebben een informeel verzoek tot psychosociale bijstand bij de
vertrouwenspersonen en gespecialiseerde preventieadviseurs ingediend.

Informele procedures* 2018 2019 2020
Advies 127 84 90
Gesprekken / 79** 66
Interventies bij een derde 28 14 16
Verzoeningen 13 14 15
Subtotaal 168 191 187

Formele procedures***

Collectieve / / 1
Individuele / / 0
Feiten van geweld/belaging op het werk 10 13 9
Subtotaal 10 13 10

Register van feiten van derden****

Lichamelijk geweld / / 4
Psychisch geweld / / 3
Pesten op het werk 6 12 0
Ongewenst seksueel gedrag op het werk 2 0 0

Lichamelijk en psychisch geweld en andere***** 2 1 12



Subtotaal 10 13 19

Totaal 178 204 216

* De informele interventies zijn bedoeld om een sereen werkklimaat te herstellen door naar de betrokken werknemer/werkneemster te luisteren,
hem/haar te adviseren en door gesprekken met hem/haar te voeren om zijn/haar problematiek te helpen oplossen, door zich eventueel te wenden
tot een derde die betrokken is bij de problematiek (collega/chef) of door een verzoening te organiseren.

** Verfijning van de statistieken: er is een verschil tussen advies en gesprekken. Elke aanvrager krijgt advies. Als het advies volstaat, zal de
aanvrager niet op gesprek komen.

*** In geval van een formele procedure worden de vastgestelde psychosociale risico’s in de situatie beschreven in een verslag aan de werkgever en
worden preventie- en beschermingsmaatregelen voorgesteld om de in het verzoek aangehaalde problematiek op te lossen en te vermijden dat ze
zich herhaalt.

****|In geval van geweld, pesterijen of ongewenst seksueel gedrag op het werk vanwege een derde kan de betrokken werknemer zijn werkgever al
dan niet anoniem inlichten via het register van feiten van derden.

***** |ichamelijk & psychisch geweld en andere omvat alle bovenvermelde punten.

Medisch toezicht op de gezondheid van werknemers

De arbeidsgeneeskunde is belast met het gezondheidstoezicht op de medewerkers van de Federale Politie. Daartoe is
de dienst samengesteld uit preventieadviseurs 'arbeidsgeneesheren’, verpleegkundigen en medewerkers met een
administratieve functie.

Jaarlijkse periodieke gezondheidsbeoordeling 2018 2019 2020

Werknemers onderworpen aan minstens 13 130 12700 12994
één jaarlijkse periodieke gezondheidsbeoordeling

Werknemers die een jaarlijkse periodieke
gezondheidsbeoordeling hebben gekregen

Werknemers met een veiligheidsfunctie 5670 6415 3572
Werknemers met een functie met verhoogde waakzaamheid 263 247 187
Werknemers met een bijzonder risico 1558 1308 766
Speciale categorieén (personen met een handicap, stagiairs, leerlingen, 3 40* 8

studenten, werkneemsters tijdens de zwangerschap/die borstvoeding geven, interims, PWA'ers)

Totaal 7 494 8010 4533

* Er werden meer studenten aangeworven en de invoer van de types werknemers is ook nauwkeuriger dankzij de verbetering van het
opvolgingsprogramma MedWAN.

Veiligheid van het personeel

De dienst Safety verzekert de veiligheid op het werk. Deze bestaat uit preventieadviseurs veiligheid die daartoe allerlei
acties ondernemen.

De gezondheidscrisis heeft een grote impact gehad op het werk op het viak van veiligheid van het personeel. Er
hebben ook meer vergaderingen van de Comités voor preventie en bescherming van de werknemers plaatsgevonden
om samen met de syndicale partners de in de organisatie getroffen maatregelen te bespreken.

Adviezen/aanbevelingen, advies (schriftelijk of mondeling) 2018 2019 2020
Arbeidsveiligheid 223 326 376
Gezondheid tijdens de uitvoering van het werk 38 33 94
Bedrijfshygiéne: chemische, biologische en fysieke factoren die 43 92 158

van invloed kunnen zijn op het welzijn (helderheid, reinheid en onderhoud <
van materialen/uitrusting/kamers, kleur, geur, verwarming, airconditioning,
ventilatie, zonnestraling enz.)



Adviezen/aanbevelingen, advies (schriftelijk of mondeling) 2018 2019 2020

Ergonomie: aanpassing van het werk aan de mens 19 63 22

Keuze, aankoop en ingebruikname van werkmateriaal 162 131 159
en -uitrusting (procedure van de 3 groene lichten)

Risicoanalyse: 187 219 195
« Meewerken aan de uitwerking van een risicoanalyse
« Advies geven over de resultaten van een risicoanalyse

Arbeidsongeval* met inbegrip van het analysewerk 719 1260 934
Veiligheidsincident* met inbegrip van het analysewerk 18 35 22
Werkplaatsbezoek: 277 31 218

« Jaarlijks bezoek van het Comité voor preventie en bescherming van de werknemers
o Bezoek in het kader van een dossier

Deelname aan de Comités voor preventie en bescherming van de werknemers 91 84 133

* Bij een arbeidsongeval is er sprake van mogelijke arbeidsongeschiktheid. Bij een incident gaat het om een gebeurtenis of een disfunctie zonder

letsels.

Syndicale relaties

Het sociaal overleg en de onderhandelingen tussen de overheid en syndicale organisaties zorgen voor betere
werkomstandigheden en meer veiligheid voor werknemers. De sociale relaties binnen de politieorganisatie vinden
plaats in het onderhandelingscomité, het hoog overlegcomité (HOC) en de basisoverlegcomités (BOC’s).

Onderhandelingscomité

Het onderhandelingscomité behandelt dossiers voor de Geintegreerde Politie en voor de Federale Politie. Het spreekt
zich uit over voorstellen in verband met de basisregels van het statuut, de bezoldigings- en pensioenregeling, de
relaties met de syndicale organisaties en andere regelgevende teksten. Het behandelt ook stakingsaanzeggingen.

Het onderhandelingscomité wordt voorgezeten door het Administratief en Technisch Secretariaat (ATS) Binnenlandse
Zaken. In 2020 is het 24 keer samengekomen (tegenover 28 in 2019).

Hoog overlegcomité en basisoverlegcomités — Comité voor Preventie en Bescherming op het Werk

De overlegcomités buigen zich over socio-economische materies of toepassingen van de basisregels (functieprofielen,
tijdelijke afwijking arbeidsduur enz.).

Voorts hebben ze de bevoegdheid van Comité voor preventie en bescherming op het werk (CPBW). Ze volgen de
welzijnsmateries op en waken erover dat iedereen kan werken onder veilige en gezonde omstandigheden. Dit houdt
onder andere overleg in over preventieplannen en risicoanalyses, alsook het voorafgaande advies in verband met de
arbeidsmiddelen.

Het hoog overlegcomité (HOC) behandelt dossiers van de Federale Politie en de Geintegreerde Politie. Het wordt
voorgezeten door de directeur-generaal van de Algemene directie van het middelenbeheer en de informatie (DGR). In
2020 is het HOC 32 keer samengekomen (tegenover 25 in 2019).

Dierenartsactiviteiten ten voordele van de Geintegreerde Politie

Onze trouwe helpende viervoeters moeten ook verzorging krijgen. Daartoe beschikt de Federale Politie over een
veterinaire dienst die ook een aantal honden van onze collega's van de lokale politiezones verzorgt.

Consultaties 2018 2019 2020

voor honden van de Federale Politie 443 787 845



Consultaties 2018 2019 2020
voor honden van de Lokale Politie 180 214 573
voor paarden 5784 2700 4281*
externe consultaties voor paarden op rust** 171 242 269
Totaal 6578 3943 5968

* Deze stijging is grotendeels te wijten aan de gemiddelde leeftijd van de paarden die momenteel tamelijk hoog is. Er duiken problemen op (artrose,

gebitsproblemen). Dit vereist revalidatie en regelmatige controles.

** Paarden 'op rust' of ‘gereformeerde’ paarden zijn paarden die niet meer inzetbaar zijn en worden ondergebracht bij personen die erop passen. Ze

blijven wel eigendom van de Federale Politie.
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« Jaarlijks voorziet de Federale Politie de mensen op het terrein van uitrusting en materiaal: zo hebben we 5
017 216 euro besteed aan wapens, waarvan 431 730 (9 %) ten behoeve van de Lokale Politie en 13 785
018 euro aan uitrusting, waarvan 6 160 995 (45 %) ten behoeve van de Lokale Politie.

* De Federale Politie stelt de nieuwe tweekleurige uniseks parka en softshell voor, uniek door hun design.

« Dankzij Logispol beschikken de logistieke medewerkers van de Federale Politie over een systeem dat hen
een zeer volledig en correct beeld geeft van het materiaal in voorraad en tegelijkertijd van het budget dat
hen rest.

Voertuigen

Het totale aantal aangekochte voertuigen is sterk gestegen. De regering heeft midden 2020 immers extra middelen
toegekend aan de Federale Politie, waardoor de eenheden kunnen beschikken over een beter wagenpark.

Aangekochte voertuigen 2019 2020
Anonieme wagens 82 278
Voertuigen met politielogo 142 157
waarvan voertuigen op speciaal budget DAB (niet-recurrent) 78 27
Zware voertuigen (> 3,5 ton, dus bussen, pantserwagens, sproeiwagens ...) 3 4
Hybride voertuigen 26 30*
Totaal 224 435

* 26 voertuigen zijn milde hybriden + 2 oplaadbare hybride voertuigen + 2 elektrische voertuigen

Dienstvoertuigen bij de Federale Politie 2018 2019 2020
Anonieme wagens (veiligheidskorps niet inbegrepen) 2258 2285 2267
Voertuigen met politielogo 1151 1172 1401
Zware voertuigen 86 93 110

Totaal* 3409 3457 3668

* De drie cijfers mogen NIET worden opgeteld om het totale aantal voertuigen te bekomen. De zware voertuigen (bv. 110 voor 2020) zijn immers al

meegerekend in de anonieme voertuigen of de voertuigen met politiestriping.



Wapens en munitie

Op het gebied van individuele bewapening (wapenstokken en sprays) hebben we 1 164 698 euro uitgegeven ten
voordele van de Federale Politie.

Aankoop van wapens en munitie* Hoeveelheid Bedrag
2018 2019 2020 2018 2019 2020
Individuele wapens 113 430 1288 €43749 €200 108 €512 907
Munitie / 6 699 000 5560 000 €747 7% €1134810 €945 544
patronen

Granaten / / / / €107 755 €189 828
Traangas / / / €75796 / /
Cougar-lanceerders / / / / €110 533 /
Matrakken + accessoires 1407 646 3206 €142 50 €72036 144 807
Peppersprays + accessoires 2971 1112 13426 €45748 €22797 €204 824
Toebehoren / / / €150 444 / €339711

* Niet meegerekend: de speciale eenheden (DSU) en de Nationale Politieacademie (ANPA).

In 2020 heeft de Federale Politie 236 nieuwe collectieve wapens gekocht, 36 blue guns en 26 red guns, voor een
totaalbedrag van 1 686 609 euro. De blue gun is een wapen dat blanke patronen of verfpatronen afvuurt. De red gun
heeft alle eigenschappen van een wapen, maar is volledig inert. Ze worden allebei gebruikt voor de opleiding.

Uitrusting

Functie-uitrusting: nieuwe artikelen in de catalogus

In 2020 heeft de Federale Politie 10 593 995 euro uitgegeven aan de aankoop van basisuitrusting, waarvan 4 711 389
euro ten voordele van de Lokale Politie.

Wat de basisuitrusting betreft, werden de overheidsopdrachten voor de outdoor- en indoorsportschoenen in 2020
gegund. Wat de functie-uitrusting betreft, werden de overheidsopdrachten toegewezen voor de aankoop van
peppersprays (waaronder hervulbare inerte sprays die zich onderscheiden door hun kleinere ecologische voetafdruk,
hun duurzaamheid en hun lagere kostprijs door de hervulling) en van lichte ballistische veiligheidshelmen.

Een nieuw lang wapen voor de Geintegreerde Politie



Gelet op de nieuwe realiteit op het terrein en de wapens van de criminelen die ze bestrijdt, heeft de Geintegreerde
Politie enkele jaren geleden geopteerd voor een nieuw kaliber (7.62x35 mm) voor haar collectieve wapen. Ze was op
zoek naar een wapen met goede ballistische prestaties en een hoog neutraliserend vermogen. Na een gezamenlijke
procedure van de Directie van de logistiek van de Federale Politie (DRL) en de politiezone Westkust werd de
overheidsopdracht gegund aan FN Herstal en zijn FN Scar .300 voor een periode van tien jaar. Momenteel legt DRL in
samenwerking met deze politiezone de laatste hand aan de overheidsopdracht voor de aankoop van operationele
munitie en oefenmunitie die het gebruik van dit relatief lichte en voor elk type schutter toegankelijke wapen mogelijk zal
maken.

Een modern centraal magazijn

Het centrale magazijn van Ukkel werd volledig gerenoveerd en gedigitaliseerd
als gevolg van de invoering van Logispol, het nieuwe logistieke beheersysteem.
Het magazijn functioneert voortaan als een modern distributiecentrum. In 2020
werd de pickingruimte voor de functie-uitrusting geoptimaliseerd, waardoor de

Success Story

gemiddelde verwerkingstijd van de bestellingen van de aspiranten is
teruggebracht van 17 tot 9 dagen. Daarnaast werd de pickingroute voor
sommige artikelen aangepast om een snellere en efficiéntere dienstverlening
aan de klanten te bieden en een betere werkergonomie aan de
personeelsleden.

Beveiligingsadviezen

De Directie van de logistiek (DRL) van de Federale Politie verstrekt beveiligingsadviezen en voert audits uit op het vlak
van infrastructuur en normen die betrekking hebben op bepaald materiaal of op identiteits- of identificatiedocumenten.

2018 2019 2020
Dossiers ten voordele van de Federale Politie 76 44 66
Dossiers ten voordele van de Lokale Politie 19 15 17
Beheer van legitimatie- en identificatiekaarten van de politemedewerkers 2529 2198 1768
« voor de Federale Politie 892 742 607
« voor de Lokale Politie 1637 1445 1161
Pasfoto’s genomen* / 27 270 3743
« voor de Federale Politie / 9948 1189

« voor de Lokale Politie / 17 322 2554



* De toename van het aantal foto's tussen 2018 en 2019 is te verklaren door de toekomstige vernieuwing van de legitimatie- en identificatiekaarten,
waarvoor pasfoto's van al het personeel van de Geintegreerde Politie nodig zijn. De drastische daling in 2019-2020 is toe te schrijven aan de

coronamaatregelen, waardoor de fotorondes van de operatoren sterk beperkt moesten worden.

Aankoop van materiaal en de aspecten milieu en duurzaamheid

De Federale Politie schenkt steeds meer aandacht aan de aspecten milieu en duurzaamheid bij het bepalen van haar
eisen in de specificaties van de materiaalaanvragen (aankoopdossiers):

» de Directie van de logistiek (DRL) vraagt voortaan in de mate van het mogelijke certificaten die aantonen dat de
leverancier tijdens de productie van zijn artikelen milieuvriendelijke en duurzame praktijken toepast;

» daarnaast vraagt ze de mening van de klanten over de artikelen in kwestie, alvorens hun aankoopdossiers
definitief af te sluiten. Zo is DRL vroeger gestart met de prospectiefase voor de tactische schoenen —
interventieschoenen die deel uitmaken van de basisuitrusting — om een enquéte uit te voeren bij de toekomstige
klanten.
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bepaalde entiteiten, die voorheen verspreid waren, op eenzelfde site samen te brengen.

toegankelijk en gericht op een duurzaam energiebeheer.

genegotieerd beheer van de openbare ruimte en andere opleidingen geweldbeheersing.
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In totaal beschikt de Federale Politie over 145 gebouwen op Belgisch grondgebied (148 in 2019). Deze daling is te verklaren door

De nieuwe gebouwen voor de 112-noodcentrale en het labo voor de Federale Gerechtelijke Politie in Vottem zijn modulair, functioneel,

De site Westakkers, met een oppervlakte van 50 hectaren, zal door de Geintegreerde Politie als oefenterrein worden gebuikt voor het

Wegpolitie Coordinatie- it it it Directie

ndirectie beveiliging

Federale Gerechtelijke

Politie
Bedrag door de Regie der Gebouwen uitgegeven voor de Federale Politie * 2018 2019 2020 Evolutie
Investeringsprojecten €2204339 €;25004 733 €25772413 +3,07 %
Onderhoud van de infrastructuur €3771799 €2843429 € 3264 303 +14,8 %
Huur van de infrastructuur €44 547 826 €40 875492 €45 585 088 +11,5%
Diverse kosten zoals taxen €2047 573 €494 314 € 1256 800 +254,3 %
Totaal €72410593 €69 217 968 €75878 604 +9,62 %

* Algemene toelichting:

« De cijfers in deze tabel hebben betrekking op het beheer door de Regie der Gebouwen van de aanvragen van de Federale Politie. De bedragen verwijzen bovendien naar

‘vereffeningskredieten’: die betalingen worden soms uitgesteld uitgevoerd.

Elk jaar stelt de Regie der Gebouwen een investeringsprogramma (IP) op. Dat is onder andere gebaseerd op alle aanvragen van de Federale Politie. De Regie overlegt hierover

met tal van partners en diensten. Vervolgens bepaalt de Regie hoeveel en welke dossiers in dit IP opgenomen zullen worden. Sommige jaren krijgt de Federale Politie een groter
aandeel in dit IP vanwege omvangrijke infrastructuurprojecten, andere jaren is dit minder en wordt er vooral onderhoud van de bestaande gebouwen gepland.

Bedragen door de Federale Politie betaald voor bepaalde kosten 2018 2019 2020 Evolutie
Energie (elektriciteit, gas, water, mazout) €8684 410 €8481796 €6443110 -24,1%
Onderhouds- en aanpassingskosten en huur van de infrastructuur €6 858 048 €7960413 €8319 150 +4,5%*
Totaal € 15542 458 €16 442 209 €14 762 260 -11,2%

* De Federale Politie biedt gedeeltelijke oplossingen aan wanneer de Regie der Gebouwen niet in staat is snel oplossingen te bieden. In dergelijke gevallen zorgt de Federale Politie

ervoor de situatie te stabiliseren totdat de Regie der Gebouwen een structurele oplossing kan bieden.

Een nieuwe noodcentrale en een labo in Vottem

Eind 2020 werd de bouw afgerond van een nieuwe 112-noodcentrale en van een laboratorium voor de Federale Gerechtelijke Politie in Vottem. Dit
project, uitgevoerd door de Regie der Gebouwen in samenwerking met de Directie van de logistiek (DRL), past in het masterplan Infrastructuur van
de Federale Politie dat de diensten van de Federale Politie van Luik op één site moet samenbrengen. Het doel is beter te beantwoorden aan de
werkeisen voor een moderne politie. Deze nieuwe gebouwen vormen een aanvulling op de logistieke eenheid die al bestaat sinds 2007. Een tweede

fase van het project zal onderdak bieden aan het personeel van de Federale Politie van Luik.



De nieuwe gebouwen zijn modulair, functioneel, toegankelijk en gericht op een duurzaam energiebeheer. Naast serverkoelsystemen en recuperatie
van regenwater is de noodcentrale ook voorzien van 146 zonnepanelen op het dak.

Enkele cijfers

Voor de noodcentrale van het arrondissement Luik:

« besparing van 30% op het totale stroomverbruik van de 112-centrale dankzij de 146 zonnepanelen;
» besparing van 9% op het stroomverbruik van de koelmachines dankzij het free chilling-koelsysteem van de servers;
» besparing van 20% op het verwarmingsverbruik dankzij warmterecuperatie uit de serverkoelsystemen.

Voor de site:
Bruto-oppervlakte van de gebouwen:

¢ 112-noodcentrale: 5623 m?;
o laboratorium: 4029 m2.

Investering: ongeveer 23,7 miljoen euro.

Westakkers, een oefenterrein voor de Geintegreerde Politie

Eind 2020 kocht de Regie der Gebouwen het vroegere militaire domein "Westakkers' nabij Sint-Niklaas aan ten voordele van de Geintegreerde
Politie. Het betreft een site van 50 hectaren die als oefenterrein zal worden gebruikt voor het genegotieerd beheer van de openbare ruimte en andere
opleidingen geweldbeheersing.

Conform het masterplan Infrastructuur zijn de eerste werkzaamheden gepland voor 2021-2024, maar onze politemensen en, uiteraard onze collega's
van de Lokale Politie, kunnen de site vanaf 2021 beginnen te gebruiken. Op termijn zal de site uitgebouwd worden tot het oefenterrein waar de
Geintegreerde Politie reeds jaren naar uitkijkt.

Commissaris-generaal Marc De Mesmaeker: “Prachtige verwezenlijking want operationeel broodnodig. Prachtige realisatie want perfect team- en
lobbywerk van CG, DGR en de betrokken dirco’s. Prachtige challenge want én de Regie, én Vlaanderen, én de provincie én de stad moesten mee in
het bad. Prachtig resultaat want verworven in krappe budgettaire tijden.”
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< Ons budget

« De Federale Politie heeft met succes Europese subsidies aangevraagd voor negen eigen projecten.

« Dankzij een bijkomende enveloppe van 30 miljoen euro kon de Federale Politie essentieel materiaal
aankopen (voer- en vaartuigen, pc’s, tablets, headsets en andere mobiele toestellen).

¢ In het kader van de coronapandemie is voor bijna 3 miljoen euro aan middelen voor veiligheid en hygiéne
aangekocht (meer hierover in het coronahoofdstuk).

Globaal budget

Het budget, ter waarde van 2 321 867 067 euro (buiten aparte kredieten terrorisme), is opgebouwd rond drie grote
assen:

o de Federale Politie zelf
» de Geintegreerde Politie (GPI)
» de Lokale Politie

Het is onderverdeeld in vijf categorieén:

e personeel
* werking

¢ investering
» dotaties

¢ subsidies

Federale Politie 2018 2019 2020
Personeel 756 700 000 813 689 000 920 463 000
Werking 91 580 000 90 653 860 94 743 000
Investering 27 025 000 20 883 000 45 517 500
Dotaties / / /
Subsidies 1170 000 1170 000 1344 000
subtotaal 876 475 000 926 395 860 1062 067 500
Geintegreerde Politie 2018 2019 2020
Personeel 103 759 000 108 745 000 97 637 000
Werking 70 673 000 73522 929 82469 122
Investering 13 633 000 6 559 657 10 877 445
Dotaties / / /
Subsidies 13 986 000 14 149 000 14 231 000
Subtotaal 202 051 000 202 976 586 205 214 567
Lokale Politie 2018 2019 2020




Lokale Politie 2018 2019 2020
Personeel / / /
Werking / / /
Investering / / /
Dotaties 915 640 000 947 998 000 957 585 000
Subsidies 42 420 000 36 878 000 97 000 000
Totaal 958 060 000 984 876 000 1054 585 000
Subtotaal 2018 2019 2020
Personeel 860 459 000 922 434 000 1018 100 000
Werking 162 253 000 164 176 789 177 212122
Investering 40 658 000 27 442 657 56 394 945
Dotaties 915 640 000 947 998 000 957 585 000
Subsidies 57 576 000 52 197 000 112 575 000
Totaal 2036 586 000 2114 248 446 2 321 867 067

Europese financiering, een hefboom naar meer middelen

De Federale Politie heeft Europese subsidies ontvangen voor negen eigen projecten, goed voor een bedrag van 1,63
miljoen euro aan subsidies (totaal projectbedrag: 2,01 miljoen euro). Twee dossiers waren eind 2020 nog in evaluatie:
een project ten belope van 185 552 euro en een subsidie van 176 274 euro.

De bijkomende subsidie ontvangen in het kader van het Bordertask-project dient voor het (verder) ontwikkelen en
optimaliseren van de systemen voor grenscontrole. Daarnaast zijn er verschillende low value grants (subsidies lager

dan 60 000 euro) goedgekeurd voor acties in het kader van onderzoeken naar drugstrafiek en mensenhandel met een

internationale dimensie.

De Federale Politie treedt ook op als partner in zes Europees gefinancierde projecten van externe partners. Voor de

prestaties en expertise die we leveren in het raam van deze projecten, ontvingen we een subsidie van in totaal 291

231 euro.

Verder hielp de Federale Politie mee met de voorbereidingen voor de implementatie van de Europese
financieringsmechanismen uit de nieuwe Europese meerjarenbegroting 2021-2027. Het gaat met name om de

financiering van de 5G-projecten en bepaalde digitaliseringsprojecten binnen de Federale Gerechtelijke Politie.

Bijkomend werd naar aanleiding van een incident in Grays (Verenigd Koninkrijk), met de transmigranten in een
koelcontainer komende van Zeebrugge, door het UK Home Office in november 2019 een potentiéle financiering

vooropgesteld. Deze financiering moest dienen voor de aankoop van specifiek materiaal door de Federale Politie in

het kader van de strijd tegen mensensmokkel. Concreet is in 2020 overgegaan tot de aankoop van onder meer twee
drones, CO2-detectoren en een rigid hull inflatable boat (RHIB), een performante onzinkbare opblaasbare boot, alsook
ander gespecialiseerd materiaal met een totaal budgettair volume van ongeveer 784 000 euro (excl. btw).



Bijkomende enveloppe voor investeringen

In juni maakte de federale regering een bijkomende enveloppe vrij van 30 miljoen euro voor de Federale Politie om
essentiéle investeringen mogelijk te maken. De afgelopen jaren konden met het jaarlijks toegekend budget alleen de
structurele behoeften van de organisatie gedekt worden.

Concreet laat deze bijkomende enveloppe de volgende investeringen toe:

» Rollend/varend materieel en wagenpark:

o 1 boot voor de Scheepvaartpolitie (SPN);

o 347 voertuigen waaronder 33 motoren;

o een globaal bedrag van 17 639 634 euro.
 Informaticamaterieel om de organisatie meer mobiel te maken en aan te sluiten bij het New Way of Working-

beleid, meer bepaald mobiel en digitaal werken. Dit vertaalt zich in de aanschaf van:
o pc’s, laptops, schermen, tablets, smartphones en headsets voor een bedrag van 4 351 000 euro;
o materieel (servers en firewalls) dat nodig is om de derde fase van BeSecure tot uitvoering te brengen (dit
systeem laat toe om operationele applicaties op afstand te raadplegen) voor een bedrag van 770 000 euro.

» De vervanging van verouderde draagbare radiotoestellen en accessoires (audio, dragers, laadeenheden ...) voor

een totaal van 7 176 000 euro.



: ®
° De politie
als werkgever

Home / De politie als werkgever

« Er dienden zich minder kandidaten voor het operationeel kader aan, maar we zien wel een groeiende
interesse voor administratieve en logistieke functies.
« Opnieuw zetten we een waaier aan communicatiekanalen in om de vacatures bij de Geintegreerde Politie

in de kijker te zetten.
« Ondanks de coronapandemie lanceerde de Nationale Politieacademie enkele markante nieuwe

opleidingen.

Rekrutering_en selectie Opleiding
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Rekrutering en selectie ten voordele van
de Geintegreerde Politie

« Erdienden zich minder kandidaten voor het operationeel kader aan, maar we zien wel een groeiende
interesse voor administratieve en logistieke functies.

« Opnieuw zetten we een waaier aan communicatiekanalen in om de vacatures bij de Geintegreerde Politie
in de kijker te zetten.

+ Hoe we onze rekrutering en selectie het afgelopen jaar hebben aangepast aan de beperkende
coronamaatregelen, leest u in het hoofdstuk over de aanpak van de gezondheidscrisis

Overzichtstabel van de aanwervingen

De dienst Rekrutering en Selectie van de Federale Politie (DPRS) is verantwoordelijk voor de externe aanwervingen in
het operationeel kader en de externe aanwervingen voor het burgerpersoneel van de Geintegreerde Politie (Lokale
Politie en Federale Politie) alsook voor de interne bevorderingsexamens.

Onderstaande tabellen hernemen interessante cijfergegevens over de rekruterings- en selectieprocedures van de
verschillende betrokken doelgroepen.

Externe rekrutering 2018 2019 2020
Kandidaten voor het operationeel kader* 17 654 14 594 12989
Laureaten voor het operationeel kader* 1802 1667 1626
Kandidaten voor het administratief en logistiek kader 8227 8274 8241
Laureaten voor het administratief en logistiek kader 1552 1706 2079
Totaal 29 235 26 241 24935

*De kandidaten van een jaar zijn niet noodzakelijk de laureaten in datzelfde jaar.

Interne rekrutering 2018 2019 2020
Kandidaten voor het operationeel kader* 1326 1213 1311
Laureaten voor het operationeel kader* 689 747 591
Kandidaten voor het administratief en logistiek kader 1587 995 541
Laureaten voor het administratief en logistiek kader 54 117 92
Totaal 3656 3072 2536

*De kandidaten van een jaar zijn niet noodzakelijk de laureaten in datzelfde jaar.

Totaal rekrutering 2018 2019 2020 Evolutie
Kandidaten voor het operationeel kader* 18 980 15 807 14 300 -9,5 %
Laureaten voor het operationeel kader* 2491 2414 2148 -1 %

Kandidaten voor het administratief en logistiek kader 9814 8269 8782 +6 %



Totaal rekrutering 2018 2019 2020 Evolutie

Laureaten voor het administratief en logistiek kader 1606 1823 2171 +19 %

Totaal 32 891 29 313 27 470 6%

* De kandidaten van een jaar zijn niet noodzakelijk de laureaten in datzelfde jaar.

1844

Medische dossiers behandeld Aantal screenings van kandidaten
door de arbeidsgeneeskunde

Aantal selectieproeven (nieuw in 2019)

2019 2020
Beroepsproeven 1380 2692
Sportproeven 15271 8 306
Cognitieve proeven 13709 13 040
Taalproeven 9104 6 926
Persoonlijkheidsproeven 11 909 10 403
Moraliteitsonderzoeken 4471 2607
Commissies 5402 3990
Deliberaties 6706 5084

Communicatie en marketing

Voor de aanwerving van medewerkers voor het operationele kader en voor burgerfuncties worden er op regelmatige
basis (nieuwe) communicatiekanalen- en middelen gebruikt om deze vacatures kenbaar te maken bij het grote publiek.

Marketingtools 2018 2019 2020*
Brochures en flyers 40 000 69 000 /
Telefoonoproepen / 20 985 41984
Mails (behandeld) / 14 158 25985
Bezoekers website Jobpol / 1414 750 1858 442
Berichten via Facebook 2925 3782 2551
Opleidingen in de politiezones 9 8 5
Infodagen in de politiescholen 8 36 7

Volgers op Facebookpagina Jobpol 28 452 31846 36 916



Marketingtools 2018 2019 2020

Volgers op Instagramaccount Jobpol / / 6936
Rekruteringsevenementen (infosessies, jobbeurzen ...) 293 265 214
Aanwezigheid andere evenementen (festivals, sportevenementen ...) 432 241 I

* Omwille van de coronacrisis werd er geen gebruik gemaakt van bepaalde marketingtools.
** Door de beperkende coronamaatregelen konden verschillende evenementen niet doorgaan.
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& Opleiding ten voordele van de
Geintegreerde Politie

« Tekenend voor 2020 is de snelle omschakeling naar afstandsonderwijs omwille van de beperkende
coronamaatregelen.

« De gemeenschappelijke opleiding ‘Zonder Zorgen de Grens Over’ in partnerschap met de Nederlandse
Politieacademie werd aangepast aan het nieuwe Benelux-politiesamenwerkingsverdrag.

« Ondanks de coronapandemie lanceerde de Nationale Politieacademie enkele markante nieuwe

opleidingen.
Basisopleiding

Sessies* 2018 2019 2020
Agent van politie 4 4 2
Inspecteur 23 23 28
Inspecteur rechtstreekse rekrutering politiezone Antwerpen 3 3 4
Hoofdinspecteur 10 10 10
Hoofdinspecteur met bijzondere specialisatie 2 2 2
Voorbereidende opleiding voor het middenkader 2 2 2
Commissaris 4 1 2
Voorbereidende opleiding voor het officierenkader 2 1 2
Versnelde opleiding sociale promotie agent naar inspecteur 4 2 2
Kader van beveiligingsagenten en -assistenten van politie (DAB) 21 14 9

* Het gaat om het aantal sessies dat gestart is.

Opgeleide personen** 2018** 2019** 2020**
Agent van politie 90 69 66
Inspecteur 1136 1168 1133
Inspecteur rechtstreekse rekrutering politiezone Antwerpen 137 104 87
Hoofdinspecteur 385 355 409
Hoofdinspecteur met bijzondere specialisatie 23 24 38
Voorbereidende opleiding voor het middenkader 39 47 25
Commissaris 110 154 118

Voorbereidende opleiding voor het officierenkader 33 16 9



Opgeleide personen** 2018** 2019** 2020**

Versnelde opleiding sociale promotie agent naar inspecteur 99 54 39

Kader van beveiligingsagenten en -assistenten van politie (DAB) 414 290 157

** De cijfers omvatten het aantal personen dat aan de basisopleiding begonnen is.

Personen die geslaagd zijn voor de opleiding 2019*** 2020***
Agent van politie 34 21
Inspecteur 1170 1186
Inspecteur rechtstreekse rekrutering politiezone Antwerpen 106 104
Hoofdinspecteur 389 346
Hoofdinspecteur met bijzondere specialisatie 42 16
Voorbereidende opleiding voor het middenkader 39 23
Commissaris 110 152
Voorbereidende opleiding voor het officierenkader 33 15
Versnelde opleiding sociale promotie agent naar inspecteur 63 41
Kader van beveiligingsagenten en -assistenten van politie (DAB) 320 261

*** Het aantal geslaagde personen kan verschillen van het aantal opgeleide personen omdat er onder de geslaagden ook personen zijn die hun

opleiding het jaar voordien zijn gestart.

Totaal aantal opgeleide personen

Scholen 2018* 2019* 2020*

ANPA (Berg, Brussel, Gent, Jumet, Vottem, Wilrijk) 23778 25923 14 626

Académie de police de Namur 3918 4 402 2035



Scholen 2018* 2019* 2020*

APPH (Jurbise) 5849 6 896 4272
Campus VESTA (Antwerpen) 6 625 10 765 6115
Politieschool van de provincie Luik 4224 6169 2051
ERIP-GIP (Brussel) 5532 6277 4099
PAULO (Gent) 6182 6745 3478
PIVO (Asse) 4040 3272 217
PLOT (Limburg) 3214 3897 2680
WPS (Zedelgem) 4757 5349 3238
Totaal 68 119 79 695** 44 769**

* Voor de basisopleidingen gaat het om het aantal personen dat dat jaar aan de opleiding begonnen is. Voor de andere opleidingen (promotie,
voortgezette, functionele, gecertificeerde) gaat het om het aantal personen dat de opleiding dat jaar heeft voltooid.

**De daling van het aantal opgeleide personeelsleden is gelinkt aan de coronacrisis. Een deel van de opleidingen kon niet doorgaan omdat ze aan
het begin van de coronacrisis enerzijds niet volgens de veiligheidsmaatregelen georganiseerd konden worden en anderzijds omdat ze nog niet

omgevormd werden tot een digitale versie.

Afstandsonderwijs door coronamaatregelen

Met de opkomst van de coronapandemie moesten de politiescholen van de ene dag op de andere overschakelen naar
afstandsonderwijs. De meeste voortgezette opleidingen werden opgeschort om ze om te vormen tot onlineonderwijs,
maar de opleiders en docenten van de basisopleidingen moesten van de ene dag op de andere omschakelen. Via een
proces van trial and error maar vooral van veel inzet en doorzettingsvermogen, ontwikkelden de opleiders van de
Nationale Politieacademie (ANPA) de best mogelijke manieren om te zorgen voor een goede en vooral veilige
opleiding.

Gedurende de coronapandemie werden telkens opnieuw risicoanalyses uitgevoerd, zeventien in totaal. Negentien
activiteitenfiches werden opgesteld om het veilige verloop van de verschillende opleidingen te verzekeren. Deze
bevatten richtlijnen voor bijvoorbeeld lessen in de klas tijdens een pandemie, voor het organiseren van praktische
oefeningen van openbare orde, verkeer of geweldbeheersing tijdens een pandemie, voor het gebruik van collectieve
middelen tijdens een pandemie enzovoort.

Opleidingen internationale politiesamenwerking
Belgié-Nederland

De gebrevetteerde trainers van de gemeenschappelijk opleiding ‘Zonder Zorgen de Grens Over’ hebben enkele
baremische opleidingen (sessies van 8 uur) georganiseerd voor de eerstelijnspolitiemensen uit de Vlaamse grensregio
met Nederland. Deze opleiding focust op wat kan en mag in de respectieve landen bij grensoverschrijdende acties of
interventies. Zowel de opleiders als de cursisten bestaan uit Belgische en Nederlandse politiemensen.

In samenwerking met de respectievelijke erkende politiescholen werden de volgende sessies georganiseerd:

o Fase | in Paulo: afgerond
o Fase Il in Campus Vesta: 5 sessies met in totaal 40 Belgische deelnemers.
o Fase lll in PLOT: geen sessies door de COVID-19-maatregelen.

In partnerschap met de Nederlandse Politieacademie en onder de koepel van het Benelux Secretariaat werden de
leerinhouden voor de interventiediensten aangepast aan het nieuwe Benelux-politiesamenwerkingsverdrag.

Gezien het succes van deze opleidingsformule en op verzoek van andere operationele diensten heeft de Directie van
de internationale politiesamenwerking (CGIl) nieuwe modules uitgewerkt voor de specifieke doelgroepen: de
Scheepvaartpolitie (SPN), de Spoorwegpolitie (SPC) en de Federale Wegpolitie (WPR). Opleidingen voor de
recherche en voor de speciale eenheden (DSU) zitten in de pijplijn.



Belgié-Frankrijk

Voor een gelijkaardige gefaseerde opleiding in de grensregio met Frankrijk werden de leerinhouden en het
erkenningsdossier afgewerkt en afspraken gemaakt met de politieschool van Brugge (WPS) en Jurbise (APPH). De
driedaagse opleiding voor de trainers start in 2021.

Informatie-uitwisseling en internationale signaleringen

Opleiding voor end users

De opleiding ‘Internationale informatie-uitwisseling en internationale signaleringen’ voor wie met deze materie
geconfronteerd wordt, aangeboden door de Nationale Politieacademie (ANPA), vioeide voort uit de samenwerking
tussen experts van de Directie van de internationale politesamenwerking (CGl) en de opleiders in deze complexe
materie.

« Franstalige sessies: geen*
* Nederlandstalige sessies: 3 (14 deelnemers)

* Wegens een gebrek aan pc-lokalen, de beperkende covidmaatregelen, maar ook door de onbeschikbaarheid van lesgevers die werden ingezet

voor prioritaire opleidingen.

Markante nieuwe opleidingen bij de Nationale Politieacademie

Opleiding 'achtervolgen en intercepteren’

De Nationale Politieacademie (ANPA) ontwikkelde een nieuwe opleiding 'achtervolgen en intercepteren’ op basis van
aanbevelingen van de controleorganen (Comité P) naar aanleiding van een politieachtervolging met dramatische
afloop. Deze opleiding biedt een eenduidige werkwijze aan voor de Geintegreerde Politie en heeft als doel de
vaardigheden in het achtervolgen en tegenhouden van voertuigen te verbeteren en te harmoniseren. De inhoud
combineert technieken van geweldbeheersing en rijvaardigheid.

In het voorjaar vond een eerste testsessie van de opleiding 'achtervolgen en intercepteren' van voertuigen plaats die
bijgewoond werd door verschillende diensten van de Geintegreerde Politie. Via afstandsonderwijs leidde ANPA de
docenten op, zodat zij op hun beurt de opleiding in alle politiescholen in 2021 kunnen introduceren. Een uniforme
handleiding en een nationale presentatie zijn beschikbaar voor alle docenten en alle politiescholen. De praktische
opleiding voor de leden van de Federale Politie, in het bijzonder de Federale Wegpolitie, zal op het militair domein van
Weelde plaatsvinden.

Excited Delirium Syndrome

De politieoverheden, meer bepaald de minister van Binnenlandse Zaken en het coérdinatiecomité voor de
Geintegreerde Politie, hebben hun wens uitgesproken over het feit dat alle politiemedewerkers die in direct contact
staan met het publiek, evenals de calltakers in de noodoproepcentra, opgeleid dienen te worden inzake specifieke
interventies waarbij 'verwarde personen' betrokken zijn. De problematiek van ‘onhandelbare personen’, in het bijzonder
personen die lijden aan het Excited Delirium Syndrome (EDS), is een dagelijkse realiteit voor de politiediensten,
waarbij zowel de persoonlijkheid, de houding als de locatie waarin opgetreden dient te worden een rol kunnen spelen.
Vaak zijn dit moeilijke en delicate situaties.

De opleidingsstrategie voor de politie rond EDS kon vrij snel uitgevoerd worden omdat er al verschillende initiatieven
bestonden. Onder leiding van de Nationale Politieacademie (ANPA) werden deze initiatieven gebundeld en
geintegreerd in één geharmoniseerde strategie voor een opleiding in drie fases (theorie en praktijk). In 2020 werden



200 docenten gevormd zodat in 2021 de roll-out van de opleidingen in alle politiescholen kan plaatsvinden.

CEPOL goes digital!

Ook al was 2020 gekenmerkt door de coronacrisis, toch was het ook een jaar
van opportuniteiten voor de internationale opleidingen. CEPOL, het Europese
Success Story Politiecollege, dat als doel heeft de Europese en internationale samenwerking
via opleidingen te bevorderen, heeft snel zijn dienstenaanbod laten evolueren

naar een afstandsmodel.

In die optiek heeft de Belgische afdeling van CEPOL de deelname van leden
van de Geintegreerde Politie aan webinars, modules en onlinelessen in
uiteenlopende onderwerpen georganiseerd en bevorderd: seksuele uitbuiting
van kinderen, milieucriminaliteit (zoals de strijd tegen illegale visvangst), het
Dark Web, cryptomunten en haat- of geweldmisdrijven gebaseerd op geslacht.

2019 2020
Webinars 261 839
Modules 6 127
Onlinelessen 54 35

\{
N CEPOL

EUROPEAN UNION AGENCY FOR
LAW ENFORCEMENT TRAINING
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