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Zicehier het jaarverslag 2019 van de Federale Politie. Net zoals verleden jaar only digital, visueel uitgewerkt en opgebouwd
rond dezelfde vier luiken:

o veiligheid

¢ informatiebeheer

¢ de Federale Politie, een organisatie
¢ de politie als werkgever.

De hoofdopdracht van de Federale Politie blijft dezelfde: bijdragen tot de veiligheid en de levenskwaliteit in onze
maatschappij. De uitdaging bestaat erin zich aan te passen aan de maatschappelijke ontwikkelingen, zowel intern als samen
met onze (internationale) partners. De ontwikkeling van nieuwe middelen en nieuwe benaderingen - waarbij het welzijn van
tedereen wordt gewaarborgd - zijn aandachtspunten die mij na aan het hart liggen.

Ik dank de collega's voor hun dagelijkse inzet op het terrein, maar ook de mensen in de schaduw die hen in staat stellen om
hun opdrachten uit te voeren.

Tot slot wil ik degenen bedanken die het mogelijk hebben gemaakt om het werk van de Federale Politie in zijn geheel onder de
aandacht te brengen door middel van haar diverse activiteiten.

Ik wens u veel leesplezier.”

EERSTE HOOFDCOMMISSARIS MARC DE MESMAEKER
Commissaris-generaal van de Federale Politie

Veiligheid

Onze opdracht: bijdragen tot de veiligheid
en de leefbaarheid in de samenleving. Elke
dag opnieuw spannen onze mensen zich in
om dit doel te bereiken. Hier zijn de cijfers
van onze activiteiten voor uw veiligheid.
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Informatiebeheer

Informatie ligt aan de basis van het
politiewerk. Een efficiént informatiebeheer is
essentieel om de veiligheid te verzekeren. In
dit domein is de digitale transformatie een
uitdaging die we geleidelijk aan realiseren.

De Federale Politie,_
€en organisatie

Personeel, financién, logistiek en ICT zijn
onontbeerlijk voor onze goede werking. Een
vaststelling: de New Way of Working zit in de
lift bij de Federale Politie.

De politie als werkgever

De juiste mensen aanwerven en hen de best
mogelijke opleiding geven is een blijvende
uitdaging. Een overzicht van onze activiteiten
in deze domeinen tijdens het afgelopen jaar.

Federale Politie Archief Taalkeuze

federal.contactcenter@police.belgium.e! Jaarverslag 2018 Nederlands
www.federalepolitie.be Jaarverslag 2017 Francais
Deutsch

English

Copyright @2020 | Ontworpen door Federale Politie | Disclaimer | Privacy | Cookies | Accessibility.

®® ®




Veiligheid ‘ ‘ °

Home / Veiligheid

e De Federale Politie draagt, als component van de Geintegreerde Politie en als schakel van de veiligheidsketen, bij tot de veiligheid en de

levenskwaliteit in de samenleving.
e De leden van de Federale Politie voeren hun opdrachten uit met een doorgedreven professionalisme in diverse domeinen:

verkeersveiligheid, openbare orde, de strijd tegen geweld, terrorisme, illegale trafieken, mensensmokkel, uitbuiting, fraude ...
e Om deze missies te volbrengen, hechten ze veel belang aan partnershap, informatie-uitwisseling en internationale samenwerking.

ﬁ

De gespecialiseerde teams

Migratie en trafiek van personen en Verkeersveiligheid

goederen

--—-_-—_‘

Genegotieerd beheer van de publieke Online veiligheid

Politie en veiligheid van de burger ruimte
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Terrorisme, extremisme en radicalisme Economische en sociale veiligheid Internationaal partnerschap als sleutel
tot succes
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HomeVeiligheid / Migratie en trafiek van personen en goederen

47 Migratie en trafiek van personen en
goederen

e De inspanningen in de aanpak van de migratiecrisis worden voortgezet.

¢ In dat kader blijft de strijd tegen mensensmokkelaars een prioriteit. In 2019 hebben de algemene directies
bestuurlijke politie (DGA) en gerechtelijke politie (DGJ) hun samenwerking opgedreven.

¢ De strijd tegen drugshandel gaat door met, in het bijzonder, de inbeslagname van meer dan 52 ton cocaine
en de ontmanteling van 10 clandestiene labo's

De veiligheidsuitdaging in verband met de migratiestromen
heeft eveneens een sterke stempel gedrukt op de activiteit van
onze eerstelijnsdirecties.”

"In 2019 zag de Algemene directie bestuurlijke politie (DGA) de activiteit in haast al haar
bevoegdheidsgebieden toenemen. Zo was er bijuvoorbeeld de stijging van het aantal openbare
veiligheidsopdrachten, van het aantal uit te voeren grenscontroles en van de activiteit in
verband met de verkeersveiligheid. Dit jaar werd ook gekenmerkt door de geslaagde integratie
van de leden van de veiligheidskorpsen bij de Federale Overheidsdienst (FOD) Justitie in de
Directie beveiliging (DAB).

De veiligheidsuitdaging in verband met de migratiestromen heeft eveneens een sterke stempel
gedrukt op de activiteit van onze eerstelijnsdirecties. De versnelde introductie van de nieuwe
technologieén in onze processen kan ten slotte als een succesfactor van ons werk worden
beschouwd.”

EERSTE HOOFDCOMMISSARIS ANDRE DESENFANTS
Directeur-generaal van de bestuurlijke politie

Onderschepping van vreemdelingen in onregelmatig verblijf

Geregeld onderscheppen de politiediensten personen in onregelmatig verblijf. Het gaat om mensen van wie bij een
controle het vermoeden bestaat dat zij niet voldoen aan de voorwaarden om legaal op het Belgisch grondgebied te
verblijven of zich hier te verplaatsen. De Dienst Vreemdelingenzaken bepaalt op basis van verschillende criteria of een
vreemdeling in onregelmatig verblijf ook een ‘transmigrant’ is. Dit zijn voornamelijk personen die heimelijk proberen in
het Verenigd Koninkrijk te geraken. Sinds 2016 volgt een specifieke dienst binnen de Directie van de operaties inzake
bestuurlijke politie (DAO/Migratie) dit fenomeen op.
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Beheer van de grenzen
Grenscontroles door de Luchtvaartpolitie (LPA) op de luchthavens

Passagiers van buiten de Schengenzone worden aan een grenscontrole onderworpen. Wanneer er aan de
grenscontrolepost of ‘box’ een probleem opduikt (de binnenkomstvoorwaarden zijn niet vervuld, een seining, verder
nazicht van een document is nodig ...), dan wordt deze passagier doorgestuurd naar de tweede lijn voor verdere
controle. Op die manier wordt de passagiersstroom aan de controlepost niet onderbroken of opgehouden.

Wanneer een passagier niet aan de binnenkomstvoorwaarden voldoet, dan moet er contact opgenomen worden met
de Dienst Vreemdelingenzaken (DVZ) die een beslissing neemt. Dit kan gaan van het afleveren van een visum, een
bijzonder doorlaatbewijs ... tot een weigering. In dit laatste geval moet de passagier terugkeren naar de luchthaven van
herkomst.

Grenscontroles 2018 2019
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Verslagen aan de Dienst Vreemdelingenzaken 7054 7 560

Weigeringen 2940 3026

Er wordt een dossier opgesteld bij elke vaststelling van een vals, vervalst, geseind document, imposter of frauduleus

gebruikt document. Per dossier kunnen er meerdere documenten in beslag genomen worden (bijvoorbeeld vals
paspoort, vals rijbewijs, valse identiteitskaart ...).

Valse en vervalste identiteitsdocumenten

2018 2019
Dossiers 3648 3645
In beslag genomen documenten 1637 2002
Imposters* 249 465
Valse documenten** 620 863
Vervalste documenten*** 768 667

* Een imposter gebruikt een authentiek en geldig document voor frauduleuze doeleinden (doorgaans op basis van zijn uiterlijk).
** Een vals document is volledig nagemaakt.

*** Een vervalst document is een origineel document waarin wijzigingen zijn aangebracht. Bijvoorbeeld een foto op een identiteitsdocument, een
datum op een visum, een nieuwe identiteitspagina in een bestaand paspoort.

24
[ )

Aantal e-gates

EU-burgers die van/naar een niet-Schengenland reizen, kunnen op Brussels Airport hun identiteit digitaal laten
controleren aan een geautomatiseerde grenscontrolepost of e-gate.

e-gates 2018 2019
Aantal e-gates 24 24
Controles 3142 108

3047019
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Aanhoudingen
Verwijderingen 2018 2019
Terugdrijvingen* 2399 2377
Repatriéringen** 3509 3119

*Terugdrijving: wanneer iemand zich aan de grens aanbiedt, maar niet in orde is met zijn papieren, mag deze persoon de grens niet oversteken en
moet hij/zij worden ‘teruggedreven’ naar het land waar hij/zij vandaan komt.
**Repatriéring: wanneer iemand illegaal op het grondgebied wordt aangetroffen, moet deze persoon naar zijn/haar land van herkomst of naar het

laatste land waar hij/zij is doorgekomen, worden ‘gerepatrieerd’.

Grenscontroles door de Spoorwegpolitie (SPC) in Brussel-Zuid (Eurostar)

Onderschepte personen in illegaal verblijf 2018 2019

Aantal personen 186 130

Toezicht op internationale treinen (Parijs, Amsterdam ...) door de Spoorwegpolitie (SPC)

Vaststellingen 2018 2019
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Processen-verbaal 143 89
Gerechtelijke aanhoudingen 79 30
(Gerechtelijke) terbeschikkingstellingen 4 2
Bestuurlijke aanhoudingen 63 58
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Grenscontroles door de Scheepvaartpolitie (SPN) in de zeehavens

Grenscontroles 2018 2019
Administratief gecontroleerde zeelieden 634 178 651 341
Fysiek gecontroleerde passagiers 457 111 522 617
Toegekende individuele visa 4347 4953
Aangetroffen gesmokkelde personen 28 71

Migratie en mensensmokkel — bijdrage van de Scheepvaartpolitie (SPN)

2951
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2018 2019
Door SPN onderschepte personen in illegaal verblijf * 4256 2951
¢ door middel van de CO2-detector 901 573
¢ dankzij de honden die worden ingezet bij immigratiecontroles 1457 1497
Gerechtelijke aanhoudingen ** 3 15
Gerichte acties 216 215

* totaal reguliere werking en gerichte acties

** pevestigd door magistraat) in het kader van illegale migratie (mensensmokkel en transmigratie)

Success Story

Frontex

Nationale en internationale samenwerking
loont!

De Scheepvaartpolitie (SPN) werkt in de strijd tegen de transmigratie samen met
diverse partners. Een mooi voorbeeld hiervan is de noodoproep die begin
december via Whatsapp bij de noodcentrale (CIC) van West-Vlaanderen
terechtkwam.

Twee transmigranten zaten ‘ergens’ in een ruimte verstopt en ze hadden het
koud. Onmiddellijk na de oproep werd met behulp van het havenbedrijf alle
scheepvaartverkeer in Zeebrugge gestopt. Alle beschikbare ploegen werden
ingeschakeld om te zoeken naar een spreekwoordelijke speld in een hooiberg.
SPN heeft via telefoniegegevens een accurate plaatsbepaling van de
noodoproep kunnen achterhalen om gerichter te kunnen zoeken. Intussen
analyseerden collega’s de Whatsapp-berichten en de camerabeelden van het
vrachtverkeer richting zeehaven. Door alle stukjes van de puzzel samen te
leggen, en na vijf uur speurwerk, werden de twee transmigranten in een
transport van voertuigen aangetroffen.

Deze zoekactie is een mooi staaltje van geintegreerde werking door
gemotiveerde medewerkers, in casu van SPN, de UK Border Force, de
Communicatie- en informatiedienst van het arrondissement West-Vlaanderen
(SICAD), de Federale Gerechtelijke Politie (FGP) West-Vlaanderen en de National
Technical Support Unit (NTSU) van de speciale eenheden van de Federale Politie.

De Frontex-opdrachten betreffen controleopdrachten aan de buitengrenzen van de Europese Unie.

Bijdrage aan de Frontex-opdrachten (met name aan de internationale joint operations) in aantal gepresteerde uren:
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Gepresteerde uren

Deelname aan Frontexmissies

(met name aan de internationale joint operations) 2018 2019
Spoorwegpolitie 575 1175
Scheepvaartpolitie 5031 5955
Luchtvaartpolitie 8 505 10 967
Wegpolitie 280 1108
Directie van de operaties inzake bestuurlijke politie 2027 1886
Totaal 16 418 21091
(+28%)

Mensenhandel en mensensmokkel

In het kader van de bestrijding van mensensmokkel en mensenhandel hebben de speurders van de Federale
Gerechtelijke Politie (FGP) 191 364,04 uren gepresteerd, hetzij 7 % van de federale onderzoekscapaciteit.

In 2019 zijn er door de Federale Gerechtelijke Politie:

e 212 nieuwe onderzoeken mensensmokkel,

e 134 nieuwe dossiers seksuele exploitatie,
e 48 nieuwe dossiers economische exploitatie opgestart.

Success Story

MEDUSA bundelt krachten tegen
mensensmokkel

Het voorbije jaar hebben diverse entiteiten van de Federale Politie de krachten
gebundeld in het project MEDUSA. Bijzonder aan dit project is de samenwerking
tussen entiteiten uit de bestuurlijke (DGA) en gerechtelijke pijler (DG)J).

In december vond bijvoorbeeld een actieweek plaats waarin het team migratie
van de Directie bestuurlijke operaties (DGA/DAO) en het team
Mensensmokkel/Mensenhandel van de Directie Serious Organised Crime
(DGJ/DJSOC) het voortouw namen. Liefst 1 016 medewerkers in verschillende
gerechtelijke arrondissementen presteerden in totaal 5 118 uren in de strijd
tegen mensensmokkel. Hierbij werden 125 transmigranten onderschept. Twee
mensensmokkelaars werden op heterdaad betrapt.
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Drugshandel

In de strijd tegen drugs hebben de onderzoekers van de Federale Gerechtelijke Politie 428 756,32 uren gepresteerd,
hetzij 15,9 % van de onderzoekscapaciteit.

Eenuitdaging die we niet uit de weg gaan.

Terrorisme verdiende de voorbije jaren zeer terecht heel veel aandacht. De inspanningen van
tedereen op dat vlak waren meer dan lovenswaardig. Deze extra inspanningen kwamen de
aanpak van de andere fenomenen helaas niet ten goede. Ze kwamen duidelijk de
internationaal georganiseerde criminele bendes ten goede, meer in het bijzonder de
internationale cocainetrafikanten die zich zo fundamenteel aan het verrijken zijn, dat het
zonder meer maatschappij-ontwrichtend is.

Het droevige record aan inbeslagnames wereldwijd, in één van onze havens, staat garant voor
wat ik hier naar voren breng. 62 ton cocaine. In één haven. Op één jaar. Onversneden meer
dan 3 miljard euro waard. Dit fenomeen schreeuwde om een gedegen aanpak. Weldoordacht,
planmatig en met bijzondere aandacht voor alle gelinkte fenomenen zoals het witwassen van
al dat geld of, misschien erger, de ontstane geweldspiraal waarvan de granaataanslagen en
de geweerschoten midden in een dichtbewoonde stad de illustratie zijn. Net zoals we het
terrorisme met behoorlijk succes aanpakten, blijuen we ijveren om ook dit fenomeen samen
met onze partners aan te pakken. De nu al gekende resultaten laten alvast het positieve
verhopen. Het wordt een bijzondere uitdaging die we niet uit de weg gaan maar met zijn allen
terdege zullen aanpakken."

HOOFDCOMMISSARIS ERIC SNOECK
Directeur-generaal a.i. van de Federale Gerechtelijke Politie

‘Etoile’ versus drugstoerisme

De acties Etoile zijn een samenwerking tussen de Federale Politie, de Lokale Politie en de Algemene Administratie
Douane en Accijnzen waarbij de focus ligt op drugstrafiek en in het bijzonder het drugstoerisme in de grensstreken.

In 2019 hebben politie en douane, gedurende 5 periodes van actiedagen, 9 075 personen en meer dan 7 200
voertuigen gecontroleerd. Ook 28 lowcostbussen en 78 treinen werden gecontroleerd. In totaal werden 75 personen
aangehouden, alsook 63 voertuigen en 51 wapens in beslag genomen.
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W Drugsactie étoile
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Politie

In beslag genomen drugs in het kader van de actie ‘Etoile’ 2018 2019
Marihuana 12,5 kg 39,5 kg
Hasjiesj 8 kg 1kg
Heroine 5kg 0,2 kg
Cocaine 2,5 kg 4,8 kg
Amfetamine 1,5 kg 0,4 kg

XTC 2019 pillen 1168 pillen

Mooie drugsvangst door de Luchtvaartpolitie

Eind maart krijgt de Luchtvaartpolitie (LPA) van Gosselies informatie van de

Italiaanse politie over een mogelijk vertrek naar Gran Canaria van twee
Success Story . . . " .

passagiers die in het bezit van drugs zouden zijn. De politie-inspecteurs nemen
hen mee en ontdekken in de bagage van de eerste passagier zes pakketten
cocaine van in totaal 6,586 kg en een pakket met 740 gram heroine. De bagage
van de tweede passagier bevat geen drugs, maar tijdens een scan in het

ziekenhuis worden 77 bolletjes in zijn buik aangetroffen.

Dankzij een goede samenwerking worden de twee dossiers overgenomen door
de Federale Gerechtelijke Politie (FGP) van Charleroi die het onderzoek voortzet.

Synthetische drugs

In 2019 hebben de politiediensten 19 productiesites ontdekt. Drie locaties waren uitgerust om metamfetamines te
produceren. Opmerkelijk is dat in 2019 geen enkel MDMA-labo is aangetroffen maar uitsluitend conversielabo's (voor
de omzetting van pre-precursoren naar precursoren) en amfetaminelabo’s.

Productie van synthetische drugs
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Synthetische drugsproductie:

e Amfetamines: 9 inbeslagnames voor een totaal van 1 022 kg
e XTC: 106 inbeslagnames met een totaal van 324 615 pillen

e Ketamine: 8 inbeslagnames voor 170 kg

e MDMA: 1 inbeslagname van 203 kg

e Metamfetamines: 7 inbeslagnames voor een totaal van 25 kg

Cannabisplantages
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In totaal werd een 1000-tal cannabisplantages ontmanteld. Er zijn minder grootschalige plantages (met een capaciteit
van ongeveer 400 000 planten) aangetroffen: 229 tegenover 239 in 2018. Voorts merken we dat de plantages steeds

professioneler worden opgezet, met nieuwe materialen en technieken.

46 inbeslagnames leverden in totaal een oogst van 840 kg marihuana op. Bij 8 acties nam de Federale Politie 52 kg

hasjiesj in beslag.

Cocainetrafiek

De zeehavens zijn schakels in de cocainetrafiek vanuit Zuid-Amerika naar West-Europa. De Federale Politie investeert
meer en meer in de aanpak van de cocainetrafiek door samenwerking met de politiediensten van de bron- en

transitlanden in Zuid-Amerika (Colombia, Brazilié ...).

2018 2019
Hoeveelheid in beslag genomen cocaine in de Belgische zeehavens 528t 64t
e waarvan in de haven van Antwerpen 498t 62t
Hoeveelheid in Zuid-Amerika in beslag genomen cocaine bestemd voor de haven van Antwerpen 53t 77t
Aantal inbeslagnemingen in de havens 98 118
e waarvan in de haven van Antwerpen 91 110
Aantal inbeslagnemingen in Zuid-Amerika bestemd voor de haven van Antwerpen 91 107

Schatting van de straatwaarde van de inbeslagnemingen in Belgié

2 640 000 000 €

3200 000 000 €
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Actie op het spoor in samenwerking met de
douane

Success Story In november vond er een treinactie plaats van de Spoorwegpolitie (SPC) in
samenwerking met de douane van de Antwerpse haven. De controleactie was
vooral gericht op de internationale treinen op het traject Antwerpen —
Noorderkempen — Breda omdat deze verbinding goed in de markt ligt bij
drugskoeriers. De controles vonden plaats door telkens twee gemengde teams,
waarbij het ene team vooraan in de trein startte en het andere achteraan. Voorts

deed de stille drugshond zijn werk.

In totaal troffen de teams 7 personen aan in het bezit van verdovende middelen,
voornamelijk gebruikershoeveelheden cannabis en amfetamines. Eén verdachte
had een grotere hoeveelheid diverse drugs op zak. Deze actie is een toonbeeld
van de vlotte samenwerking met de douane, in het bijzonder de hondenteams,
die bovendien tot een mooi resultaat heeft geleid.

Strijd tegen afvalzwendel: samen met inspectiediensten voor meer
slagkracht

In 2019 werden 5 nieuwe dossiers opgestart rond de problematiek van afgedankte voertuigen/wrakken, illegale
garageactiviteiten, opslag en diverse overtredingen tegen de milieuwetgeving. Daarbovenop tellen we 6 nieuwe
dossiers rond illegale textielopslag en dito verwerking. In het kader van de bestrijding van deze vormen van illegale
economie levert de Federale Politie ook steun en expertise aan de lokale politiezones.

De acties in dit domein verlopen altijd in een multidisciplinaire context, in samenwerking met onder andere de
Rijksdienst voor Sociale Zekerheid, de Federale Overheidsdienst Economie, de Federale Overheidsdienst Financién, de
Openbare Vlaamse Afvalstoffenmaatschappij (OVAM), milieu-inspectie of milieu-ambtenaar, stedenbouw, het
arbeidsauditoraat enzovoort. Deze gezamenlijke aanpak door politie- en inspectiediensten staat garant voor meer
efficiéntie en slagkracht.
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#h Politie en veiligheid van de burger

e De Federale Gerechtelijke Politie heeft 3 264 verdachten aangehouden wegens hun vermeende
betrokkenheid bij verschillende criminele fenomenen.

e De digitalisering van het Recherche- en Informatieblad #anyplace #anytime #anydevice is een succes met
meer dan 10 000 maandelijkse raadplegingen door het politiepersoneel.

e De cijfers spreken voor zich: de integratie van het Veiligheidskorps van de Federale Overheidsdienst Justitie
in de Directie beveiliging (DAB) is geslaagd.

Bestrijding van criminaliteitsfenomenen

Alle dossiers

Onderzoekscapaciteit per fenomeen 2018 2019
Ecofin 13,50% 23,00%
Drugs 12,00% 17,00%
Geweld 10,00% 16,00%
Diefstallen 5,50% 14,00%
Terrorisme 9,00% 10,00%
Mensenhandel/smokkel 7,00% 8,00%
Andere 43,00% 12,00%
Totaal 100% 100%
Arrestaties*

Fenomenen 2018 2019
Drugs 751 906
Diefstallen 418 772
Ecofin 235 387
Geweld - Moord en doodslag 223 451
Mensenhandel/Mensensmokkel 171 265
Onbekend (aanhoudingen niet gelinkt aan een fenomeen) 1497 176
Terrorisme 112 98
Valsheden / 82
Andere / 88
Speciale zaken / 21

Milieu / 10
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* De term 'aanhouding'’ heeft hier betrekking op elke gerechtelijke vrijheidsberoving van een verdachte geidentificeerde persoon conform de Salduz-
wetgeving (categorie V).

Witwasdossiers

Witwassen is een specifiek onderdeel van het fenomeen ecofin. Het misdrijf witwassen is het verhelen of verhullen van
de verplaatsing van de (financiéle) opbrengsten van om het even welke criminele activiteit (basisdelict) gepleegd in

Belgié of in het buitenland en/of het verhullen van de illegale herkomst van vermogensvoordelen/opbrengsten.

836
e |
J

Aantal lopende onderzoeken naar
witwaspraktijken*

*waarvan 427 nieuwe dossiers geopend in 2019; een stijging van 76 dossiers in vergelijking met 2018.

FAST spoort voortvluchtige criminelen op

Een nieuwe wet (van 5 mei 2019) laat het gebruik van bijkomende bijzondere opsporingsmiddelen (BOM) en andere
onderzoekstechnieken toe om voortvluchtigen op te sporen.

314
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*

Voortvluchtige criminelen
aangehouden

Enkele opmerkelijke cijfers en weetjes:

e 84 voortvluchtigen zijn in Belgié opgepakt;

e FAST heeft 10 overleveringen vanuit het buitenland autonoom uitgevoerd;

e 18 arrestaties vonden plaats in het kader van het EU-project ENFAST;

¢ van de 6 nieuwe namen op Belgium’s Most Wanted slaagde het FAST erin 3 voortvluchtigen te arresteren;

e FAST kon 6 anderen van Belgium's Most Wanted opsporen dankzij de samenwerking met Europese FAST-teams;
e FAST kon 1 Belg van Europe’s Most Wanted in Spanje oppakken.

Onaantastbaar? Toch niet!

Eén van de hoogtepunten van 2019 was ongetwijfeld de arrestatie van het
koppel Lacote en Van Acker, beiden tot levenslang veroordeeld voor de moord
op een Britse zakenman in 1996. Ze voelden zich ongetwijfeld onaantastbaar, ver
weg in Ivoorkust. Maar op 20 november (Lacote) en 21 november (Van Acker)
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Opsporing en signalering

418

WANTED|

Opsporingsberichten in de media:

een meerwaarde

2018 2019
418 444
Ophelderingspercentage 60% 69%

De ophelderingsgraad onderstreept de meerwaarde van opsporingsberichten en oproepen tot getuigen in de media.

e 30 dossiers zijn opgelost of bijna opgelost (43 %) dankzij het opsporingsprogramma FAROEK. Voor deze televisie-

uitzending zijn 69 reportages gemaakt.

e Voorts zijn er 22 crimeclips gerealiseerd, waarvan er 6 tot de identificatie van de dader(s) hebben geleid.

Success Story

Kinderlokker in de kraag gevat

In november 2019 kon een kinderlokker zeer snel gevat worden dankzij
uitgebreide aandacht in het opsporingsprogramma FAROEK Live, op sociale
media en in het (kranten)nieuws.

Kort na elkaar deden zich in het Oost-Vlaamse Ronse een tweetal feiten voor
waarbij tienerjongens door een man werden lastiggevallen. De jongens konden
ontkomen. Het bleek telkens om dezelfde verdachte te gaan. Politie en parket
riepen alle hens aan dek om de verdachte zo snel mogelijk te vatten en zo te
vermijden dat hij nog meer slachtoffers zou kunnen maken. Er werd een
robotfoto opgesteld en de politie beschikte over bewakingsbeelden waarop de
verdachte te zien was. Vervolgens werden alle media-registers opengetrokken:
sociale media, kranten, websites ... Net op dat moment liep ook het
opsporingsprogramma FAROEK Live. Politie en reportagemakers slaagden erin
om de zaak in een zeer korte tijdsspanne voor te bereiden en mee te nemen in
de rechtstreekse uitzending.

De media-aandacht leverde veel reacties op. Daags na de uitzending werd de
verdachte door iemand op straat herkend. De politie kon de verdachte vrijwel
onmiddellijk inrekenen.

Recherche- en Informatieblad: grondig vernieuwd



In 2019 is het RIB grondig vernieuwd. Voortaan hebben politiemensen dankzij een beveiligde SharePoint-site

Accept all cookies

#anyplace #anytime #anydevice toegang tot deze opsporingstool. Met andere woorden: zij kunnen het RIB overal, te

allen tijde en via eender welk toestel (pc, laptop, smartphone ...) bekijken en meteen feedback geven op een

opsporingsbericht.

De gebruikscijfers van het nieuwe RIB spreken boekdelen: meer dan 10 000 bezoekers per maand! Er zijn vorig jaar 6

000 berichten in het RIB gepubliceerd. Die hebben geleid tot de identificatie van 703 personen.

De Directie beveiliging groeit

De Directie beveiliging (DAB) is een realiteit geworden in het politielandschap.
Haar personeelsbestand is in één jaar tijd verviervoudigd (+ 298 % ten opzichte
van 2018). Eind 2018 bestond DAB nog uit 270 personeelsleden, maar eind 2019
telde de directie 988 personeelsleden, meer bepaald:

Success Story

2 hoofdcommissarissen

22 commissarissen

74 hoofdinspecteurs

846 beveiligingsagenten van
politie/beveiligingsassistenten/beveiligingscodrdinatoren
e 44 medewerkers van het administratief en logistiek kader

Door de opneming van het veiligheidskorps (VKCS) van de Federale
Overheidsdienst Justitie op 1 januari hebben 391 leden DAB vervoegd. Zij
gingen aan de slag bij de politie van de hoven en rechtbanken. Sinds de
overname van die opdracht heeft DAB 1 500 overbrengingen van minderjarigen
en 75 000 van meerderjarige gevangenen uitgevoerd.

Beschermingsopdrachten

De Directie bescherming (DAP) staat in voor diverse opdrachten.
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vipmissies waarvan 282** in het Overbrenging gevaarlijke
buitenland in 2019 en 105 in 2018. gevangenen*****x

Escortes Nationale Bank (NBB)

Begeleidingen van
waardetransporten
inter/intracity****

Andere transporten (diamanten,
kunst en nucleair transport)

* 1 opdracht houdt de bescherming in van 1 vip per dag.

** Deze sterke toename is te verklaren door de permanente bescherming van twee extra vips die vaak reizen en die deze bescherming ook genieten
tijdens hun verplaatsingen in het buitenland.

*** 1 opdracht houdt de overbrenging in van 1 gevangene per dag.

**** 1 begeleiding houdt de bescherming in van 1 geldtransportwagen per dag.

Assisenzaak in het teken van terreur
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Dit proces was het eerste in verband met de terrorismegolf van de afgelopen
jaren.

Het waren voor iedereen uitputtende procesdagen: woelige zittingen,
schorsingen, wereldwijde mediabelangstelling en allerlei alarmen (verdachte
voertuigen, antrax ...).

Mehdi Nemmouche werd veroordeeld tot levenslange opsluiting. Nacer Bendrer
werd veroordeeld tot 15 jaar celstraf. Beiden zitten hun straf uit in Frankrijk.

Dit proces is een geslaagd voorbeeld van de overbrenging van gevaarlijke
gevangenen. De politiesamenwerking verliep optimaal ondanks de uiterst
gevoelige en complexe aard van deze risico-opdracht.

Na maanden van voorbereiding en tweeénhalve maand proces is de balans zeer
positief dankzij de inspanningen van de leden van de Directie bescherming
(DAP) van de Federale Politie - DAP zette elke procesdag 11 politiemensen in,
voor een totaal van 5650 uren - maar ook van haar partners:

e de voorzitter van het hof van assisen en de medewerkers van het
justitiepaleis van Brussel;

e de politiezone Brussel-Hoofdstad/Elsene voor de bescherming van de
locaties en de leiding van de ordedienst;

¢ de Directie beveiliging (DAB) voor de verleende steun tijdens de
overbrengingen;

e de Directie hondensteun (DACH) voor de sweeping van de plaatsen om
mogelijke explosieven op te sporen;

e de Directie openbare veiligheid (DAS) met haar APC-voertuigen (Armoured
Personnel Carrier) om de doorgang van zware voertuigen te beletten;

e de Luchtsteun (DAFA) om boven de reiswegen te vliegen en vanuit de lucht
indringers in het politiedispositief op te sporen;

e de communicatie- en informatiedienst van het arrondissement (SICAD), de
Directie van de operaties inzake bestuurlijke politie (DAO) en de sectie
antiterrorisme van de Federale Gerechtelijke Politie van Brussel (FGP/OA3)
ter ondersteuning.

Belgische expertise geprezen door de
motorrijders van de Franse Republikeinse Garde

De Belgische politie en de Franse Gendarmerie sloegen de handen in elkaar voor
de grote start van de Tour de France op zaterdag 6 juli. 47 motorrijders van de
Franse Republikeinse Garde waren de grens overgestoken om de veiligheid van
de renners en het publiek te helpen verzekeren. De Fransen hebben niets dan
lovende woorden voor de samenwerking tussen Frankrijk en Belgié die vlot is
verlopen door de kennis en expertise van de Belgische politiemensen.

De ploegentijdrit Brussel-Brussel van zondag 7 juli was trouwens de gelegenheid
om hen meermaals samen aan het werk te zien. Tijdens deze etappe reed er
voor de 22 ploegen telkens een Frans-Belgisch politieduo dat de toeschouwers
aanmaande om aan de kant te blijven.
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Het fenomeen spoorlopen

Spoorlopen is het over of langs treinsporen lopen terwijl dat verboden en zeer gevaarlijk is.
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Aantal processen-verbaal opgesteld
door de Spoorwegpolitie

Vermiste personen

De Cel Vermiste Personen werd het afgelopen jaar geconfronteerd met 945 onrustwekkende verdwijningen (344
vrouwen en 601 mannen). De meeste personen (759) werden levend en wel teruggevonden. In totaal konden 885
dossiers worden afgesloten (93,6 %).

De Cel Vermiste Personen kwam 46 keer in actie naar aanleiding van het aantreffen van niet-geidentificeerde lichamen
of lichaamsdelen.

Bij meer dan 100 zoekacties is een beroep gedaan op de side scan sonar van de Scheepvaartpolitie. Dit gaf aanleiding
tot 77 duikoperaties waarbij 117 interessante spots werden gecheckt. Zo konden in het water 30 voertuigen worden
gedetecteerd en werden 21 lichamen van vermiste personen teruggevonden en geborgen.

De Federale Politie zet onder meer haar helikopters in om vermiste personen terug te vinden. Dankzij deze luchtsteun:

e werden 25 personen levend teruggevonden (+ 150 % ten opzichte van 2018 toen 10 personen levend waren
teruggevonden);
e werden 5 personen helaas dood teruggevonden.
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Bestuurlijke aanpak van de criminaliteit

In de strijd tegen de georganiseerde criminaliteit bestaat er naast de reactieve strafrechtelijke aanpak een proactieve

bestuurlijke aanpak. De bestuurlijke aanpak als concept streeft ernaar de georganiseerde criminaliteit via een
bijkomende pijler (naast de traditionele gerechtelijke, politionele en financiéle pijler) onderuit te halen: de bestuurlijke

pijler.

Drie arrondissementele informatie- en expertisecentra (ARIEC Antwerpen, ARIEC Limburg en PAALCO Namen) hebben
vanuit die aanpak verschillende initiatieven tot stand gebracht. Enkele realisaties:

Namen

Het PAALCO Namen heeft een infovoormiddag georganiseerd over criminele fenomenen die gelinkt zijn aan de
carwash-sector. Er namen partners uit verschillende vakgebieden aan deel om de werking van het PAALCO te
(her)ontdekken en te begrijpen. Ze kregen ook toelichting bij eenieders rol in de strijd tegen de georganiseerde
criminaliteit.

Antwerpen

Sinds 2018 heeft het ARIEC Antwerpen verschillende adviesaanvragen rond criminele motorbendes ontvangen. Het
ARIEC heeft een expertise opgebouwd op het gebied van preventieve en reactieve instrumenten om deze bendes te
bestrijden en koos voor een structurele aanpak. Er werden drie informatiesessies georganiseerd voor de lokale
overheden en de lokale politiezones. Het ARIEC heeft een modelreglement voor de motorclubs ontwikkeld. Andere
initiatieven in het kader van dit fenomeen zijn aan de gang.

Limburg

De bestuurlijke aanpak van de criminaliteit kan ook nuttig zijn na de afsluiting van de gerechtelijke onderzoeken. Het
ARIEC Limburg heeft een dossier geopend rond milieu-inbreuken, meer in het bijzonder de ontkleuring van
brandstoffen. Het doel was over te gaan tot een bestuurlijke verzegeling na de opheffing van de gerechtelijke
verzegeling. Zo kon een einde worden gemaakt aan grootschalige brandstoffraude op een industrieterrein in
Opglabbeek/Oudsbergen.

% federal.contactcenter@police.belgium.eu Jaarverslag 2018 Nederlands
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a8 Verkeersveiligheid

e Een optimale veiligheid verzekeren op de autosnelwegen en gelijkgestelde wegen blijft een dagelijkse
uitdaging voor de leden van de Federale Wegpolitie.

e Het aantal vastgestelde overtredingen van de wegcode is sterk gestegen in 2019.

e Overtreders — en potentiéle overtreders — bewustmaken van de mogelijk dramatische gevolgen van
onaangepast rijgedrag (snelheid, rijden onder invloed, gsm-gebruik zonder handsfree kit, verkeerd gebruik

van gordel en kinderzitje) blijft een prioriteit.

Snelheidsovertredingen vastgesteld door middel van radars en automatische camera’s

2479 444

.)))%

Vastgestelde
snelheidsovertredingen verwerkt
door de gewestelijke
verwerkingscentra (GVC) en de
technische secties van de Federale
Wegpolitie

Rijden onder invloed van alcohol en drugs

244 521 3 960 384

LET Y I

Uitgevoerde ademtests Aantal vastgestelde inbreuken in Aantal vastgestelde inbreuken in
verband met alcohol* verband met drugs

+6,9%

* Alarm + positief + weigering + eventuele bloedtests
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Gordel en kinderzitjes

5684

Aantal vastgestelde inbreuken

Gebruik van de gsm aan het stuur

11 840

Aantal vastgestelde inbreuken

Vrachtwagens

938




Grote acties
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In 2019 vonden 81 grootschalige acties plaats, waarbij zowel de Federale als de Lokale Politie betrokken waren,
waarvan 60 op initiatief van de expertennetwerken van de politiediensten (Centrex) en 21 op initiatief van VIAS of het

Europese TISPOL-netwerk.

Aantal doden en ongevallen met lichamelijke letsels vastgesteld door de Federale Wegpolitie op de snelwegen

en gelijkgestelde wegen

2018 2019
Ongevallen met lichamelijke letsels* 3122 3095
Dodelijke ongevallen* 94 99
Doden 100 105
Zwaargewonden 361 384
Lichtgewonden* 4403 4164

* Bij een ongeval met lichamelijke letsels kunnen meerdere zwaar- of lichtgewonden vallen. Idem voor de dodelijke ongevallen.

Vip-escortes en Europese toppen

De Federale Politie draagt bij tot de ordehandhaving en de veiligheid tijdens
Europese toppen en andere evenementen. Naast de betrokkenheid van
verschillende entiteiten en directies, waaronder de Directie bescherming (DAP),
voert de Federale Wegpolitie escortes uit voor staatshoofden, regeringsleiders
en andere vips.

Success Story

In het jaar 2019 vonden 8 Europese toppen plaats (waarvan vier voor de brexit)
en vier andere buitengewone evenementen: de ministeriéle top 'EU - Eastern
Partnership', een grootscheeps vip-evenement georganiseerd door de
ambassadeur van de Verenigde Staten, de vergadering 'EEAS-Balkan' en de
herdenkingsplechtigheden voor de Slag om de Ardennen. Die evenementen
vereisten de inzet van enorme politiemachten en aanzienlijke inspanningen op

hat vlal vvan Araanicatiea an raArdinatia
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Naast deze grootschalige evenementen waarop talrijke vips aanwezig waren en
waarvoor verschillende escortes vereist waren, genoten 155 ‘dagelijkse’
bezoeken van vips uit 68 verschillende landen bescherming van escortes van de
Federale Wegpolitie. Die opdrachten duurden gemiddeld twee dagen en
vertegenwoordigen een totaal van 313 dagen 'dagelijkse' vip-escortes.

Federale Politie Archief Taalkeuze
M federal.contactcenter@police.belgium.eu Jaarverslag 2018 Nederlands
& www.federalepolitie.be Jaarverslag 2017 Francais
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. Genegotieerd beheer van de publieke
ruimte

e De gespecialiseerde steun van de Directie openbare veiligheid (DAS) van de Federale Politie, zoals de politie
te paard, de videoteams of de sproeiwagens, is in 2019 nog licht gestegen.

e De inzet van deze gespecialiseerde middelen blijft een serieuze troef voor de openbare veiligheid.

e De partners van de Geintegreerde Politie doen steeds vaker een beroep op de tijdelijke vaste camera's.

Versterkingen voor de lokale politiezones

Naast de gebruikelijke ordediensten voor voetbalwedstrijden en festivals (Tomorrowland, Rock Werchter, Pukkelpop,
Graspop, Francofolies, Dour ...) waren er ook die voor het vertrek van de Ronde van Frankrijk en de
herdenkingsplechtigheden voor de 75ste verjaardag van de Slag om de Ardennen.

Om al die evenementen in goede banen te leiden, kan een lokale politiezone een beroep doen op twee types van niet-
gespecialiseerde versterkingen:

e die van andere lokale politiezones: in politietaal spreekt men over de 'gehypothekeerde capaciteit’;

e die van de Federale Politie, door de tussenkomst van de interventiekorpsen (CIK) van de gedeconcentreerde
Coordinatie- en steundirecties (CSD's) en van de Directie openbare veiligheid (DAS), die samen de federale
interventiereserve vormen.

In 2019 leverde de 'gehypothekeerde capaciteit' 50 % van de versterkingen aan de politiezones (51 % in 2018). De
Federale Politie leverde de overige 50 % van de versterkingen (49 % in 2018).

Omgaan met onvoorziene gebeurtenissen: steun op het vlak van
openbare veiligheid
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te lokaliseren en te identificeren en zelfs 'lock-on’-teams om betogers die zich bijvoorbeeld aan rails of gebouwen
zouden vastketenen, los te maken.

De steun die DAS levert, zowel gespecialiseerde als niet-gespecialiseerde, vereiste voor al die opdrachten de inzet van
478 personeelsleden (tegenover 481 in 2018).

Politie zet dorp niet op stelten

Inzet van middelen

Federale interventiereserve voor onverwachte gebeurtenissen (niet-gespecialiseerde steun)

280 312

L

Gepresteerde uren

Ordediensten van de politie te paard

58 769

L

+1,38%

Gepresteerde uren

Videoteam
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Gepresteerde uren Opdrachten

18 176 669

L

-9,46% +1,5%

Gepresteerde uren Opdrachten

Tijdelijke vaste camera's (ARGOS)

Success Story

4796 58

|

+21%

Gepresteerde uren Opdrachten

Toenemend succes van de tijdelijke vaste
camera's!

Sinds ze in 2018 de eerste malen werden gebruikt, deden onze partners van de
Geintegreerde Politie uit heel Belgié in 2019 voortdurend een beroep op de
tijdelijke vaste camera's die worden ingezet door de Directie openbare veiligheid
(DAS). Deze technische steun, die de naam ARGOS kreeg naar de naam van de
Griekse reus met honderd ogen in zijn hoofd en over zijn hele lichaam, heeft zijn
meerwaarde en efficiéntie bewezen. Daarvan getuigen de talrijke blijken van
tevredenheid die we voor de inzet van DAS in ontvangst mochten nemen, onder
meer in het kader van de 24 uur van Louvain-la-Neuve, de landbouwbeurs van
Libramont, de herdenkingsplechtigheden voor de 75ste verjaardag van de Slag
om de Ardennen in Bastenaken, het festival Rock Werchter en de cyclocross
Sluitingsprijs in Malle.
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BePad: info delen in het belang van de openbare orde

BePad is een vattingsprogramma voor het beheer van evenementen, personen, groeperingen en fenomenen die een
belang of risico (kunnen) vertonen voor de openbare orde (openbare veiligheid, rust, gezondheid en zindelijkheid). In
2019 is een nieuwe versie van deze gegevensbank voor bestuurlijke politie gelanceerd.

BePad centraliseert alle bestuurlijke gegevens van de Federale Politie en van de Lokale Politie en maakt ze voor
iedereen beschikbaar. Het doel hiervan is dat iedereen werkt met één en hetzelfde programma, waardoor het vatten,

beheren en delen van informatie op identieke manier verloopt. Bovendien kunnen zo dubbele registraties worden

vermeden. Alle politiemensen hebben toegang tot deze toepassing.

Accept all cookies

2018 2019
Gecreéerde nieuwe gebeurtenissen 47 536 46 166
151036 197 202

Totaal aantal gebeurtenissen

Success Story

De Belgische politie ten aanzien van de New
Way of Protesting

Een nieuw type van revendicatieve evenementen die in het eerste semester van
2019 georganiseerd werden, heeft ongetwijfeld een stempel gedrukt op zowel
het maatschappelijke, het politieke als het politieveld. Het gaat enerzijds om de
beweging van de gele hesjes en anderzijds de klimaatmarsen en de
klimaatspijbelaars op donderdag. Deze twee sluiten aan bij de New Way of
Protesting. Ondanks het feit dat die bewegingen het maatschappelijke veld
ingrijpend veranderden en braken met de gebruikelijke regels voor
evenementenbeheer, konden de politiemachten ze beheersen. Zij slaagden erin
gedecentraliseerd aanwezig te zijn in de tijd. Ze pasten het referentiekader voor
het genegotieerd beheer van de openbare ruimte toe (de-escalatie, herstel van
rust en orde) om confrontaties en rellen zoveel mogelijk te vermijden.

De helikopter, een troef in de lucht

De Luchtsteun wordt eveneens ingezet bij opdrachten van openbare orde. Van daarboven wordt waardevolle

informatie in realtime naar de grondploegen doorgestuurd.

2018 2019
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Gepresteerde Gepresteerde

Opdrachten Aantallen uren Aantallen uren
Voetbal 56 157 56 134
Grootschalige events (festivals ...) 64 114 58 127

Steun aan de brandweer en de civiele bescherming bij rampen 28 19 10 1

(brand ...)

Betogingen 35 62 36 60
Vip-bescherming (EU-top ...) 65 113 40 56

Federale Politie Archief
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# Gespecialiseerde teams

e In het Belgische politielandschap worden de gespecialiseerde opdrachten uitgevoerd door de Federale
Politie.

e Er werd opnieuw vaak een beroep gedaan op de speciale eenheden (DGJ/DSU) bij verschansingen (een
persoon die meestal gewapend is en zich in een gebouw verschanst) en versterkte huiszoekingen.

e De steun van de helikopter blijft een enorme meerwaarde in de zoektocht naar vermiste personen.

Speciale eenheden

Specialiteiten Opgestarte acties* in 2019
Observaties 144

Technische operationele steun (NTSU) 294

Undercover Team 40

Intercepties (telefoon- en datatap) in real time in gerechtelijke onderzoeken 8839

Observaties (metadata) in real time in gerechtelijke onderzoeken 1193

* geen vergelijking mogelijk met 2018 door het gebruik van verschillende meeteenheden

Crisissituaties 2018 2019
Verschansingen (Forts chabrol) 37 41
Gijzelnemingen 5 3
Ontvoeringen 7 8
Afpersingen 5 4

Versterkte huiszoekingen 174 185
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Luchtsteun
2018 2019

Aanhoudingen en aanhoudingen na achtervolging 160 179
Teruggevonden gestolen voertuigen 1 6

Gescande infraroodtargets 348 407
Positieve infraroodscannings 84 106
Laserincidenten 9 5

Bijstand controles 284 243
Bijstand huiszoekingen 432 511
Foto's 139 117
Video's 200 264
Beeldtransmissie 496 534
Drones - Operationele opdrachten 80 88*

* De 88 opdrachten met drones komen overeen met ongeveer 95 vluchturen (+ 46% ten opzichte van 2018).

Droneteams zoeken naar vermiste personen

Een succesverhaal maar zonder happy end ... Op 5 juli werd op vraag van de Cel Vermiste Personen een drone ingezet
voor de zoeking naar een vermiste persoon. Het slachtoffer, een demente bejaarde van 74, werd al meer dan een week
vermist. Eerdere zoekingen, ook met een helikopter, bleven vooralsnog zonder resultaat.

Voor een laatste grondige zoekactie werd een ruim gebied afgebakend. De zoekteams op de grond konden rekenen
op de bijstand van een droneteam om in de open velden en grachten te speuren. Dat leidde tot een resultaat: op basis
van glinsteringen kon het droneteam de fiets van de vermiste dame in een gracht spotten. Het slachtoffer lag onder de
fiets en was helaas overleden.
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e |n 2019 werd dat type opdracht 23 keer uitgevoerd (+ 10 % ten opzichte van 2018).

De speurzin van onze politiehonden

De Directie hondensteun (DACH) telt 148 politiehonden (op 31 december 2019) en heeft tal van gespecialiseerde

interventies uitgevoerd.

Aantal interventies 2018 2019
Speurhondenteams 1441 1375
Drughondenteams (actief + geld en passief) 3221 3290
Teams opsporing menselijke resten 74 51
Brandhaarddetectiehondenteams 408 386
Migratiehondenteams 59 57
Explosievenhondenteams 4301 4716
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Technische steun van de Scheepvaartpolitie

De technische middelen van de Scheepvaartpolitie (SPN) worden aangewend door daartoe speciaal opgeleid
personeel, ondergebracht in de specifieke sectie 'TST' (Technical Support Team).

Aantal acties 2018 2019
Side Scan Sonar 142 108
CO,-detector 337 329
Andere detectiemiddelen 184 87

¢ Videoscoop 21 14

¢ Metaaldetector 36 17

e Camera 2 3

¢ Mobile trace 63 53

¢ Gestabiliseerde nachtkijker 9 0

Techniek en expertise als ondersteuning bij het onderzoek

Gedragsanalyse
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e analyses (profielen, dreigingen ...);

e assessments in dossiers waarvoor een multidisciplinaire aanpak nodig is in partnerschap met de Directie van de
operaties inzake gerechtelijke politie (DJO).

De gedragsanalisten hebben in 2019 steun geboden in 203 dossiers, waarvoor onder andere de volgende opdrachten
werden uitgevoerd:

e expertise verhoor: 155
e analyses: 39
e assessment (multidisciplinaire aanpak): 9

Leugendetectie

Een team van experten is gespecialiseerd in verhoortechnieken, in het bijzonder met behulp van de polygraaf of
leugendetector.

Deze sectie heeft 271 polygrafietesten uitgevoerd die onder andere volgende resultaten opleverden:

e 152 niet-leugenachtige resultaten;
e 104 leugenachtige resultaten;
e 33 bekentenissen, waarvan 11 tijdens de voorbereidende fase van de test.

Techniek van het audiovisueel verhoor van minderjarige slachtoffers of getuigen van misdrijven (TAM)

Een team van de Directie van de technische en wetenschappelijke politie (DJT) heeft als hoofdtaak het standaardiseren

van het verhoor van minderjarigen dat zeer specifiek is. Daartoe heeft het team een netwerk uitgebouwd, namelijk het

TAM-netwerk dat actief is op tactisch en operationeel niveau. De opdrachten van het TAM-team kunnen onderverdeeld
worden in 3 hoofdluiken:

e het beheer van het gespecialiseerde verhoormateriaal in de gedeconcentreerde verhoorlokalen;
e de organisatie en uitvoering van opleidingen voor de TAM-verhoorders;
e de opvolging van het TAM-netwerk via Research & Development.

Zedenanalyse

Een team gespecialiseerd in zedenanalyse (ZAM, voordien gekend als de dienst ViCLAS) maakt het mogelijk om
verbanden te leggen tussen verschillende zedenzaken oftewel seksueel of gewelddadig gemotiveerde misdrijven.

Daartoe wordt onder meer gebruikgemaakt van de tool ViCLAS (Violent Crime Linkage Analysis System).
Er werden 69 analyses uitgevoerd met behulp van de databank ViCLAS met volgende resultaten:

¢ de identificatie van 53 feitenreeksen;
¢ de identificatie van 168 zedenfeiten met een link naar een ander zedenfeit, waarvan 41 bevestigd werden.

Gezichtsvergelijking en -reconstructie

De dienst Facial (voordien Robot) beschikt over robottekenaars die, naast het tekenen van compositietekeningen,
andere biometrische technieken beheersen zoals de gezichtsvergelijking en de gezichtsreconstructie. Robottekenaars
maken vandaag de dag onder meer gebruik van performante tools om een digitale versie van de compositietekening
aan te bieden.

De dienst Facial behandelde in het totaal 444 aanvragen waarvan:

386

Robotfoto's Gezichtsvergelijkingen
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Laboratoria van technische en wetenschappelijke politie

De laboratoria van technische en wetenschappelijke politie leveren gespecialiseerde steun aan de opsporingsdiensten
van de Lokale Politie en van de Federale Politie zoals sporenopnamen, analyses en sporenvergelijkingen.

20 286 1161 1117 562
o

Diefstallen Overvallen en andere diefstallen Brandstichtingen (opzettelijk en Moorden en feiten van doodslag
met geweld onopzettelijk)

400 1390 229 2137

1
& » i
+4,8%

Zelfmoorden Verdachte overlijdens Zedenfeiten Overige (drugs, verkeersongevallen,
valse documenten enz.)

Identificatie: de doden laten spreken

Buiten de interventies in rampsituaties treedt het DVI-team (Disaster Victim Identification) ook op voor de identificatie
van slachtoffers in het algemeen en verdiepen ze zich in nieuwe uitdagingen zoals necrosearch (forensische
archeologie) en MTD (Moeilijk Terrein/Terrain Difficile) om oplossingen te vinden in het geval van de moeilijke

identificatie van overleden slachtoffers.

Het team is samengesteld uit een vaste kern bij de Directie van de technische en wetenschappelijke politie (DJT) en een

DVI-pool met medewerkers verspreid over het land.

Partnerschap is een sleutelelement voor DVI. De professionele aanpak op het terrein vergt immers een uitgekiende
organisatie en samenwerking. Om deze samenwerking te stroomlijnen, worden jaarlijks realistische oefeningen

georganiseerd.
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Protocol slachtofferbejegening biedt grote
meerwaarde

Het samenwerkingsakkoord tussen het DVI-team en de diensten voor politionele
slachtofferbejegening kreeg het afgelopen jaar gestalte. Dit akkoord is
gebaseerd op het solidariteitsprincipe en bepaalt dat de politie volledig
verantwoordelijk is voor de psychosociale begeleiding tijdens het ante
mortemproces bij rampen. De opleidingen zijn gestart in 2019 en de

Success Story

politiezones tekenden present!

[

Poiitionele Slac!

Federale poge

Identiteitsfraude en valsmunterij
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In het kader van de 'EUROPA-procedure' werden 34 542 identiteits- of reisdocumenten van een onderdaan van de
Europese Unie geanalyseerd. 277 documenten werden ongeldig verklaard.

Er werden 8 231 niet-Europese rijbewijzen geanalyseerd (die werden ingediend ter inruiling voor een Belgisch rijbewijs),

waarvan er 304 ongeldig werden verklaard.

Valsmunterij

46 088 valse eurobiljetten en 515 valse biljetten van buitenlandse valuta's werden gedetecteerd.

Daarnaast heeft het team experten van de Federale Gerechtelijke Politie 319 interventies in samenwerking met
internationale partners uitgevoerd.
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e De speurders van de Internet Referral Unit (i2-IRU) hebben hun steentje bijgedragen in 1034 dossiers,
voornamelijk rond terroristische propaganda en aanverwante gewelddadige extremistische activiteiten op
het internet.

e Ransomware blijft een groot deel van de aandacht van de Federal Computer Crime Unit (FCCU) opeisen.

¢ Na een pauze van enkele jaren heeft de FCCU de opleiding tot het behalen van het functioneel brevet
‘Computer Crime Unit’ opnieuw georganiseerd.

Internetrecherche

De sectie i2-IRU van de Directie van de bestrijding van de zware en georganiseerde criminaliteit (DGJ/DJSOC) voert
verschillende opdrachten uit:

e internetrecherche;

e het blokkeren van websites en/of content;

e communicatie over preventie;

e opleiding, het geven van informatie en het delen van expertise;
e deelname aan de acties van Europol.

Dit team focust onder meer op terroristische propaganda en aanverwante gewelddadige extremistische activiteiten op
het internet. Deze opdracht kadert binnen de Internet Referral Unit opgericht door Europol (IRU EU). In concreto wordt
de opgespoorde propaganda ontoegankelijk gemaakt in samenwerking met de providers.

Wat de steun van de cel aan de eenheden betreft, ging het in 2019 om 1 034 dossiers. Dat is een stijging met 120
dossiers ten opzichte van 2018.

1034

+120

dossiers

Dossiers

Fenomenen 2019
Terrorisme 314
Informatie 132
Fraude 118
Diefstal 91
Poging tot zelfmoord 66
Seksueel misbruik van minderjarigen 54

Mensenhandel 47
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Openbare orde 40
Cyberhaat 37
Cybercrime 31
Wapens 26
Verdwijningen 23
Hormonen 13
Moord 2

Federal Computer Crime Unit

De opdracht van de Federal Computer Crime Unit (FCCU) bestaat erin de strijd aan te gaan met ICT-criminaliteit
(Information and Communication Technology), onder andere om de burgers te beschermen tegen nieuwe
criminaliteitsvormen in de virtuele maatschappij. Die opdracht omvat ook de ondersteuning van de strijd tegen andere
criminele fenomenen dankzij gespecialiseerde onderzoeken in ICT-omgevingen.

De FCCU heeft in 2019:

121 131

121 dossiers cybercrime behandeld; 137 pv's met modus operandi
ransomware*

* Bij de modus ‘ransomware’ installeren oplichters op een slinkse manier een virus op een toestel buiten het medeweten van de eigenaar om. Het
virus houdt het toestel en de bestanden ‘gegijzeld’ (geéncrypteerd) en de oplichters vragen losgeld.

Opleiding en expertise
Het afgelopen jaar heeft de FCCU na een intermezzo van enkele jaren opnieuw de opleiding tot het behalen van het

functioneel brevet ‘Computer Crime Unit’ georganiseerd. Intussen hebben 60 personen de basismodule gevolgd. De
examens worden pas in 2021 afgenomen.

Voorts leverde de FCCU een substantiéle bijdrage aan meerdere Europese opleidingsprojecten rond het darkweb. De
feedback op de traningen die onder de koepel van het Europees Politiecollege CEPOL werden georganiseerd — twee
trainingssessies waar een 60-tal politiemedewerkers uit verschillende Europese landen aan deelnamen — was positief.

Ten slotte heeft de FCCU het concept en de werking van de Quick Reaction Force op punt gesteld. Dit team staat in
voor de politionele respons in het kader van het cybernoodplan van het Centrum voor Cybersecurity Belgié (CCB).
Zowel medewerkers van de FCCU als van de regionale CCU'’s zijn voorzien in het team. Sinds de oprichting van de
Quick Reaction Force zijn er nog geen incidenten geweest die aan de voorwaarden voor een inzet voldeden
(opschaling volgens het cybernoodplan).
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Hackerstool wereldwijd offline na internationale
politieactie

Een gevaarlijke hackerstool IM-RAT (Imminent Monitor Remote Access Trojan) is
offline gehaald als resultaat van een onderzoek dat vorig jaar is opgestart door
de Australische federale politie. Als de hackerstool eenmaal was geinstalleerd op
een computer, gaf deze tool de cybercriminelen de vrije hand over de machine

Success Story

van het slachtoffer. De opsporingsdiensten vermoeden dat er tienduizenden
slachtoffers zijn. Bij een internationale politieactie verrichtte de FCCU drie
succesvolle huiszoekingen bij verdachten die leidden tot de inbeslagnames van
bewijsmateriaal en één voorlopige hechtenis.
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@ Terrorisme, extremisme en radicalisme

e Een deel van de capaciteit van de Federale Gerechtelijke Politie (15,5 %) staat ten dienste van het federaal
parket. In dat kader werd er 174 015 uur gepresteerd voor de bestrijding van terrorisme.

e De leden van de Luchtvaartpolitie trainen zich steeds meer in het detecteren van verdachte gedragingen in
de luchthavens.

¢ In november 2019 konden dankzij een internationale actie waaraan de Belgische Federale Politie actief
deelnam, zo'n 26 000 online propagandatopics van Islamitische Staat worden verwijderd.

Federale dossiers

Een deel van de capaciteit van de Federale Gerechtelijke Politie staat ten dienste van het federaal parket (15,5 %). Zo
werd er in 2019 zo'n 387 117 uur onderzoek gevoerd in opdracht van het federaal parket waaronder 174 015 (45 %) in
de strijd tegen het terrorisme.

2018 2019
Fenomenen Uren % Uren %
Terrorisme 236 881 60 174016 45
Niet-terrorisme 159 423 40 213102 55
Totaal 396 304 100 387118 100

Behaviour Detecting Officers

De Behaviour Detecting Officers (BDO) hebben als taak elk ongewoon of afwijkend gedrag te herkennen op basis van
zeer uiteenlopende kenmerken. Naar aanleiding van de golf van terroristische aanslagen in Belgié en onze buurlanden
steeg de vraag naar een opleiding in deze techniek die bedoeld is om terroristen op te sporen.

In 2019 werden 362 personeelsleden van de Federale Gerechtelijke Politie opgeleid tot ‘eindgebruiker’ in BDO. 438
leden van de Luchtvaartpolitie (LPA) hebben die opleiding eveneens gevolgd (+ 15,5 % ten opzichte van 2018). Voorts
werden 12 beveiligingsagenten van de Directie beveiliging (DAB) tot trainer BDO gevormd.

Dit brengt het totale aantal gebrevetteerde politiemensen die op datum van 31 december 2019 zijn opgeleid tot
Behaviour Detecting Officer op 1527, onder wie 137 gekwalificeerde BDO-trainers en 8 mastertrainers (train-the-
trainers). De BDO-opleidingen worden voortgezet.

Daarnaast krijgen alle beveiligingsagenten en beveiligingsassistenten voor ze aan de slag gaan bij DAB tijdens hun
opleiding 3 dagen training in behaviour detection. Zij kunnen BDO-taken uitvoeren maar zijn niet gebrevetteerd. Op 31
december 2019 hebben in totaal 582 DAB’ers met succes hun basisopleiding voltooid, inclusief drie dagen BDO.

6 kinderen van strijders van Islamitische Staat
naar ons land teruggebracht

Success Story In juni zijn zes kinderen van strijders van Islamitische Staat (IS) in Belgié
aangekomen. In Ain Issa, in het noorden van Syrié, werden ze toevertrouwd aan
een delegatie van de FOD Buitenlandse Zaken. Met behulp van de diensten van
de Luchtvaartpolitie van Brussel-Nationaal (LPA BruNat) werden ze vervolgens

naar Belgié gerepatrieerd.

Die opdracht was uniek in zijn soort. LPA BruNat kreeg immers de opdracht om
de zes kinderen vanuit het Midden-Oosten tot in de luchthaven van Melsbroek
te beaeleiden. Deze kinderen waren niet veraezeld door hun ouders of vooad.
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politionele inzet, het gewenste type vliegtuig (militaire of burgervlucht) en
andere te nemen maatregelen vastgelegd. De terugvlucht, met tussenlanding in
Athene, is zonder incident verlopen.

Tijdens de vlucht stonden enkele leden van het Rode Kruis en een medewerker

van de centrale antiterrorisme-eenheid van de Federale Politie de politiemensen
van LPA BruNat bij.

Online terroristische propaganda stilgelegd

Op 21 november 2019 werd er een nieuwe internationale actie opgestart onder
leiding van de Belgische onderzoeksrechter, gespecialiseerd in cybercriminaliteit
en terrorisme, en het federaal parket. Het onderzoek werd toevertrouwd aan de
Federale Gerechtelijke Politie (FGP) van Oost-Vlaanderen. Het hoofddoel van
deze actie was de huidige propagandastromen van Islamitische Staat (IS) stil te
leggen.

In totaal werden tijdens deze actie meer dan 26 000 online topics verwijderd.
Het betreft onder andere video's, publicaties, groepen en accounts op sociale
media. Het spreekt voor zich dat dergelijke dossiers een internationale aanpak
vergen. Belgié kreeg hierbij de steun van Europol, Eurojust en verschillende
buitenlandse politiediensten.

Tijdens de actie vond de codrdinatie tussen de Belgische onderzoeksrechter, het
federaal parket en de FGP plaats vanuit een commandopost van Europol in Den
Haag. De speciale internetunit (IRU) van Europol werkte samen met verschillende
onlinedienstverleners, zodat zij de aan IS gelinkte informatie of accounts van
hun platform konden verwijderen.

Ook het Single Point of Operational Contact van de Directie van de internationale
politiesamenwerking (CGI/SPOC) droeg zijn steentje bij door de behandeling van
Siena-berichten die overgemaakt werden voor en tijdens de actie van 21-23
november 2019. In totaal behandelde het SPOC 14 berichten.
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Die aanpak is grotendeels projectmatig en gaat gepaard met een doorgedreven beeldvorming en een structurele en

multidisciplinaire aanpak met tal van overheids- en privépartners.

De aanpak van de valse documenten bleef ook in 2019 bijzonder succesvol: sinds het begin van de structurele aanpak

in 2016 werden 11 clandestiene productiesites ontmanteld. De duizenden gebruikers worden opgespoord door een

multidisciplinaire taskforce.

Het multidisciplinaire BELFI-project, onderdeel van het Kanaalplan, zag zijn scope uitgebreid van de aanpak van fraude

door natuurlijke en rechtspersonen verbonden met radicalisme en terrorisme, naar drugshandel, valse documenten en

wapens. Tijdens 36 operaties werden 246 locaties gecontroleerd en 63 frauduleuze entiteiten gesloten. De

politiediensten openden 74 opsporingsonderzoeken, de verschillende inspectiediensten samen 391.

Ten slotte voorziet het Globaal Drugsplan in de aanpak van geografische ‘hotspots’ en pakt het de gekende drugsclans

multidisciplinair aan.

Success Story

Company Dumping werpt vrucht af

Het nieuwe project Company Dumping in de marge van het Kanaalplan ter
bestrijding van de fictieve vennootschapszetels te Brussel, kwam op
kruissnelheid en leidde reeds tot de ontbinding van honderden
vennootschappen.

Het overbrengen van een vennootschapszetel naar Brussel is al jaren een
probleem (vaak simultaan met nieuwe bestuurders). De vennootschap wordt
stuurloos achtergelaten en/of misbruikt voor criminele doeleinden: witwassen,
sociale/fiscale fraude, als vehikel voor criminele activiteiten zoals de huur van
panden of voertuigen voor drugstrafiek.

Daarom werd een structuur opgezet om dergelijke vennootschappen in een
vroege fase te lokaliseren en te controleren en ze, desgevallend, uit te schakelen
door ontbinding of faillissement. Ook tegen de organisatoren van de fraude
(bijvoorbeeld business centers) wordt een onderzoek opgestart.

De partners van de Federale Gerechtelijke Politie (FGP) van Brussel in dit verhaal
zijn het parket, het arbeidsauditoraat van Brussel, het parket-generaal, de 6
Brusselse politiezones, de ondernemingsrechtbanken en onderzoekskamers voor
ondernemingen in moeilijkheden, de Economische Inspectie, de Inspectie van de
Rijksdienst voor Sociale Zekerheid, de Fiscale Administratie en Bijzondere
Belastinginspectie, gerechtsdeurwaarders en de FOD Economie.
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Screening
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Screening bestaat uit een veiligheidsverificatie met het oog op het geven van een veiligheidsadvies of veiligheidsattest.

Dit moet bepaalde personen toelaten 'gevoelige' plaatsen te betreden om er een prestatie uit te voeren of er een

specifieke functie te bekleden.

Veiligheidsadviezen en veiligheidsattesten

Adviezen & attesten 2018 2019
Luchthavens 20 625 20 068
Nationale Veiligheidsoverheid (NVO) 13278 6569
Varia 6200 6488
Militairen 5000 4993

Federaal Agentschap voor Nucleaire Controle (FANC) 5822 4994
Aanwervingen Geintegreerde Politie 4845 5916
Steun politiezones 1000 578
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Totaal 74138 69 813

Veiligheidsmachtigingen

Personeelsleden van de Federale Politie en van de Lokale Politie die uit hoofde van hun functie toegang (moeten)
hebben tot geclassificeerde gegevens of geclassificeerde lokalen en vergaderruimten, moeten over een specifieke
machtiging beschikken. Die 'veiligheidsmachtigingen' zijn bedoeld om gevoelige informatie te beschermen door hun
beschikbaarheid te beperken.

In vergelijking met 2018 stellen we vast dat het aantal veiligheidsverificaties (screenings) met het oog op de
toekenning van een veiligheidsmachtiging relatief stabiel is gebleven.

Uitgereikte veiligheidsmachtigingen 2018 2019
Vertrouwelijk 19 10
Geheim 735 753
Zeer geheim 147 195
Totaal 901 958

Opmerking: het aantal aanvragen voor een veiligheidsmachtiging stijgt lichtjes ten opzichte van 2018. Sommige
directies willen die verhoging van het veiligheidsniveau om operationele verplichtingen het hoofd te bieden waaronder
de toegang tot sommige gegevensbanken.

Internationaal civiel crisisbeheer

Drie Belgische politiemensen werkten als antiterreurexpert voor de delegaties van de Europese Unie in Bosnié-
Herzegovina (EUDEL Sarajevo), Libié (EUDEL Tripoli) en Indonesié (EUDEL Jakarta).

Daarnaast zette de Belgische politie in totaal 10 personeelsleden in voor de missies van civiel crisisbeheer van de
Europese Unie in Niger (EUCAP Sahel Niger), Mali (EUCAP Sahel Mali), Irak (EUAM Iraq) en Oekraine (EUAM Ukraine).

Door deel te nemen aan de missies in de Sahel en Irak willen we de lokale autoriteiten het hoofd helpen bieden aan
onder meer de terroristische dreiging in de betrokken regio’s.

Om diezelfde reden heeft de Federale Politie onder leiding van het Belgische ontwikkelingsagentschap ENABEL
bilaterale politieprojecten uitgevoerd in Burkina Faso en Benin.
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‘% Economische en sociale veiligheid

e Zolang misdaad loont, moeten we ingrijpen waar het pijn doet: in de portefeuille.

e In 2019 nam de Federale Gerechtelijke Politie een totaalbedrag van 12 109 746,87 euro in beslag.

e Wat leert de aanpak van socio-economische fraude ons? Hoe meer partnerschappen met andere openbare
diensten, hoe efficiénter de aanpak.

Gemengde onderzoeksteams tegen sociale fraude

In november 2019 ondertekenden de Federale Politie en vijf sociale inspectiediensten een akkoord om met gemengde

onderzoeksteams de strijd aan te binden met de georganiseerde bendes achter sociale dumping, zwartwerk,
schijnzelfstandigen en georganiseerde faillissementen.

Deze gemengde onderzoeksteams, MOTEM, zullen in alle gerechtelijke arrondissementen de sociale fraude op een
uniforme manier aanpakken. Bij de opstart van elk dossier zal een onderzoeksplan opgesteld worden, in samenspraak
met de bevoegde inspectiediensten.

Het doel van dit initiatief is niet om alleenstaande gevallen van sociale fraude aan te pakken, maar om de
georganiseerde sociale fraude te raken, met als pijlpunt het recupereren van de illegaal verworven vermogens.
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Btw-fraudeurs lopen tegen de lamp

In de periode 2017-2019 werd door verschillende groothandelaars van sanitair
materiaal, in het bijzonder verwarmingsketels, voor 3,5 miljoen euro aan
goederen gefactureerd aan Nederlandse afnemers. De goederen gingen niet
naar Nederland maar werden door een ander bedrijf op de Belgische markt
afgezet, bij doe-het-zelfzaken in Antwerpen en Brussel. De afzet op de Belgische
markt gebeurde met toepassing van btw, die echter niet werd afgedragen.

Na uitgebreide telefoontaps en observatie van een aantal bankrekeningen werd
in januari 2019 de organisator van de fraude aangehouden. In december 2019
werd zijn belangrijkste kompaan door Duitsland aan Belgié uitgeleverd. De buit
van de fraude, berekend op 800 000 euro, werd slechts gedeeltelijk
teruggevonden.

Integrale aanpak sportfraude

Het Europees kampioenschap hockey in Antwerpen werd nauwgezet
gemonitord. Monitoring houdt in dat verschillende partners de handen in elkaar
slaan om fraude en bedrog, in het bijzonder wedstrijdvervalsing, aan het licht te
brengen. In dit geval ging het om een partnerschap tussen, onder meer, de
Federale Gerechtelijke Politie (FGP), de Lokale Politie, het federaal parket, de
lokale procureur, de Kansspelcommissie, de scheidsrechters en de nationale en
Europese sportfederaties.

Monitoring, als politietaak, staat gelijk aan preventie: wat kan worden vermeden,
moet niet worden vervolgd. Tijdens het kampioenschap verliep de
samenwerking prima. Er zijn geen onregelmatigheden vastgesteld.

Ook werd een samenwerkingsproject met de tennisfederatie op poten gezet. In
concreto startten de FGP van West-Vlaanderen en de politiezones
Damme/Knokke-Heist en Westkust samen met het parket, Tennis Vlaanderen en
de tornooi-organisatoren een preventieprogramma rond het manipuleren van
wedstrijden en resultaten. Tennisspelers kregen uitleg over hoe malafide
personen te werk gaan om hen te benaderen en te beinvioeden. In de marge
van dit preventieprogramma werd er één arrestatie verricht.

Archief Taalkeuze
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@ Internationaal partnerschap als sleutel
tot succes

Bi- en multilaterale akkoorden

In juni brachten de commissaris-generaal van de Federale Politie en de administrateur-generaal van de Algemene
Administratie van de Douane en Accijnzen een gezamenlijk bezoek aan Brazilié en Colombia om werkafspraken te

maken in het raam van de strijd tegen de cocainetrafiek vanuit Latijns-Amerika. Tijdens dit bezoek ondertekende de
commissaris-generaal een nieuw Memorandum of Understanding met de Colombiaanse Nationale Politie.

Daarnaast sloot de Federale Politie nieuwe bilaterale actieplannen af met Roemenié en Turkije. De eerder ondertekende
bilaterale actieplannen met Brazilié en Marokko werden voorts uitgevoerd.

De Federale Politie heeft intensieve onderhandelingen gevoerd met Frankrijk, Nederland en het Verenigd Koninkrijk
over een nieuw verdrag inzake het internationale treinverkeer via de Kanaaltunnel. Er werd alvast begonnen met de
voorbereiding van drie belangrijke uitvoeringsovereenkomsten bij het nog niet geratificeerde Benelux-
politiesamenwerkingsverdrag van 23 juli 2018.

Implementatie van de nieuwe EU-regelgeving en voorbereiding van de
Schengen-evaluaties

De eerste impactanalyses met betrekking tot de implementatie van de nieuwe regelgeving van de Europese Unie (EU)

werden uitgevoerd (meer bepaald het Entry Exit System, de nieuwe SIS Verordeningen en de capaciteitsberekening
voor het Europese Grens- en Kustwachtagentschap). Op basis daarvan werden de nodige voorbereidingen aangevat
voor de aankoop van nieuw ICT-materiaal (middels financiering via EU-fondsen). Ook de eerste schattingen voor
nieuwe aanwervingen van personeel werden in aanmerking genomen. In de loop van de volgende jaren zal deze
implementatie een blijvende structurele opvolging en capaciteit noodzaken.
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politiesamenwerking (CGl) heeft in 2019, naast het invullen van de trimestriéle vragenlijsten in samenspraak met de
Directie van de politionele informatie en de ICT-middelen (DRI) en de Federale Gerechtelijke Politie (DGJ), reeds 5 van
de 20 geplande plaatsbezoeken aan politiezones en/of grensposten afgewerkt om de bezoeken van de
evaluatiecommissie zo goed mogelijk voor te bereiden.
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¢ Informatie is een zeer belangrijk, bijna het belangrijkste werkinstrument van de politie.

Informatie ligt aan de basis van de politieacties en niet omgekeerd; een vlotte en efficiénte informatiehuishouding is cruciaal in de aanpak
van criminaliteit en de zorg voor de openbare veiligheid.

De uitdagingen op het vlak van informatiehuishouding zijn legio: technologische innovatie en verregaande digitalisering moeten
informatie-uitwisseling en politiewerk sneller, gerichter, efficiénter en bovenal mobieler maken.

RN

Internationale informatie-uitwisseling Informatiewerking ICT, de drijvende kracht achter onze
acties en ons beheer
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e Het afgelopen jaar verwerkte het Single Point of Operational Contact van de Directie van de internationale
politiesamenwerking (CGl) liefst 218 856 informatieberichten via diverse kanalen.

e Het SPOC stak in 2019 een tandje bij daar de automatische nummerplaatherkenning (ANPR) aanleiding gaf
tot een stijging van het aantal hits in het Schengen Information System (SIS).

e Drugstrafiek en diefstal blijven ook in 2019 de meest voorkomende grensoverschrijdende misdrijven die

onder de bevoegdheid van Europol vallen.

Single Point of Operational Contact (SPOC)

Het Single Point of Operational Contact (SPOC) is het zenuwcentrum van de internationale uitwisseling van politionele
informatie en van de internationale signaleringen voor ons land. Het SPOC is 24 uur op 24 en 7 dagen op 7 bemand.

Informatie-uitwisseling

218 856
¥

+1,7%

Geregistreerde operationele
berichten

Het gaat om de operationele berichten die door het SPOC worden geregistreerd en verwerkt (via Interpol, Europol, de
verbindingsofficieren, de politiediensten en alle andere operationele berichten) en om de IN/OUT-berichten van de
centra voor politie- en douanesamenwerking (CPDS) van Doornik, Kerkrade en Luxemburg.

Internationale signaleringen

9624

Internationale signaleringen

2018 2019
Schengen Information System (SIS)* 6818 7 596
Interpol (IP)** 1828 2028

Totaal 8 646 9624
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De internationale signaleringen zijn een bijzondere vorm van algemene informatie-uitwisseling: de signalerende
politiedienst stuurt informatie door, maar vraagt tegelijk dat er een maatregel wordt genomen in zijn eigen belang. De
belangrijkste maatregelen die gepaard kunnen gaan met een internationale signalering zijn de volgende:

e de aanhouding van een persoon

¢ de weigering van de toegang tot of het verblijf op het grondgebied

e de opsporing en/of bescherming van een vermiste persoon

e de opsporing met het oog op een gerechtelijke procedure

e de specifieke of discrete controle met of zonder onmiddellijk contact met het SPOC
e deinbeslagname

Deze signaleringen gebeuren momenteel nog manueel. Signaleringen in het Schengen Information System (SIS) met
als finaliteit 'inbeslagname’ gebeuren automatisch na een vatting door de politie in de Algemene Nationale
Gegevensbank (ANG).

HITS

Een hit betekent dat er een overeenstemming (‘match’) is met een internationaal gesignaleerde entiteit waarvoor een
maatregel werd gevraagd. De entiteit die de 'match’ heeft vastgesteld, kan de maatregel al dan niet hebben genomen.

Belgische hits op buitenlandse internationale signaleringen 2018 2019
Schengen Information System (SIS) 8830 11738*
Interpol (IP) 591 590

Totaal 9421 12328

* Waarvan 2 644 via automatische nummerplaatherkenning (ANPR), wat die sterke stijging verklaart.

Belgische hits op buitenlandse internationale signaleringen 2018 2019

Schengen Information System (SIS) 6056 7370

Interpol (IP) 74 199

Totaal 6130 7569
Vertaling

Om te voldoen aan de eisen van de internationale operationele berichtenbehandeling op het gebied van talen beschikt
het SPOC over een sectie Vertaling die binnen de vooropgestelde termijnen de berichten vertaalt met een operationeel
karakter (d.w.z. dat ze gelinkt zijn aan een dossier van gerechtelijke of bestuurlijke politie). De berichten worden
voornamelijk via Schengen, Interpol, Europol en de verbindingsofficieren gestuurd door zowel Belgische als
buitenlandse politiediensten.

2018 2019
Uitgevoerde vertalingen* 15284 13774
Vertalingen van FLASH-dossiers (binnen het uur te behandelen) 33,5% 34%

*Bijna alle vertalingen hebben betrekking op operationele dossiers.

Taalcombinaties 2018 2019
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Proactieve screening van de Interpol- en Schengen-signaleringen

Sinds mei 2018 maakt het SPOC gebruik van een geautomatiseerd systeem voor het proactief filteren van de lijsten
met nieuwe verzoeken om internationale signaleringen die Belgié vanuit het buitenland ontvangt. Proactief filteren is
het controleren van de lijsten met buitenlandse Interpol-signaleringen en de lijsten met Schengen A-formulieren
(kennisgevingen van de nieuwe buitenlandse SIS-signaleringen met het oog op arrestatie). Het SPOC vergelijkt de
inhoud van die lijsten met de Belgische databanken. Dit maakt het niet alleen mogelijk om de lijsten sneller en
systematischer te verwerken, maar ook om de collega's op het terrein en de eventueel geinteresseerde eenheden of
diensten op de hoogte te houden van lokale operationele informatie.

Het systeem wordt momenteel toegepast voor alle Interpol-signaleringen en de Schengen A-formulieren
(waarschuwing dat een lidstaat een internationale SIS-signalering heeft aangemaakt met het oog op arrestatie).
Daardoor kan het SPOC ze proactief controleren.

Enkele cijfers:

INTERPOL 2018 2019*
Gecontroleerde signaleringen 8983 23 426
Hits** 13 34

*Het grote verschil tussen 2018 en 2019 is te verklaren door het feit dat het systeem in mei 2018 is ingevoerd, terwijl het in heel 2019 is gebruikt.

**Hit betekent in dit geval dat een link met Belgié werd waargenomen, bijvoorbeeld: ingeschreven in Belgi€, gekend met te nemen maatregel in ANG

Uitgelicht: de A-forms in het Schengen Information System
e 19 064 gecontroleerde A-forms in 2019 (meldingen van nieuwe buitenlandse SIS-signaleringen met het oog op

arrestatie).
e 26 086 gecontroleerde aliassen (een A-form van een persoon kan meerdere aliassen bevatten voor die persoon

en elke alias wordt gecontroleerd).
e 626 hits door controle van de ontvangen A-forms.

SIRENE voor bijkomende vragen

SIRENE staat voor Supplementary Information Request at the National Entries.

Elk land dat het Schengen Information System gebruikt heeft een SIRENE-bureau dat instaat voor de internationale
alerts (signaleringen). Dit gaat van hun validatie tot het toereiken van bijkomende informatie over de alerts.

e Verstuurde formulieren door SIRENE-Belgié: 15 349
e Ontvangen formulieren door SIRENE-Belgié: 42 267

Internationale busreizen in het vizier
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specifiek voor aspirant-inspecteurs en aspirant-hoofdinspecteurs. De actie
betreft een screening van bussen van vooral lowcostmaatschappijen. Die worden
uit het verkeer gehaald en ‘gescand’. De actie was een samenwerking tussen de
politieschool Campus VESTA, de douane, de Federale Gerechtelijke Politie (FGP),
de Federale Wegpolitie (DAH), de communicatie- en informatiedienst van het
arrondissement (SICAD/AIK) en het SPOC. De partners werden ondersteund
door een gerechtelijk bureau voor de verdere afwerking en behandeling van de
dossiers. Opnieuw was dit een geslaagde editie, zowel wat betreft de
voorbereiding, de uitvoering van de actie en de resultaten:

e Aantal gecontroleerde passagiers: 171
e Aantal voorwerpen: 30

PV's bezit van drugs: 7

lllegalen waarvan 1 bevel tot gevangenneming: 3
e Signalering voor afname DNA : 1

Grensoverschrijdende fenomenen

Top 5 van de door het SPOC behandelde misdrijven die onder de bevoegdheid van Europol vallen:

Accept all cookies

2018 2019
1. Diefstal en zware diefstal lllegale drugshandel
2. lllegale drugshandel Diefstal en zware diefstal
3. Fraude en oplichting Fraude en oplichting
4. lllegale immigratie lllegale immigratie
5. Witwassen Voertuigcriminaliteit

Success Story

Belgisch-Franse samenwerking leidt tot succes
in Roemenié

Op 25 september werd er een grootschalige gezamenlijke gerechtelijke actie
gehouden in Roemenié die opgezet was door de Belgische en Franse politie (in
totaal 28 huiszoekingen in 10 provincies en in Boekarest).

De actie werd gecoordineerd en geleid door de Roemeense procureurs en
uitgevoerd door de Roemeense politiecollega’s van de Directie Criminele
Onderzoeken. Vanuit Belgische zijde werd het onderzoek gevoerd door de
Federale Gerechtelijke Politie (FGP) Oost-Vlaanderen.

De target: een criminele groep die tussen september 2017 en juli 2019 een reeks
inbraken pleegde in bouwmarkten en doe-het-zelfzaken in Frankrijk en Belgié,
met een globale schade van meer dan een miljoen euro. De criminele groep kon
worden ontmanteld.

Aan de slag met Europese databanken
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EIS (Europol Information System)

Het Europol-informatiesysteem is de gegevensdatabank van Europol waarbij operationele gegevens worden
uitgewisseld tussen EU-lidstaten en derde partijen betreffende zware en/of georganiseerde criminaliteit — waarbij twee
of meer lidstaten worden getroffen —, terrorisme en andere ernstige vormen van criminaliteit.

Het EIS werd ontwikkeld door het Europese agentschap Europol met als doel om op een snelle manier data te kunnen
verkrijgen over zware, internationale criminaliteit die beschikbaar zijn in andere landen en om mogelijke hits te
detecteren tussen verschillende operationele onderzoeken.

e Deelnemers van de Federale Politie aan EIS-opleidingen in 2019: 18 (2 sessies)

SIENA (Secure Information Exchange Network Application)

SIENA is een hoog beveiligd platform/hoog beveiligde applicatie voor de uitwisseling van operationele
misdaadgerelateerde informatie tussen EU-lidstaten, Europol en derde partijen betreffende zware en/of
georganiseerde criminaliteit — waarbij twee of meer lidstaten worden getroffen —, terrorisme en andere ernstige
vormen van criminaliteit.

e Deelnemers van de Federale Politie aan SIENA-opleidingen in 2019: 98 (8 sessies)

Onze verbindingsofficieren

De verbindingsofficieren (LO) vormen een belangrijke schakel in de internationale politiesamenwerking. Ze faciliteren
onder meer de politionele uitwisseling van informatie en de uitvoering van rechtshulpverzoeken in strafzaken.

In 2019 konden de Belgische politiediensten een beroep doen op 10 Belgische verbindingsofficieren in het buitenland,
die in totaal in 47 partnerlanden actief zijn.

Het voorbije jaar werden de verbindingsofficieren in Spanje en Brazilié, die op het einde van hun mandaat waren
gekomen, vervangen. Tevens werden de nodige voorbereidingen getroffen voor de opening van een nieuwe LO-post in
Londen, in februari 2020.

Naast de bilaterale LO's werken er ook telkens drie contactambtenaren van de Belgische politie bij Europol in Den
Haag en bij Interpol in Lyon.

Succesvolle Belgisch-Spaanse samenwerking in
een moordzaak

Success Story Op 12 november 2019 kreeg het bureau van de verbindingsofficier van de
Belgische politie in Madrid (LOBEES) nieuws van de Spaanse collega's van de
Guardia Civil: een voertuig van een Belgisch moordslachtoffer in de regio
Malaga en een Belgische staatsburger — de partner van het slachtoffer en
verdachte van de feiten — werden gezocht. Het voertuig leek richting Belgié te
zijn gereden. Het LOBEES-bureau heeft in eerste instantie de
informatieverzoeken van de Spaanse collega's (foto's van het voertuig,
telefoonnummer en antecedenten van de verdachte van de feiten enz.)
doorgestuurd naar het Single Point of Operational Contact (SPOC) van de

Directie van de internationale politiesamenwerking (CGl).

In de nacht van 13 november heeft een patrouille van de politiezone Ouest
Brabant Wallon betrokkene gecontroleerd in Tubeke toen hij zich in het voertuig
van het slachtoffer bevond. Betrokkene werd na een kort verhoor weer
vrijgelaten. Enkel het voertuig was immers het voorwerp van een SIS-signalering
verspreid door de Guardia Civil in Malaga, wat door het SPOC werd bevestigd.

De verbindingsofficier (LO) in Madrid heeft toen meteen contact opgenomen
met de Spaanse autoriteiten om tegen de verdachte een Europees
aanhoudingsbevel (EAB) uit te vaardigen en hem in het Schengen Information
System (SIS) in te voeren. De verbindingsofficier heeft dit Europees
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In de nacht van 14 op 15 november heeft de politiezone betrokkene
aangehouden toen hij op het punt stond een andere moord te plegen. De
politiezone heeft de LO in Madrid onmiddellijk ingelicht en het SPOC heeft het
HIT-formulier over de aanhouding van de verdachte verstuurd.

Daarop heeft de verbindingsofficier, samen met het parket en de Federale
Gerechtelijke Politie (FGP) van Nijvel, de komst van de Spaanse collega's naar
Belgié geregeld om het voertuig te onderzoeken. Tegelijk zijn de praktische
modaliteiten voor uitlevering van de verdachte aan de Spaanse autoriteiten op
punt gesteld.

Dit dossier is een voorbeeld van de uitstekende samenwerking tussen enerzijds
de Guardia Civil en de Spaanse autoriteiten en anderzijds de LO van de
Belgische politie in Madrid, de Federale Politie en het SPOC in het bijzonder, en
de Lokale Politie.
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e |In 2019 beantwoordden de communicatie- en informatiecentra (SICAD/CIC) in totaal meer dan 3 miljoen
noodoproepen.

e Binnen de arrondissementele informatiekruispunten (SICAD/AIK) zijn zo'n 390 politiemedewerkers dagelijks
in de weer met het verzamelen en analyseren van data en politionele informatie om meerwaarde te bieden
voor de collega’s op het terrein.

e Maar liefst 168 206 inwoners namen deel aan de Veiligheidsmonitor editie 2018, een absoluut record en
een enorme uitdaging voor de verwerking en analyse van de resultaten die in juli 2019 werden
gepubliceerd.

Informatiekiosk voor de unieke vatting van identificatiegegevens

De Informatiekiosk (KIK) is een interface waarmee politiemensen op basis van een unieke vatting van de
identificatiegegevens verschillende informatiesystemen gebruiken die nodig zijn om bepaalde opdrachten te vervullen.

In 2018 werd de toegang tot de KIK uitgebreid naar de nabijheids- en interventiediensten, waardoor het aantal pc's
met toegang tot de KIK in één jaar tijd was gestegen van 25 000 naar 28 000 computers.

Eind 2019 tellen we binnen de Geintegreerde Politie 34 000 pc's met toegang tot de KIK.

Een sleutelrol voor de arrondissementen

Op het vlak van operationeel informatiebeheer vervult het arrondissementele niveau een sleutelrol met de
communicatie- en informatiediensten van het arrondissement (SICAD). Een SICAD verenigt enerzijds het provinciale
communicatie- en informatiecentrum (CIC) waar noodoproepen binnenkomen en worden behandeld en, anderzijds, de
arrondissementele informatiekruispunten (AIK).

Aantal oproepen in de CIC's

Dringend 2018 2019
West-Vlaanderen 217 454 212 201
Oost-Vlaanderen 248776 250 749
Antwerpen 318 490 317 192
Limburg 161753 161753
Vlaams-Brabant 168 540 183 194
Brussel 442 899 443 932
Waals-Brabant 80772 82 922
Henegouwen 471 468 462 495
Namen 146 927 155 594
Luik 358 335 358 335
Luxemburg 67 851 69 15

Totaal 2 683 265 2704931
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Oost-Vlaanderen 10 749 10 558
Antwerpen 98 346 98 787
Limburg 15942 16 506
Vlaams-Brabant 20 197 18 680
Brussel 32534 35312
Waals-Brabant 16 860 18 744
Henegouwen 13936 16 374
Namen 15511 15 493
Luik 71454 77912
Luxemburg 18 936 19 541
Totaal 327748 340 509
Totaal 2018 2019
West-Vlaanderen 230737 224 781
Oost-Vlaanderen 259 525 261307
Antwerpen 416 836 415979
Limburg 177 695 178 179
Vlaams-Brabant 188 737 201 874
Brussel 475 433 479 244
Waals-Brabant 97 632 101 688
Henegouwen 485 404 478 869
Namen 162 438 171087
Luik 429 789 443 476
Luxemburg 86 787 88 956
Totaal 3011013 3045 440

Voorstelling CIC SICAD
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Politioneel informatiebeheer

De AIK's bij de SICAD’s zijn de hoekstenen van het politioneel informatiebeheer binnen de Geintegreerde Politie. Er
worden data en politionele informatie verzameld, geanalyseerd en herwerkt om meerwaarde te bieden voor het
terreinwerk. Hoe? Door bruggen te slaan en linken te leggen, door nieuwe veiligheidsfenomenen en criminele
tendensen aan het licht te brengen, door richting te geven aan politieacties en door de informatiedoorstroming naar
en tussen de politiediensten te verzekeren opdat die hun opdrachten kunnen uitvoeren.

In 2019 stonden zo'n 390 personeelsleden van de Geintegreerde Politie in voor het beheer van de politionele
informatie binnen de AIK's, tegenover 344 in 2018.

Op het centrale niveau staan de Directie van de operaties inzake gerechtelijke politie (DGJ/DJO) en de Directie van de
operaties inzake bestuurlijke politie (DGA/DAQ) specifiek in voor het beheer van de politionele informatie. DJO telde
vorig jaar 61 personen voor deze functie, tegenover 60 in 2018, en DAO op haar beurt 37 personeelsleden, tegenover
40 in 2018. DAO en DJO vormen samen met het Single Point of Operational Contact (SPOC) van de Directie van de
internationale politiesamenwerking (CGI) het Nationaal invalspunt (NIP), een 24/7-permanentiedienst.

Nieuwe versie van het ASTRID-dispatchingsysteem

Het afgelopen jaar is de migratie van versie 8 naar versie 9 van het dispatchingsysteem voor de politiediensten
voortgezet. De vernieuwing van de CAD-technologie (Computer Aided Dispatchingsystem) heeft een impact op de
werking en organisatie van de politiediensten, in het bijzonder op de communicatie- en informatiecentra in de
arrondissementen (SICAD/CIC) van de Federale Politie.

Na de migratie van vijf CIC's in 2018 is één CIC in 2019 verder gemigreerd naar CAD 9. De migratie van de overige vijf
CIC's is gepland in 2020.

Criminaliteitsstatistieken verder uitgediept met
Veiligheidsmonitor

Success Story De Federale Politie publiceerde begin juli, naar jaarlijkse gewoonte, de politiéle

criminaliteitsstatistieken van het vorige jaar, ditmaal vergezeld van de
Veiligheidsmonitor 2018. Deze publicatie was het sluitstuk van een omvangrijke
bevraging, analyse en synthese waarbij de analisten van de Directie van de
politionele informatie en de ICT-middelen (DRI/BIPOL) van de Federale Politie
het voortouw namen.

Tussen maart en mei 2018 organiseerde de politie — voor het eerst in 10 jaar —
opnieuw een grootschalig bevolkingsonderzoek, dat een blik werpt op onder
andere het (on)veiligheidsgevoel, de aangiftebereidheid, het slachtofferschap en
de appreciatie van de politiediensten door de Belgische bevolking, op zowel
lokaal (gemeenten, politiezones) als federaal niveau. Maar liefst 168 206
inwoners namen deel aan deze Veiligheidsmonitor, een absoluut record.

De resultaten van deze bevraging geven meer diepgang aan de politiéle
criminaliteitsstatistieken (in dit geval van 2018), aangezien niet enkel
cijffergegevens over geregistreerde feiten geanalyseerd worden, maar ook de
opinie van de bevolking en van slachtoffers van die feiten in rekening wordt
gebracht. Dit geeft een schat aan informatie voor onder meer de
veiligheidsplannen op diverse beleidsniveaus.

De Veiligheidsmonitor is een initiatief van de Federale Politie, in samenwerking
met de Lokale Politie, de Algemene Directie Veiligheid en Preventie van de FOD
Binnenlandse Zaken en de gemeenten.

Alle cijfers zijn beschikbaar via www.stat.federalepolitie.be.
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Gegevensbescherming

De Federale Politie heeft in 2019 een aantal acties voortgezet om te voldoen aan de geldende regelgeving rond
gegevensbescherming.

RegPol, het unieke register voor alle verwerkingen van de Geintegreerde Politie, wordt dagelijks aangevuld. Momenteel
bevat het + 2 400 geregistreerde verwerkingen. Een expertengroep ‘gegevensbescherming' met leden van de
juridische dienst (DGR/Legal), de Directie van de politionele informatie en de ICT-middelen (DRI) en de dienst
Information Security & Privacy Office van het Commissariaat-generaal (CG/ISPO) heeft in 2019 ongeveer 7 466 uren
gepresteerd om:

¢ de wet- en regelgeving aan te passen: de nieuwe voorschriften van de EU inzake gegevensbescherming
noopten tot de aanpassing van de wet op het politieambt (WPA) en de wet op de geintegreerde politie (WGP).
Deze aanpassingen werden in juni 2019 in het Belgisch Staatsblad gepubliceerd;

e het hele jaar door heeft CG/ISPO adviezen in verschillende dossiers verstrekt, waaronder de
gegevensbeschermingseffectbeoordelingen (Data Protection Impact Analysis, DPIA) met betrekking tot de
automatische nummerplaatherkenning (ANPR) en FOCUS, alsook een interne Schengen/NSIS-evaluatie;

¢ de kennis te ontwikkelen : in maart 2019 organiseerde de dienst CG/ISPO twee themadagen (N en F) rond
gegevensbescherming, waarbij + 300 personeelsleden van de Federale Politie kennis konden opdoen over dit

thema.
¥ federal.contactcenter@police.belgium.eu Jaarverslag 2018 Nederlands
& www.federalepolitie.be Jaarverslag 2017 Francais
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0 ICT, de drijvende kracht achter onze
acties en ons beheer

e Het is een uitdaging voor elke organisatie en dus ook voor de politie om te allen tijde mee te zijn met de
evoluties in de maatschappij. Die is momenteel gedreven door een sterke evolutie op digitaal viak. Als
politie moeten we deze digitale transformatie noodzakelijkerwijze volgen en ons aanpassen.

¢ Ditis de enige mogelijkheid om gelijke tred te houden met de rest van de samenleving. Zo niet dreigen we
te belanden in een ontwrichting van de interactie tussen burgers en politiediensten.

¢ Ingrijpende gebeurtenissen maken telkens weer duidelijk dat de politie zwaar moet inzetten op
informatiebeheer, aangestuurd door digitaal gestructureerde systemen.

Think different, stay foolish, follow your heart and intuition,
have courage and stay hungry.”

"Steve Jobs zei Think different, stay foolish, follow your heart and intuition, have courage and
stay hungry, waarop onze directeur ICT Wim Liekens gevat inspeelt met With this mindset we
will make IT happen ... 2019 is het jaar van de digitale transformatie binnen de Federale
Politie. Niet alleen de uitrol van het Microsoft Office 365-pakket binnen de Geintegreerde
Politie is een groot succes. De politie innoveert ook door de mensen op en naast het terrein
nieuwe tools aan te bieden zoals FOCUS, Portal Lite en PacOs. Bovendien heeft de
samenwerking met politiezones, partners zoals Justitie en andere bevoegde overheden
geresulteerd in mooie realisaties zoals bijvoorbeeld I+Belgium en Crossborder. Op deze manier
is de politie een vernieuwende en flexibele partner en werkgever."

EERSTE ADVISEUR DOMINIQUE VAN RYCKEGHEM
Directrice-generaal a.i. van het middelenbeheer en de informatie

Digitale transformatie: op weg naar i-Police

De digitale transformatie steunt op twee pijlers:

e de reéle modernisering van de politiesystemen die vijf jaar in beslag zal nemen (i-Police);
e een reeks snellere realisaties in afwachting van de grotere omwenteling.

1 -Police

i-Police is een strategisch project waarbij de kernbedoeling erin bestaat om de IT-architectuur van de Geintegreerde
Politie volledig te vernieuwen (serverinfrastructuur, politie-specifieke applicaties enz.). De politionele IT-architectuur
moet zo kunnen beantwoorden aan de nieuwste en vooral toekomstige IT-noden. De toekomstige intelligente
systemen zullen het speerpunt vormen voor een Intelligence Led Policing. Vandaar de 'i" in i-Police.

Het i-Police-team heeft begin 2019 de concurrentiedialoog met de twee consortia afgesloten, een mijlpaal in de
aanbesteding. De maanden erna werd het uiteindelijke bestek opgemaakt.

FOCUS@GPI
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samenwerking tussen de politiezone Antwerpen, de Vaste Commissie van de
Lokale Politie (VCLP) en de Directie van de politionele informatie en de ICT-

middelen (DRI) van de Federale Politie.

Op 8 mei 2019 zijn tien pilooteenheden gestart met het gebruik van FOCUS, het
toekomstige mobiele i-Police-platform: één federale entiteit en negen
politiezones. Het gaat om de Federale Wegpolitie Antwerpen en de lokale
politiezones Druivenstreek, Voorkempen, Westkust, Antwerpen, Polbruno,
Marlow, Namen, Mons-Quévy en Weser-Gohl.

Met deze eerste golf bereikten we ongeveer 6 000 politiemensen, goed voor 20
% van het totale effectief van de Geintegreerde Politie. Op 7 oktober was het tijd
voor een tweede testgolf met 27 politiezones, de Federale Wegpolitie Brabant
en Luxemburg, acht gedeconcentreerde gerechtelijke directies in de
arrondissementen, de Directie van de bestrijding van de zware en
georganiseerde criminaliteit (DJSOC), de Directie bescherming (DAP), de Directie
openbare veiligheid (DAS), de Directie hondensteun (DACH), de Nationale
Politieacademie (ANPA) en de provinciale scholen. Deze tweede golf komt neer
op een bijkomend bereik van 20 %, de twee golven samen zijn al goed voor 40
% van het totale politie-effectief.

Zoeken, managen en beheren met GES, MIS en GALOP Lite

Een meerwaarde voor het beheer van onderzoeken

De tool Police Search - GES werkt volgens dezelfde principes als de zoekmotor Google. Deze tool bevraagt de
verschillende registers van de applicatie Beheer van onderzoeken (GES) waartoe de gebruiker toegang heeft. Met de
applicatie GES kunnen de onderzoekers van de politie hun onderzoeken van a tot z beheren en opvolgen. Vanaf
december 2019 zijn via Police Search - GES opzoekingen mogelijk van zowel gestructureerde (personen, bedrijven,
documenten enz.) als niet-gestructureerde gegevens (pdf-bestanden, Word-bestanden enz.) en dat sinds december
2019.

In 2019 is de tool in bijna alle lokale politiezones uitgerold: in datzelfde jaar zijn 1 889 nieuwe gebruikers geregistreerd.

Evolutie van het Management Informatie Systeem

Het Management Informatie Systeem (MIS) heeft de afgelopen jaren een grondige technische transformatie
ondergaan. Het sluitstuk was het ter beschikking stellen van de toepassing aan de eindgebruiker. In november 2019
was het zover: de politiezones en de arrondissementele entiteiten kunnen sindsdien via het MIS hun eigen
criminaliteitsdata opvragen.

Tegelijk werd het pad geéffend voor de openstelling van andere domeinen van het MIS, zoals verkeer of
managementinformatie omtrent de personeelscapaciteit. Wat dit laatste betreft bevat het MIS sinds eind 2019 de
gegevens van zowel het Secretariaat SSGPI als de HR-beheerstool GALoP.

En de 'Lite’-versie vergemakkelijkt mobiel en flexibel werken

De Federale Politie heeft verder ingezet op de vernieuwing en modernisering van de eigen informatieplatformen. Door
de invoering van de mobiele versie van Portal, bekend onder de naam Portal Lite, verkregen de personeelsleden, waar
en wanneer ze dat wensten - any place, any time - en via hun smartphone, tablet of computer - any device -, toegang
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Communicatierepertorium (CRC) met de contactgegevens van de werknemers van de Lokale Politie en de Federale
Politie.

In 2019 vroegen 34 995 personen toegang tot Portal Lite en GALOP Lite.

Tools voor meer veiligheid aan de grenzen

Belvis

De Belvis-applicatie (BELgische Visum Informatie Systeem) beoogt de controle van de visa in C-VIS (Central Visum
Information System) met als doel misbruik van visa tegen te gaan. De opzoekmogelijkheden zijn uitgebreid. Via Belvis
is het Schengen Informatie Systeem (SIS) nu gekoppeld aan de databank met vingerafdrukken (AFIS). Daardoor is het
mogelijk om de afgenomen vingerafdrukken in het raam van de controle op de visahouders door te sturen naar het
SIS.

De controle met Belvis komt bovenop de controles in de Algemene Nationale Gegevensbank (ANG), het Schengen
Informatie Systeem (SIS) en de Interpol-databanken ASF Nominals en SLTD (Stolen and Lost Travel Document).

e Aantal gebruikers: 510
¢ Aantal controles: 164 366
e Aantal controles van vingerafdrukken via Belvis in AFIS: 118 465

Raavis, de e-verbinding met de Dienst Vreemdelingenzaken

De applicatie Raavis (Rapport Administratif — Administratief Verslag Informatie Systeem) stelt de politieambtenaar in
staat om de Dienst Vreemdelingenzaken (DVZ) rechtstreeks te contacteren in verband met de beslissing na een
interceptie op het territorium of aan de grens van een vreemdeling die niet over de juiste verblijfsmachtigingen
beschikt.

e Aantal gebruikers: 5 000
e Aantal aangemaakte rapporten: 28 826

Aquatask en Aerotask
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te checken in de Algemene Nationale Gegevensbank, het SIS en de Interpol-databanken.

Aerotask is pas in gebruik sinds 21 september 2019. De controle in Aerotask gebeurt aan de hand van de General
Declarations, in 2019 alleen voor de GenDecs voor niet-commerciéle viuchten.

e Aantal gebruikers van Aquatask: 225
e Aantal controles van passagiers en bemanningsleden in Aquatask: 3 559 616
e Aantal controles van GenDec’s in Aerotask: 2 800

Digitalisering van de General Declarations

De General Declaration of GenDec is verplicht voor de vluchten van de General
s st Aviation* die de landen van de Schengenruimte binnenkomen of verlaten in het
uccess Stor . .
y kader van de grenscontrole. Ze omvat o.a. de vliegtuig-, vlucht- en

persoonsgegevens over elke particuliere vlucht.

De GenDecs moeten voortaan vooraf worden ingediend via een uniek en
beveiligd platform: Aerotask. Dit digitale platform is tot stand gekomen in

samenwerking met de Directie van de politionele informatie en de ICT-middelen
(DRI). Het vereenvoudigt het proces en biedt de garantie dat de online
ingediende General Declaration haar bestemming zal bereiken en correct zal
worden verwerkt door de bevoegde grenscontroleurs. Die vooraankondiging
geldt zowel voor de vluchten vanuit Belgié als voor de vluchten naar Belgié.

De vlucht- en passagiersgegevens worden automatisch verstuurd naar de
Federale Politie die instaat voor de grenscontrole. Door de digitalisering kan de
Federale Politie haar grenscontroletaak sneller en efficiénter uitvoeren. Het
betekent ook een vereenvoudiging, een garantie en een tijdwinst voor de
indiener.

De gegevens worden veilig bewaard, met respect voor de privacy.

Het nieuwe proces is een grote verbetering voor de Federale Politie. De
grenscontroleposten kunnen immers de gegevens al controleren voér de fysieke
controleformaliteiten aan de grens. Op die manier kunnen de middelen sneller
en efficiénter worden aangewend.

* General Aviation (GA) is de verzamelnaam voor algemene burgerluchtvaart, zakenluchtvaart, privé-

charterluchtvaart alsook toerisme-, opleidings- en trainingsluchtvaart.

Innovatie en lokalisatie

Verbeterde lokalisatieservice voor FOCUS en PoliceMaps
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deze update kunnen feiten correcter in kaart worden gebracht. De verbeterde lokalisatieservice is van toepassing in
verschillende applicaties zoals FOCUS, PoliceMaps en andere.

Ook de coderingslogica voor de geolokalisatie van de verkeersongevallen wordt geént op deze referentieregisters.
Daarmee is een belangrijke stap gezet in de realisatie van de langetermijnvisie, namelijk de verschillende geografische

politietoepassingen aan één gemeenschappelijke bron koppelen.

Nationaal cameraschild ANPR

Het nationaal cameraschild ANPR (Automatic Number Plate Recognition of automatische nummerplaatherkenning)
verbindt alle ANPR-camera’s met een centraal beheerssysteem dat de politie toelaat om snel te reageren als een
passage van criminelen (op basis van een geseinde nummerplaat) wordt opgemerkt.

Afgelopen jaar is het nationale cameraschild ANPR verder uitgebouwd. Begin 2020 komen er 3482 camera'’s in
aanmerking voor integratie in het nationale ANPR-netwerk.

e Reeds geconnecteerd op huidig operationeel systeem: 157 camera’s
e Reeds geconnecteerd op toekomstig systeem: 886 camera’s
¢ In afwachting van connectie op toekomstig systeem: 2439 camera’s

Het ANPR-netwerk zal in totaal ook 389 trajectcontroles omvatten.
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Digitale samenwerking met Justitie: 4 realisaties in vogelvlucht

CROSSBORDER EXCHANGE en een centrale container voor de opvolging van processen-verbaal

In het raam van CROSSBORDER EXCHANGE verwezenlijkte de Federale Politie in 2019 samen met Justitie een aantal
projecten: een verbeterd en kwalitatief systeem om verkeersboetes te innen, een verhoging van het aantal camera's en
het ontwikkelen van de digitale handtekening en zegel. In december 2019 stuurde minister van Justitie Koen Geens zijn
felicitaties voor het verrichte werk voor CROSSBORDER EXCHANGE.

Sinds 2018 werkt de Directie van de politionele informatie en de ICT-middelen (DRI) aan een centrale container voor
pv's. Zowel de politiediensten als Justitie zullen hiertoe toegang hebben. In een eerste fase werd werk gemaakt van de
automatische omzetting van de pv's in pdf-formaat en van de automatische verzending van die pdf's vanuit de
politieapplicaties naar de centrale container. Alle belanghebbenden hebben de toegang tot deze container succesvol
getest. Bovendien werd het voor de leden van de politiediensten vanaf 2019 mogelijk pv's elektronisch te
ondertekenen met een gekwalificeerde handtekening. Er wordt ook overwogen om die mogelijkheid uit te breiden tot
de burgers en om de pv's te ondertekenen met een geavanceerde elektronische zegel die automatisch en anoniem kan
worden aangebracht. Dat laatste past perfect in het CROSSBORDER EXCHANGE-project.

In 2019 werden via de applicatie ISLP (Integrated System for Local Police), geleverd door de Federale Politie:

e 6300 000 pv's aangemaakt

e 2160 000 pv's doorgestuurd naar de gerechtelijke ANG
e 2270 000 onmiddellijke inningen aangemaakt

e 5500 000 inlichtingen geregistreerd

e 13260 000 documenten aangemaakt

e 1450 000 verhoren ingevoerd

PacOs: barcodes op overtuigingsstukken voor een efficiéntere opvolging binnen politie en Justitie

PacOs is de applicatie voor een digitaal beheer van de overtuigingsstukken via barcodes. Deze applicatie is begin 2019
ter beschikking gesteld van de pilootsites van politie en Justitie om ze te testen en te valideren op operationeel vlak.
Na die validatieperiode ging in de tweede helft van het jaar de operationele fase van start in diezelfde eenheden. Eind
2019 was het dan tijd voor de operationele uitrol op andere sites van politie en Justitie. Dit gebeurt geleidelijk per
arrondissement en eind 2020 zal de applicatie in heel Belgié uitgerold zijn.

Enkele gegevens over de lancering van PacOs in 2019:
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e 1565 gerechtelijke inbeslagnames;

e 6445 in beslag genomen overtuigingsstukken, waarvan:
o 2953 bij de Geintegreerde Politie;
o 3492 bij Justitie.

ANG/CROSS voor een vlottere opvolging van de seiningen

De Federale Politie heeft de eerste versie van de toepassing ANG/CROSS uitgerold op 22 november 2019. Deze laat
toe om seiningen en ontseiningen van ‘personen’ in het domein van de gerechtelijke politie uit te voeren. De
toepassing is tevens voorzien van een link met |+Belgium, waardoor de parketten zelf de voorwaardelijke
invrijheidstellingen rechtstreeks in de Algemene Nationale Gegevensbank (ANG) kunnen ingeven.

De tweede versie van ANG/CROSS (beschikbaar eind 2020) biedt de gebruikers de mogelijkheid om eenvoudig en
onmiddellijk politierapporten op te stellen, zowel in het gerechtelijke als bestuurlijke domein.

In de toekomst wordt de toepassing ANG/CROSS verder uitgebreid met de entiteiten "Voorwerpen’ en
‘Vervoermiddelen'.

I+Belgium, een gemeenschappelijke tool voor
de opvolging van personen die vrij zijn onder
voorwaarden

I+Belgium is een nieuw digitaal communicatie- en informatieplatform voor de

Success Story

opvolging van personen die vrij zijn onder voorwaarden. Alle diensten van
politie en Justitie kunnen er sinds september in real time de informatie over de
opvolging van de voorwaarden raadplegen en worden ingelicht wanneer deze
niet worden nageleefd.

Via deze applicatie voert het parket, de onderzoeksrechter of de gevangenis de
vrijheidsvoorwaarden in en wordt (worden) de betrokken politiezone(s), die
belast is (zijn) met de controle en begeleiding, op de hoogte gebracht van de
voorwaarden op basis van seiningen.

Het niet-naleven van de voorwaarden kan door de vaststellende politiezone
onmiddellijk via 1+Belgium ingevoerd worden. Hierdoor worden de bevoegde
overheid, andere betrokken politiezones en justitiehuizen onmiddellijk ingelicht
via berichtgeving.

Het grote voordeel is dat de volledige opvolging van de vrijheidsvoorwaarden in
één systeem wordt beheerd en automatisch in de Algemene Nationale
Gegevensbank (ANG) wordt gevoed.

De applicatie werd ontwikkeld door de politiezone Komen-Waasten en is
uitgegroeid tot een nationaal project dankzij een gecodrdineerde en uitstekende
samenwerking tussen de Federale Politie, de lokale politiediensten en de
instanties van Justitie.

Ondertussen werden verschillende functionaliteiten verbeterd met als
belangrijkste de automatische voeding van de ANG en het op de hoogte
brengen van de betrokken politiezones belast met toezichtscontroles via
seiningen.

Y federal.contactcenter@police.belgium.eu Jaarverslag 2018 Nederlands
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@ een organisatie

Home / De Federale Politie, een organisatie

e De Federale Politie telt in totaal 12 311 medewerkers, onder wie 9 221 leden van het operationeel kader (Ops) en 3 090
burgerpersoneelsleden (CALog).

De Directie beveiliging (DAB) kende in 2019 een substantiéle groei, van 270 naar 988 medewerkers.

¢ Met de nieuwe tool HRMob kunnen medewerkers van de Geintegreerde Politie een functie zoeken in mobiliteit, solliciteren en hun dossier

digitaal opvolgen. Online, overal en te allen tijde!
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&~ Onze waarden

e In 2019 verwelkomde Kazerne Dossin de 10 000% politiedeelnemer aan de opleiding Holocaust, politie en
mensenrechten.

e Vorig jaar zijn zowel het event Police for Solidarity als de afscheidsrecepties voor gepensioneerden nieuw
leven ingeblazen.

e Op 7 december is de Wall of Memory onthuld. Deze herdenkingsmuur toont de vrouwen en mannen van de
Geintegreerde Politie die het leven hebben gelaten tijdens de uitoefening van hun ambt sinds 1 januari
2001.

Een ‘waardevol’ Mission statement

De waarden die de Federale Politie in haar Mission Statement benadrukt, zijn:

e integriteit

e respect

e open geest

o flexibiliteit

e dienstverlenende ingesteldheid
o fierheid.

De Federale Politie neemt initiatieven om te sensibiliseren rond deze waarden (bv. opleiding ‘Mensenrechten en
Kazerne Dossin’) en om de diverse toepassingsgebieden onder de aandacht te brengen (bv. campagne '‘Respect’).
Voorts wil de Federale Politie een werkomgeving creéren waar ruimte is voor solidariteit en diversiteit en waar de
medewerkers zich gerespecteerd voelen en erkenning krijgen voor hun professioneel engagement.

RESPECT, een waarde die we samen moeten aanmoedigen

In mei 2019 ging de interne communicatiecampagne RESPECT van start. Het doel van deze campagne: doen nadenken
over de waarden van onze organisatie en de rechten en plichten in herinnering brengen die er de basis van vormen.
Deze campagne kon tot stand komen dankzij een sterk partnerschap tussen de dienst Diversiteit van de Algemene
directie van het middelenbeheer en de informatie (DGR), de dienst Integriteit van het Commissariaat-generaal
(CG/Integriteit) en de Directie van de communicatie (CGC) van de Federale Politie. Ze richtte zich op meerdere thema's:
respect voor de seksuele geaardheid, gender, handicap, leeftijdsverschillen, verschillen in graad of niveau,
multiculturaliteit en de verschillende statuten.

Verscheidene intern verspreide teksten snijden deze thema's aan of zullen dit doen aan de hand van 7 affiches. Elke
affiche illustreert een van de gekozen thema's.

In het licht van elk onderwerp worden de personeelsleden uitgenodigd om zichzelf in vraag te stellen; goede praktijken
dienen als inspiratie. De medewerkers krijgen ook een opleidingsaanbod voorgesteld. De campagne RESPECT vormt
een hefboom naar een reeks concrete sensibiliseringsacties.
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Recepties voor de personeelsleden die met pensioen gaan: een traditie om te eren

Op initiatief van de commissaris-generaal heeft de Federale Politie een traditie in ere hersteld: de recepties voor de
gepensioneerden. Doel: de voormalige politiepersoneelsleden in de bloemetjes zetten en ze bedanken voor de aan de
organisatie geleverde diensten.

Binnen een organisatie zijn er altijd mensen die vertrekken en mensen die erbij komen. De traditie die sinds maart 2019
in ere is hersteld, is een mooi teken van erkentelijkheid en respect. Met deze symbolische evenementen wil de
Federale Politie haar gepensioneerden danken voor hun jarenlange inzet. De recepties vinden vier keer per jaar plaats.
De commissaris-generaal en/of een van de directeurs-generaal nemen er telkens aan deel.

Het is belangrijk om collega's die met pensioen gaan te bedanken. Dit initiatief houdt ook verband met het evenwicht
tussen werk en privéleven, dat een kwestie van levenskwaliteit is en een basisvoorwaarde voor een goed professioneel
functioneren. Het pensioen is een kantelmoment, het sluitstuk van de toewijding ten aanzien van de burgers en
overheden van dit land. Als de politie vandaag erkend wordt door de overheden en de bevolking, is dat dankzij de inzet en

het professionalisme van haar medewerkers.

Partnership met Amnesty International

Respect naar burgers is een basisingrediént in de attitude van politieambtenaren. Na de aanstelling van de
commissaris-generaal knoopte de Federale Politie heel bewust de dialoog aan met Amnesty International na het
verschijnen van het rapport met aanbevelingen over etnisch profileren. In samenwerking met de dienst Integriteit
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documentaire ‘Suspect’ en het aansluitende politieke debat in de Roma in Antwerpen op 28 maart 2019. Dit verhaal
wordt vervolgd in de volgende jaren.

U kunt de documentaire en de debatavond rond ‘Suspect’ vinden op de Facebookpagina van Stream Media. De

videoboodschap met statement van de commissaris-generaal kunt u vinden op 1h 33'15".

Kazerne Dossin verwelkomt 10 0005t politiedeelnemer in 2019!

Op 27 januari 2014, precies 69 jaar na de bevrijding van Auschwitz, ging het project ‘Holocaust, Politie en
Mensenrechten' officieel van start in samenwerking met de Kazerne Dossin. Dankzij dit samenwerkingsakkoord kunnen
alle personeelsleden van de Geintegreerde Politie zich inschrijven voor een eendaagse opleiding. Ze maakt de
politiemensen bewust van de dilemma's op het gebied van mensenrechten.

Op 23 september 2019 was Selm, een aspirant-beveiligingsagent, de 10.000ste politiedeelnemer sinds de start van de

opleiding in 2014.

Ze leren een kritische blik houden op het eigen handelen in de
toekomst”

"Als politievrouw of -man krijg je een bijzonder mandaat: het verzekeren van de openbare
rust, veiligheid en gezondheid. Daaronder valt het legitiem gebruik van geweld. Het is voor
alle burgers en voor de meer dan 51 000 medewerkers bij de Geintegreerde Politie van zeer
groot belang dat politiemensen daarbij het grootst mogelijke respect hebben voor
mensenrechten. In Kazerne Dossin trekken ze lessen uit het verleden, uit radicalisering,
groepsgeweld, uitsluiting en polarisatie. Ze leren een kritische blik houden op het eigen
handelen in de toekomst. Het is fantastisch dat we op zes jaar tijd al bijna een vijfde van al
onze medewerkers hebben kunnen opleiden."”

EERSTE ADVISEUR DOMINIQUE VAN RYCKEGHEM
Directrice-generaal a.i. van het middelenbeheer en de informatie (DGR) bij de Federale Politie
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Sessies 2018 2019
Gebruikers 93 129
Leidinggevenden 2 1
Opgeleide personen 2018 2019
Gebruikers 1636* 2 390**
Leidinggevenden 23 8

*Van wie 804 aspiranten uit de basisopleiding.

** Van wie 992 aspiranten uit de basisopleiding.

Success Story

Police for Solidarity: solidariteit is geen loos
begrip bij de politie!

Na enkele jaren van windstilte beslisten de Federale Politie, de Sociale dienst vzw
SSD, de politiezone Brussel-Hoofdstad/Elsene en de Vaste Commissie van de
Lokale Politie (VCLP) om de Running for Solidarity te herlanceren als Police for
Solidarity. De drijfveer blijft het stimuleren van de teamspirit en onderlinge
solidariteit binnen het politiekorps.

Een bijkomende motivering is dat sport een noodzakelijk ingrediént is voor fitte
personeelsleden. Sporten draagt bij tot de fysieke en mentale gezondheid van
de medewerkers.

Zodoende vond op donderdag 23 mei de Police for Solidarity plaats in het
Brusselse Koning Boudewijnstadion. In totaal legden de deelnemers aan de
loopwedstrijd samen 6 849 ronden af, goed voor 2740 kilometer. De
solidariteitsactie bracht 7 224 euro op.
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professionele en solidaire
medewerksters en medewerkers. De
tarmac van de piste is die dag ons
stevig draagvlak daartoe.”

oW

EERSTE HOOFDCOMMISSARIS MARC DE MESMAEKER
Commissaris-generaal van de Federale Politie

Police for Solidarity 2019 in het Konin...

Een Wall of Memory voor onze 27 overleden politiecollega's

Op 7 december herdenkt de Geintegreerde Politie de leden van de Federale Politie en de Lokale Politie die tijdens de
dienst overleden zijn. Deze datum is niet willekeurig gekozen. Op 7 december 1998 kreeg de Geintegreerde Politie
officieel gestalte.

In 2019 werd een 'Wall of Memory' onthuld. Hij kreeg een plaats op de benedenverdieping van het Polis Center in
Brussel waar dagelijks honderden politiemensen voorbijkomen. Er zijn 27 foto's opgehangen van mannen en vrouwen
die, sinds de hervorming van de politiediensten op 1 januari 2001, tijdens de uitoefening van hun ambt overleden
zijn. Een innige wens om gezichten en woorden te tonen in plaats van een rangschikking te midden van trieste
statistieken. Zo blijven ze voortleven in onze herinnering.

Er werd een herdenkingsregister geopend waarin wie dat wou enkele woorden kon neerschrijven. Er staan ontroerende
boodschappen in van overheden, ouders, kinderen, vrienden, collega's die voorgoed afscheid moesten nemen van een
dierbare.

Wall of Memory - Dag van de Geintegreerde
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Transparantie en verantwoording: parlementaire vragen

Het parlement heeft uit hoofde van haar controlefunctie, de mogelijkheid om - schriftelijke of mondelinge — vragen te
stellen aan de leden van de regering.

Voor de vragen met betrekking tot de Federale Politie of de Geintegreerde Politie krijgen de voogdijministers in de
voorbereiding van de antwoorden onze steun, via het Administratief en Technisch Secretariaat (ATS/SAT).

In 2019, betrof het 392 schriftelijke vragen en 276 mondelinge vragen die gesteld werden aan de minister van
Binnenlandse Zaken en Veiligheid.

Federale Politie Archief Taalkeuze
M federal.contactcenter@police.belgium.eu Jaarverslag 2018 Nederlands
& www.federalepolitie.be Jaarverslag 2017 Frangais
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e De Federale Politie telt in totaal 12 311 medewerkers, onder wie 9 221 leden van het operationeel kader
(Ops) en 3 090 burgerpersoneelsleden (CALog).

e De Directie beveiliging (DAB) kende in 2019 een substantiéle groei, van 270 naar 988 medewerkers.

e Met de nieuwe tool HRMob kunnen medewerkers van de Geintegreerde Politie een functie zoeken in
mobiliteit, solliciteren en hun dossier digitaal opvolgen. Online, overal en te allen tijde!

Personeelsbestand van de Federale Politie

De analyse van het personeelsbestand van de Federale Politie op datum van 31 december 2019 ten opzichte van 31
december 2018 toont aan dat het deficit (personeelstekort ten opzichte van de voorziene capaciteit) van het
operationeel personeel relatief stabiel blijft (16,42 % in 2018 tegenover 15,93 % in 2019) terwijl het deficit van het
administratief en logistiek personeel verminderd is (van 13,1 % in 2018 naar 9,82 % in 2019).

Mannen Vrouwen Totaal

2018 2019 2018 2019 2018 2019

Operationeel kader

Hoofdcommissaris 181 156 20 16 201 172
Commissaris 968 921 116 127 1084 1048
Hoofdinspecteur 2325 2279 363 403 2688 2682
Inspecteur 4131 4155 1082 1140 5213 5295
Agent van politie 10 10 15 14 25 24

Administratief en logistiek kader

Niveau A 260 255 423 453 683 708
Niveau B 340 356 440 487 780 843
Niveau C 402 420 669 715 1071 1135
Niveau D 238 244 162 160 400 404
Totaal 8855 8796 3290 3515 12145 12311
Verschil -0,67% +6,84% +1,37%

De cijfers omvatten — op datum van 31 december 2019 — het personeel van de 3 algemene directies en van het
Commissariaat-generaal van de Federale Politie, uitgezonderd de leden van de nieuwe directie DAB en de
personeelsleden die op de kredieten van het Verkeersveiligheidsfonds in dienst zijn genomen. Zijn evenmin
opgenomen in deze cijfers: het via alternatieve financiering tewerkgestelde personeel (gedetacheerden naar het
Comité P en | enz.), het onderhoudspersoneel, de aspiranten, het personeel van het Sociaal secretariaat (SSGPI), het
personeel van de horeca, het personeel van de Algemene Inspectie (AIG) en het Controleorgaan op de politionele
informatie (COC), de personeelsleden die tegen betaling gedetacheerd zijn naar de Lokale Politie, het personeel van de
Administratief-Technisch Secretariaten (ATS), van het Coérdinatieorgaan voor de dreigingsanalyse (OCAD) en van de
SHAPE, alsook de personeelsleden die hebben gekozen voor een non-activiteit voorafgaand aan de pensionering.
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In oktober werd de nieuwe online tool HRMob in gebruik genomen. HRMob is een toepassing in SharePoint waarmee
we het mobiliteitsproces digitaliseren. Toegankelijkheid, transparantie en snelheid zijn de kernwoorden. Met HRMob
kunnen personeelsleden een functie (een andere job bij de politie) zoeken in mobiliteit, solliciteren en hun dossier
digitaal opvolgen. Online, overal en op elk moment.

Enkele cijfergegevens van HRMob in 2019:

e 30 informatiesessies georganiseerd om de lancering van de toepassing te begeleiden en ongeveer 450 personen
geinformeerd;
e 2 mobiliteitscycli gepubliceerd;
e 2 255 vacatures gepubliceerd;
e 2 874 kandidaturen ingediend en behandeld door de Directie van het personeel:
o 1927 (67 %) kandidaturen van leden van de Lokale Politie;
947 (33 %) kandidaturen van leden van de Federale Politie;
1818 (63 %) kandidaturen voor betrekkingen van de Lokale Politie;
o 1056 (37 %) kandidaturen voor betrekkingen van de Federale Politie;
e een totaal van 32 537 gebruikers voor de maand oktober (mobiliteitscyclus 2019-04);
e een totaal van 22 447 gebruikers voor de maand december (mobiliteitscyclus 2019-05);
e bijna 1000 functiebeschrijvingen ingevoerd en beschikbaar voor de Federale Politie.

o

o

Activiteiten van de Medische dienst ten voordele van de Geintegreerde
Politie

De Medische dienst staat in voor de organisatie en de uitvoering van activiteiten van expertise, beheer, controle en
advies op medisch vlak. Personeelsleden van zowel de Federale Politie als de Lokale Politie kunnen terecht in de

provinciale medische centra om een curatieve arts te consulteren. Deze activiteit wordt uitgevoerd door externe artsen,
die gebruikmaken van de bestaande infrastructuur, maar verder deze consultaties in eigen beheer organiseren.

De medische gegevens van de personeelsleden van de Geintegreerde Politie worden beheerd en verzameld in de
databank MedOne. In 2019 werd een eerste, verkennende aanzet gegeven voor de exploitatie van deze databank, met
de bedoeling het humanresourcesbeleid te ondersteunen.

Consultaties 2018 2019
Controle en raadgeving* 10 052 11217
Curatief** 11893 9012
Operationele opdrachten*** 334 352
Dringende behandelingen 118 75
Subtotaal 22 487 19 447

* De controle- en raadgevende consultaties gebeuren door dezelfde geneesheren; er is geen onderscheid.

** De consultaties voor curatieve geneeskunde gebeuren door externe geneesheren die verantwoordelijk zijn voor hun eigen beheer. Voor die
consultaties beschikken we dus niet over alle cijfers.

*** Bjj risicovolle activiteiten of oefeningen (ordehandhaving, oefeningen Molotov, speciale eenheden ...) stelt de Medische dienst steun ter

beschikking. In 2019 werd ervoor gezorgd dat al het personeel en alle ambulances voldoen aan de vereisten van de FOD Volksgezondheid.

Activiteiten van het Stressteam

Het Stressteam van de Federale Politie werkt ten dienste van de Geintegreerde Politie, dus zowel voor de Federale
Politie als de Lokale Politie.

Veel zones van de Lokale Politie hebben ook hun eigen stressteam/preventiedienst of werken samen met externe
preventiediensten en/of provinciale hulpteams. Vandaar dat de cijfers voor de Lokale Politie lager liggen.

Interventies/gesprekken* inzake psychosociale problematieken
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Emotionele debriefing 15 15
Trauma 217 333
Burn-out 422 504
Depressie 164 212
Geweld tegen politiemensen 35 187

* Een interventie staat gelijk aan een afspraak of een lang telefoongesprek.

Steun Stressteam aan de Lokale Politie 2018 2019
Crisisinterventie 54 56
Emotionele debriefing 30 23
Trauma 42 51
Burn-out 21 37
Depressie 3 3
Geweld tegen politiemensen 20 56

De algemene stijgende tendens kan tweeledig worden verklaard. Enerzijds is er een personeelslid binnen het
Stressteam bijgekomen en kunnen er dus meer interventies plaatsvinden. Anderzijds nemen de aanvragen toe, wat
erop kan wijzen dat de psychologische toestand van medewerkers ‘verslechtert’. Bovendien is het aantal gerichte
interventies door het Stressteam niet voorspelbaar en in sterke mate afhankelijk van de gebeurtenissen en incidenten,
wat zeker het geval is voor ‘geweld tegen politiemensen’.

Welzijn en preventie (CGWB) ten voordele van de Federale Politie

De Interne directie voor preventie en bescherming op het werk (CGWB) van de Federale Politie heeft als opdracht de
werkgever, de leidinggevenden en de personeelsleden bij te staan bij de toepassing van de reglementering
betreffende het welzijn van de werknemers. Ze is ook betrokken bij alle preventiemaatregelen en -activiteiten.

CGWB heeft in haar rangen preventieadviseurs met een specialisatie (arbeidsveiligheid of safety, arbeidsgeneeskunde,
psychosociale aspecten, ergonomie, arbeidshygiéne). De directie beheert ook het netwerk van vertrouwenspersonen.
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Opleidingen en sensibiliseringen ten voordele van de Federale Politie

Campagnes/Sensibilisering/Opleidingen 2018 2019
Publicaties Prevention InfoNews (newsletter voor de Federale Politie) 27 7
Publicaties PolNews (artikels interne politiewebsite) / 27
Infosessies over de verschillende aspecten van welzijn op het werk 36 28
Opleidingen over de verschillende aspecten van welzijn op het werk 35 47

Individuele dossiers psychosociale aspecten van de Federale Politie

191 personeelsleden van de Federale Politie hebben een informeel verzoek tot psychosociale bijstand bij de
vertrouwenspersonen en gespecialiseerde preventieadviseurs ingediend.

Informele procedures* 2018 2019
Advies 127 84
Gesprekken / 79**
Interventies bij een derde 28 14
Verzoeningen 13 14
Subtotaal 168 191

Formele procedures***

Pesten op het werk 6 12
Ongewenst seksueel gedrag op het werk 2 0
Andere psychosociale risico's 2 1

Subtotaal 10 13
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hem/haar te adviseren en door gesprekken met hem/haar te voeren om zijn/haar problematiek te helpen oplossen, door zich eventueel te wenden
tot een derde die betrokken is bij de problematiek (collega/chef) of door een verzoening te organiseren.

** Verfijning van de statistieken: er is een verschil tussen advies en gesprekken. Elke aanvrager krijgt advies. Als het advies volstaat, zal de aanvrager
niet op gesprek komen.

*** |n geval van een formele procedure worden de vastgestelde psychosociale risico’s in de situatie beschreven in een verslag aan de werkgever en
worden preventie- en beschermingsmaatregelen voorgesteld om de in het verzoek aangehaalde problematiek op te lossen en te vermijden dat die
zich herhaalt.

Medisch toezicht op de gezondheid van werknemers

De arbeidsgeneeskunde is belast met het gezondheidstoezicht op de medewerkers van de Federale Politie. Daartoe is
de dienst samengesteld uit preventieadviseurs 'arbeidsgeneesheren’, verpleegkundigen en medewerkers met een
administratieve functie.

Jaarlijkse periodieke gezondheidsbeoordeling 2018 2019

Werknemers onderworpen aan minstens 13130 12700
één jaarlijkse periodieke gezondheidsbeoordeling

Werknemers die een jaarlijkse periodieke
gezondheidsbeoordeling hebben gekregen

Werknemers met een veiligheidsfunctie 5670 6415
Werknemers met een functie met verhoogde waakzaamheid 263 247
Werknemers met een bijzonder risico 1558 1308
Speciale categorieén (personen met een handicap, stagiairs, leerlingen, 3 40*

studenten, werkneemsters tijdens de zwangerschap/die borstvoeding geven, interims, PWA'ers)
Totaal 7 494 8010

* Er werden meer studenten aangeworven en de invoer van de types werknemers is ook nauwkeuriger dankzij de verbetering van het
opvolgingsprogramma MedWAN.

Veiligheid van het personeel

De dienst Safety verzekert de veiligheid op het werk. Deze bestaat uit preventieadviseurs veiligheid die daartoe allerlei
acties ondernemen.

Adviezen/aanbevelingen, advies (schriftelijk of mondeling) 2018 2019
Arbeidsveiligheid 223 326
Gezondheid tijdens de uitvoering van het werk 38 33
Bedrijfshygiéne: chemische, biologische en fysieke factoren die 43 92

van invloed kunnen zijn op het welzijn (helderheid, reinheid en onderhoud <
van materialen/uitrusting/kamers, kleur, geur, verwarming, airconditioning,
ventilatie, zonnestraling enz.)

Ergonomie: aanpassing van het werk aan de mens 19 63

Keuze, aankoop en ingebruikname van werkmateriaal 162 131
en -uitrusting (procedure van de 3 groene lichten)

Risicoanalyse: 187 219
¢ Meewerken aan de uitwerking van een risicoanalyse
¢ Advies geven over de resultaten van een risicoanalyse
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Veiligheidsincident* met inbegrip van het analysewerk 18 35

Werkplaatsbezoek: 277 31
e Jaarlijks bezoek van het Comité voor preventie en bescherming van de werknemers
e Bezoek in het kader van een dossier

Deelname aan de Comités voor preventie en bescherming van de werknemers 91 84

* Bij een arbeidsongeval is er sprake van mogelijke arbeidsongeschiktheid. Bij een incident gaat het om een gebeurtenis of een disfunctie zonder

letsels.

Syndicale relaties

Het sociaal overleg en de onderhandelingen tussen de overheid en syndicale organisaties zorgen voor betere
werkomstandigheden en meer veiligheid voor werknemers. De sociale relaties binnen de politieorganisatie vinden
plaats in het onderhandelingscomité, het Hoog overlegcomité (HOC) en de basisoverlegcomités (BOC's).

Onderhandelingscomité

Het onderhandelingscomité behandelt dossiers voor de Geintegreerde Politie en voor de Federale Politie. Het spreekt
zich uit over voorstellen in verband met de basisregels van het statuut, de bezoldigings- en pensioenregeling, de
relaties met de syndicale organisaties en andere regelgevende teksten. Het behandelt ook stakingsaanzeggingen.

Het onderhandelingscomité wordt voorgezeten door het Administratief en Technisch Secretariaat (ATS) Binnenlandse
Zaken. In 2019 is het 28 keer samengekomen.

Hoog overlegcomité en basisoverlegcomités — Comité voor Preventie en Bescherming op het Werk

De overlegcomités buigen zich over socio-economische materies of toepassingen van de basisregels (functieprofielen,
tijdelijke afwijking arbeidsduur enz.).

Voorts hebben ze de bevoegdheid van Comité voor Preventie en Bescherming op het Werk (CPBW). Ze volgen de
welzijnsmateries op en waken erover dat iedereen kan werken onder veilige en gezonde omstandigheden. Dit houdt
onder andere overleg in over preventieplannen en risicoanalyses, alsook het voorafgaand advies in verband met de
arbeidsmiddelen.

Het Hoog overlegcomité (HOC) behandelt dossiers Federale Politie en Geintegreerde Politie. Het wordt voorgezeten
door de directeur-generaal van de Algemene directie van het middelenbeheer en de politionele informatie (DGR). In
2019 is het HOC 25 keer samengekomen.

Activiteiten dierenarts ten voordele van de Geintegreerde Politie

Onze trouwe helpende viervoeters moeten ook verzorging krijgen. Daartoe beschikt de Federale Politie over een
veterinaire dienst die ook een aantal honden van onze collega's van de lokale politiezones verzorgt.

Consultaties 2018 2019
voor honden van de Federale Politiee 443 787
voor honden van de Lokale Politie 180 214
voor paarden 5784 2700
Externe consultaties voor paarden op rust* 171 242

Totaal 6578 3943
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e Jaarlijks voorziet de Federale Politie de mensen op het terrein van uitrusting en materiaal: zo hebben we 5
017 216 euro besteed aan wapens, waarvan 431 730 (9 %) ten behoeve van de Lokale Politie en 13 785 018
euro aan uitrusting, waarvan 6 160 995 (45 %) ten behoeve van de Lokale Politie.

e De Federale Politie stelt de nieuwe tweekleurige uniseks parka en softshell voor, uniek door hun design.

e Dankzij Logispol beschikken de logistiecke medewerkers van de Federale Politie over een systeem dat hen
een zeer volledig en correct beeld geeft van het materiaal in voorraad en tegelijkertijd van het budget dat
hen rest.

Voertuigen

Het totale aantal aangekochte voertuigen in 2019 valt niet te vergelijken met andere jaren omdat 80 voertuigen
aangekocht zijn met uitzonderlijke budgetten, onder meer voor de Directie beveiliging (DAB) en in het kader van de
terreurbestrijding (IDP-Terro). Voorts dient opgemerkt dat de zware voertuigen en hybride voertuigen al in de cijfers
van de anonieme of gestripete voertuigen zijn opgenomen en dus niet meer apart worden opgeteld om het totaal te

berekenen.
Aangekochte voertuigen 2019
Anonieme wagens 82
Voertuigen met politielogo 142
e waarvan assistentie- en patrouillevoertuigen rechtstreeks ten voordele 0*

van de politiezones uit het budget Veiligheidsfonds

e waarvan voertuigen op speciaal budget DAB ... niet-terugkerend 78

e waarvan voertuigen op budget IDP-Terro ... niet-terugkerend 2
Zware voertuigen (> 3,5 ton, dus bussen, pantserwagens, sproeiwagens ...) 3
Hybride voertuigen 26
Totaal 224

* Eenmalige actie in 2018 ten behoeve van de Lokale Politie.

Dienstvoertuigen bij de Federale Politie 2018 2019

Anonieme wagens (veiligheidskorps niet inbegrepen) 2258 2285

Voertuigen met politielogo 1151 1172
e Zware voertuigen 86 93

Totaal* 3495 3457
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Wapens en munitie

Aankoop van wapens en munitie* Hoeveelheid Bedrag

2018 2019 2018 2019
Individuele wapens 113 430 / €200 108
Munitie / 6 699 000 €747 794 €1134810

patronen

Granaten / / / €107 755
Traangas / / €7579% /
Cougar-lanceerders / / / €110533
Matrakken + accessoires 1407 646 €142 350 €72036
Peppersprays + accessoires 2971 1112 €45748 €22797
Toebehoren / / €150 444 /

* Niet meegerekend: de speciale eenheden (DSU) en de Nationale Politieacademie (ANPA).

Uitrusting

Nieuw in de basisuitrusting: tweekleurige parka’s

De Federale Politie heeft in 2019 de tweekleurige uniseks parka en softshell voorgesteld en breidt daarmee haar
basisuitrustingsaanbod uit. Parka en softshell zijn leverbaar sinds 2020.

De tweekleurige kledij beantwoordt aan een vernieuwend ontwerp dat fluorescerend oranje combineert met
insigneblauw. Dit ontwerp werd gepatenteerd en exclusief voor de Belgische politiediensten ontwikkeld. Het design
van zijn reflecterende elementen geeft op een asymmetrische manier de speciale lijnen weer van de striping die eigen



Functie-uitrusting: nieuw in de catalogus

Wat betreft de functie-uitrusting zijn er nieuwe markten gegund, waaronder:

uitrusting ordehandhaving (genegotieerd beheer openbare ruimte)

discrete kogelwerende vesten
zichtbare kogelwerende vesten
kledij Scheepvaartpolitie.

Success Story

Uniek logistiek systeem Logispol van start

Logispol staat voor Logistics Information System for the Police. De grote
voordelen zijn een bijzonder goed overzicht van producten en budget samen,
tijdwinst in het magazijn waar manueel tellen tot het verleden behoort en
stockbreuken die worden vermeden. De logistieke medewerkers krijgen een
professioneel systeem om mee te werken, waardoor deadlines beter
gerespecteerd en klanten sneller bediend worden. De Federale Politie telt bijna
duizend vaste gebruikers van Logispol, de Lokale Politie zo'n vierhonderd.

In de marge van Logispol is het magazijn van de Directie van de logistiek in
Ukkel volledig gereorganiseerd, zodat de Federale Politie nu over een modern
materiaalcentrum beschikt van waaruit sneller en vlotter dan voordien geleverd
kan worden.

Enkele markante cijfers van Logispol sinds de opstart in maart 2019:

e Aantal bestellingen in de logistieke keten: 79 893 voor een totaalbedrag
van 8 miljoen euro (561 000 individuele stukken besteld en 75 000 andere
bestellingen).

e Aantal werkorders (onderhoud/herstellingen): 13 668.
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2018 2019
Dossiers ten voordele van de Federale Politie 76 44
Dossiers ten voordele van de Lokale Politie 19 15
Beheer van legitimatie- en identificatiekaarten van de politiemedewerkers 2529 2198
¢ voor de Federale Politie 892 742
e voor de Lokale Politie 1637 1445
Pasfoto’s genomen* / 27 270
e voor de Federale Politie / 9948
e voor de Lokale Politie / 17 322

* De toename van het aantal genomen foto's ten opzichte van 2018 is het gevolg van de aanstaande vernieuwing van de legitimatie- en

identificatiekaarten, waarvoor het nemen van foto's van al het personeel van de Geintegreerde Politie vereist is.

De volgende trends zijn een indicatie van de groeiende aandacht die de Federale Politie hecht aan milieu- en
duurzaamheidsaspecten bij het uitwerken van haar eisen in de specificaties in de materiaalaanvragen
(aankoopdossiers):

e DRL heeft, waar mogelijk, eisen opgenomen voor certificaten waaruit blijkt dat de leverancier bij het produceren
van zijn artikelen voldoet aan milieu- en duurzame praktijken.

e DRL heeft zich eveneens ingespannen om de mening van klanten over artikelen te verzamelen voordat ze hun
aankoopdossiers definitief afrondden. Zo is deze directie eerder begonnen met de prospectiefase in het geval
van tactische schoenen om een enquéte onder toekomstige klanten te kunnen uitvoeren.
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E Onze infrastructuur

In totaal beschikt de Federale Politie over 148 gebouwen op het grondgebied van Belgié (140 in 2018). Deze stijging is
te wijten aan het in aanmerking nemen van de gebouwen waar de Directie beveiliging (DAB) vanaf 2019 is gehuisvest.
Een aantal ploegen van DAB is ondergebracht in bestaande infrastructuren van de Federale Politie, maar er zijn ook
bijkomende inplantingen die ter beschikking werden gesteld.

Wegpolitie Coordinatie- Spoorwegpolitie Luchtvaartpolitie Scheepvaartpolitie Directie
en steundirectie & Beveiliging
Federale Gerechtelijke
Folitie

Bedrag door de Regie der Gebouwen uitgegeven voor de Federale Politie

* 2018 2019 Evolutie

Investeringsprojecten 22 043 395 25004 733 +13,43 %
€ €

Onderhoud van de infrastructuur 3771799 € 2843429 € -24,61 %

Huur van de infrastructuur 44 547 826 40 875 492 -8,24 %

€ €
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Diverse kosten zoals taxen 2047573 € 494314 € -75,86 %
Totaal 72 410 593 69 217 968 -4,41%
€ €

* Algemene toelichting:

e De cijfers in deze tabel hangen af van het beheer door de Regie der Gebouwen van de aanvragen van de Federale Politie. De bedragen
verwijzen bovendien naar 'verheffingskredieten: deze betalingen worden soms met jaren vertraging uitgevoerd.

e Elk jaar stelt de Regie der Gebouwen een investeringsprogramma (IP) op. Dat is gebaseerd op alle aanvragen van onder meer de Federale
Politie. De Regie overlegt hierover met tal van partners en diensten. Vervolgens bepaalt de Regie hoeveel en welke dossiers in dit IP
hernomen worden. Voor sommige jaren krijgt de Federale Politie een groter aandeel in dit IP vanwege grote infrastructuurprojecten, andere
jaren is dit minder en is er vooral onderhoud van de bestaande gebouwen voorzien.

Bedragen door de Federale Politie betaald voor bepaalde kosten 2018 2019 Evolutie
Energie (elektriciteit, gas, water, mazout) 8684410 € 8481796 € -233%
Onderhouds- en aanpassingskosten en huur van de infrastructuur 6858 048 € 7960413 € +16,07 % *
Totaal 15542 458 € 16 442 209 € +5,79 %

* De Federale Politie biedt deels oplossingen aan waar de Regie der Gebouwen niet in staat is om spoedig oplossingen te bieden. In dergelijke
gevallen zorgt de Federale Politie ervoor de situatie te stabiliseren totdat de Regie der Gebouwen een structurele oplossing in plaats mag stellen.

Le poste de circulation d'’Achéne enfin inauguré!
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@ Ons budget

e Het budget is geént op 3 assen: ten gunste van de Federale Politie zelf, voor de Lokale Politie (dotaties) en
voor de geintegreerde werking. We kunnen het belang van een gelijke tred tussen de 3 assen niet
voldoende benadrukken!

e De uitvoering van het meerjarig investerings- en werkingsplan (MIWP) wordt jaarlijks herhaald; de expertise
van de Federale Politie is in de loop der jaren versterkt en verfijnd.

e De Federale Politie heeft met succes Europese subsidies aangevraagd voor 14 eigen projecten.

Globaal budget

Het budget, ter waarde van 2 114 248 446 euro (buiten kredieten Terro), is opgebouwd rond drie grote assen:

e de Federale Politie zelf
o de Geintegreerde Politie (GPI)
e de Lokale Politie

Het is onderverdeeld in vijf categorieén:

e personeel
e werking

e investering
e dotaties

e subsidies

Federale Politie 2018 2019
Personeel 756 700 000 813 689 000
Werking 91 580 000 90 653 860
Investering 27 025 000 20 883 000
Dotaties / /
Subsidies 1170 000 1170 000
subtotaal 876 475 000 926 395 860
Geintegreerde Politie 2018 2019
Personeel 103 759 000 108 745 000
Werking 70 673 000 73522 929
Investering 13 633 000 6559 657
Dotaties / /
Subsidies 13 986 000 14 149 000
Subtotaal 202 051000 202 976 586
Lokale Politie 2018 2019




Accept all cookies

Werking / /
Investering / /
Dotaties 915 640 000 947 998 000
Subsidies 42 420 000 36 878 000
Totaal 958 060 000 984 876 000
Subtotaal 2018 2019
Personeel 860 459 000 922 434 000
Werking 162 253 000 164 176 789
Investering 40 658 000 27 442 657
Dotaties 915 640 000 947 998 000
Subsidies 57 576 000 52 197 000
Totaal 2036 586 000 2114 248 446

In 2019 kreeg de Federale Politie geen extra enveloppe voor herinvestering. Vandaar de sterke daling van de
investeringskredieten ten opzichte van 2018. Extra investeringsenveloppes verschaffen de nodige zuurstof om oud
materiaal te vervangen door nieuw, modern en innovatief materiaal.

Meerjarig investerings- en werkingsplan

Het meerjarig investerings- en werkingsplan (MIWP) werd ingevoerd door de Federale Overheidsdienst BOSA en de
Inspectie van Financién. Het is een referentie-instrument in een tijd waarin de rationalisering van de middelen binnen
de overheidsinstanties steeds duidelijker wordt.

Het MIWP is een echte beheers- en planningstool en stelt onze organisatie in staat haar strategieén door middel van
een vijfjarige planning van de verschillende projecten/behoeften nauwkeurig weer te geven.

De uitvoering van het MIWP is een proces dat jaarlijks wordt herhaald. Daarom wordt de expertise van de Federale
Politie in de loop der jaren versterkt en verfijnd.

Optimalisatie van het gebruik van de toegekende kredieten

Om het gebruik van de toegekende kredieten te optimaliseren, werd aan het einde van het eerste semester van 2019
een actieplan opgesteld om de onderbenutting van de kredieten tegen te gaan. In het raam van dit plan worden
processen opgesteld, nieuwe contacten gelegd in de begrotingsketen (zoals de Centrale cel aankoopbeleid, de
aankoopcorrespondenten enz.), verschillende opleidingen georganiseerd, een communicatieplan opgesteld, de
‘Handleiding voor de leidend ambtenaar’ bijgewerkt enz. Dit plan heeft bijgevolg tot doel:

¢ de nodige competenties aan te werven en/of op te bouwen,

e de aankoopstructuur te optimaliseren,

¢ de nodige standaardtools en documenten ter beschikking te stellen,
e de monitoringtools te optimaliseren,

om alzo de toegekende kredieten optimaal te gebruiken.

Europese financiering, een hefboom naar meer middelen

De Federale Politie heeft met succes Europese subsidies aangevraagd voor 14 eigen projecten, goed voor meer dan
14,5 miljoen euro aan subsidies (totaal projectbedrag: 15,9 miljoen euro). 11 projecten, goed voor een subsidie van
13,1 miljoen euro werden reeds goedgekeurd (totaal projectbudget 14,3 miljoen euro). 3 projecten met een
totaalbudget van 1,6 miljoen euro en een gevraagde subsidie van 1,45 miljoen euro worden in de loop van 2020 nog
door de Europese Commissie geévalueerd.
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project). Het INSPECT-project beoogt een verdere versterking van de samenwerking met Frankrijk en Nederland, onder
meer op het vlak van het gebruik van ANPR en gemeenschappelijke patrouilles. Ten slotte werden ook enkele projecten
met betrekking tot het beter bestrijden van de internationale drughandel goedgekeurd.

Tot slot treedt de Federale Politie op als partner in 3 Europees gefinancierde projecten van externe partners. Voor de
prestaties en expertise die we leveren in het raam van deze projecten, ontvingen we een subsidie van in totaal 567 137

euro.
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2 New Way of Working (NWOW)

e De Federale Politie slaat verder de weg in van de New Way of Working of NWOW-filosofie met als devies
mobiel (samen)werken: any place (overal), any time (te allen tijde), any device (met eender welk toestel).

e Met de uitrol van Windows 10, Office 365 en Portal Lite is de fundering gelegd voor een flexibele digitale
werkomgeving.

e Het gebruik van de online samenwerkingstool Teams gaat crescendo en thuiswerk wint aan populariteit.

Windows en Office 365 als fundering voor NWOW

De politie is geévolueerd naar een organisatie met groot digitaal netwerk dankzij het partnerschap met Microsoft en
het invoeren van Windows 10 en Office 365. De Office 365-toepassingen creéren voor de politiemedewerker een
flexibele digitale werkomgeving. De verbetering van de beveiliging van de systemen was een belangrijk aandachtspunt
bij deze omschakeling.

De Federale Politie en de Lokale Politie hebben samen in totaal 52 642 licenties voor Microsoft Office 365. Daarmee is
de Geintegreerde Politie de grootste klant van Microsoft in Belgié.

In de loop van het jaar heeft de Directie van de politionele informatie en de ICT-middelen (DRI) de eerste fase van de
migratie naar Windows 10 voortgezet. Ze voorzag de eenheden van de politie van de nodige infrastructuur om de
overgang naar Windows 10 mogelijk te maken.

Tezelfdertijd is er een aanzienlijke inspanning geleverd op het vlak van opleiding en kennisoverdracht ten aanzien van
de 'systeembeheerders' en 'technische beheerders' door het verstrekken van online documentatie en het organiseren
van verschillende informatiesessies. Zo verwierven zij de nodige kennis om de tweede fase van de operatie, namelijk de
migratie van de individuele pc's naar Windows 10, te kunnen uitvoeren.

Enkele significante cijfers:

e Entiteiten van de Federale Politie die gemigreerd zijn naar Windows 10: 67
o Aantal computers: 6 036 (van de ongeveer 6 500)

e Lokale politiezones die gemigreerd zijn naar Windows 10: 141
o Aantal computers: 9 754 (van de ongeveer 20 000)

De tweede fase van de migratie zette zich begin 2020 voort.

Extra beveiliging dankzij multi-factor authentication

De beveiliging van de digitale werkomgeving is een continu aandachtspunt. In 2019 is die beveiliging verder verhoogd
door onder meer de invoering van de meervoudige identificatie of multi-factor authentication (MFA). Dit is des te
belangrijker met het oog op mobiel werken. Het gebruik van MFA is sterk geévolueerd. In 2019 werd voor 34 995
personen MFA in de Microsoft-omgeving geactiveerd.

Online samenwerken en delen met Teams en Yammer

Met Microsoft Teams is het mogelijk om te creéren, te delen en samen te werken in teamverband. Deze applicatie is
beschikbaar op pc, tablet en smartphone.

Enkele significante cijfers:

e 52 000 gebruikers beschikken over een toegang;

e 25570 actieve gebruikers eind 2019 (tegenover 8 000 actieve gebruikers begin januari 2019);

e 9578 actieve groepen binnen de Geintegreerde Politie;

e ongeveer 50 % van de gebruikers is actief op zijn mobiele telefoon. Bovendien is de Belgische politie wereldwijd
nummer 1 onder de overheidsorganisaties wat het gebruik van de mobiele versie van Teams betreft.
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Teams is dus duidelijk in opmars, net als de meeste tools uit het Office 365 softwarepakket.

Microsoft Teams

Yammer is een socialemediatool die het afgelopen jaar dagelijks door gemiddeld 12 535 politiemedewerkers gebruikt
werd om op een snelle, informele manier berichtjes en ervaringen te delen. Dit aantal vertegenwoordigt 34,56 % van
de 36 267 Yammer-gebruikers binnen de Geintegreerde Politie.

Andere cijfers die boekdelen spreken voor de activiteit op dit forum: in één jaar werden er 102 500 berichten geliket,
102 026 berichten gepost en 13 500 000 keer werden de berichten in totaal gelezen. Toch stellen we vast dat het
gebruik van dit sociale netwerk voor ondernemingen stagneert.

Online kennisplatform WiKiPol uit de startblokken

2019 is het jaar van de lancering van WiKiPol. Deze site heeft de ambitie om een brede waaier aan kennis op een
overzichtelijke en gebruikersvriendelijke manier ter beschikking te stellen van de personeelsleden van de
Geintegreerde Politie. WiKiPol vormt een drieluik met PolNews (interne nieuwssite) en PolDoc (de stek voor interne en
publieke referentiedocumenten).

Het kennisplatform is thematisch opgebouwd. De thema'’s die in 2019 zijn uitgewerkt en opengesteld voor de voltallige
Geintegreerde Politie, zijn: wetgeving (inclusief Infolegis met het overzicht van nieuwe wetgeving), statutaire teksten,
politieprocedures, welzijn op het werk en human resources (personeelswerking) en het steunaanbod. WiKiPol wordt
continu bijgewerkt en uitgebreid. Voorts kunnen delen van WiKiPol gemoduleerd worden op maat van een
arrondissement of politiezone.

De drijfveer achter dit initiatief is ervoor zorgen dat de personeelsleden, zowel op kantoor als op het terrein, te allen
tijde toegang hebben tot correcte en up-to-date informatie om hun dagelijkse job uit te oefenen.

_ SR o

ﬁ WiKiPeol - GPI
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Roadshows en NWOW-ambassadeurs wijzen de
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Success Story informatie en de ICT-middelen (DRI) 15 roadshows, nl. één per arrondissement
alsook verschillende roadshows voor de gecentraliseerde directies. Deze
roadshows zijn een manier om de verschillende toepassingen die beschikbaar
zijn in het Office 365 softwarepakket (Teams, Yammer, SharePoint, Stream enz.)
te promoten en uit te leggen.

Elke roadshow bestond uit twee delen: een strategisch deel voor de korpschefs,
de directeurs en het management en een meer pragmatisch deel voor de
ambassadeurs van de New Way of Working Digital, de data officers en de
technical managers.

Bovendien werd het netwerk van de NWOW.Digital-ambassadeurs binnen de
Geintegreerde Politie uitgebreid. De ambassadeurs hebben verschillende
professionele achtergronden en interesseren zich voor deze nieuwe
technologieén. Ze gebruiken ze en stimuleren het gebruik ervan in hun
entiteiten.

Eind 2019 telde het netwerk 937 NWOW.Digital-ambassadeurs.

Thuis of vanuit satellietkantoren

De Federale Politie wil een flexibelere werkgever zijn voor haar werknemers. Medewerkers hebben de gelegenheid
occasioneel thuis of vanuit een satellietkantoor te werken. Thuis, dichter bij huis of tijdens een specifieke opdracht
kantoorwerk verrichten vanop een andere plaats dan de gewone werkplaats, geeft de personeelsleden soepelere
werkomstandigheden wat als positief ervaren wordt. Op thuiswerkdagen kunnen ze onder andere de - soms heel lange
- trajecten naar kantoor vermijden.

In 2019 hebben alle medewerkers samen in totaal 149 553 uren thuis- of satellietwerk verricht (tegenover 133 105 uren
in 2018). Dit betekent 0,64 % van het totale aantal gewerkte uren, meer bepaald 23 525 678 (een lichte stijging
tegenover 2018).

Voor wie niet thuis kan/wil telewerken, zijn er dus de satellietkantoren. Personeelsleden hebben toegang tot 26
satellietkantoren, verspreid overal te lande, binnen de infrastructuur van de Federale Politie of van de Lokale Politie.
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° De politie
als werkgever

Home / De politie als werkgever

o Het afgelopen jaar dienden er zich minder kandidaten aan, wat wijst op een daling van de interesse in een job bij de politie.

e Nochtans blijkt uit een interne enquéte rond employer branding dat de politie hoog scoort wat betreft de carrieremogelijkheden, de
inhoud en maatschappelijke relevantie van het werk en de werksfeer.

o De rekruteringswebsite Jobpol is in een nieuw jasje gestoken, voor meer overzicht en duidelijkheid.

e Maar liefst 11 216 politiemensen hebben de nieuwe opleiding ‘alcohol en drugs in het verkeer’ gevolgd.

Rekrutering_en selectie Opleiding

Federale Politie Archief Taalkeuze
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Rekrutering en selectie ten voordele van
de Geintegreerde Politie

e Het afgelopen jaar dienden er zich minder kandidaten aan, wat wijst op een daling van de interesse in een
job bij de politie.

¢ Nochtans blijkt uit een interne enquéte rond employer branding dat de politie hoog scoort wat betreft de
carrieremogelijkheden, de inhoud en maatschappelijke relevantie van het werk en de werksfeer.

e De rekruteringswebsite Jobpol is in een nieuw jasje gestoken, voor meer overzicht en duidelijkheid.

Overzichtstabel van de aanwervingen

De dienst Rekrutering en Selectie van de Federale Politie (DPRS) is verantwoordelijk voor de externe aanwervingen in
het operationeel kader en de externe aanwervingen voor het burgerpersoneel van de Geintegreerde Politie (Lokale
Politie en Federale Politie) alsook voor de interne bevorderingsexamens.

Onderstaande tabellen hernemen interessante cijfergegevens over de rekruterings- en selectieprocedures van de
verschillende betrokken doelgroepen.

Externe rekrutering 2018 2019
Kandidaten voor het operationeel kader* 17 654 14 594
Laureaten voor het operationeel kader* 1802 1667
Kandidaten voor het administratief en logistiek kader 8227 8274
Laureaten voor het administratief en logistiek kader 1552 1706
Totaal 29 235 26 241

*De kandidaten van een jaar zijn niet noodzakelijk de laureaten in datzelfde jaar.

Interne rekrutering 2018 2019
Kandidaten voor het operationeel kader* 1326 1213
Laureaten voor het operationeel kader* 689 747
Kandidaten voor het administratief en logistiek kader 1587 995
Laureaten voor het administratief en logistiek kader 54 117
Totaal 3656 3072

*De kandidaten van een jaar zijn niet noodzakelijk de laureaten in datzelfde jaar.

Totaal Rekrutering 2018 2019 Evolutie
Kandidaten voor het operationeel kader* 18 980 15 807 -16,72 %
Laureaten voor het operationeel kader* 2491 2414 -3,09 %

Kandidaten voor het administratief en logistiek kader 9814 8269 -5,55 %
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Totaal 32891 29313 -10,88 %

* De kandidaten van een jaar zijn niet noodzakelijk de laureaten in datzelfde jaar.

1982 5551
®

)

+14,6%

Medische dossiers behandeld door Aantal screenings van kandidaten
de arbeidsgeneeskunde

Aantal selectieproeven (nieuw in 2019)

e 1380 beroepsproeven

e 15271 sportproeven

e 13709 cognitieve proeven

e 9104 taalproeven

e 11909 persoonlijkheidsproeven
e 4 471 moraliteitsonderzoeken
e 5402 commissies

e 6 706 deliberaties

Communicatie en marketing

Voor de aanwerving van medewerkers voor het operationele kader en voor burgerfuncties worden er op regelmatige
basis (nieuwe) communicatiekanalen- en middelen gebruikt om deze vacatures kenbaar te maken bij het grote publiek.

Marketingtools 2018 2019
Brochures en flyers 40 000 69 000
Telefoonoproepen / 20985
Mails (behandeld) / 14 158
Bezoekers website Jobpol / 1414750
Berichten via Facebook 2925 3782
Opleidingen in de politiezones 9 8
Infodagen in de politiescholen 8 36
Volgers op Facebookpagina Jobpol 28 452 31846
Rekruteringsevenementen (infosessies, jobbeurzen ...) 293 265
Aanwezigheid andere evenementen (festivals, sportevenementen ...) 432 241

Infobrochure administratief en logistiek personeel
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jobbeurzen en festiviteiten.

Aangezien de Geintegreerde Politie ook kampt met knelpuntberoepen voor administratieve medewerkers (zoals artsen,
IT'ers, mecaniciens ...), was het opportuun om een compacte brochure voor deze doelgroep te maken. Het resultaat
mag er zijn: een infobrochure met toelichting over de Federale en Lokale Politie, een uitleg over de verschillende
niveaus inclusief testimonials van collega’s die reeds binnen dit kader werken. De eerste druk kwam net op tijd voor het
Politiedorp op 21 juli, waar we veel mensen wegwijs hebben kunnen maken doorheen de verschillende
carrieremogelijkheden bij de politie.

21 juli: een onvergetelijk feest! - 21 juillet : des souvenirs plein la f...

Rekruteringswebsite Jobpol in een nieuw jasje

De Federale Politie heeft een nieuwe (weliswaar tijdelijke) website gelanceerd. Het doel van deze website is om op een
overzichtelijke manier de bezoekers een duidelijk beeld te geven van de job- en carrieremogelijkheden binnen de
Geintegreerde Politie. Kandidaten krijgen er een duidelijk zicht op de openstaande vacatures en de bijhorende
proeven. Ze vinden ook tips & tricks terug om zich grondig voor te bereiden op de sollicitatie. Daarnaast hebben ze
ook een overzicht van alle geplande rekruteringsevenementen en kunnen ze, ter voorbereiding op de
selectieprocedure, via een elektronisch formulier contact opnemen met één van onze 1600 contactpunten rekrutering
binnen de Geintegreerde Politie.

De website www.jobpol.be is beschikbaar in het Frans, het Nederlands en het Duits.

De Federale Politie zit niet stil. In de loop van de komende jaren zal er een nieuwe definitieve Jobpol-website
gelanceerd worden, waarbij de kandidaten de mogelijkheid zullen hebben om online te solliciteren, hun selectiedata
zelf te kiezen alsook hun resultaten online te consulteren. Daarnaast zal de HR-unit de selectieprocedure voor hun
vacature volledig kunnen opvolgen. Op deze manier streeft de dienst Rekrutering en Selectie naar een transparante en
klantgerichte werkwijze met haar partners.

Deze moderniseringen gaan gepaard met een nieuw logo. Het gekende blauw-gele logo verdwijnt en is vervangen
door een nieuw, modern logo dat in lijn ligt met de nieuwe visuele identiteit van de politie.

jobpol.be  jobpol.be  jobpol.be

la police engage la police engage la police engage
de politie rekruteert de politie rekruteert de politie rekruteert
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Success Story

een aantrekkelijke werkgever beschouwd? Om een antwoord te krijgen op die
vraag, heeft de Federale Politie ervoor gekozen om, samen met de Lokale Politie,
samen te werken met Randstad rond het concept employer branding.

Het imago van de politie als aantrekkelijke werkgever is van essentieel belang
om talenten aan te trekken en te houden. Er werd onder andere een interne
bevraging georganiseerd: een grootschalige anonieme enquéte aangevuld met
focusgroepen.

Vanuit de analyses en resultaten van het project is een versterkte
werkgeversbelofte opgebouwd, die zal worden geintegreerd in de
rekruteringscampagnes (extern) en het humanresourcesbeleid (intern). Uit de
interne enquéte rond employer branding blijkt dat de politie hoog scoort op een
aantal bouwstenen die de ruggengraat van de werkgeversbelofte van de politie
vormen, met name: goede carrieremogelijkheden, inhoudelijk interessant werk,
de maatschappelijke relevantie en de werksfeer
(collegialiteit/korpsgeest/teamwerk/cohesie).

Federale Politie Archief Taalkeuze
M federal.contactcenter@police.belgium.eu Jaarverslag 2018 Nederlands
& www.federalepolitie.be Jaarverslag 2017 Francais
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< Opleiding ten voordele van de
Geintegreerde Politie

e Maar liefst 11 216 politiemensen hebben de nieuwe opleiding ‘alcohol en drugs in het verkeer’ gevolgd.

e 73 commissarissen, onder wie een derde vrouwen, zijn laureaat van het directiebrevet.

e De gemeenschappelijke opleiding "Zonder Zorgen de Grens Over' in partnerschap met de Nederlandse
Politieacademie is een voltreffer.

Basisopleiding

Sessies* 2018 2019
Agent van politie 4 4
Inspecteur 23 23
Inspecteur rechtstreekse rekrutering politiezone Antwerpen 3 3
Hoofdinspecteur 10 10
Hoofdinspecteur met bijzondere specialisatie 2 2
Voorbereidende opleiding voor het middenkader 2 2
Commissaris 4 1
Voorbereidende opleiding voor het officierenkader 2 1
Versnelde opleiding sociale promotie agent naar inspecteur 4 2
Kader van beveiligingsagenten en -assistenten van politie (DAB) 21 14**

* Het gaat om het aantal sessies dat gestart is.

** Toelichting bij de markante daling van het aantal sessies en opgeleide beveiligingsagenten en -assistenten:

e De planning van de sessies is herzien in samenspraak met de Directie beveiliging (DAB): aan Franstalige kant is er zeer veel interesse, wat leidt
tot voldoende bezetting van het aantal Franstalige sessies. Bijkomende opleidingen worden on hold gezet in functie van de behoeften.
Bovendien laat de capaciteit maar toe om maximaal 2 klassen tegelijk te omkaderen. Aan Nederlandstalige kant daarentegen was er een
verminderde interesse, waarna de Nationale Politieacademie (ANPA) op de campussen van Gent en Wilrijk opendeurdagen heeft
georganiseerd.

e Voorts zijn er op verschillende campussen in oktober, november en december 2018 sessies gestart die nog tot 2019 doorliepen.

Ondanks het verminderde aantal sessies bleven de inspanningen maximaal.

Personen die geslaagd zijn

Opgeleide personen* 2018 2019 voor de opleiding in 2019
Agent van politie 90 69 34

Inspecteur 1136 1168 1170

Inspecteur rechtstreekse rekrutering politiezone Antwerpen 137 104 106

Hoofdinspecteur 385 355 389
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Hoofdinspecteur met bijzondere specialisatie 23 24 42
Voorbereidende opleiding voor het middenkader 39 47 39
Commissaris 110 154 110
Voorbereidende opleiding voor het officierenkader 33 16 33
Versnelde opleiding sociale promotie agent naar inspecteur 99 54 63
Kader van beveiligingsagenten en -assistenten van politie (DAB) 414 290** 320

* De cijfers omvatten het aantal personen dat aan de basisopleiding begonnen is
** Toelichting bij de markante daling van het aantal sessies en opgeleide beveiligingsagenten en -assistenten:

e De planning van de sessies is herzien in samenspraak met de Directie beveiliging (DAB): aan Franstalige kant is er zeer veel interesse, wat leidt
tot voldoende bezetting van het aantal Franstalige sessies. Bijkomende opleidingen worden on hold gezet in functie van de behoeften.
Bovendien laat de capaciteit maar toe om maximaal 2 klassen tegelijk te omkaderen. Aan Nederlandstalige kant daarentegen was er een
verminderde interesse, waarna de Nationale Politieacademie (ANPA) op de campussen van Gent en Wilrijk opendeurdagen heeft
georganiseerd.

e \Voorts zijn er op verschillende campussen in oktober, november en december 2018 sessies gestart die nog tot 2019 doorliepen.

Ondanks het verminderde aantal sessies bleven de inspanningen maximaal.

Totaal aantal opgeleide personen

Scholen 2018* 2019*
ANPA (Berg, Brussel, Gent, Jumet, Vottem, Wilrijk) 23778 25923
Académie de police de Namur 3918 4402
APPH (Jurbise) 5849 6 896
Campus VESTA (Antwerpen) 6625 10 765
Ecole de police de la province de Liége 4224 6 169
ERIP-GIP (Brussel) 5532 6277
PAULO (Gent) 6182 6745
PIVO (Asse) 4040 3272
PLOT (Limburg) 3214 3897
WPS (Zedelgem) 4757 5349
Totaal 68 119 79 695**

*Voor de basisopleidingen gaat het om het aantal personen dat in 2019 aan de opleiding begonnen is. Voor de andere opleidingen (promotie,

voortgezette, functionele, gecertificeerde) gaat het om het aantal personen dat de opleiding in 2019 heeft voltooid.

** Sinds 2019 wordt gewerkt met een nieuwe tool, LUNA, voor het beheer van de opleidingen. De stijging van meer dan 11 000 personen heeft een
aantal verklaringen:

e De 11216 deelnemers aan de nieuwe opleiding rond de procedure alcohol en drugs in het verkeer (voor trainers en end users) boosten de
statistieken.
e De deconcentratie van de opleidingen naar de campussen is voortgezet en zorgt ervoor dat er meer sessies kunnen worden georganiseerd.

Directiebrevet
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Success Story De kandidaten volgden niet alleen een opleiding van enkele weken, maar ze
liepen ook stage (bij de Federale Politie, de Lokale Politie of in een
overheidsbedrijf of privéonderneming) en analyseerden in groep een complexe
taak. De resultaten daarvan stelden ze voor tijdens de studiedagen
GPl@vernieuwende oplossingen op 7 en 9 oktober. Die studiedagen werden
gezamenlijk door de Nationale Politieacademie (ANPA), het Centre d'études sur
la police (CEP), het Centre for Policing & Security (CPS) en de Circle of Police
Leadership (CPL) georganiseerd.

73 kandidaten slaagden voor de geintegreerde schriftelijke proef en voor de jury
waarna ze de graad van hoofdcommissaris kregen (64 in eerste zit en 9 in
tweede zit).

De uitreikingsceremonie van de directiebrevetten vond plaats op 19 december.

Opleidingen internationale politiesamenwerking
Belgié-Nederland

In partnerschap met de Nederlandse Politieacademie en onder de koepel van het Benelux Secretariaat werd de derde
fase van de gemeenschappelijke opleiding 'Zonder Zorgen de Grens Over’ georganiseerd in de regio
Limburg/Nederland. Hiermee is de volledige Vlaamse grensregio met Nederland afgewerkt. Er rest nog de fase Luik-
Nederland en Luxemburg-Nederland.

De gebrevetteerde trainers hebben op hun beurt baremische opleidingen (sessies van 8 uur) georganiseerd voor de
eerstelijnspolitiemensen uit hun regio in samenwerking met de respectievelijke erkende politiescholen:

e Fase | in Paulo: 1 extra sessie met 8 Belgische deelnemers.
e Fase Il in Campus Vesta: 15 sessies met in totaal 107 Belgische deelnemers.
e Fase Il in PLOT: 16 sessies met in totaal 104 Belgische deelnemers.

Zowel de opleiders als de cursisten bestaan uit Belgische en Nederlandse politiemensen.

Belgié-Frankrijk
Voor een gelijkaardige gefaseerde opleiding in de grensregio met Frankrijk werden binnen een werkgroep met de
Franse politiediensten de thematieken en leerdoelen vastgelegd die aan de basis zullen liggen van de leerinhoud.

Informatie-uitwisseling en internationale signaleringen

Opleiding voor end users
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complexe materie.

e Franstalige sessies: 5 (61 deelnemers)
¢ Nederlandstalige sessies: 4 (56 deelnemers)

Interne vorming

In antwoord op de aanbevelingen van de parlementaire onderzoekscommissie van 22 maart 2016 en de Schengen-
evaluatiecommissie hebben kenniswerkers, operatoren en leden van ondersteunende diensten van CGl een handboek
opgesteld met alle vigerende procedures voor haar eigen Single Point of Contact-operatoren (SPOC).

Dit handboek zal dienen voor de interne vorming van de nieuw gerekruteerde SPOC-operatoren bij CGI, maar is ook
een naslagwerk voor de meer ervaren collega’s.

Europese opleiding

Tijdens de eerste vergadering van de Heads of SPOC in Helsinki werd de Training Manual for Single Point of Contact
Operators voorgesteld. Dit handboek werd ontwikkeld door de kenniswerkers van CGl en de collega’s van de Athena
Core Group. Deze opleidingssyllabus is nu klaar om door het Europese politiecollege (CEPOL) te worden opgenomen in
het reguliere opleidingsaanbod voor 2020.
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