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:

Missie, Visie, Waarden van de Geintegreerde Politie

De politie, samen voor allen. Vandaag en morgen.

Missie

De personeelsleden nemen de rechten van de mens en de fundamentele vrijheden in acht en verbinden zich ertoe die
te doen naleven. De politieambtenaren dragen te allen tijde en in alle omstandigheden bij tot de bescherming van de
personen en tot de bijstand die deze laatsten mogen verwachten, alsook, wanneer de omstandigheden het vereisen,

tot het doen naleven van de wet en tot het behoud van de openbare orde. Zij dragen eveneens bij tot de bescherming
van de goederen.

Visie
‘Community policing’ vormt de basis voor de werking van de politiediensten en alle neuzen wijzen in dezelfde richting.
Coherent gedrag volgens de filosofie van gemeenschapsgerichte politiezorg en in de geest van de deontologische code

waarborgt een sterke politie die gerespecteerd en aanvaard wordt. Door correct gedrag versterkt u het vertrouwen dat
de bevolking in u heeft en de geloofwaardigheid van de diensten waartoe u behoort.

Waarden

O Naleven en zich inzetten voor het doen naleven van de individuele rechten en vrijheden en van de waardigheid
van elke persoon, in het bijzonder door een steeds doordacht en tot het strikt noodzakelijke beperkt gebruik van
de wettelijke dwang.

</

Loyaal zijn tegenover de democratische instellingen.

<

Integer en onpartijdig zijn, de te handhaven normen eerbiedigen en zin hebben voor verantwoordelijkheid.

<

Bezield zijn en blijk geven van een dienstverlenende ingesteldheid gekenmerkt door:

> beschikbaarheid;

> kwaliteit van het werk;

> zoeken naar oplossingen in het raam van onze bevoegdheden;

> optimale aanwending van de adequate middelen;

> zorg voor de geintegreerde werking van de politiediensten.

O Vanuit wederzijds respect en waardering de interne relaties bevorderen en bijdragen tot het welzijn op het werk.

-/

O

Politie



