ZONE DE POLICE MONTGOMERY
POLITIEZONE MONTGOMERY

CONSEIL DE POLICE DU 26 JUIN 2026
POLITIERAAD VAN 26 JUNI 2026

PROCES VERBAL
PROCES-VERBAAL

Présents Benoit Cerexhe, Président du Conseil de Police/Voorzitter van de Politieraad,

Aanwezig Vincent De Wolf, Olivier Maingain, Bourgmestres/Burgemeesters |
Louise-Marie Bataille, Olivier Coppens, Isabelle Delacroix, Kurt Deswert, Aziz Es, Fabienne
Henry, Caroline Joway, Hatiana LUWANA, Jean-Nicolas Laurent Josi, Gaétane Lurquin, Louise
Ngandu Lukusa, Lise Ottinger, Fabienne Puel van Raemdonck, Lucien Rigaux, Christine Sallé,
Eléonore Simonet, Frank Van Bockstal, Virginie Van Lierde, Anne Vandersande, Myriam
Wallaert-Gob, Vincent Wauters, Adeline Westerling, Sarah Zaarour, Conseillers de
police/Politieraadsleden ;
Michaél Jonniaux, Chef de Corps/Korpschef';
Nicolas Meuwis, attendance.policeChiefSubstitute.label/attendance.policeChiefSubstitute.label ;
Etienne Viatour, Secrétaire/Secretaris.

Excusés Delphine De Valkeneer, Bourgmestre/Burgemeester ;
Verontschuldigd Ariane Calmeyn, Cécile Vainsel, Conseillers de police/Politieraadsleden.

Ouverture de la séance a 18:00
Opening van de zitting om 18:00

Cellule Marchés Publics - Cel Overheidsopdrachten

2 ACQUISITION D'UN VEHICULE FULL ELECTRIQUE RADAR - APPROBATION DES
CONDITIONS, DU MODE DE PASSATION ET DES FIRMES A CONSULTER.

Le Conseil de police,

Vu la loi du 17 juin 2013 relative a la motivation, a l'information et aux voies de recours en matiére de marchés
publics, de certains marchés de travaux, de fournitures et de services et de concessions et ses modifications
ultérieures ;

Vu la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics et ses modifications ultérieures, notamment 1’article 42, § 1, 1°
a) (la dépense a approuver HTVA n'atteint pas le seuil de € 140.000,00) ;

Vu larrété royal du 14 janvier 2013 ¢établissant les régles générales d'exécution des marchés publics et ses
modifications ultérieures ;

Vu l'arrété royal du 18 avril 2017 relatif a la passation des marchés publics dans les secteurs classiques et ses
modifications ultérieures, notamment l'article 90, 1° ;

Vu la délibération du Conseil de police du 21/02/2025 déléguant au Collége de police ses pouvoirs en matiére de
choix du mode de passation des marchés de travaux, de fournitures ou de services et de fixation de leurs conditions
pour des dépenses relevant du budget extraordinaire a concurrence d’un montant maximum de 143.000€ HTVA par
marché public ;

Vu les articles 33 et 34 de la loi du 07 décembre 1998 organisant un service de police intégré structuré a deux
niveaux ;

Attendu qu’un crédit de € 1.090.000,00 est inscrit a I’article 3300/743-52/534 du budget extraordinaire 2026 (Achat
d'autos et camionnettes) et qu’un crédit de € 150.000,00 est inscrit a I’article 3300/127-06/534 du budget ordinaire
2026 (Prestations techniques de tiers avec / sans contrat);
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Considérant le cahier des charges N° 2026-3246 relatif au marché “Acquisition d'un véhicule full électrique Radar” ;
Considérant que le montant estimé de ce marché s'éléve a € 55.000,00 hors TVA, ou € 66.550,00 TVA comprise ;

Considérant qu'il est proposé de passer le marché par procédure négociée sans publication préalable ;

Considérant que les crédits permettant cette dépense sont inscrits au budget extraordinaire de 1’exercice 2026,
articles 3300/743-52/534 et au budget ordinaire 3300/127-06/534 de I’exercice 2026 et des années suivantes;
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DECIDE

Article ler: D'approuver le cahier des charges N° 2026-3246 et le montant estimé du marché “Acquisition d'un
véhicule full électrique Radar”, établis par 1’auteur de projet. Les conditions sont fixées comme prévu
au cahier des charges et par les régles générales d'exécution des marchés publics. Le montant estimé
s'éléve a € 55.000,00 hors TVA, ou € 66.550,00 TVA comprise.

Article2:  De passer le marché par la procédure négociée sans publication préalable.

Article 3: De consulter les opérateurs économiques suivants dans le cadre de la procédure négociée sans
publication préalable :- RENAULT BELGIQUE LUXEMBOURG SA, Boulard de la Plaine 21 a 1050
Bruxelles (Ixelles) ;- FORD MOTOR COMPANY (BELGIUM), Avenue du Hunderenveld 10 a 1082
Berchem-Sainte-Agathe ;- Pierre Jo€l Motors (Peugeot), Chaussée de Louvain 475 a 1300 wavre ;- Van
Mossel Automotive Group Belux (Ford), Noordersingel 19 a 2140 Borgerhout (Antwerpen) ;- Inchcape
Retail Belgium (Toyota), Leuvensesteenweg 369 a 1932 Zaventem.

Article 4: De financer cette dépense par les crédits inscrits au budget extraordinaire de I’exercice 2026, articles
3300/743-52/534 et au budget ordinaire 3300/127-06/534 de I’exercice 2026 et des années suivantes;

Le Conseil approuve le point.
26 votants : 26 votes positifs.

AANSCHAF VAN EEN VOLLEDIG ELEKTRISCHE RADAR AUTO - GOEDKEURING
LASTVOORWAARDEN, GUNNINGSWIJZE EN UIT TE NODIGEN FIRMA'S.

De Politieraad,

Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en concessies, en latere
wijzigingen;

Gelet op de wet van 17 juni 2016 en latere wijzigingen inzake overheidsopdrachten, inzonderheid artikel 42, §
1, 1° a) (de goed te keuren uitgave excl. btw bereikt de drempel van € 140.000,00 niet);

Gelet op het koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de
overheidsopdrachten, en latere wijzigingen;

Gelet op het koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten klassieke sectoren,
en latere wijzigingen, inzonderheid artikel 90, 1°;

Gelet op de beraadslaging van de Politieraad van 21/02/2025 waarbij aan het Politiecollege de bevoegdheden worden
overgedragen om de wijze waarop de opdrachten voor werken, leveringen of diensten worden gegund, te kiezen en
waarop de voorwaarden worden vastgesteld voor uitgaven die vallen onder de buitengewone begroting, tot een
maximumbedrag van € 143 000 exclusief btw per overheidsopdracht;

Gelet op artikels 33 en 34 van de wet dd 7 december 1998 betreffende de organisatie van een geintegreerde
politiedienst gestructureerd op twee niveaus;

Aangezien dat een krediet van € 1.090.000,00 op artikel 3300/743-52/534 (Aankoop van wagens en bestelwagens)
van de buitengewone dienst 2026 en dat een krediet van € 150.000,00 op artikel 3300/127-06/534 (Technische
prestaties door derden met / zonder contact) van de gewone dienst 2026 ingeschreven is ;

Overwegende dat in het kader van de opdracht “Aanschaf van een volledig elektrische Radar auto” een bestek met nr.
2026-3246 werd opgesteld ;

Overwegende dat de uitgave voor deze opdracht wordt geraamd op € 55.000,00 excl. btw, hetzij € 66.550,00 incl.
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btw;
Overwegende dat voorgesteld wordt de opdracht te gunnen bij wijze van de onderhandelingsprocedure zonder

voorafgaande bekendmaking;

Overwegende dat de uitgave voor deze opdracht voorzien is in het budget van 2026, op artikels 3300/743-
52/534 van de buitengewone dienst en 3300/127-06/534 van de gewone dienst;

Consell de Police - 26.06.2026 - Proces verbal public
Politieraad - 26.06.2026 - Openbaar proces-verbaal 4/53



BESLIST :

Artikel 1: Goedkeuring wordt verleend aan het bestek met nr. 2026-3246 en de raming voor de opdracht
“Aanschaf van een volledig elektrische Radar auto”. De lastvoorwaarden worden vastgesteld zoals
voorzien in het bestek en =zoals opgenomen in de algemene uitvoeringsregels van de
overheidsopdrachten. De raming bedraagt € 55.000,00 excl. btw, hetzij € 66.550,00 incl. btw.

Artikel 2: Bovengenoemde opdracht wordt gegund bij wijze van de onderhandelingsprocedure zonder
voorafgaande bekendmaking.

Artikel 3: Volgende ondernemers worden uitgenodigd om deel te nemen aan de onderhandelingsprocedure
zonder voorafgaande bekendmaking:- RENAULT BELGIQUE LUXEMBOURG SA, Boulard de la
Plaine 21 te 1050 Bruxelles (Ixelles); FORD MOTOR COMPANY (BELGIUM), Avenue du
Hunderenveld 10 te 1082 Berchem-Sainte-Agathe;- Pierre Joél Motors (Peugeot), Chaussée de Louvain
475 te 1300 wavre;- Van Mossel Automotive Group Belux (Ford), Noordersingel 19 te 2140
Borgerhout (Antwerpen);- Inchcape Retail Belgium (Toyota), Leuvensesteenweg 369 te 1932
Zaventem.

Artikel 4: De uitgave voor deze opdracht is voorzien in het budget van 2026, op artikels 3300/743-52/534 van de
buitengewone dienst en 3300/127-06/534 van de gewone dienst 2026 en de volgende jaaren.

De Raad keurt het punt goed.
26 stemmers : 26 positieve stemmen.

3 LOCATION DE MACHINES A CAFE ET ACQUISITION DE CONSOMMABLES POUR
UNE DUREE DE 60 MOIS - PROGRAMME 2026 - RECOURS AU BUREAU FEDERAL
DES ACHATS

Le Conseil de police,

Attendu qu’un crédit de € 140.000,00 est inscrit & 1’article 3300/124-06/534 du Budget Ordinaire de 1’année 2026
(Prestations techniques de tiers avec/sans contrat) et qu’un crédit de € 123.000,00 € est inscrit a 1’article 3300/124-
02/534 du Budget ordinaire de I’année 2026 (Fournitures techniques pour consommation directe) ;

Attendu que les Fournitures nécessaires s’établissent comme suit :

Lot n° 1 : Location des machines a café (ED 1181)

FOURNITURES Nombre PU HTVA PRIX TOTAL TVAC
JDE Espresso WIOO, frais de? lrocatlon mepsuel 114 €102.84 €14.185.75
(contrat 5 ans) : 57 mensualités x 2 machines
JDE Espresso Magic, frais d.e’location m@nsuel 114 €46.41 € 6.401.80
(contrat 5 ans) : 57 mensualités x 2 machines

Lot n° 2 : Approvisionnement en consommables pour machines a café (ED 1182)

FOURNITURES Nombre PU HTVA PRIX TOTAL TVAC
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DOUWE EGBERTS ESPR MEDIUM BEAN
1KG BELUX (15.37 €/ kg) - 70 kg par mois - 3990 € 15,37 €74.204,82
X 57 mensualités

D.E. CHOCOLAT CHAUD POUR MACHINE
1000G (7.25 €/ kg) - 20 kg par mois - x 57 1140 €7,25 € 10.000,65
mensualités

D.E. MILK LAIT POUDRE DISTRIBUTEUR
1 KG (11.80 €/ kg) - 30 kg par mois - x 57 1710 €11,80 €24.415,38
mensualités

JDE SUCRE POUR MACHINES A CAFE
1,5KG (3.63 €/ paquet = 2. 42 €/ kg) - 16 kg par 912 €242 €2.670,52
mois - X 57 mensualités

EFFE SOUPE Tomate (15.30 €/ kg) - 14 kg par
mois - X 57 mensualités

798 € 15,30 €14.773,38

TOTAL TVAC € 146.652,30

Attendu que ces Fournitures seront acquises par le biais des marchés publics fédéraux via le marché FORCMS-BSD-
138, conclu avec la société LYRECO BELGIUM, sise Rue du Fond des Fourches 20 a 4041 Vottem.

Attendu qu’une phase préalable de trois mois a été réalisée afin d’objectiver et de stabiliser les besoins réels en
consommables par site avant engagement sur la durée totale du marché, laquelle a permis d’affiner les
consommations constatées et de déterminer les quantités reprises ci-dessous sur une base de 57 mois correspondant
aux 57 mois restants d’un contrat d’une durée totale de 60 mois ;

Attendu que la dépense s’élévera a€ 146.652,30 toutes taxes et options comprises et qu’elle sera imputée al’article
3300/124-02/534 et 3300/124-06/534 du budget ordinaire 2026 ainsi qu’aux budgets des exercices suivants;

Vu les articles 33 et 34 de la loi du 07 décembre 1998 organisant un service de police intégré structuré a deux
niveaux.

DECIDE

D’approuver le programme d’acquisition de fournitures ci-dessus ;

Madame Puel Van Raemdonck mentionne le café Joyeux, situé a Woluwe-Saint-Lambert, et
s’interroge sur la possibilité d’inclure cet établissement dans le cadre des appels d’offres.

Le chef de corps précise qu’il ne s’agit pas d’un appel d’offres, mais d’un marché-cadre de 1’état
fédéral, les conditions tarifaires y étant plus avantageuses. Il prend néanmoins note de la demande et
examinera les possibilités.

Le Conseil approuve le point.
26 votants : 26 votes positifs.

VERHUUR VAN KOFFIEMACHINES EN AANKOOP VAN BENODIGDHEDEN VOOR
EEN PERIODE VAN 60 MAANDEN - PROGRAMMA 2026 - BEROEP OP FEDERALE
AANKOOPDIENST

De Politieraad,

Aangezien dat een krediet van € 140.000,00 op artikel 3300/124-06/534 van de Gewone Dienst 2026 ingeschreven is
(Technische prestaties van derden met/zonder contract) en een krediet van € 123.000,00 ingeschreven is op artikel
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3300/124-02/534 van de Gewone Dienst 2026 (Technische leveringen voor rechtstreeks verbruik);

Aangezien dat de nodige Leveringen zijn vastgesteld als volgt:

Lot n° 1: Verhuur van koffiemachines (DV 1181)
LEVERINGEN Hoeveelheid EHP Totaalprijs BTW inbegrepen

JDE Espresso W100, maandelijkse huurprijs
(contract van 5 jaar): 57-maandelijkse termijnen 114 €102,84 € 14.185,75
x 2 machines

JDE Espresso Magic, maandelijkse huurprijs
(contract van 5 jaar): 57-maandelijkse termijnen 114 €46,41 €6.401,80
x 2 machines

Lot n° 2: Levering van benodigdheden voor koffiemachines (DV 1182)
LEVERINGEN Hoeveelheid EHP Totaalprijs BTW inbegrepen

DOUWE EGBERTS ESPR MEDIUM BONEN
1 KG BELUX (15,37 €/ kg) - 70 kg per maand - 3990 € 15,37 € 74.204,82
57-maandelijkse termijnen

D.E. CHOCOLADEMELK VOOR
MACHINES 1000 G (7,25 €/ kg) - 20 kg per 1140 €725 € 10.000,65
maand - x 57-maandelijkse termijnen

D.E. MILK MELKPOEDER DISPENSER 1
KG (11,80 €/ kg) - 30 kg per maand - 57- 1710 €11,80 €24.415,38
maandelijkse termijnen

JDE SUIKER VOOR KOFFIEMACHINES 1,5
KG (3,63 € per verpakking = 2,42 € per kg) - 16 912 €242 €2.670,52
kg per maand - x 57-maandelijkse termijnen

EFFE Tomatensoep (15,30 €/kg) - 14 kg per 798 €15.30 € 1477338
maand - x 57-maandelijkse leveringen ’ 7

TOTAAL € 146.652,30

Overwegende dat deze leveringen zullen worden aangekocht via federale overheidsopdrachten in het kader van de
opdracht FORCMS-BSD-138, gesloten met de maatschappij LYRECO BELGIUM, gevestigd aan de Rue du Fond
des Fourches 20 te 4041 Vottem;

Overwegende dat er een drie maanden durende voorbereidende fase heeft plaatsgevonden om de werkelijke behoeften
aan verbruiksgoederen per site te objectiveren en te stabiliseren alvorens een contract voor de totale looptijd van de
opdracht aan te gaan, waardoor het vastgestelde verbruik kon worden verfijnd en de hoeveelheden konden worden
bepaald die hieronder worden vermeld op basis van 57 maanden, wat overeenkomt met de resterende 57 maanden van
een contract met een totale looptijd van 60 maanden;

Aangezien dat de uitgave € 146.652,30 alle taksen en opties inbegrepen zal bedragen en dat zij op artikel 3300/124-
02/534 en 3300/124-06/534 van de gewone dienst 2026 geboekt zal worden, alsook op de budgetten van de volgende
dienstjaren;

Gelet op artikels 33 en 34 van de wet dd 7 december 1998 betreffende de organisatie van een geintegreerde
politiedienst gestructureerd op twee niveaus.

BESLIST:
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Hiervoor vermeld programma van deze aankopen GOED TE KEUREN

Mevrouw Puel Van Raemdonck vermeldt café Joyeux in Sint-Lambrechts-Woluwe en vraagt zich
af of het mogelijk is om dit etablissement op te nemen in het kader van de offerteaanvragen.

De korpschef geeft aan dat het hier niet gaat om een offerteaanvraag, maar om een
raamovereenkomst van de federale overheid, waarbij de tariefvoorwaarden gunstiger zijn. Hij
neemt het verzoek niettemin ter kennis en zal de mogelijkheden onderzoeken.

De Raad keurt het punt goed.
26 stemmers : 26 positieve stemmen.

4 MARCHE PLURIANNUEL DE LAVAGE DE TEXTILES - APPROBATION DES
CONDITIONS, DU MODE DE PASSATION ET DES FIRMES A CONSULTER.

Le Conseil de police,

Vu la loi du 17 juin 2013 relative a la motivation, a l'information et aux voies de recours en matiére de marchés
publics, de certains marchés de travaux, de fournitures et de services et de concessions et ses modifications
ultérieures ;

Vu la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics et ses modifications ultérieures, notamment 1’article 42, § 1, 1°
a) (la dépense a approuver HTVA n'atteint pas le seuil de € 140.000,00) et l'article 57 ;

Vu larrété royal du 14 janvier 2013 ¢établissant les régles générales d'exécution des marchés publics et ses
modifications ultérieures ;

Vu l'arrété royal du 18 avril 2017 relatif a la passation des marchés publics dans les secteurs classiques et ses
modifications ultérieures, notamment l'article 90, 1° ;

Vu les articles 33 et 34 de la loi du 07 décembre 1998 organisant un service de police intégré structuré a deux
niveaux ;

Attendu qu’un crédit de € 140.000,00 est inscrit a Iarticle 3300/124-06/534 du budget ordinaire 2026 (Prestations
techniques de tiers spécifiques a la fonction);

Considérant le cahier des charges N° 2026-3320 relatif au marché “Marché pluriannuel de lavage de textiles” ;

Considérant que ce marché est divisé en :* Marché de base (Marché pluriannuel de lavage de textiles), estimé a
€ 22.386,50 hors TVA, ou € 27.087,67 TVA comprise ;* Reconduction 1 (Marché pluriannuel de lavage de textiles),
estimé a € 22.386,50 hors TVA, ou € 27.087,67 TVA comprise ;* Reconduction 2 (Marché pluriannuel de lavage de
textiles), estimé a € 22.386,50 hors TVA, ou € 27.087,67 TVA comprise ;

Considérant que le montant global estimé de ce marché s'éléve a € 67.159,50 hors TVA, ou € 81.263,01 TVA
comprise ;
Considérant qu'il est proposé de passer le marché par procédure négociée sans publication préalable ;

Considérant que le crédit permettant cette dépense est inscrit au budget ordinaire de 1’exercice 2026, article
3300/124-06/534 et au budget des exercices suivants ;
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DECIDE

Article 1er: D'approuver le cahier des charges N° 2026-3320 et le montant estimé du marché “Marché pluriannuel
de lavage de textiles”. Les conditions sont fixées comme prévu au cahier des charges et par les régles
générales d'exécution des marchés publics. Le montant estimé s'éléve a € 67.159,50 hors TVA, ou
€ 81.263,01 TVA comprise.

Article2:  De passer le marché par la procédure négociée sans publication préalable.

Article 3: De consulter les opérateurs économiques suivants dans le cadre de la procédure négociée sans
publication préalable :- Salon Lavoir Moderne, Place des Chasseurs Ardennais 10 & 1030 Bruxelles ;-
Decontex Benelux, Sint-Amandstraat 1 a 8700 Tielt ;- WASSERIJ SINT-KLARA NV, Lauwestraat
137 a 8560 Wevelgem ;- GHISILSON (Ex-press Dry Clean), Chaussée de Wavre 388 a 1040 Bruxelles
(Etterbeek).

Article 4: De financer cette dépense par le crédit inscrit au budget ordinaire de I’exercice 2026, article 3300/124-
06/534 et au budget des exercices suivants.

Le Conseil approuve le point.
26 votants : 26 votes positifs.

MEERJARENCONTRACT VOOR HET WASSEN VAN TEXTIEL - GOEDKEURING
LASTVOORWAARDEN, GUNNINGSWIJZE EN UIT TE NODIGEN FIRMA'S

De Politieraad,

Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en concessies, en latere
wijzigingen;

Gelet op de wet van 17 juni 2016 en latere wijzigingen inzake overheidsopdrachten, inzonderheid artikel 42, §
1, 1° a) (de goed te keuren uitgave excl. btw bereikt de drempel van € 140.000,00 niet) en artikel 57;

Gelet op het koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de
overheidsopdrachten, en latere wijzigingen;

Gelet op het koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten klassieke sectoren,
en latere wijzigingen, inzonderheid artikel 90, 1°;

Gelet op artikels 33 en 34 van de wet dd 7 december 1998 betreffende de organisatie van een geintegreerde
politiedienst gestructureerd op twee niveaus;

Aangezien dat een krediet van € 140.000,00 op artikel 3300/124-06/534 van de gewone dienst 2026; ingeschreven is
(Prestations techniques de tiers spécifiques a la fonction);

Overwegende dat in het kader van de opdracht “Meerjarencontract voor het wassen van textiel” een bestek met nr.
2026-3320 werd opgesteld;

Overwegende dat deze opdracht als volgt is opgedeeld:* Basisopdracht (Meerjarencontract voor het wassen van
textiel), raming: € 22.386,50 excl. btw, hetzij € 27.087,67 incl. btw;* Verlenging 1 (Meerjarencontract voor het
wassen van textiel), raming: € 22.386,50 excl. btw, hetzij € 27.087,67 incl. btw;* Verlenging 2 (Meerjarencontract
voor het wassen van textiel), raming: € 22.386,50 excl. btw, hetzij € 27.087,67 incl. btw;

Overwegende dat de totale uitgave voor deze opdracht wordt geraamd op € 67.159,50 excl. btw, hetzij € 8§1.263,01
incl. btw;
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Overwegende dat voorgesteld wordt de opdracht te gunnen bij wijze van de onderhandelingsprocedure zonder
voorafgaande bekendmaking;

Overwegende dat de uitgave voor deze opdracht voorzien is in het budget van 2026, op artikel 3300/124-
06/534 van de gewone dienst en in het budget van de volgende jaren;
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BESLIST :

Artikel 1: Goedkeuring wordt verleend aan het bestek met nr. 2026-3320 en de raming voor de opdracht
“Meerjarencontract voor het wassen van textiel”. De lastvoorwaarden worden vastgesteld zoals
voorzien in het bestek en =zoals opgenomen in de algemene uitvoeringsregels van de
overheidsopdrachten. De raming bedraagt € 67.159,50 excl. btw, hetzij € 81.263,01 incl. btw.

Artikel 2: Bovengenoemde opdracht wordt gegund bij wijze van de onderhandelingsprocedure zonder
voorafgaande bekendmaking.

Artikel 3: Volgende ondernemers worden uitgenodigd om deel te nemen aan de onderhandelingsprocedure
zonder voorafgaande bekendmaking:- Salon Lavoir Moderne, Place des Chasseurs Ardennais 10 te
1030 Bruxelles;- Decontex Benelux, Sint-Amandstraat 1 te 8700 Tielt;- WASSERIJ SINT-KLARA
NV, Lauwestraat 137 te 8560 Wevelgem;- GHISILSON (Ex-press Dry Clean), Chaussée de Wavre 388
te 1040 Bruxelles (Etterbeek).

Artikel 4: De uitgave voor deze opdracht is voorzien in het budget van 2026, op artikel 3300/124-06/534 van de
gewone dienst en in het budget van de volgende jaren.

De Raad keurt het punt goed.
26 stemmers : 26 positieve stemmen.

5 ACQUISITION D’UN AGENDA DE PRISE DE RENDEZ-VOUS INTEGRE AUX BORNES
D’ACCUEIL (21789) - APPROBATION DE L’ATTRIBUTION ET DES CONDITIONS.

Le Conseil de police,

Vu la loi du 17 juin 2013 relative a la motivation, a l'information et aux voies de recours en matiere de marchés
publics, de certains marchés de travaux, de fournitures et de services et de concessions et ses modifications
ultérieures ;

Vu la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics et ses modifications ultérieures, notamment 1’article 92 (le
montant estimé HTVA n'atteint pas le seuil de € 30.000,00) ;

Vu larrété royal du 14 janvier 2013 établissant les régles générales d'exécution des marchés publics et ses
modifications ultérieures ;

Vu l'arrété royal du 18 avril 2017 relatif a la passation des marchés publics dans les secteurs classiques et ses
modifications ultérieures ;

Vu les articles 33 et 34 de la loi du 07 décembre 1998 organisant un service de police intégré structuré a deux
niveaux ;

Attendu qu’un crédit de € 942.881,21 est inscrit a ’article 3300/123-13/534 du budget ordinaire 2026 (Frais de
gestion et fonctionnement de 1'informatique) et qu’un crédit de € 1.075.000,00 est inscrit a I’article 3300/742-53 du
budget extraordinaire (Achats de matériel informatique) ;

Considérant que la Cellule Télématique a sollicité la réalisation d’un marché “Acquisition d’un agenda de prise de
rendez-vous intégré aux bornes d’accueil (21789)” ;

Considérant que le montant estimé de ce marché s'éléve a € 16.960,00 hors TVA, ou € 20.521,60 TVA comprise ;
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Considérant qu’il est proposé de conclure le marché par facture acceptée (marchés publics de faible montant) ;

Considérant que AB ADVERTISING (Expansion TV), Rue de Jausse(WD), 109 a 5100 Namur est la seule société a
avoir été invitée a présenter une offre en raison de contraintes techniques et de compatibilité avec 1’environnement
existant ;

Considérant que la commande porte sur la souscription d’un abonnement a un systéme de prise de rendez-vous a
destination du citoyen, ainsi que sur des services d’installation, pour une durée de 36 mois ;

Considérant que les agendas sont intégrés aux bornes d’accueil, permettant la prise de rendez-vous depuis celles-ci,
I’intégration lors de la génération du ticket avec lien vers le rendez-vous ainsi que la réservation de locaux d’audition

B

Considérant que cette solution vise a améliorer la qualité du service rendu au citoyen, en facilitant la prise de rendez-
vous, en renfor¢ant la confidentialité et en réduisant les temps d’attente ;

Considérant que la solution doit étre intégrée aux bornes et écrans interactifs existants ainsi qu’au logiciel de gestion
et de suivi desdites bornes, ce qui constitue une contrainte technique de compatibilité et de continuité de service ;

Considérant qu’aucune solution standard disponible sur le marché ne permet une intégration équivalente dans
I’environnement existant sans développements techniques lourds, et que toute solution alternative ne permettrait pas
d’assurer une continuité de service équivalente ;

Considérant que 1 offre est parvenue dAB ADVERTISING (Expansion TV), Rue de Jausse(WD), 109 a 5100
Namur (€ 16.960,00 hors TVA, ou € 20.521,60 TVA comprise) ;

Considérant que la Cellule Télématique propose, tenant compte des éléments précités, d'attribuer ce marché a
l'entreprise avec la seule offre, a savoir AB ADVERTISING (Expansion TV), Rue de Jausse(WD), 109 a 5100
Namur pour le montant d’offre contr6lé de € 16.960,00 hors TVA, ou € 20.521,60 TVA comprise ;

Considérant que les crédits permettant cette dépense sont inscrits au budget ordinaire et budget extraordinaire
de I’exercice 2026, articles 3300/123-13/534 et 3300/742-53, et aux budgets des exercices suivants ;
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DECIDE

Article 1er:

Article 2:

Article 3:

Article 4:

Article 5:

Article 6:

Article 7:

D'approuver le principe et le montant estimé du marché “Acquisition d’un agenda de prise de rendez-
vous intégré aux bornes d’accueil (21789)”. Le montant estimé s'éleve a € 16.960,00 hors TVA, ou
€20.521,60 TVA comprise.

De conclure le marché par la facture acceptée (marchés publics de faible montant).

De sélectionner le soumissionnaire AB ADVERTISING (Expansion TV) qui répond aux critéres de
sélection qualitative.

De considérer l'offre d'AB ADVERTISING (Expansion TV) comme compléte et réguliere.

D'approuver la proposition d'attribution.

D'attribuer ce marché a l'entreprise avec la seule offre, a savoir AB ADVERTISING (Expansion TV),
Rue de Jausse(WD), 109 a 5100 Namur pour le montant d’offre contr6lé de € 16.960,00 hors TVA, ou
€20.521,60 TVA comprise.

D'approuver le paiement suivant les dispositions prévues dans l'offre et par les crédits inscrits au
budget ordinaire et budget extraordinaire de I’exercice 2026, articles 3300/123-13/534 (ED 1206) et
3300/742-53 (ED 1205), et aux budgets des exercices suivants.

Le Conseil approuve le point.

26 votants :

26 votes positifs.

AANKOOP VAN EEN AGENDAPROGRAMMA VOOR HET AANMAKEN VAN
AFSPRAKEN, GEINTEGREERD IN DE RECEPTIEZUILEN (21789) - GOEDKEURING
GUNNING EN LASTVOORWAARDEN

De Politieraad,

Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en concessies, en latere

wijzigingen;

Gelet op de wet van 17 juni 2016 en latere wijzigingen inzake overheidsopdrachten, inzonderheid artikel 92
(de geraamde waarde excl. btw bereikt de drempel van € 30.000,00 niet);

Gelet op het koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de
overheidsopdrachten, en latere wijzigingen;

Gelet op het koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten klassieke sectoren,
en latere wijzigingen;

Gelet op artikels 33 en 34 van de wet dd 7 december 1998 betreffende de organisatiec van een geintegreerde
politiedienst gestructureerd op twee niveaus;
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Aangezien dat een krediet van € 942.881,21 op artikel 3300/123-13/534 van de gewone dienst 2026 ingeschreven is
(Beheer- en werkingkosten van de informatica) en en dat een krediet van € 1.075.000,00 ingeschreven is in artikel
3300/ 742-53 van de buitengewone dienst (Aankoop van informaticamateriaal) ;

Overwegende dat de dienst Telematica om de uivoering van een overheidsopdracht heeft verzocht voor “Aankoop
van een agendaprogramma voor het aanmaken van afspraken, geintegreerd in de receptiezuilen (21789)”;

Overwegende dat de uitgave voor deze opdracht wordt geraamd op € 16.960,00 excl. btw, hetzij € 20.521,60 incl.
btw;

Overwegende dat voorgesteld wordt de opdracht tot stand te brengen bij wijze van de aanvaarde factuur
(overheidsopdracht van beperkte waarde);

Overwegende dat AB ADVERTISING (Expansion TV), Rue de Jausse(WD), 109 te 5100 Namur werd het enige
bedrijf dat uitgenodigd om een offerte in te dienen vanwege technische beperkingen en de noodzaak van
compatibiliteit met de bestaande omgeving;

Overwegende dat de opdracht betrekking heeft op het afsluiten van een abonnement op een
afsprakenplanningssysteem voor burgers, evenals op installatiediensten, voor een periode van 36 maanden;

Overwegende dat de agenda's zijn geintegreerd in de receptiezuilen, waardoor het mogelijk is om via deze zuilen
afspraken te maken, de integratie bij het genereren van het ticket met een link naar de afspraak, evenals het reserveren
van spreekkamers;

Overwegende dat deze oplossing tot doel heeft de kwaliteit van de dienstverlening aan de burger te verbeteren door
het maken van afspraken te vergemakkelijken, de vertrouwelijkheid te versterken en de wachttijden te verkorten;

Overwegende dat de oplossing moet worden geintegreerd in de bestaande interactieve terminals en schermen, evenals
in de software voor het beheer en de opvolging van deze terminals, wat een technische beperking vormt op het vlak
van compatibiliteit en continuiteit van de dienstverlening;

Overwegende dat er geen standaardoplossing op de markt beschikbaar is die een gelijkwaardige integratie in de
bestaande omgeving mogelijk maakt zonder ingrijpende technische ontwikkelingen, en dat geen enkele alternatieve
oplossing een gelijkwaardige continuiteit van de dienstverlening zou kunnen garanderen;

Overwegende dat 1 offerte ontvangen werd van AB ADVERTISING (Expansion TV), Rue de Jausse(WD), 109 te
5100 Namur (€ 16.960,00 excl. btw, hetzij € 20.521,60 incl. btw);

Overwegende dat de dienst Telematica voorstelt om, rekening houdende met het voorgaande, deze opdracht te
gunnen aan de firma met de enige offerte, zijnde AB ADVERTISING (Expansion TV), Rue de Jausse(WD), 109 te
5100 Namur tegen het nagerekende offertebedrag van € 16.960,00 excl. btw, hetzij € 20.521,60 incl. btw;

Overwegende dat de uitgave voor deze opdracht voorzien is in het budget van 2026, op artikels 3300/123-
13/534 en 3300/742-53 van de gewone dienst en buitengewone dienst, en de budgetten voor de volgende
begrotingsjaren;
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BESLIST:

Artikel 1: Goedkeuring wordt verleend het beginsel en de raming voor de opdracht “Aankoop van een
agendaprogramma voor het aanmaken van afspraken, geintegreerd in de receptiezuilen (21789)”. De
raming bedraagt € 16.960,00 excl. btw, hetzij € 20.521,60 incl. btw.

Artikel 2: Bovengenoemde opdracht komt tot stand bij wijze van de aanvaarde factuur (overheidsopdracht van
beperkte waarde).

Artikel 3: De inschrijver AB ADVERTISING (Expansion TV) voldoet aan de criteria van de kwalitatieve
selectie en wordt geselecteerd.

Artikel 4: De offerte van AB ADVERTISING (Expansion TV) wordt als volledig en regelmatig beschouwd.

Artikel 5: Goedkeuring wordt verleend aan het gunningsvoorstel.

Artikel 6: Deze opdracht wordt gegund aan de firma met de enige offerte, ziijnde AB ADVERTISING
(Expansion TV), Rue de Jausse(WD), 109 te 5100 Namur tegen het nagerekende offertebedrag van
€ 16.960,00 excl. btw, hetzij € 20.521,60 incl. btw.

Artikel 7: De betaling zal gebeuren overeenkomstig de bepalingen voorzien in de offerte en met de kredieten
ingeschreven in het budget van 2026, op artikels 3300/123-13/534 (DV 1206) en 3300/742-53 DV
1205) van de gewone dienst en buitengewone dienst.

De Raad keurt het punt goed.
26 stemmers : 26 positieve stemmen.

6 ENTRETIEN ET REPARATIONS DE VEHICULES DE LA ZONE DE POLICE
MONTGOMERY - APPROBATION DES CONDITIONS, DU MODE DE PASSATION ET
DES FIRMES A CONSULTER.

Le Conseil de police,

Vu la loi du 17 juin 2013 relative a la motivation, a l'information et aux voies de recours en matiére de marchés
publics, de certains marchés de travaux, de fournitures et de services et de concessions et ses modifications
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ultérieures ;

Vu la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics et ses modifications ultérieures, notamment 1’article 42, § 1, 1°
a) (la dépense a approuver HTVA n'atteint pas le seuil de € 140.000,00) et l'article 57 et l'article 43 ;

Vu larrété royal du 14 janvier 2013 ¢établissant les régles générales d'exécution des marchés publics et ses
modifications ultérieures ;

Vu l'arrété royal du 18 avril 2017 relatif a la passation des marchés publics dans les secteurs classiques et ses
modifications ultérieures, notamment I'article 90, 1° ;

Vu les articles 33 et 34 de la loi du 07 décembre 1998 organisant un service de police intégré structuré a deux
niveaux ;

Attendu qu’un crédit de € 150.000,00 est inscrit a 1’article 3300/127-06/534 du budget ordinaire 2026 (Véhicules:
Prestations de tiers avec/sans contrat);

Considérant le cahier des charges N° 2026-3302 relatif au marché “Entretien et réparations de véhicules de la zone
de Police Montgomery” établi par la Zone de Police Montgomery - 5343 ;

Considérant que ce marché est divisé en :* Lot 1 (Véhicules de marques Volkswagen, Seat, Skoda, Audi), estimé a
€ 15.000,00 TVAC ;* Reconduction 1 (Véhicules de marques Volkswagen, Seat, Skoda, Audi), estimé a € 15.000,00
TVAC ;* Reconduction 2 (Véhicules de marques Volkswagen, Seat, Skoda, Audi), estimé a € 15.000,00 TVAC ;*

Lot 2 (Véhicules de marque Peugeot), estimé a € 2.000,00 TVAC ;* Reconduction 1 (Véhicules de marque Peugeot),
estimé a € 2.000,00 TVAC ;* Reconduction 2 (Véhicules de marque Peugeot), estimé a € 2.000,00 TVAC ;* Lot 3
(Véhicules de marque Ford), estimé a € 4.000,00 TVAC ;* Reconduction 1 (Véhicules de marque Ford), estimé a
€ 4.000,00 TVAC ;* Reconduction 2 (Véhicules de marque Ford), estimé a € 4.000,00 TVAC ;* Lot 4 (Véhicules de
marque Mercedes), estimé a € 2.000,00 TVAC ;* Reconduction 1 (Véhicules de marque Mercedes), estimé a
€ 2.000,00 TVAC ;* Reconduction 2 (Véhicules de marque Mercedes), estimé a € 2.000,00 TVAC ;* Lot 5
(Véhicules de marque Volvo), estimé a € 5.000,00 TVAC ;* Reconduction 1 (Véhicules de marque Volvo), estimé a

€ 5.000,00 TVAC ;* Reconduction 2 (Véhicules de marque Volvo), estimé a € 5.000,00 TVAC ;* Lot 6 (Véhicules

de marque BMW), estimé a € 10.000,00 TVAC ;* Reconduction 1 (Véhicules de marque BMW), estimé a
€ 10.000,00 TVAC ;* Reconduction 2 (Véhicules de marque BMW), estimé a € 10.000,00 TVAC ;* Lot 7 (Véhicules
de marque Yamaha), estimé a € 2.500,00 TVAC ;* Reconduction 1 (Véhicules de marque Yamaha), estimé a
€2.500,00 TVAC ;* Reconduction 2 (Véhicules de marque Yamaha), estimé a € 2.500,00 TVAC ;

Considérant que le montant global estimé de ce marché s'éléve a € 121.500,00 TVAC ;
Considérant que les lots 1, 2, 3, 4, 5, 6 et 7 sont conclus pour une durée de 12 mois ;
Considérant qu'il est proposé de passer le marché par procédure négociée sans publication préalable ;

Considérant qu'au moment de la rédaction des conditions du présent marché, l'administration n'est pas en mesure de
définir avec précision les quantités de services dont elle aura besoin ;

Considérant que le crédit permettant cette dépense est inscrit au budget ordinaire de 1’exercice 2026, article
3300/127-06/534 et au budget des exercices suivants ;
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DECIDE

Article ler: D'approuver le cahier des charges N° 2026-3302 et le montant estimé du marché “Entretien et
réparations de véhicules de la zone de Police Montgomery”, établis par la Zone de Police Montgomery
- 5343. Les conditions sont fixées comme prévu au cahier des charges et par les régles générales
d'exécution des marchés publics. Le montant estimé s'¢léve a € 121.500,00 TVAC.

Article2:  De passer le marché par la procédure négociée sans publication préalable.

Article 3: De consulter les opérateurs économiques suivants dans le cadre de la procédure négociée sans
publication préalable :- Overijse Automotive sa, Brusselsesteenweg 303 a 3090 Overijse ;- Woluwe
Motor sa, Tomberg 26/28 a 1200 Woluwe-Saint-Lambert ;- PEUGEOT CITROEN MEISER s.a.,
Avenue Jacques Georgin 15-19 a 1030 Schaerbeek ;- STEVENY SA, Place Josephine Charlotte 18 a
5100 Jambes ;- PERCY MOTORS SA, Chaussee De Namur 263 a 1300 Wavre ;- Louyet Motor
Brussels (Motos), Chaussée de Louvain 864 a 1140 Bruxelles (Evere) ;- JEAN-MICHEL MARTIN SA,
Rue Francois Desmedt 96 a 1150 Woluwe-Saint-Pierre ;- MERCEDES-BENZ EUROPA SA, Chaussee
De Louvain 1150 a 1200 Woluwe-Saint-Lambert ;- PATTYN Automobiles, Rue Dernier Patard 5 a
1470 Baisy-Thy ;- S.P.R.L. GARAGE VANDENDRIESCH (Peugeot), chaussée de Malines 52 a 1970
Wezembeek-Oppem ;- Fordstore AB Automotive, Mechelsesteenweg 295 a 1800 Vilvoorde ;- BMW
Group Belux, Lodderstraat 16 a 2880 Bornem ;- PIERRE JOEL MOTORS (Peugeot), Chaussée de
Louvain 475 a 1300 wavre ;- G LAMBERT&CO SA, Rue de Néverlée 1 a 5020 Suarlée ;- GARAGE
LATRECH, Avenue de Roodebeek 117 a 1030 Bruxelles (Schaerbeek) ;- ACB (Volvo), Boulevard des
Invalides 220 a 1160 Auderghem ;- BAELE ET SCHMITZ MOTOS SPRL, Chaussee De Louvain
1107 a 1200 Woluwe-Saint-Lambert.

Article 4: De financer cette dépense par le crédit inscrit au budget ordinaire de I’exercice 2026, article 3300/127-
06/534 et au budget des exercices suivants.

Le Conseil approuve le point.
26 votants : 26 votes positifs.

ONDERHOUD EN HERSTELLING VAN VOERTUIGEN VAN DE POLITIEZONE
MONTGOMERY - GOEDKEURING LASTVOORWAARDEN, GUNNINGSWIJZE EN UIT
TE NODIGEN FIRMA'S

De Politieraad,

Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en concessies, en latere
wijzigingen;

Gelet op de wet van 17 juni 2016 en latere wijzigingen inzake overheidsopdrachten, inzonderheid artikel 42, §

1, 1° a) (de goed te keuren uitgave excl. btw bereikt de drempel van € 140.000,00 niet) en artikel 57 en artikel
43;

Gelet op het koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de
overheidsopdrachten, en latere wijzigingen;

Gelet op het koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten klassieke sectoren,
en latere wijzigingen, inzonderheid artikel 90, 1°;

Gelet op artikels 33 en 34 van de wet dd 7 december 1998 betreffende de organisatie van een geintegreerde
politiedienst gestructureerd op twee niveaus;

Aangezien dat een krediet van € 150.000,00 op artikel 3300/127-06/534 van de gewone dienst 2026; ingeschreven is
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(Véhicules: Prestations de tiers avec/sans contrat);

Overwegende dat in het kader van de opdracht “Onderhoud en herstelling van voertuigen van de politiezone
Montgomery” een bestek met nr. 2026-3302 werd opgesteld door Politiezone Montgomery - 5343;

Overwegende dat deze opdracht als volgt is opgedeeld:* Perceel 1 (Voertuigen van het merk Volkswagen, Seat,
Skoda, Audi), raming: € 15.000,00 incl. btw;* Verlenging 1 (Voertuigen van het merk Volkswagen, Seat, Skoda,
Audi), raming: € 15.000,00 incl. btw;* Verlenging 2 (Voertuigen van het merk Volkswagen, Seat, Skoda, Audi),
raming: € 15.000,00 incl. btw;* Perceel 2 (Voertuigen van het merk Peugeot), raming: € 2.000,00 incl. btw;*
Verlenging 1 (Voertuigen van het merk Peugeot), raming: € 2.000,00 incl. btw;* Verlenging 2 (Voertuigen van het
merk Peugeot), raming: € 2.000,00 incl. btw;* Perceel 3 (Voertuigen van het merk Ford), raming: € 4.000,00 incl.
btw;* Verlenging 1 (Voertuigen van het merk Ford), raming: € 4.000,00 incl. btw;* Verlenging 2 (Voertuigen van het
merk Ford), raming: € 4.000,00 incl. btw;* Perceel 4 (Voertuigen van het merk Mercedes), raming: € 2.000,00 incl.
btw;* Verlenging 1 (Voertuigen van het merk Mercedes), raming: € 2.000,00 incl. btw;* Verlenging 2 (Voertuigen
van het merk Mercedes), raming: € 2.000,00 incl. btw;* Perceel 5 (Voertuigen van het merk Volvo), raming:
€ 5.000,00 incl. btw;* Verlenging 1 (Voertuigen van het merk Volvo), raming: € 5.000,00 incl. btw;* Verlenging 2
(Voertuigen van het merk Volvo), raming: € 5.000,00 incl. btw;* Perceel 6 (Voertuigen van het merk BMW), raming;:
€ 10.000,00 incl. btw;* Verlenging 1 (Voertuigen van het merk BMW), raming: € 10.000,00 incl. btw;* Verlenging 2
(Voertuigen van het merk BMW), raming: € 10.000,00 incl. btw;* Perceel 7 (Voertuigen van het merk Yamaha),
raming: € 2.500,00 incl. btw;* Verlenging 1 (Voertuigen van het merk Yamaha), raming: € 2.500,00 incl. btw;*
Verlenging 2 (Voertuigen van het merk Yamaha), raming: € 2.500,00 incl. btw;

Overwegende dat de totale uitgave voor deze opdracht wordt geraamd op € 121.500,00 incl. btw;
Overwegende dat percelen 1, 2, 3,4, 5, 6 en 7 worden afgesloten voor een duur van 12 maanden;

Overwegende dat voorgesteld wordt de opdracht te gunnen bij wijze van de onderhandelingsprocedure zonder
voorafgaande bekendmaking;

Overwegende dat het bestuur bij het opstellen van de lastvoorwaarden voor deze opdracht niet beschikte over de
exact benodigde hoeveelheden;

Overwegende dat de uitgave voor deze opdracht voorzien is in het budget van 2026, op artikel 3300/127-
06/534 van de gewone dienst en in het budget van de volgende jaren;
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BESLIST :

Artikel 1: Goedkeuring wordt verleend aan het bestek met nr. 2026-3302 en de raming voor de opdracht
“Onderhoud en herstelling van voertuigen van de politiezone Montgomery”, opgesteld door Politiezone
Montgomery - 5343. De lastvoorwaarden worden vastgesteld zoals voorzien in het bestek en zoals
opgenomen in de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten. De raming bedraagt
€ 121.500,00 incl. btw.

Artikel 2: Bovengenoemde opdracht wordt gegund bij wijze van de onderhandelingsprocedure zonder
voorafgaande bekendmaking.

Artikel 3: Volgende ondernemers worden uitgenodigd om deel te nemen aan de onderhandelingsprocedure
zonder voorafgaande bekendmaking:- Overijse Automotive sa, Brusselsesteenweg 303 te 3090
Overijse;- Woluwe Motor sa, Tomberg 26/28 te 1200 Woluwe-Saint-Lambert;- PEUGEOT CITROEN
MEISER s.a., Avenue Jacques Georgin 15-19 te 1030 Schaerbeek;- STEVENY SA, Place Josephine
Charlotte 18 te 5100 Jambes;- PERCY MOTORS SA, Chaussee De Namur 263 te 1300 Wavre;- Louye!
Motor Brussels (Motos), Chaussée de Louvain 864 te 1140 Bruxelles (Evere);- JEAN-MICHEL
MARTIN SA, Rue Francois Desmedt 96 te 1150 Woluwe-Saint-Pierre;- MERCEDES-BENZ
EUROPA SA, Chaussee De Louvain 1150 te 1200 Woluwe-Saint-Lambert;- PATTYN Automobiles,
Rue Dernier Patard 5 te 1470 Baisy-Thy;- S.P.R.L. GARAGE VANDENDRIESCH (Peugeot),
chaussée de Malines 52 te 1970 Wezembeek-Oppem;- Fordstore AB Automotive, Mechelsesteenweg
295 te 1800 Vilvoorde;- BMW Group Belux, Lodderstraat 16 te 2880 Bornem;- PIERRE JOEL
MOTORS (Peugeot), Chaussée de Louvain 475 te 1300 wavre;- G.LAMBERT&CO SA, Rue de
Néverlée 1 te 5020 Suarlée;- GARAGE LATRECH, Avenue de Roodebeek 117 te 1030 Bruxelles
(Schaerbeek);- ACB (Volvo), Boulevard des Invalides 220 te 1160 Auderghem;- BAELE ET
SCHMITZ MOTOS SPRL, Chaussee De Louvain 1107 te 1200 Woluwe-Saint-Lambert.

Artikel 4: De uitgave voor deze opdracht is voorzien in het budget van 2026, op artikel 3300/127-06/534 van de
gewone dienst en in het budget van de volgende jaren.

De Raad keurt het punt goed.
26 stemmers : 26 positieve stemmen.

7 ACHAT ET PLACEMENT DE BATTERIES POUR LES VEHICULES DE LA ZONE DE
POLICE MONTGOMERY - APPROBATION DES CONDITIONS, DU MODE DE
PASSATION ET DES FIRMES A CONSULTER.

Le Conseil de police,
Vu la loi du 17 juin 2013 relative a la motivation, a l'information et aux voies de recours en matiére de marchés
publics, de certains marchés de travaux, de fournitures et de services et de concessions et ses modifications

ultérieures ;

Vu la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics et ses modifications ultérieures, notamment 1’article 92 (le
montant estimé HTV A n'atteint pas le seuil de € 30.000,00) et l'article 57 ;

Vu larrété royal du 14 janvier 2013 ¢établissant les régles générales d'exécution des marchés publics et ses
modifications ultérieures ;

Vu l'arrété royal du 18 avril 2017 relatif & la passation des marchés publics dans les secteurs classiques et ses
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modifications ultérieures ;

Vu les articles 33 et 34 de la loi du 07 décembre 1998 organisant un service de police intégré structuré a deux
niveaux ;

Attendu qu’un crédit de € 150.000,00 est inscrit & 1’article 3300/127-06/534 du budget ordinaire 2026 (Véhicules :
Prestations de tiers avec/sans contrat) ;

Considérant le cahier des charges N° 2026-3323 relatif au marché “Achat et placement de batteries pour les véhicules
de la zone de police Montgomery” établi par I’auteur de projet ;

Considérant que ce marché est divisé en :* Marché de base (Achat et placement de batteries pour les véhicules de la
zone de police Montgomery), estimé a € 8.000,00 hors TVA, ou € 9.680,00 TVA comprise ;* Reconduction 1 (Achat

et placement de batteries pour les véhicules de la zone de police Montgomery), estimé a € 8.000,00 hors TVA, ou
€ 9.680,00 TVA comprise ;* Reconduction 2 (Achat et placement de batteries pour les véhicules de la zone de police

Montgomery), estimé a € 8.000,00 hors TVA, ou € 9.680,00 TVA comprise ;

Considérant que le montant global estimé de ce marché s'éléve a € 24.000,00 hors TVA, ou € 29.040,00 TVA
comprise ;

Considérant qu’il est proposé de conclure le marché par facture acceptée (marchés publics de faible montant) ;

Considérant que le crédit permettant cette dépense est inscrit au budget ordinaire de 1’exercice 2026, article
3300/127-06/534 et au budget des exercices suivants ;

DECIDE

Article ler: D'approuver le cahier des charges N° 2026-3323 et le montant estimé du marché “Achat et placement
de batteries pour les véhicules de la zone de police Montgomery”, établis par 1’auteur de projet. Les
conditions sont fixées comme prévu au cahier des charges et par les régles générales d'exécution des
marchés publics. Le montant estimé s'éléve a € 24.000,00 hors TVA, ou € 29.040,00 TVA comprise.

Article2:  De conclure le marché par la facture acceptée (marchés publics de faible montant).

Article 3: De consulter les opérateurs économiques suivants dans le cadre de la facture acceptée (marchés publics
de faible montant) :

- AUTO 5 Auderghem, Boulevard du Souverain 240 a 1160 Auderghem ;
- Nervia Battery Center, chaussée de Wavre 1233a a 1160 Auderghem ;
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- BATTERY DISCOUNT, chaussée de Louvain 304 a 1000 Bruxelles.

Article 4: De financer cette dépense par le crédit inscrit au budget ordinaire de I’exercice 2026, article 3300/127-
06/534 et au budget des exercices suivants.

Le Conseil approuve le point.
26 votants : 26 votes positifs.

AANKOOP EN PLAATSING VAN BATTERIJEN VOOR DE VOERTUIGEN VAN DE
POLITIEZONE MONTGOMERY - GOEDKEURING LASTVOORWAARDEN,
GUNNINGSWIJZE EN UIT TE NODIGEN FIRMA'S

De Politieraad,

Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en concessies, en latere
wijzigingen;

Gelet op de wet van 17 juni 2016 en latere wijzigingen inzake overheidsopdrachten, inzonderheid artikel 92
(de geraamde waarde excl. btw bereikt de drempel van € 30.000,00 niet) en artikel 57;

Gelet op het koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de
overheidsopdrachten, en latere wijzigingen;

Gelet op het koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten klassieke sectoren,
en latere wijzigingen;

Gelet op artikels 33 en 34 van de wet dd 7 december 1998 betreffende de organisatie van een geintegreerde
politiedienst gestructureerd op twee niveaus;

Aangezien dat een krediet van € 150.000,00 op artikel 3300/127-06/534 van de gewone dienst 2026; ingeschreven is
(Véhicules: Prestations de tiers avec/sans contrat);

Overwegende dat in het kader van de opdracht “Aankoop en plaatsing van batterijen voor de voertuigen van de
politiezone Montgomery” een bestek met nr. 2026-3323 werd opgesteld door de ontwerper;

Overwegende dat deze opdracht als volgt is opgedeeld:* Basisopdracht (Aankoop en plaatsing van batterijen voor de
voertuigen van de politiezone Montgomery), raming: € 8.000,00 excl. btw, hetzij € 9.680,00 incl. btw;* Verlenging 1
(Aankoop en plaatsing van batterijen voor de voertuigen van de politiezone Montgomery), raming: € 8.000,00 excl.
btw, hetzij € 9.680,00 incl. btw;* Verlenging 2 (Aankoop en plaatsing van batterijen voor de voertuigen van de
politiezone Montgomery), raming: € 8.000,00 excl. btw, hetzij € 9.680,00 incl. btw;

Overwegende dat de totale uitgave voor deze opdracht wordt geraamd op € 24.000,00 excl. btw, hetzij € 29.040,00
incl. btw;

Overwegende dat voorgesteld wordt de opdracht tot stand te brengen bij wijze van de aanvaarde factuur
(overheidsopdracht van beperkte waarde);

Overwegende dat de uitgave voor deze opdracht voorzien is in het budget van 2026, op artikel 3300/127-
06/534 van de gewone dienst en in het budget van de volgende jaren;
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BESLIST:

Artikel 1: Goedkeuring wordt verleend aan het bestek met nr. 2026-3323 en de raming voor de opdracht
“Aankoop en plaatsing van batterijen voor de voertuigen van de politiezone Montgomery”, opgesteld
door de ontwerper. De lastvoorwaarden worden vastgesteld zoals voorzien in het bestek en zoals
opgenomen in de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten. De raming bedraagt
€ 24.000,00 excl. btw, hetzij € 29.040,00 incl. btw.

Artikel 2: Bovengenoemde opdracht komt tot stand bij wijze van de aanvaarde factuur (overheidsopdracht van
beperkte waarde).

Artikel 3: Volgende ondernemers worden uitgenodigd om deel te nemen aan de aanvaarde factuur
(overheidsopdracht van beperkte waarde):

- AUTO 5 Auderghem, Boulevard du Souverain 240 te 1160 Auderghem;
- Nervia Battery Center, chaussée de Wavre 1233a te 1160 Auderghem,;

- BATTERY DISCOUNT, chaussée de Louvain 304 te 1000 Bruxelles.

Artikel 4: De uitgave voor deze opdracht is voorzien in het budget van 2026, op artikel 3300/127-06/534 van de
gewone dienst en in het budget van de volgende jaren.

De Raad keurt het punt goed.
26 stemmers : 26 positieve stemmen.

Cellule Charroi - Cel Voertuigenpark
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8 MISE EN VENTE DE DEUX VEHICULES DE POLICE DECLASSES

Le Conseil de police,

Considérant que la Cellule Charroi a déclassé 2 véhicules de marque :
*  Opel Astra année 2004 (WOLOTGF3548020600 — 70 000 km NQU 218 )
* Peugeot 106 année 2010 (VF3PMCFB488517485 —30 000 km 216 CBT )

Considérant que la remise en état dépasse la valeur vénale des véhicules ;

Considérant que tous les accessoires « police » ainsi que certaines pieces pouvant servir a
d’autres véhicules en fonction ont été démontés et entreposés ;

Considérant 1’avis favorable de Monsieur le Commissaire Divisionnaire Michaél
JONNIAUX, Chef de Corps ;

DECIDE :

D’autoriser la vente de ces véhicules au plus offrant et sans frais :

*  Opel Astra année 2004 (WOLOTGF3548020600 — 70 000 km NQU 218 )
* Peugeot 106 année 2010 (VF3PMCFB488517485 —30 000 km 216 CBT )

Ainsi fait a Woluwe-Saint-Lambert, en séance publique du Conseil de police, le
26/06/2026.

Le Conseil approuve le point.
26 votants : 26 votes positifs.

VERKOOP VAN 2 GEDECLASSEERDE POLITIEVOERTUIGEN

De Politieraad,
Overwegende dat de Cel Wagenpark 2 voertuigen heeft gedeclasseerd :

*  Opel Astra Jaar 2004 (WOLOTGF3548020600 — 70 000 km NQU 218 )

* Peugeot 106 Jaar 2010 (VF3PMCFB488517485 —30 000 km 216 CBT)

Overwegende dat hun herstellingen zijn handelswaarde overschrijden,;

Overwegende dat alle “politie” auto accessoires en sommige stukken die op andere voertuigen
in functie kunnen worden gebruikt, werden gedemonteerd en opgeslagen;

Overwegende het gunstige advies van Mijnheer de Hoofdcommissaris Micha€l JONNIAUX,
Korpschef;

BESLIST :
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Om de verkoop van 2 voertuigen aan de hoogstbiedende en zonder kosten toe te laten:

*  Opel Astra Jaar 2004 (WOLOTGF3548020600 — 70 000 km NQU 218 )

* Peugeot 106 Jaar 2010 (VF3PMCFB488517485 —30 000 km 216 CBT )

Aldus beslist te, Sint-Pieters-Woluwe in openbare vergadering van de Politieraad op
26/06/2026.

De Raad keurt het punt goed.
26 stemmers : 26 positieve stemmen.

Service Ressources Humaines - Dienst Personeel Middelen

9 PERSONNEL DU CORPS DE POLICE — MODIFICATION DU CADRE ORGANIQUE —
MODIFICATION DE L’ORGANIGRAMME

Le Conseil de police,
Vu la loi du 07 décembre 1998 organisant un service de police intégré structuré a deux niveaux ;

Vu l’arrété royal du 30 mars 2001 portant la position juridique du personnel des services de police et
déterminant notamment les cadres et les grades du personnel du corps de police ;

Vu I’arrété royal du 17 septembre 2001 déterminant les normes d’organisation et de fonctionnement
de la police locale visant a assurer un service minimum équivalent a la population ;

Vu Parrété royal du 07 décembre 2001 déterminant les normes d’encadrement des membres du
personnel de la police locale ;

Vu l’arrété royal du 5 septembre 2001 déterminant I’effectif minimal du personnel opérationnel et du
personnel administratif et logistique de la police locale, et plus particuliérement les annexes 1 et 2 ;

Vu P’arrété ministériel du 5 juin 2007 relatif a la pondération des fonctions de niveau A du cadre
administratif et logistique des services de police ;

Vu la circulaire ministérielle PLP 10 du 09 octobre 2001 concernant les normes d’organisation et de
fonctionnement de la police locale visant a assurer un service minimum équivalent a la population ;

Vu la circulaire ministérielle ZPZ 12 du 22 décembre 2000 relative au cadre de référence et de travail
des zones de police ;

Vu ses délibérations des 16 octobre 2001, 18 février 2002, 21 septembre 2004, 12 avril 2005, 5
décembre 2005, 30 juin 2006, 24 avril 2009, 18 octobre 2011, 19 octobre 2012, 11 décembre 2013,
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14 novembre 2014, 13 novembre 2015, 09 novembre 2018, 20 novembre 2020, 23 avril 2021, 08
septembre 2023, 14 juin 2024, 22 novembre 2024, du 25 avril 2025 et du 21 novembre 2025 portant
fixation du cadre organique du corps de police ;

Considérant qu’en vertu de 1’arrété royal du 5 septembre 2001, I’effectif minimal du corps de police
zonal est fixé a 451 équivalents temps plein, soit 418 membres du cadre opérationnel et 33 membres
du cadre administratif et logistique ; que ces chiffres représentent une norme minimale en dega de
laquelle le cadre ne peut étre fix¢ ;

Considérant que les délibérations des 16 octobre 2001 et 18 février 2002 portent fixation du cadre
organique du corps de police a 508 emplois statutaires temps plein dont 427 membres du cadre
opérationnel et 81 membres du cadre administratif et logistique ;

Considérant que les délibérations des 21 septembre 2004, 12 avril 2005, 5 décembre 2005, 30 juin
2006 et 24 avril 2009 modifient le cadre organique du corps de police et le portent a, respectivement,
576, 581, 607, 609 et 619 emplois statutaires temps plein dont 512 membres du cadre opérationnel et
107 membres du cadre administratif et logistique ;

Considérant que les délibérations des 18 octobre 2011 et 19 octobre 2012 modifient la répartition du
cadre organique et le portent a 619 emplois statutaires temps plein dont 502 membres du cadre
opérationnel et 117 membres du cadre administratif et logistique ;

Considérant que les délibérations des 11 décembre 2013 et 14 novembre 2014 modifient le cadre
organique du corps de police et le portent a 611 emplois statutaires temps plein dont 505 membres du
cadre opérationnel et 106 membres du cadre administratif et logistique ;

Considérant que la délibération du 13 novembre 2015 modifie la répartition du cadre organique et le
porte a 599 emplois statutaires temps plein dont 491 membres du cadre opérationnel et 108 membres
du cadre administratif et logistique ;

Considérant que la délibération du 09 novembre 2018 modifie la répartition du cadre organique et le
porte a 599 emplois statutaires temps plein dont 494 membres du cadre opérationnel et 105 membres
du cadre administratif et logistique ;

Considérant que la délibération du 20 novembre 2020 modifie le cadre organique du corps de police
et le porte a 611 emplois statutaires temps plein dont 504 membres du cadre opérationnel et 107
membres du cadre administratif et logistique ;

Considérant que la délibération du 23 avril 2021 modifie la répartition du cadre organique et le porte a
611 emplois statutaires temps plein dont 505 membres du cadre opérationnel et 106 membres du
cadre administratif et logistique ;

Considérant que la délibération du 08 septembre 2023 modifie le cadre organique du corps de police
et le porte a 616 emplois statutaires temps plein dont 509 membres du cadre opérationnel et 107
membres du cadre administratif et logistique ;

Considérant que la délibération du 14 juin 2024 modifie la répartition du cadre organique et le porte a
616 emplois statutaires temps plein dont 510 membres du cadre opérationnel et 106 membres du
cadre administratif et logistique ;

Considérant que la délibération du 22 novembre 2024 modifie la répartition du cadre organique et le
porte a 617 emplois statutaires temps plein dont 510 membres du cadre opérationnel et 107 membres
du cadre administratif et logistique ;

Considérant que la délibération du 25 avril 2025 modifie la répartition du cadre organique et le porte a
617 emplois statutaires temps plein dont 514 membres du cadre opérationnel et 103 membres du
cadre administratif et logistique ;
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Considérant que la délibération du 21 novembre 2025 modifie la répartition du cadre organique et le
porte a 617 emplois statutaires temps plein dont 516 membres du cadre opérationnel et 101 membres
du cadre administratif et logistique ;

Considérant ’organigramme et le mode de fonctionnement du corps de police locale tels
qu’approuvés par le conseil de police en sa séance du 21 novembre 2025 ;

Considérant qu’en 2018, il était nécessaire de revoir sensiblement 1’organisation interne de certains
départements et services du corps de police afin d’améliorer le fonctionnement de la Zone de police;

Considérant que, depuis lors, I’évaluation réguliere des modifications intervenues a été réalisée ;

Considérant que cette évaluation a mené a plusieurs ajustements et adaptations indispensables afin de
garantir un fonctionnement adapté ;

Considérant qu’une nouvelle évaluation de certains départements et services a été réalisée;

Considérant qu’il est indispensable de veiller & poursuivre ’objectif d’efficacité au niveau de
I’organisation interne ;

Considérant qu’un fonctionnement optimal nécessite des ajustements en terme, notamment, de
réorganisation de certains services ainsi qu’en terme de capacité prévue initialement ;

Considérant que, dans le cadre des mesures visant a renforcer la sécurité dans les transports publics,
23 Inspecteurs de police ont intégré notre zone de police en 2013 ;

Considérant que ceux-ci devaient étre intégrés dans le cadre organique ;

Considérant qu’aux termes du courrier du 6 aotit 2013 de la Ministre de I’Intérieur, cela n’a cependant
aucun effet sur les normes d’encadrement ainsi que sur le calcul des effectifs de la Recherche locale ;

Considérant qu’il est nécessaire de modifier I’organigramme tel qu’approuvé par le Conseil de police
du 21 novembre 2025 ;

Considérant que la modification de 1’organigramme a été approuvée par le Collége de police en sa
séance du 26 juin 2026;

Considérant que celle-ci a également été présentée et validée lors du comité de concertation de base le
26 juin 2026 ;

Considérant qu’en vertu de I’article 17 de 1’arrété ministériel du 5 juin 2007, le cadre du personnel

doit, a partir du 1°' septembre 2007, mentionner la classe a laquelle une fonction de niveau A
appartient ;

Considérant le document annexe a la présente délibération, a savoir le tableau des capacités et de
répartition des effectifs ;

Suivant en cela I’avis du Chef de Corps ;

Sur proposition du Collége de police ;

DECIDE :

- de modifier 1’organigramme du corps de police de la zone de police locale 5343
« MONTGOMERY » d’Etterbeek / Woluwe-Saint-Lambert / Woluwe-Saint-Pierre et de fixer
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le cadre organique a 617 emplois statutaires temps plein, dont 518 emplois statutaires temps
plein au cadre opérationnel et 99 emplois statutaires temps plein au cadre administratif et
logistique ;

- de fixer la répartition des 617 emplois statutaires temps plein au sein du cadre opérationnel et
du cadre administratif et logistique de la maniére suivante :

I. CADRE OPERATIONNEL Ancien cadre Nouveau
cadre

a. Cadre des Commissaires divisionnaire de 4 4

Officiers police

Commissaires de police 20 19

b. Cadre moyen Inspecteurs principaux de police 86 86

c. Cadre de base Inspecteurs de police 386 389

d. Cadre des agents | Agents de police 20 20

de police

Total d’emplois statutaires temps plein du cadre 516 518

opérationnel

II. CADRE ADMINISTRATIF ET LOGISTIQUE Ancien cadre Nouveau
cadre

a. Niveau A 22 21

b. Niveau B 32 30

c. Niveau C 44 45

d. Niveau D 3 3

Total d’emplois statutaires temps plein du cadre 101 99

administratif et logistique

'ONDERATION DES EMPLOIS DE NIVEAU AI
I [
Secrétaire zonal / DPO Classe 3
Conseiller traducteur Classe 1

Conseiller en prévention Chef du service interne de Prévention et Protection | Classe 3
au travail
Conseiller en prévention membre du service interne de Prévention et | Classe 2
Protection au travail
Conseiller en prévention / aspects psychosociaux membre du service interne | Classe 2
de Prévention et Protection au travail

Conseiller Chef de service Cellule aide psychosociale Classe 1
Conseiller membre de la Cellule aide psychosociale Classe 1
Conseiller Directeur du Département Stratégie-Qualité Classe 3
Conseiller Cellule d’appui a la politique Classe 1
Conseiller Chef du Service communication Classe 2
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Conseiller membre du Service communication A pondérer
Conseiller Directeur du Département Gestion des moyens Classe 4
Conseiller Cellule d’appui au Département Gestion des Moyens Classe 2
Conseiller Chef du Service Ressources humaines Classe 3
Conseiller Chef du Service Ressources financieres Classe 2
Conseiller Chef du Service Ressources matérielles Classe 2
Conseiller coordinateur Cellule Marchés publics Classe 1
Conseiller Chef de la Cellule Infrastructures Classe 2
Conseiller Chef du Service Ressources | Classe 2
télématiques

Conseiller Chef de service adjoint du Service Ressources télématiques Classe 2
Conseiller ~ Chef de  service Service d’assistance policiere aux | Classe 2
victimes

que le document annexe fait partie intégrante de la présente décision a savoir, le tableau des
capacités et de répartition des effectifs ;

- que ce cadre du corps de police locale sera pourvu a concurrence des emplois déclarés vacants
dans le cadre des cycles de mobilité annuels organisés par la Police Fédérale tout en tenant compte
des disponibilités budgétaires zonales ;

- de revoir ultérieurement le cadre et I’organigramme adoptés ce jour afin de les adapter a la réalité
du fonctionnement et des besoins.

Copie de la présente délibération sera transmise aux autorités de tutelle concernées, a Monsieur le
Chef de Corps, a Monsieur le Comptable spécial et au service Ressources Humaines.

Ainsi fait a Woluwe-Saint-Pierre, en la séance publique du Conseil de police du 26 juin 2026.

Le chef de corps explique les modifications du cadre organique en évoquant notamment la création
de la cellule PROA. Celle-ci sera trés active au niveau de nouveaux phénomeénes criminels,
dans la recherche du flagrant délit, etc.

Le Conseil approuve le point.
26 votants : 26 votes positifs.

PERSONEEL VAN HET POLITIEKORPS - WIJZIGING VAN HET ORGANIEK KADER -
WIJZIGING VAN HET ORGANOGRAM

De politieraad,

Gelet op de wet van 07 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus ;
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Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel
van de politiediensten, dat eveneens de kaders en de graden van het personeel van het politiekorps
bepaalt ;

Gelet op het koninklijk besluit van 17 september 2001 tot vaststelling van de organisatie- en
werkingsnormen van de lokale politie teneinde een minimale dienstverlening aan de bevolking te
verlenen ;

Gelet op het koninklijk besluit van 07 december 2001 tot vaststelling van de formatienormen van de
personeelsleden van de lokale politie ;

Gelet op het koninklijk besluit van 5 september 2001 houdende het minimaal effectief van het
operationeel en van het administratief en logistiek personeel van de lokale politie en meer in bijzonder
de bijlagen 1 en 2 ;

Gelet op het ministerieel besluit van 05 juni 2007 betreffende de weging van de functies van het
niveau A van het administratief en logistiek kader van de politiediensten;

Gelet op de ministeriéle omzendbrief PLP 10 van 09 oktober 2001 inzake de organisatie- en
werkingsnormen van de lokale politie met het oog op het waarborgen van een minimale
gelijkwaardige dienstverlening aan de bevolking;

Gelet op de ministeriéle omzendbrief ZPZ 12 van 22 december 2000 betreffende het algemeen raam-
en werkingskader van de politiezones ;

Gelet op zijn beraadslagingen van 16 oktober 2001, 18 februari 2002, 21 september 2004, 12 april
2005, 5 december 2005, 30 juni 2006, 24 april 2009, 18 oktober 2011, 19 oktober 2012, 11 december
2013, 14 november 2014, 13 november 2015, 09 november 2018, 20 november 2020, 23 april 2021,
08 september 2023, 14 juni 2024, 22 november 2024, 25 april 2025 en 21 november 2025 tot
vaststelling van het organiek kader van het politiekorps;

Overwegende dat krachtens het koninklijk besluit van 5 september 2001 het minimaal effectief van het
zonaal politiekorps vastgesteld is op 451 voltijdse equivalenten, meer bepaald 418 leden van het
operationeel kader en 33 leden van het administratief en logistiek kader ; dat deze cijfers een
minimumnorm uitmaken zonder dewelke het kader niet vastgesteld kan worden ;

Overwegende dat de beraadslagingen van 16 oktober 2001 en 18 februari 2002 het organieke kader
van het politiekorps vaststellen op 508 voltijdse statutaire betrekkingen waarvan 427 leden van het
operationeel kader en 81 leden van het administratief en logistiek kader ;

Overwegende dat de beraadslagingen van 21 september 2004, 12 april 2005, 5 december 2005, 30
juni 2006 en 24 april 2009 het organiek kader van het politiekorps wijzigen en dit brengen op
respectievelijk 576, 581, 607, 609 en 619 voltijdse statutaire betrekkingen waarvan 512 leden van
operationeel kader en 107 leden van het administratief en logistiek kader ;

Overwegende dat de beraadslagingen van 18 oktober 2011 en 19 oktober 2012 de verdeling van het
organiek kader wijzigen en dit brengen op 619 voltijdse statutaire betrekkingen waarvan 502 leden
van operationeel kader en 117 leden van het administratief en logistiek kader;

Overwegende dat de beraadslagingen van 11 december 2013 en 14 november 2014 het organieke
kader van het politiekorps wijzigen en dit brengen op 611 voltijdse statutaire betrekkingen waarvan
505 leden van operationeel kader en 106 leden van het administratief en logistiek kader ;

Overwegende dat de beraadslaging van 13 november 2015 de verdeling van het organieke kader
wijzigt en dit brengt op 599 voltijdse statutaire betrekkingen waarvan 491 leden van operationeel
kader en 108 leden van het administratief en logistiek kader ;
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Overwegende dat de beraadslaging van 09 november 2018 de verdeling van het organieke kader
wijzigt en dit brengt op 599 voltijdse statutaire betrekkingen waarvan 494 leden van operationeel
kader en 105 leden van het administratief en logistiek kader ;

Overwegende dat de beraadslaging van 20 november 2020 het organieke kader van het politiekorps
wijzigt en dit brengt op 611 voltijdse statutaire betrekkingen waarvan 504 leden van operationeel
kader en 107 leden van het administratief en logistiek kader ;

Overwegende dat de beraadslaging van 23 april 2021 de verdeling van het organiek kader wijzigt en
dit brengt op 611 voltijdse statutaire betrekkingen waarvan 505 leden van operationeel kader en 106
leden van het administratief en logistiek kader ;

Overwegende dat de beraadslaging van 08 september 2023 het organieke kader van het politiekorps
wijzigt en dit brengt op 616 voltijdse statutaire betrekkingen waarvan 509 leden van operationeel
kader en 107 leden van het administratief en logistiek kader ;

Overwegende dat de beraadslaging van 14 juni 2024 de verdeling van het organiek kader wijzigt en
dit brengt op 616 voltijdse statutaire betrekkingen waarvan 510 leden van operationeel kader en 106
leden van het administratief en logistiek kader ;

Overwegende dat de beraadslaging van 22 november 2024 de verdeling van het organiek kader wijzigt
en dit brengt op 617 voltijdse statutaire betrekkingen waarvan 510 leden van operationeel kader en
107 leden van het administratief en logistiek kader ;

Overwegende dat de beraadslaging van 25 april 2025 de verdeling van het organiek kader wijzigt en
dit brengt op 617 voltijdse statutaire betrekkingen waarvan 514 leden van operationeel kader en 103
leden van het administratief en logistiek kader ;

Overwegende dat de beraadslaging van 21 november 2025 de verdeling van het organiek kader wijzigt
en dit brengt op 617 voltijdse statutaire betrekkingen waarvan 516 leden van operationeel kader en
101 leden van het administratief en logistiek kader ;

Overwegende dat het organogram en de werkingswijze van het lokaal politiekorps werden
goedgekeurd door de politieraad tijdens de vergadering van 21 november 2025 ;

Overwegende dat het in 2018 nodig was om verschillende departementen en diensten van het
politiekorps gevoelig te herzien teneinde de werking van de Politiezone te verbeteren;

Overwegende dat er sindsdien een regelmatige evaluatie van de tot stand gekomen wijzigingen heeft
plaatsgevonden;

Overwegende dat deze evaluatie heeft geleid tot een aantal aanpassingen en bijstellingen die
onontbeerlijk zijn om een aangepaste werking te garanderen;

Overwegende dat een nieuwe evaluatie van bepaalde departementen en diensten is uitgevoerd;

Overwegende dat het van essentieel belang is de doelstelling van doeltreffendheid op het gebied van
de interne organisatie na te streven;

Overwegende dat voor een optimale werking aanpassingen nodig zijn, met name wat betreft de
reorganisatie van bepaalde diensten, alsmede wat betreft de oorspronkelijk geplande capaciteit;

Overwegende dat, in het kader van de maatregelen richtend op de versterking van beveiliging van het
openbaar vervoer, 23 Inspecteurs van politie in onze politiezone gekomen zijn in 2013;

Overwegende dat deze in het organiek kader geintegreerd moesten worden;

Overwegende dat, volgens de brief van 6 augustus 2013 van de Minister van Binnenlandse Zaken, dit
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niettemin geen gevolg heeft op de formatienormen en op de berekening van de effectieven van de
lokale Recherche;

Overwegende dat het noodzakelijk is om het zonale organogram zoals goedgekeurd door de
Politieraad van 25 april 2025 te wijzigen;

Overwegende dat deze wijziging van het organogram goedgekeurd werd door het Politiecollege
tijdens de vergadering van 26 juni 2026;

Overwegende dat deze ook voorgelegd en goedgekeurd werd tijdens het basisoverlegcomité van 26
juni 2026;

Overwegende dat krachtens artikel 17 van het ministerieel besluit van 5 juni 2007 het kader van het
personeel vanaf 1 september 2007 de klasse dient te vermelden waartoe een functie van niveau A
behoort;

Overwegende het document bijgevoegd aan deze beraadslaging, namelijk de tabel van de capaciteit en
de verdeling van het personeel ;

Hierin het advies van de Korpschef volgend;

Op voorstel van het Politiecollege;

BESLIST :

- Het organieke kader van het politiekorps van de lokale politiezone 5343 « MONTGOMERY »
van Etterbeek / Sint-Lambrechts-Woluwe / Sint-Pieters-Woluwe te wijzigen en vast te stellen
op 617 voltijdse statutaire betrekkingen, waarvan 518 voltijdse statutaire betrekkingen in het
operationeel kader en 99 voltijdse statutaire betrekkingen in het administratief en logistiek
kader ;

- De 617 voltijdse statutaire betrekkingen binnen het operationeel kader en het administratief en
logistiek kader op volgende wijze te verdelen :

I. OPERATIONEEL KADER Oud kader Nieuw
kader
a. Officierskader Hoofdcommissarissen van politie 4 4
Commissarissen van politie 20 19
b. Middenkader Hoofdinspecteurs van politie 86 86
c. Basiskader Inspecteurs van politie 386 389
d. Kader van de agenten | Agenten van politie 20 20
van politie
Totaal voltijdse statutaire betrekkingen van het 516 518
operationeel kader

| 11. ADMINISTRATIEF EN LOGISTIEK KADER

| Oud kader | Nieuw kader |
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a. Niveau A 22 21
b. Niveau B 32 30
c. Niveau C 44 45
d. Niveau D 3 3
Totaal voltijdse statutaire betrekkingen van het 101 99
administratief en logistiek kader

VEGING VAN DE AMBTEN VAN NIVEAUA | |

Zonesecretaris / DPO Klasse 3
Adviseur lid Vertaler Klasse 1
Preventieadviseur Diensthoofd Interne Dienst Preventie en Bescherming op | Klasse 3
het werk

Preventieadviseur lid Interne Dienst Preventie en Bescherming op het werk Klasse 2
Preventieadviseur / psychosociale aspecten lid Interne Dienst Preventie en Klasse 2
Bescherming op het werk

Adviseur Diensthoofd Cel Psychosociale Steun Klasse 1
Adviseur lid Cel Psychosociale Steun Klasse 1
Adviseur Directeur van het Departement Strategie-Kwaliteit Klasse 3
Adviseur Beleidsondersteunende Cel Klasse 1
Adviseur Diensthoofd Communicatiedienst Klasse 2
Adviseur lid Communicatiedienst Te wegen
Adviseur Directeur van het Departement Middelenbeheer Klasse 4
Adviseur Steuncel Departement Middelenbeheer Klasse 2
Adviseur Diensthoofd Dienst Human resources Klasse 3
Adviseur Diensthoofd Dienst Financiéle middelen Klasse 2
Adviseur Diensthoofd Dienst Materi€éle middelen Klasse 2
Adviseur Coordinator Cel Openbare Aanbestedingen Klasse 1
Adviseur Diensthoofd Cel Infrastructuur Klasse 2
Adviseur Diensthoofd Dienst Telematica-middelen Klasse 2
Adviseur Adjunct Diensthoofd Dienst Telematica-middelen Klasse 2
Adviseur Diensthoofd Dienst politionele Slachtofferbejegening Klasse 2

- dat het document in bijlage integraal deel zal uitmaken van de huidige beslissing, meer bepaald
de tabel van de capaciteit en de verdeling van het personeel;

- dat dit kader van het lokaal politiekorps voorzien zal worden in functie van de vacant verklaarde
betrekkingen in het kader van de jaarlijkse mobiliteitscycli die georganiseerd worden door de
Federale politie en waarbij rekening gehouden wordt met de zonale begrotingsmogelijkheden ;

- het kader dat die dag goedgekeurd wordt, later herzien zal worden om het aan te passen aan de
werkelijke werking en behoeften.

Afschrift van onderhavige beraadslaging zal overgemaakt worden aan de betrokken toezichthoudende
overheden, aan de Heer Korpschef, aan de Heer Bijzonder rekenplichtige en aan de Dienst Human
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Resources.

Aldus opgemaakt te Sint-Pieters-Woluwe tijdens de openbare vergadering van de politieraad van 26
juni 2026.

De korpschef licht de wijzigingen in de personeelsstructuur toe en gaat daarbij met name in op de
oprichting van het PROA-team. Dit team zal zeer actief zijn op het gebied van nieuwe vormen van
criminaliteit, daders op heterdaad betrappen, enzovoort.

De Raad keurt het punt goed.
26 stemmers : 26 positieve stemmen.

10  PERSONNEL DU CORPS DE POLICE - CADRE ORGANIQUE —- DECLARATION DE
VACANCE D’EMPLOIS — MODALITES DE SELECTION — CYCLE DE MOBILITE - 2026-
03

Le Conseil de police,
Vu la loi du 07 décembre 1998 organisant un service de police intégré structuré a deux niveaux ;

Vu Parrété royal du 30 mars 2001 portant la position juridique du personnel des services de police,
déterminant notamment les cadres et les grades du personnel du corps de police ;

Vu P’arrété royal du 20 novembre 2001 fixant les modalités relatives a la mobilité du personnel des
services de police ;

Vu les circulaires ministérielles GPI 15 concernant la mise en ceuvre de la mobilité au sein du service
de police intégré, structuré a deux niveaux ;

Vu la circulaire ministérielle PLP 10 concernant les normes d’organisation et de fonctionnement de la
police locale visant a assurer un service minimum équivalent a la population ;

Vu sa délibération du 21 novembre 2025 (#043/21.11.2025/A/0002#) portant la fixation du cadre
organique du corps de la police locale a 617 équivalents temps plein, dont 516 membres du cadre
opérationnel et 101 membres du cadre administratif et logistique ;

Vu I’organigramme du corps de police ;

Considérant que les effectifs du cadre opérationnel réel sont au 01 juin 2026 de 462 emplois des 516
emplois prévus au cadre organique ; Que 54 emplois sont donc vacants au cadre ;

Considérant que les effectifs du cadre administratif et logistique réel sont au 01 juin 2026 de 95
emplois des 101 emplois prévus au cadre organique ; Que 6 emplois sont donc vacants au cadre ;

Considérant qu’il est nécessaire de procéder au remplacement des membres du personnel qui ont fait
ou feront, prochainement, I’objet d’une mise a la pension ;

Considérant qu’il y a lieu de remplacer les membres du personnel qui ont fait usage de la mobilité lors
des cycles précédents ainsi que les membres du personnel détachés;

Considérant qu’il convient de combler les départs de certains membres du personnel qui bénéficient
d’une promotion sociale ;
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Considérant les besoins prioritaires en personnel au sein du corps de police de la zone ;

Considérant la décision du 21 janvier 2010 du Commissaire général de la police fédérale d’augmenter
le nombre de cycles de mobilité a 5 au lieu de 3 ;

Considérant que la Zone de police doit faire connaitre ses besoins en personnel, en vue du troisieme
cycle de mobilité pour I’année 2026 ;

Suivant en cela I’avis du Chef de Corps;

Sur proposition du Collége de police ;

DECIDE :

- D’ouvrir au cycle de mobilité¢ 2026-03 au profit du cadre opérationnel :

* 3 emplois d’Inspecteur de police pour le Département Police de Proximité, Service Accueil ;

* 2 emplois d’Inspecteur de police pour le Département Coordination opérationnelle, Service
Appui opérationnel, Dispatching Zonal ;

. 1 emploi d’Inspecteur de police pour le Département de la Recherche Locale, Service de
Recherche centralisé ;

. 2 emplois d’Inspecteur de police pour le Département Police de 1° Ligne, Service
Interventions ;

* 2 emplois d’Agent de police pour le Département Coordination opérationnelle, Service Appui
opérationnel, Dispatching Zonal ;

* 3 emplois d’Agent de police pour le Département Police de 1 cre Ligne, Service Circulation.

- de retenir comme modalités de sélection pour I’emploi d’Inspecteur de police pour le Département de la
Recherche Locale, Service de recherche centralisé, déclaré vacant, un test écrit suivi d’un entretien de
sélection avec les différents candidats par le Chef de Corps de la zone ou un officier par lui désigné a
cette fin, en présence du Directeur du Département concerné ou de la personne par lui désignée et d’un
membre du personnel du cadre opérationnel revétu au minimum du grade correspondant a I’emploi a
attribuer, avec invitation des représentants des organisations syndicales représentatives ;

- de retenir comme modalité de sélection pour les autres emplois déclarés vacants, I’entretien de sélection
avec les différents candidats par le Chef de Corps de la zone ou un officier par lui désigné a cette fin, en
présence du Directeur du Département concerné ou de la personne par lui désignée et d’un membre du
personnel du cadre opérationnel revétu au minimum du grade correspondant a ’emploi a attribuer, avec
invitation des représentants des organisations syndicales représentatives.

Copie de la présente délibération sera transmise aux autorités de tutelle concernées, a Monsieur le
Chef de Corps, a Monsieur le Comptable spécial et au service Ressources Humaines.
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Ainsi fait a Woluwe-Saint-Pierre, en la séance publique du Conseil de police du 26 juin 2026.

Le Conseil approuve le point.
26 votants : 26 votes positifs.

PERSONEEL VAN HET POLITIEKORPS - ORGANIEK KADER —
VACANTVERKLARING VAN OPENSTAANDE BETREKKINGEN —
SELECTIEMODALITEITEN —- MOBILITEITSCYCLUS 2026-03

De politieraad,

Gelet op de wet dd. 07 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus ;

Gelet op het koninklijk besluit dd. 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel
van de politiediensten, dat eveneens de kaders en de graden van het personeel van het politiekorps
bepaalt ;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 november 2001 betreffende de vastlegging van de modaliteiten
met betrekking tot de mobiliteit van het personeel van de politiediensten ;

Gelet op de ministeri€le omzendbrieven GPI 15 betreffende de toepassing van de mobiliteitsregeling
in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus;

Gelet op de ministeri€le omzendbrief PLP 10 inzake de organisatie- en werkingsnormen van de lokale
politie met het oog op het waarborgen van een minimale gelijkwaardige dienstverlening aan de
bevolking;

Gelet op haar beraadslaging van 21 november 2025 (#043/21.11.2025/A/0002#) houdende de
wijziging van het zonaal organiek kader op 617 voltijdse equivalenten, waarvan 516 leden van het
operationeel kader en 101 van het administratief en logistiek kader;

Gelet op het organogram van het politiekorps;

Overwegende dat de effectieven van het operationeel kader op 1 juni 2026 re€el 462 eenheden telt van
de 516 betrekkingen voorzien in het organiek kader ; Dat 54 betrekkingen van dit kader bijgevolg
vacant zijn in dit kader ;

Overwegende dat de effectieven van het administratief en logistiek kader op 1 juni 2026 reéel 95
eenheden telt van de 101 betrekkingen voorzien in het organiek kader ; Dat 6 betrekkingen bijgevolg
vacant zijn in dit kader;

Overwegende dat de personeelsleden die onlangs op pensioen gegaan zijn of binnenkort op pensioen
gaan, vervangen moeten worden;

Overwegende dat de personeelsleden die gebruik gemaakt hebben van de mobiliteit bij de vorige cycli
en de personeelsleden die gedetacheerd werden, vervangen moeten worden;

Overwegende dat het vertrek van bepaalde personeelsleden die een sociale promotie genieten
aangevuld moet worden;

Overwegende de prioritaire nood aan personeel binnen het politiekorps van de zone;

Overwegende de beslissing van 21 januari 2010 van de Commissaris-Generaal van de federale politie
om het aantal mobiliteitscycli te verhogen van 3 naar 5;

Overwegende dat de Politiezone, met het oog op de derde mobiliteitscyclus van het jaar 2026, zijn
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behoeften aan personeel te kennen moet geven;
Hierin het advies van de Korpschef volgend;
Op voorstel van het Politiecollege;

BESLIST :

- volgende betrekkingen in het operationeel kader vacant te verklaren in het kader van de
mobiliteitscyclus 2026-03:

. 3 betrekkingen van Inspecteur van politie voor het Departement Nabijheidspolitie, Dienst
Onthaal;

. 2 betrekkingen van Inspecteur van politie voor het Departement Operationele Codrdinatie,
Dienst Operationele Steun, Zonale Dispatching;

. 1 betrekking van Inspecteur van politie voor het Departement Lokale Recherche, Dienst
Gecentraliseerde Recherche;

. 2 betrekkingen van Inspecteur van politie voor het Departement Eerstelijnspolitie, Dienst
Interventies;

» 2 betrekkingen van Agent van politie voor het Departement Operationele Coordinatie, Dienst
Operationele Steun, Zonale Dispatching;

* 3 betrekkingen van Agent van politie voor het Departement Eerstelijnspolitie, Verkeersdienst

- om als selectiemodus:

* voor de vacant verklaarde betrekking van Inspecteur van politie voor het Departement Lokale
Recherche, Dienst Gecentraliseerde recherche, een schriftelijke test gevolgd door het
selectiegesprek tussen de verschillende kandidaten met de Korpschef van de zone of de door
hem bij delegatie aangeduide officier, in aanwezigheid van de Directeur van het betrokken
Departement of de door hem bij delegatie aangeduide persoon en een personeelslid van het
operationeel kader dat ten minste bekleed is met de graad die overeenstemt met de te begeven
betrekking, met uitnodiging van de afgevaardigden van de representatieve
vakbondsorganisaties, te weerhouden;

. voor de andere vacant verklaarde betrekkingen, een selectiegesprek tussen de verschillende
kandidaten met de Korpschef van de zone of de door hem bij delegatie aangeduide officier, in
aanwezigheid van de Directeur van het betrokken Departement of de door hem bij delegatie
aangeduide persoon en een personeelslid van het operationeel kader dat ten minste bekleed is
met de graad die overeenstemt met de te begeven betrekking, met uitnodiging van de
afgevaardigden van de representatieve vakbondsorganisaties, te weerhouden.

Afschrift van onderhavige beraadslaging zal overgemaakt worden aan de betrokken toezichthoudende
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overheden, aan de Heer Korpschef, aan de Heer Bijzonder rekenplichtige en aan de Dienst Human
Resources.

Aldus opgemaakt te Sint-Pieters-Woluwe tijdens de openbare vergadering van de politieraad van 26
juni 2026.

De Raad keurt het punt goed.
26 stemmers : 26 positieve stemmen.

11 PERSONNEL DU CORPS DE POLICE — CADRE ADMINISTRATIF ET LOGISTIQUE —
RECRUTEMENT CONTRACTUEL URGENT D’UN MEMBRE CALOG NIVEAU A -
CONSEILLER — CHEF DE CELLULE — CLASSE 2 - DEPARTEMENT GESTION DES
MOYENS — SERVICE RESSOURCES MATERIELLES — CELLULE INFRASTRUCTURES —
DECLARATION DE VACANCE D’EMPLOI

Le Conseil de police,
Vu la loi du 07 décembre 1998 organisant un service de police intégré structuré a deux niveaux ;

Vu la loi du 26 avril 2002 relative aux ¢léments essentiels du statut des membres du personnel des
services de police et portant diverses autres dispositions relatives aux services de police ;

Vu la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail ;
Vu I’arrété royal du 30 mars 2001 portant la position juridique du personnel des services de police ;

Vu sa délibération du 21 novembre 2025 (#043/21.11.2025/A/0002#) portant la fixation du cadre
organique du corps de la police locale a 617 équivalents temps plein, dont 516 membres du cadre
opérationnel et 101 membres du cadre administratif et logistique ;

Considérant qu’en vertu de I’article IV.I.37, alinéa 2, de ’arrété royal du 30 mars 2001, un emploi
peut, précédemment a I’application des régles en matiere de mobilité, pour des raisons urgentes, étre
occupé par un membre du personnel engagé dans les liens d’un contrat de travail a durée déterminée
d’une durée de maximum 12 mois ;

Considérant qu’un emploi attribué via le recrutement contractuel urgent est déclaré vacant dans le
prochain cycle de mobilité qui suit ’engagement;

Considérant que la Cellule Infrastructures assure la gestion quotidienne du patrimoine immobilier de
la zone de police que celle-ci occupe en qualité de propriétaire ou de locataire ;

Considérant qu’au vu du nombre de batiments, la maintenance et 1’entretien général représentent une
charge de travail importante ;

Considérant que le responsable de la Cellule Infrastructures a quitté la zone de police; Que la gestion
de la cellule est assurée par un membre du personnel niveau B ;

Considérant qu’il est indispensable et urgent de procéder au recrutement contractuel d’'un CALog
Niveau A, Chef de Cellule, afin d’assurer la direction de la Cellule et la gestion quotidienne des
ouvriers qui en font partie ;

Suivant en cela 1’avis du Chef de corps ;
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Sur proposition du Collége de police ;

DECIDE :

* D’ouvrir au recrutement contractuel urgent un emploi CALog Niveau A — Conseiller, Chef de
Cellule, Classe 2, pour le Département Gestion des Moyens, Service Ressources matérielles,
Cellule Infrastructures ;

*  De retenir comme modalités de sélection pour I’emploi déclaré vacant, apreés publication de
I’offre sur le site Jobpol et réussite des tests de sélection organisés par la Direction du
recrutement et de la sélection de la police fédérale, un test écrit suivi d’un entretien avec les
différents candidats par le Chef de Corps de la zone ou la personne par lui désignée, en présence
du Directeur du Département de Gestion des Moyens ou de la personne par lui désignée et d’un
membre du personnel du cadre administratif et logistique revétu au minimum du grade
correspondant a I’emploi a attribuer, avec invitation des représentants des organisations
syndicales représentatives ;

* de prévoir une réserve de recrutement.

Copie de la présente délibération sera transmise aux autorités de tutelle concernées, a Monsieur le
Chef de Corps, a Monsieur le Comptable spéciale et au service Ressources Humaines.

Ainsi fait a Woluwe-Saint-Pierre, en la séance publique du Conseil de police du 26 juin 2026.

Le Conseil approuve le point.
26 votants : 26 votes positifs.

PERSONEEL VAN HET POLITIEKORPS — ADMINISTRATIEF EN LOGISTIEK KADER -
DRINGENDE CONTRACTUELE AANWERVING VAN EEN CALOG NIVEAU A,
ADVISEUR - CELHOOFD - KLASSE 2 - DEPARTEMENT MIDDELENBEHEER — DIENST
MATERIELE MIDDELEN — CEL INFRASTRUCTUUR - VACANTVERKLARING VAN
EEN BETREKKING

De Politieraad,

Gelet op de wet van 07 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus ;

Gelet op de wet van 26 april 2002 houdende de essenti€le elementen van het statuut van de
personeelsleden van de politiediensten en houdende diverse andere bepalingen met betrekking tot de

politiediensten ;
Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidscontracten ;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 houdende de rechtspositie van het personeel van de
politiediensten;

Gelet op haar beraadslaging van 21 november 2025 (#043/21.11.2025/A/0002#) houdende de
wijziging van het zonaal organiek kader op 617 voltijdse equivalenten, waarvan 516 leden van het
operationeel kader en 101 van het administratief en logistiek kader;
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Overwegende dat krachtens artikel IV.1.37, alinea 2, van het koninklijk besluit van 30 maart 2001, een
betrekking, voor het toepassen van de regels inzake mobiliteit, omwille van dringende redenen,
betrokken kan worden door een personeelslid dat aangeworven wordt door middel van een
arbeidsovereenkomst van bepaalde duur voor een periode van maximum 12 maanden;

Overwegende dat een betrekking die toegekend wordt via dringende contractuele aanwerving vacant
verklaard wordt bij de volgende mobiliteitscyclus die op de aanwerving volgt;

Overwegende dat de Cel Infrastructuur instaat voor het dagelijks beheer van het vastgoedpatrimonium
van de politiezone dat het als eigenaar of huurder in gebruik heeft;

Overwegende dat, gezien het aantal gebouwen, het onderhoud een aanzienlijke werklast vormen;

Overwegende dat de verantwoordelijke van de Cel Infrastructuur de politiezone heeft verlaten; dat het
beheer van de cel wordt waargenomen door een personeelslid van niveau B;

Overwegende dat het onontbeerlijk en dringend is om over te gaan tot een contractuele aanwerving
van een CALog van niveau A, Celhoofd, teneinde de leiding te verzekeren van de cel en het dagelijks
beheer van de arbeiders die er deel van uitmaken;

Hierin het advies van de Korpschef volgend;

Op voorstel van het Politiecollege ;

BESLIST :

* Omwille van dringende redenen, een betrekking CALog Niveau A — Adviseur, Celhoofd, Klasse
2, voor het Departement Middelenbeheer, Dienst Materi¢le Middelen, Cel Infrastructuur, open te
stellen in het kader van een contractuele aanwerving;

* Om, na bekendmaking van het aanbod op de site van Jobpol en slagen voor de selectietesten die
georganiseerd worden door de Directie van de rekrutering en de selectie van de federale politie,
een schriftelijke test gevolgd door een onderhoud met de verschillende kandidaten door de
Korpschef of de door hem daartoe aangestelde persoon, de Directeur van het Departement
Middelenbeheer of de door hem daartoe aangestelde persoon en een personeelslid van het
administratief en logistiek kader dat ten minste bekleed is met de graad die overeenstemt met de
te begeven betrekking, met uitnodiging van de vertegenwoordigende vakbondsorganisaties, als
selectiemodus voor de vacant verklaarde betrekking te weerhouden;

* om een wervingsreserve te voorzien.

Afschrift van onderhavige beraadslaging zal overgemaakt worden aan de betrokken toezichthoudende
overheden, aan de Heer Korpschef, aan de Heer Bijzonder rekenplichtige en aan de Dienst Human
Resources.

Aldus opgemaakt te Sint-Pieters-Woluwe tijdens de openbare vergadering van de politieraad van 26
juni 2026.

De Raad keurt het punt goed.

Consell de Police - 26.06.2026 - Proces verbal public
Politieraad - 26.06.2026 - Openbaar proces-verbaal 39/53



26 stemmers : 26 positieve stemmen.

12 PERSONNEL DU CORPS DE POLICE — CADRE ADMINISTRATIF ET LOGISTIQUE -
RECRUTEMENT CONTRACTUEL URGENT D’UN MEMBRE CALOG NIVEAU A —
CONSEILLER — CHEF DE SERVICE ADJOINT — CLASSE 2 - DEPARTEMENT GESTION
DES MOYENS - SERVICE RESSOURCES TELEMATIQUES — DECLARATION DE
VACANCE D’EMPLOI

Le Conseil de police,
Vu la loi du 07 décembre 1998 organisant un service de police intégré structuré a deux niveaux ;

Vu la loi du 26 avril 2002 relative aux ¢éléments essentiels du statut des membres du personnel des
services de police et portant diverses autres dispositions relatives aux services de police ;

Vu la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail ;
Vu l’arrété royal du 30 mars 2001 portant la position juridique du personnel des services de police ;

Vu sa délibération du 21 novembre 2025 (#043/21.11.2025/A/0002#) portant la fixation du cadre
organique du corps de la police locale a 617 équivalents temps plein, dont 516 membres du cadre
opérationnel et 101 membres du cadre administratif et logistique ;

Considérant qu’en vertu de ’article IV.I.37, alinéa 2, de I’arrété royal du 30 mars 2001, un emploi
peut, précédemment a I’application des régles en matiére de mobilité, pour des raisons urgentes, &tre
occupé par un membre du personnel engagé dans les liens d’un contrat de travail & durée déterminée
d’une durée de maximum 12 mois ;

Considérant qu’un emploi attribué via le recrutement contractuel urgent est déclaré vacant dans le
prochain cycle de mobilité qui suit I’engagement;

Considérant la nécessité¢ d’anticiper la préparation de la future fusion des zones de police
bruxelloises ; Que cela implique une charge importante de travail pour le chef de service ;

Considérant qu’il est indispensable de développer un suivi proactif et réactif de la gestion quotidienne
du service Ressources télématiques mais aussi, sur le long terme, des divers projets et processus de
travail ;

Considérant qu’il convient également d’assurer un suivi des chantiers et des développements qui
visent a garantir 1’accessibilité, la disponibilité, la sécurité¢ et I’opérationnalité¢ des réseaux et des
produits télématiques ;

Considérant qu’un membre du service Ressources télématiques a quitté le service suite a une
procédure de mobilité ; Que deux autres membres du service seront pensionnés dans quelques mois ;

Considérant qu’il est impératif de pouvoir assurer la continuité et le bon fonctionnement du service ;

Considérant qu’il est dés lors indispensable et urgent de procéder au recrutement contractuel d’un
membre CALog Niveau A, Chef de service adjoint, en vue de seconder le chef du service Ressources
Télématiques ;

Considérant que cet emploi est un emploi dont le profil est trés spécifique ; Qu’il fait partie des
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métiers en pénurie pour lesquels il existe de réelles difficultés de recrutement ;

Considérant que 1’emploi peut des lors étre ouvert a des candidats ne disposant pas du dipldme requis
mais qui peuvent justifier d’un autre diplome utile et/ou d’une certaine expérience ;

Suivant en cela 1’avis du Chef de corps ;
Sur proposition du Collége de police ;

DECIDE :

* D’ouvrir au recrutement contractuel urgent un emploi CALog Niveau A — Conseiller, Chef de
service adjoint, Classe 2, pour le Département Gestion des Moyens, Service Ressources
Télématiques ;

* De permettre a des candidats ne disposant pas du diplome requis mais qui peuvent justifier d’un
autre diplome utile et/ou d’une certaine expérience de postuler ;

*  De retenir comme modalités de sélection pour I’emploi déclaré vacant, aprés publication de
I’offre sur le site Jobpol et réussite des tests de sélection organisés par la Direction du
recrutement et de la sélection de la police fédérale, un test écrit suivi d’un entretien avec les
différents candidats par le Chef de Corps de la zone ou la personne par lui désignée, en présence
du Directeur du Département de Gestion des Moyens ou de la personne par lui désignée et d’un
membre du personnel du cadre administratif et logistique revétu au minimum du grade
correspondant a ’emploi a attribuer, avec invitation des représentants des organisations
syndicales représentatives ;

 de prévoir une réserve de recrutement.

Copie de la présente délibération sera transmise aux autorités de tutelle concernées, a Monsieur le
Chef de Corps, a Monsieur le Comptable spéciale et au service Ressources Humaines.

Ainsi fait 2 Woluwe-Saint-Pierre, en la séance publique du Conseil de police du 26 juin 2026.

Le Conseil approuve le point.
26 votants : 26 votes positifs.

PERSONEEL VAN HET POLITIEKORPS — ADMINISTRATIEF EN LOGISTIEK KADER -
DRINGENDE CONTRACTUELE AANWERVING VAN EEN CALOG NIVEAU A,
ADVISEUR - ADJUNCT DIENSTHOOFD — KLASSE 2 - DEPARTEMENT
MIDDELENBEHEER — DIENST TELEMATICAMIDDELEN — VACANTVERKLARING
VAN EEN BETREKKING

De Politieraad,

Gelet op de wet van 07 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus ;

Gelet op de wet van 26 april 2002 houdende de essenti€le elementen van het statuut van de
personeelsleden van de politiediensten en houdende diverse andere bepalingen met betrekking tot de

politiediensten ;
Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidscontracten ;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 houdende de rechtspositie van het personeel van de
politiediensten;
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Gelet op haar beraadslaging van 21 november 2025 (#043/21.11.2025/A/0002#) houdende de
wijziging van het zonaal organiek kader op 617 voltijdse equivalenten, waarvan 516 leden van het
operationeel kader en 101 van het administratief en logistiek kader;

Overwegende dat krachtens artikel IV.I.37, alinea 2, van het koninklijk besluit van 30 maart 2001, een
betrekking, voor het toepassen van de regels inzake mobiliteit, omwille van dringende redenen,
betrokken kan worden door een personeelslid dat aangeworven wordt door middel van een
arbeidsovereenkomst van bepaalde duur voor een periode van maximum 12 maanden;

Overwegende dat een betrekking die toegekend wordt via dringende contractuele aanwerving vacant
verklaard wordt bij de volgende mobiliteitscyclus die op de aanwerving volgt;

Overwegende dat het noodzakelijk is om te anticiperen op de voorbereiding van de toekomstige fusie
van de Brusselse politiezones; dat dit een aanzienlijke werklast voor het diensthoofd met zich
meebrengt;

Overwegende dat het van essentieel belang is om een proactieve en reactieve opvolging te
ontwikkelen van het dagelijks beheer van de dienst Telematicamiddelen, maar ook, op lange termijn,
van de diverse projecten en werkprocessen;

Overwegende dat het eveneens noodzakelijk is toezicht te houden op projecten en ontwikkelingen die
erop gericht zijn de toegankelijkheid, beschikbaarheid, veiligheid en operationaliteit van
telematicanetten en -producten te garanderen;

Overwegende dat een medewerker van de dienst Telematicamiddelen de dienst heeft verlaten als
gevolg van een mobiliteitsprocedure; dat twee andere medewerkers van de dienst over enkele
maanden met pensioen zullen gaan;

Overwegende dat het absoluut noodzakelijk is om de continuiteit en de goede werking van de dienst
te kunnen waarborgen,;

Overwegende dat het onontbeerlijk en dringend is om over te gaan tot de contractuele aanwerving van
een CALog-lid niveau A, adjunct-diensthoofd, om het diensthoofd van de dienst Telematicamiddelen
te ondersteunen;

Overwegende dat deze betrekking een betrekking is met een zeer specifiek profiel; Dat het een van de
beroepen is waarvoor een tekort aan personeel bestaat en waarvoor er re€le moeilijkheden bestaan
voor de aanwerving;

Overwegende dat de vacature derhalve mag opengesteld worden voor kandidaten die niet over het
vereiste diploma beschikken, maar wel een ander relevant diploma en/of enige ervaring kunnen
aantonen;

Hierin het advies van de Korpschef volgend;

Op voorstel van het Politiecollege ;

BESLIST :

. Omwille van dringende redenen, een betrekking CALog Niveau A — Adviseur, Adjunct
Diensthoofd, Klasse 2, voor het Departement Middelenbeheer, Dienst Telematica-Middelen,
open te stellen in het kader van een contractuele aanwerving;

*  Om kandidaten die niet over het vereiste diploma beschikken, maar wel een ander relevant
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diploma en/of enige werkervaring kunnen aantonen, de mogelijkheid te bieden om te
solliciteren ;

* Om, na bekendmaking van het aanbod op de site van Jobpol en slagen voor de selectietesten die
georganiseerd worden door de Directie van de rekrutering en de selectie van de federale politie,
een schriftelijke test gevolgd door een onderhoud met de verschillende kandidaten door de
Korpschef of de door hem daartoe aangestelde persoon, de Directeur van het Departement
Middelenbeheer of de door hem daartoe aangestelde persoon en een personeelslid van het
administratief en logistiek kader dat ten minste bekleed is met de graad die overeenstemt met de
te begeven betrekking, met uitnodiging van de vertegenwoordigende vakbondsorganisaties, als
selectiemodus voor de vacant verklaarde betrekking te weerhouden;

* om een wervingsreserve te voorzien.

Afschrift van onderhavige beraadslaging zal overgemaakt worden aan de betrokken toezichthoudende
overheden, aan de Heer Korpschef, aan de Heer Bijzonder rekenplichtige en aan de Dienst Human
Resources.

Aldus opgemaakt te Sint-Pieters-Woluwe tijdens de openbare vergadering van de politieraad van 26
juni 2026.

De Raad keurt het punt goed.
26 stemmers : 26 positieve stemmen.

Service Ressources Financiéres - Dienst Financiéle Middelen

13 Compte budgétaire 2025 et Comptes annuels 2025 & annexes
Le Conseil,

Vu les articles 66 a 72 du Reéglement Général de la comptabilité de la police locale ;

Vu ’article 77 de la loi du 07/12/1998 organisant un service de police intégré, structuré a deux
niveaux ;

Attendu que le compte budgétaire 2025 présente un boni budgétaire de € 1.303.568,69 au
service ordinaire et un mali budgétaire de € 11.995.630,87 au service extraordinaire ;

Attendu que le bilan arrété au 31/12/2025 s’¢leve a € 22.423.465,73 et que le compte de résultat
2024 présente un mali d’exploitation de € 5.009.419,25, un boni exceptionnel de € 1.239.459,19 et
un mali de ’exercice de € 3.769.960,06 ,
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Décide :

d’approuver le compte budgétaire 2025, le compte de résultat 2025 et le bilan arrété au
31/12/2025.

Le chef de corps présente les principaux chiffres figurant dans les comptes.

Le Conseil approuve le point.
26 votants : 26 votes positifs.

Begrotingsrekening 2025 en Jaarrekeningen 2025 & bijlagen

De Raad,
Gelet op de artikelen 66 tot 72 van het Algemeen Reglement op de boekhouding van de lokale politie;

Gelet op artikel 77 van de wet van 07/12/1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus;

Overwegende dat de begrotingsrekening 2025 een begrotingsoverschot vertoont van € 1.303.568,69 in
de gewone dienst en een begrotingstekort van € 11.995.630,87 in de buitengewone dienst;

Overwegende dat de balans afgesloten op 31/12/2025 € 22.423.465,73 bedraagt en dat de
resultatenrekening 2025 een exploitatieverlies vertoont van € 5.009.419,25, een uitzonderlijk
overschot van € 1.239.459,19 en een verlies van het boekjaar van € 3.769.960,06;

Beslist:

de begrotingsrekening 2025, de resultatenrekening 2025 en de balans afgesloten op 31/12/2025 goed
te keuren.

De korpschef presenteert de belangrijkste cijfers uit de jaarrekening

De Raad keurt het punt goed.
26 stemmers : 26 positieve stemmen.

14  EMPRUNTS DESTINES A FINANCER LE BUDGET EXTRAORDINAIRE 2026 DE LA
ZONE DE POLICE 5343 MONTGOMERY - APPROBATION DES
CONDITIONS ET DU MODE DE PASSATION.

Le Conseil de police,

Vu les articles 33 et 34 de la loi du 07 décembre 1998 organisant un service de police intégré structuré
a deux niveaux ;

Vu Darticle 28 de la loi du 17juin 2016 relative aux marchés publics (ne sont pas soumis a
I’application de la présente loi (...) les marchés publics de service ayant pour objet (...) les préts, qu'ils
soient ou non liés a I’émission, a la vente, a 1’achat ou au transfert de titres ou d’autres instruments
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financiers);

Considérant que la Cour de Justice de I’Union européenne a décidé a plusieurs reprises que, dans le
cadre des contrats de services qui sont exclus de la réglementation relative aux marchés publics, il
convient de respecter certains principes issus du droit primaire de I’Union européenne ;

Considérant que le respect de ces principes de droit suppose I'organisation, pour la négociation et la
conclusion de ce marché de services, d’une procédure de mise en concurrence ouverte, transparente et
diment motivée ;

Considérant qu’un certain nombre d'investissements ont été prélevés sur la trésorerie de la zone ;

Considérant le cahier des charges en annexe relatif au marché ’‘Financement des dépenses
extraordinaires au moyen de crédits. Exercice budgétaire 2026" établi par le service des ressources
financiéres ;

Considérant que la dette 2026 consolidée s'¢leve a 3.469.078 €;

Considérant que les montants a emprunter ont été arrétés a 1.842.676€ sur 5 ans, 1.110.974 sur 10
ans,347.746€ sur 15 ans; et 167.721€ sur 20 ans;

Considérant que le crédit sera augmenté lors de la prochaine modification budgétaire ;
DECIDE

Article ler. D'approuver le cahier des charges en annexe relatif au marché ’‘Financement des
dépenses extraordinaires au moyen de crédits. Exercice budgétaire 2026", établis par le service des
ressources financieres. Les conditions sont fixées comme prévu au cahier des charges. Le montant
estimé total du marché s'éleve a 3.469.078€.

Article 2. D'organiser, pour ce marché de services, une procédure de mise en concurrence
ouverte,transparente et diment motivée.

Article 3. De transmettre cette délibération en double exemplaire a 1’autorité de tutelle en vue de
I’exercice de la tutelle générale.

Ainsi fait 8 Woluwe-Saint-Lambert, ce 26 juin 2026.

En absence du comptable spécial, le chef de corps présente les chiffres des emprunts destinés a
financer le budget extraordinaire 2026 de la zone de police.

Le Conseil approuve le point.
26 votants : 26 votes positifs.

LENINGEN TER FINANCIERING VAN DE BUITENGEWONE BEGROTING 2026
VAN DE POLITIEZONE 5343 MONTGOMERY - GOEDKEURING VAN
DE VOORWAARDEN EN DE WIJZE VAN AANBESTEDING.

De Politieraad,

Gelet op de artikelen 33 en 34 van de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde
politiedienst met een tweeledige structuur;

Gezien artikel 28 van de wet van 17 juni 2016 betreffende overheidsopdrachten (niet onderworpen
aan de toepassing van deze wet (...) zijn overheidsopdrachten voor diensten die betrekking hebben op
(...) leningen,al dan niet in verband met de uitgifte, de verkoop, de aankoop of de overdracht van
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effecten of andere financiéle instrumenten);

Overwegende dat het Hof van Justitie van de Europese Unie herhaaldelijk heeft beslist dat, in het
kader van dienstverleningscontracten die zijn uitgesloten van de regelgeving inzake
overheidsopdrachten, bepaalde beginselen uit het primaire recht van de Europese Unie moeten
worden nageleefd;

Overwegende dat de naleving van deze rechtsbeginselen vereist dat voor de onderhandeling en het
sluiten van deze dienstverleningsopdracht een open, transparante en naar behoren gemotiveerde
mededingingsprocedure wordt georganiseerd;

Overwegende dat een aantal investeringen ten laste is gekomen van de kasmiddelen van de zone;

Gezien de bestek in bijlage betreffende de opdracht "Financiering van buitengewone uitgaven door
middel van kredieten Begrotingsjaar 2026, opgesteld door de dienst Financiéle Middelen;

Overwegende dat de geconsolideerde schuld voor 2026 3.469.078€ bedraagt;

Overwegende dat de te lenen bedragen zijn vastgesteld op 1.842.676€ over 5 jaar, 1.110.974€ overl0
jaar, 347.746€ over 15 jaar en € 167.721€ over 20 jaar;

Overwegende dat het krediet zal worden verhoogd bij de volgende begrotingswijziging;
BESLUIT

Artikel 1. Goedkeuring van de bestek in bijlage betreffende de opdracht "Financiering van
buitengewone uitgaven door middel van kredieten Begrotingsjaar 2026", opgesteld door de dienst
Financién. Devoorwaarden worden vastgesteld zoals bepaald in het bestek. Het geraamde totale
bedrag van de opdrachtbedraagt 3.469.078€.

Artikel 2. Voor deze opdracht voor diensten een open, transparante en naar behoren gemotiveerde
aanbestedingsprocedure te organiseren.

Artikel 3. Dit besluit in tweevoud door te sturen naar de toezichthoudende autoriteit met het oog op
de uitoefening van het algemeen toezicht.

Gedaan te Sint-Lambrechts-Woluwe op 26 juni 2026

Bij afwezigheid van de bijzondere rekenplichtige presenteert de korpschef de cijfers met betrekking
tot de leningen die bestemd zijn voor de financiering van de buitengewone begroting 2026 van de
politiezone.

De Raad keurt het punt goed.
26 stemmers : 26 positieve stemmen.

15  Budget de I'exercice 2027

Le Conseil de police,

Vu le projet du budget pour I’exercice 2027 ¢élaboré par le College ;

Vu les articles 93-1°, 96, 99, 117, 242, 255 et 259 de la nouvelle loi communale ;

Vu les articles 33 et 34 de la loi du 07 décembre 1998 organisant un service de police intégré structuré
a deux niveaux ;
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Attendu que le projet du budget peut étre résumé comme suit :

1. BUDGET ORDINAIRE

RECETTES DEPENSES
Exercice propre 69.513.069,00 71.316.637,73
Boni/Mali 0,00
Exercices antérieurs 0,00 0,00
Boni/Mali 0,00
Prélévements 1.803.568,69 0,00
0,00
Total général 71.316.637,73 71.316.637,73
Boni/Mali 0,00
2. BUDGET EXTRAORDINAIRE
RECETTES DEPENSES
Exercice propre 2.950.000,00 2.950.000,00
Boni/Mali 0,00
Exercices antérieurs 0,00 0,00
Boni/Mali 0,00
Prélévements 0,00 0,00
0,00
Total général 2.950.000,00 2.950.000,00
Boni/Mali 0,00

APPROUVE a l'unanimité :
le budget pour I’exercice 2027 tel que présenté ci-dessus.

Monsieur Cerexhe explique que, compte tenu de la fusion des zones de police et du passage en
affaires courantes du Collége a partir du ler juillet, notion qui n’a pas encore été précisée par
voie de circulaire, il était prudent de présenter le budget des a présent, avant la disparition des
Conseils de police.

Le chef de corps se réjouit de cette initiative, portée par le Collége, et remercie les services
ayant contribué a 1’¢élaboration de ce budget. Il précise que la volonté était d’établir un budget
reflétant au mieux la réalité.

Du coté des recettes, il a été décidé d’augmenter les dotations communales de 3 % et
d’appliquer une approche similaire aux dotations fédérales, ce qui a permis d’aboutir au budget
présenté.

En matiére de personnel, peu d’initiatives ont été prises en raison de la fusion des zones de
police.

En ce qui concerne le fonctionnement, de 1égeres adaptations ont été apportées, tout en restant
au plus proche de la situation de 2026.

Enfin, s’agissant des investissements, il a ét¢ décidé de procéder a une réduction drastique.

Madame Lurquin partage la justification des votes des élus de la liste du Bourgmestre de
Woluwe Saint-Lambert. Le texte de cette justification est joint au PV.

Monsieur Cerexhe souligne que le budget est adopté a I’'unanimité.
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Le Conseil approuve le point.
26 votants : 26 votes positifs.

Begroting van het dienstjaar 2027

De politieraad,

Gelet op het begrotingsontwerp voor het dienstjaar 2027 opgesteld door het College ;

Gelet op de artikels 93-1°, 96, 99, 117, 242, 255 en 259 van de nieuwe gemeentewet ;

Gelet op de artikels 33 en 34 van de wet van 07 december 1998 houdende organisatie van een
geintegreerde politiedienst op twee niveau’s ;

Overwegende dat de begroting als volgt kan worden samengevat :

1. GEWONE BEGROTING

ONTVANGSTEN UITGAVEN

69.513.069,00 71.316.637,73
Boni/Mali 0,00
Exercices antérieurs 0,00 0,00
Boni/Mali 0,00
Prélevements 0,00

0,00

Total général 71.316.637,73 71.316.637,73
Boni/Mali 0,00

2. BUITENGEWONE BEGROTING

ONTVANGSTEN UITGAVEN
Eigen dienstjaar 2.950.000,00 2.950.000,00
Boni/Mali 0,00
Vorige dienstjaren 0,00 0,00
Boni/Mali 0,00
Overboekingen 0,00 0,00
0,00
Algemeen totaal 2.950.000,00 2.950.000,00
Boni/Mali 0,00

KEURT GOED met eenparigheid van stemmen :
de begroting voor het dienstjaar 2027 zoals hierboven voorgesteld.

De heer Cerexhe legt uit dat het, gezien de fusie van de politiezones en gelet op het feit dat het
College vanaf 1 juli in lopende zaken gaat — een begrip dat nog niet via een omzendbrief is toegelicht
— verstandig was om de begroting nu al in te dienen, voordat de Politieraden worden opgeheven.

De korpschef is verheugd over dit initiatief, dat door het College wordt gedragen, en
bedankt de diensten die hebben bijgedragen aan de opstelling van deze begroting. Hij geeft
aan dat het de bedoeling was om een begroting op te stellen die de werkelijkheid zo goed
mogelijk weerspiegelt.
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Wat de inkomsten betreft, is besloten de gemeentelijke dotaties met 3 % te verhogen en een
soortgelijke aanpak toe te passen op de federale dotaties. Dit heeft het mogelijk gemaakt
om tot de gepresenteerde begroting te komen.

Inzake personeel zijn er vanwege de fusie van de politiezones weinig initiatieven genomen.

Wat de werking betreft, zijn er enkele kleine aanpassingen doorgevoerd, waarbij zo dicht
mogelijk bij de situatie van 2026 is gebleven.

Ten slotte, wat de investeringen betreft, is besloten tot een drastische bezuiniging.

Mevrouw Lurquin deelt de motivering van de stemmen van de verkozenen van de lijst van
de burgemeester van Sint-Lambrechts-Woluwe. De tekst van deze motivering is bij de
notulen gevoegd.

De heer Cerexhe benadrukt dat de begroting unaniem is aangenomen.

De Raad keurt het punt goed.
26 stemmers : 26 positieve stemmen.

Secrétariat zonal - Zone Secretariaat

16 RECOURS DEVANT LA COUR CONSTITUTIONNELLE

Vu la Constitution, et notamment ses articles 10 et 11 relatifs aux principes d’égalit¢ et de non-
discrimination, ainsi que son article 41 garantissant I’autonomie communale ;

Vu la Charte européenne de 1’autonomie locale et notamment ses articles 3.1 et 4.3 ;
Vu la loi spéciale du 6 janvier 1989 sur la Cour constitutionnelle ;

Vu le projet de loi modifiant la loi du 7 décembre 1998 organisant un service de police intégré,
structuré a deux niveaux et la loi du 26 avril 2002 relative aux éléments essentiels du statut des
membres du personnel des services de police et portant diverses autres dispositions relatives aux
services de police ;

Vu la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics et notamment 1’article 28, §ler, a) etb) ;

Vu T’arrété royal du 18 avril 2017 relatif a la passation des marchés publics dans les secteurs
classiques et notamment 1’article 125 ;

Vu I’article 11 de la loi du 7 décembre 1998 organisant un service de police intégré, structuré a deux
niveaux ainsi que ’article 270 de la Nouvelle loi communale ;

Considérant que le projet de loi poursuit notamment des objectifs d’encouragement de fusions
volontaires par des incitants financiers, d’uniformisation des régles procédurales applicables aux
fusions des zones de police, de réforme de la gouvernance politique locale des zones de police,
notamment en supprimant les conseils de police pour I’ensemble du pays, et de modification de la
transparence démocratique et des mécanismes de controle local ;

Considérant que I’article 4 du projet de loi modifie I’article 9/1 de la loi sur la police intégrée en
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insérant un mécanisme en deux étapes pour instituer une zone de police unique a Bruxelles ;

Considérant que, pour les autres zones de police du pays, le 1égislateur maintient un régime de fusions
volontaires ;

Considérant que le législateur a 1I’obligation d’exposer les éléments qui justifieraient une différence de
traitement ;

Considérant que les justifications avancées dans I’exposé des motifs du projet de loi en question
n‘expliquent nullement les raisons pour lesquelles les Zones de police bruxelloises ne pourraient pas
étre encouragées a fusionner de maniére volontaire, comme toutes les autres Zones de police du pays ;

Considérant que cette différence de traitement territorial est susceptible de constituer une violation des
articles 10 et 11 de la Constitution consacrant les principes d’égalité et de non-discrimination ;

Considérant que la compétence de police administrative est dévolue aux communes, suivant ’article
135 de la Nouvelle loi communale, qui sont ainsi chargées de maintenir 1’ordre public sur leur
territoire ;

Considérant que la fusion imposée des Zones de police bruxelloises aboutit, de facto, a régionaliser
I’intérét communal dans la mati¢re de la police administrative, méme si le futur College de police
unique sera composé des 19 bourgmestres des communes bruxelloises ;

Considérant qu’une telle régionalisation de facto entraine une violation de [Darticle 41 de la
Constitution et de la Charte européenne de 1’autonomie locale ;

Considérant que la zone de police Montgomery est directement et actuellement affectée par les effets
de cette réforme qui va conduire a sa disparition et que 1’intérét a agir est établi ;

Décide :

Article 1 — D’autoriser le Collége de police a introduire un recours en annulation devant la Cour
constitutionnelle, dans les délais 1égaux suivant la publication de la loi modifiant la loi du 7 décembre
1998 organisant un service de police intégré, structuré a deux niveaux et la loi du 26 avril 2002
relative aux éléments essentiels du statut des membres du personnel des services de police et portant
diverses autres dispositions relatives aux services de police au Moniteur belge.

Article 2 — De désigner Maitre [Nom], avocat au barreau de [Barreau].

Monsieur Cerexhe expose les raisons du recours qui serait introduit devant la Cour constitutionnelle. 11
propose aux conseillers de police d’introduire au nom de la zone, un recours contre la loi relative a la
fusion des zones de police, qu’il estime discriminatoire dans la mesure ou cette fusion est imposée a
Bruxelles, alors qu’elle ne I’est pas dans le reste du pays. Cette mesure lui parait, disproportionnée au
regard de I’objectif poursuivi.

Par ailleurs, Monsieur Cerexhe considére que cette réforme n’améliorera pas la qualité de la sécurité a
Bruxelles. La gouvernance de la future zone de police suscite également de nombreuses interrogations
: le mécanisme de vote envisagé permettrait notamment a quatre grandes communes telles que
Molenbeek, Anderlecht, la Ville de Bruxelles et Schaerbeek de décider pour I’ensemble des autres
communes.

Il releve également la suppression des conseils de police, organes de contrdle démocratique, ainsi que
la question de la révision de la loi de financement.
Pour I’ensemble de ces raisons, la zone de police souhaite se joindre a ce recours.
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Madame Lurquin fait part de la justification des votes positifs des ¢lus de la liste du Bourgmestre de
Woluwe-Saint-Lambert a ce recours. Le texte de cette justification est joint au PV.

Monsieur Deswert intervient pour expliquer son opposition a la fusion et le sens de son vote.

Madame Puel Van Raemdonck demande que le vote sur ce point s’effectue a bulletin secret, ce qui est
unanimement accepte.

Monsieur Coppens prend €galement la parole. Il souligne la position délicate dans laquelle il se trouve
au regard de ses responsabilités politiques et déplore de ne pas avoir bénéficié d’une présentation plus
compléte de cette fusion.

Monsieur Cerexhe précise que le recours envisagé n’a pas un caractére symbolique, son introduction
ayant ét¢ recommandée par leur avocat. En tant que Bourgmestre de Woluwe-Saint-Pierre, il estime
que cette réforme est trés défavorable, tant pour les habitants de la commune que pour ceux de la zone
de police. Il se dit convaincu qu’elle se fera au détriment de la sécurité des citoyens, tout en entrainant
une augmentation de leur contribution financiere.

Comme aucun bulletin de vote n’avait été prévu pour ce point, le chef de corps propose aux
conseillers d’y ajouter ce point manuscritement sur le bulletin de vote relatif au point 17.

Décision prise par scrutin secret. Le Conseil approuve le point.
26 votants : 22 votes positifs, 2 votes négatifs, 2 abstentions.

BEROEP BlJ HET GRONDWETTELIJK HOF

Gelet op de Grondwet, en meer bepaald op haar artikelen 10 en 11 betreffende de beginselen van
gelijkheid en niet-discriminatie, evenals artikel 41 dat de gemeentelijke autonomie waarborgt;

Gelet op het Europees Handvest inzake lokale autonomie, en inzonderheid de artikelen 3.1 en 4.3;
Gelet op de bijzondere wet van 6 januari 1989 op het Grondwettelijk Hof;

Gelet op het wetsontwerp tot wijziging van de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een
geintegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus, en van de wet van 26 april 2002
betreffende de essentiéle elementen van het statuut van de personeelsleden van de politiediensten en
houdende diverse andere bepalingen met betrekking tot de politiediensten;

Gelet op de wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten, en inzonderheid artikel 28, §1, a) en b);

Gelet op het koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende de plaatsing van overheidsopdrachten in
de klassieke sectoren, en inzonderheid artikel 125;

Gelet op artikel 11 van de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde
politiedienst, gestructureerd op twee niveaus, evenals artikel 270 van de Nieuwe Gemeentewet;

Overwegende dat het wetsontwerp onder meer tot doel heeft vrijwillige fusies te stimuleren door
middel van financiéle incentives, de procedureregels die van toepassing zijn op fusies van politiezones
te uniformiseren, het lokale politieke bestuur van politiezones te hervormen, meer bepaald door de
politieraden in het hele land af te schaffen, en de democratische transparantie en lokale
controlemechanismen te wijzigen;

Overwegende dat artikel 4 van het wetsontwerp artikel 9/1 van de wet op de geintegreerde politie
wijzigt door een tweestappenmechanisme in te voeren om één enkele politiezone in Brussel op te
richten;

Overwegende dat de wetgever voor de andere politiezones in het land een regeling van vrijwillige
fusies behoudt;
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Overwegende dat de wetgever verplicht is de elementen uiteen te zetten die een verschil in
behandeling zouden rechtvaardigen;

Overwegende dat de in de memorie van toelichting van het betreffende wetsontwerp aangevoerde
rechtvaardigingen geenszins uitleggen waarom de Brusselse politiezones niet zouden kunnen worden
aangemoedigd om vrijwillig te fuseren, zoals alle andere politiezones van het land;

Overwegende dat dit territoriale verschil in behandeling een schending kan uitmaken van de artikelen
10 en 11 van de Grondwet, die de beginselen van gelijkheid en niet-discriminatie verankeren;

Overwegende dat de bevoegdheid inzake bestuurlijke politie krachtens artikel 135 van de Nieuwe
Gemeentewet aan de gemeenten is toevertrouwd, die aldus belast zijn met het handhaven van de
openbare orde op hun grondgebied;

Overwegende dat de opgelegde fusie van de Brusselse politiezones de facto leidt tot een
regionalisering van het gemeentelijk belang inzake bestuurlijke politie, zelfs indien het toekomstige
enige politiecollege samengesteld zal zijn uit de 19 burgemeesters van de Brusselse gemeenten;

Overwegende dat een dergelijke de facto regionalisering een schending inhoudt van artikel 41 van de
Grondwet en van het Europees Handvest inzake lokale autonomie;

Overwegende dat de politiezone Montgomery rechtstreeks en actueel wordt getroffen door de
gevolgen van deze hervorming, die zal leiden tot haar verdwijning, en dat het belang om op te treden
is aangetoond;

Beslist :

Artikel 1 — Het Politiecollege te machtigen om, binnen de wettelijke termijnen na de bekendmaking
in het Belgisch Staatsblad van de wet tot wijziging van de wet van 7 december 1998 tot organisatie
van een geintegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus, en van de wet van 26 april 2002
betreffende de essentiéle elementen van het statuut van de personeelsleden van de politiediensten en
houdende diverse andere bepalingen inzake de politiediensten, een beroep tot nietigverklaring in te
stellen bij het Grondwettelijk Hof.

Artikel 2 — Meester [Naam], advocaat aan de balie van [Balie], aan te stellen.

De heer Cerexhe zet de redenen uiteen voor het beroep dat bij het Grondwettelijk Hof zou
worden ingesteld. Hij stelt de leden van de Politieraad voor om namens de zone beroep in te
stellen tegen de wet betreffende de fusie van de politiezones, die hij als discriminerend
beschouwt, aangezien deze fusie in Brussel wordt opgelegd, terwijl dat in de rest van het
land niet het geval is. Deze maatregel lijkt hem onevenredig ten opzichte van het
nagestreefde doel.

Bovendien is de heer Cerexhe van mening dat deze hervorming de veiligheid in Brussel niet
zal verbeteren. Ook het bestuur van de toekomstige politiezone roept talrijke vragen op: het
beoogde stemmechanisme zou er met name toe leiden dat vier grote gemeenten, zoals
Molenbeek, Anderlecht, de Stad Brussel en Schaarbeek, zouden beslissen voor alle andere
gemeenten.

Hij wijst tevens op de afschaffing van de politieraden, die als democratische controle-
instanties fungeren, en op de kwestie van de herziening van de financieringswet.
Om al deze redenen wenst de politiezone zich bij dit beroep aan te sluiten.

Mevrouw Lurquin licht toe waarom de verkozenen van de lijst van de burgemeester van
Sint-Lambrechts-Woluwe voor dit beroep hebben gestemd. De tekst van deze motivering is
bij de notulen gevoegd.
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De heer Deswert neemt het woord om uit te leggen waarom hij tegen de fusie is en wat de
reden is voor zijn stemkeuze.

Mevrouw Puel Van Raemdonck verzoekt om een geheime stemming over dit punt, wat
unaniem wordt aanvaard.

De heer Coppens neemt eveneens het woord. Hij benadrukt de delicate positie waarin hij
zich bevindt gezien zijn politieke verantwoordelijkheden en betreurt het dat hij geen
uitgebreidere toelichting bij deze fusie heeft gekregen.

De heer Cerexhe benadrukt dat het voorgenomen beroep niet symbolisch van aard is,
aangezien hun advocaat hen heeft aangeraden het in te stellen. Als burgemeester van Sint-
Pieters-Woluwe is hij van mening dat deze hervorming zeer nadelig is, zowel voor de
inwoners van de gemeente als voor deze van de politiezone. Hij zegt ervan overtuigd te zijn
dat dit ten koste zal gaan van de veiligheid van de burgers en tegelijkertijd zal leiden tot een
verhoging van hun financi€le bijdrage.

Aangezien er voor dit agendapunt geen stembiljet was voorzien, stelt de korpschef de
raadsleden voor om dit punt met de hand toe te voegen op het stembiljet betreffende
agendapunt 17.

Besluit bij geheime stemming. De Raad keurt het punt goed.

26 stemmers : 22 positieve stemmen, 2 negatieve stemmen, 2 onthoudingen.

Levée de la séance a 19:00
Ophefting van de zitting om 19:00

Le Secrétaire, Le Président,
De Secretaris, De Voorzitter,
Etienne Viatour Benoit Cerexhe
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